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Lugar de residencia Situacion laboral
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Q, Observaciones

Afadir mas plazas para afos proximos.

Asignaturas considero mal enfocadas IS(No metodologia agil),IA(méas casos sencillos y menos practicas gigantes), MARP(excesiva materia). Docentia deberia tener mas repercusion ej: profe con
mas puntos docentia escoge antes asignaturas del ano siguiente, un aporte econémico, ser coordinador de asignatura etc. Buen investigador no ha de ser buen docente, priorizar los buenos profes
como coordinadores. El trabajo que se pida se cifia a los créditos de la asignatura (el tiempo que tarda un alumno en hacer una practica, no el que tarda el profesor) Mas optativas que no busquen el
rendimiento economico, hay asignaturas que se pueden realizar con cualquier portétil, y si es necesario se puede poner como requisito en la ficha docente. Presentarse a julio para subir nota. Y mas
cosas (texto limitado)

Aunque informatica en ma ucm me parece que esta fatal hecha, no me suena q las demas publicas sean mucho mejores

doncentia-ucm *NO* debe compartir los resultados ANTES DE LA REALIZACION DE EXAMENES DE ESA ASIGNATURA. Més de una vez, profesores que no presentaban competencia para dar una
asignatura reciben malas calificaciones y obtienen los resultados antes de redactar los examenes. Aungue no sea de forma intencionada, es comprencible entender que si tu clase te punta con un
2/1@ no vas a ser necesariamente flexible a la hora de corregir o escoger las preguntas. Esto hace que los alumnos no respondan al cuestionario o mientan en sus resultados para no disgustar al
profesor y tener una mayor probabilidad de aprobar su asignatura. Esto no permite reflejar el trabajo real que hace un profesor. Los resultados de la evaluacion a profesores deben entregarse
DESPUES DE FINALIZAR EL PERIODO DE EXAMENES.

Elverdadero problema son los profesores (en su mayor parte catedraticos) que no se interesan por el estudiante dando lugar a muchos problemas que no se pueden resolver por la libertad de
catedra.

En el segundo semestre, se puso la politica de que las clases no se podian dejar grabadas como en el primer semestre. Eso causo directamente que no pudiera estar en las clases remotas dado que
me coincidia con el trabajo. Eso es algo que no cuesta nada hacer, pero lo habeis puesto como politica, y ha causado una destruccion total de el sistema de aprendizaje remoto. Al eliminar eso no he
podido seguir la mayoria de las asignaturas en las gque me habia matriculado, perdiendo el dinero y las convocatorias que queria. Como extra. Trabajo de ingenerio informatico nivel senior. Cada afo
que pasa la universidad tiene peor nivel. Ha llegado a tal punto que mi compafia ignora completamente el titulo de informatica de los candidatos.

En miopinidn, considero que alo largo de la carrera, hay demasiado contenido tedrico que no se usa para nada y que se podria sustituir por mas contenido practico que veo bastante mas necesario.

Estaria bien que cuando se envia una queja se informase correctamente al alumno del tramite de dicha queja y se viesen resultados. La calidad de muchas de las asignaturas y profesores es
lamentable, asi como el metodo de evaluacion de las mismas y de la novedad de los materiales utilizados para impartir clase. Por ultimo (porque no me caben mas palabras) estaria bien poder hacer
algo para que los profesores cambiasen ciertas cosas durante el curso como la forma de evaluar o de ensefar, puesto que guejarse solo hace que empeoren las condiciones de las mismas. Muchos
docentes no son accesibles con los alumnos, llegando al punto de dar malas contestaciones o de humillarles cuando preguntan algo o les recriminan que sus clases no son efectivas. Me faltan
caracteres para gquejarme.

Este afio las clases online han sido malas como poco, no se ha atendido bien a los alumnos, se han corregido peor los examenes y no ha habido ningin tipo de ayuda en cuanto al pago de las
matriculas sabiendo la situacion actual.

Estoy muy contento con la titulacion. Mi Gnica queja es que se requieren muchos clicks para acceder a la asignatura que quieras en el campus virtual (especialmente desde dispositivos maviles) en
un navegador, y Moodle me da muchos problemas este afio (me funcionaba bien en el primero).

La automatricula. La pagina es pésima. Todos los afios tiene problemas. Deberian mejorar el servicio, pero si no, seria tan facil como dividir en mas dias el proceso. No tiene sentido que para un
tramite de unos diez minutos, haya gente que tuviera que estar horas pendiente, para luego quedarse sin plaza.

La ayuda recibida por la secretaria de alumnos es minima y no favorece la resolucion del problema
La dificultad es muy baja. Me gustaria ver mas exigencia.

Lainformacién sobre los itinerarios y optativas es un poco escasa.
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 0 mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion gue otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacion estanentre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacién.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciény
vinculacién con una puntuacién igual o superiora 9?

L ]

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuaciéon menor o igual a 67

I Comprometido 7.8%

Comprometido
Muestra fidelidad y tendencia =
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuando tenga la intervalo de mejora.
necesidad ola posibilidad. Decepcionado 3,5%
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Neutro 88,7%
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