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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Informética 28042899

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Ingenieria Informatica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Informética por la Universidad Complutense de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

(]
Q
)
[
o
c
k)
[$]
©
=
R
£
[S
]
©
)
°
o)
Y
=
[%2]
o
=
e
©
c
©
°
©
°
3
(@]
©
o
@
o
=
IS
(@]
>
°
(]
o
(2]
9]
)
[¢)
)
c
S
(%)
IS
3]
>
©
5]
o)
°
@
(2]
=
2]
o
=
e
c
3
Q@
o)
[
2
=
=
)
>
]
o
©
<
@
1)
<)
I
o)
I52]
o)
I
-~
h
»
152)
~
e}
-~
o
™
I5e]
o)
I%2)
125)
>
)]
(@]

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Pilar Herreros de Tejada Macua Vicerrectora de Estudios
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 16532134X
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Pilar Herreros de TejadaMacua Vicerrectora de Estudios
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 16532134X
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Francisco Javier Lopez Fraguas Decano de la Facultad de Informatica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 51334962C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado. Avda. Séneca, 2 28040 Madrid 913941878
E-MAIL PROVINCIA FAX
eeesiem@ucm.es Madrid 913941440
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 7 de febrero de 2019
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4313956

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Ingenieria Informatica por la | No Ver Apartado 1:
Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Ciencias de la computacién

Electrénicay automéatica

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

010

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90

0

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18

60

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Complutense de Madrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

28042899

Facultad de Informatica

1.3.2. Facultad de I nfor méatica
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40

40

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

36.0

60.0

RESTO DE ANOS

36.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 18.0 35.0
RESTO DE ANOS 18.0 35.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ucm.es/permanencia-en-la-universidad

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instal aciones en todos |os ambitos de la Ingenieria
Informatica.

CG2 - Capacidad paraladireccién de obras e instal aciones de sistemas informéticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacidn en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os &mbitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética.

CGS5 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdémica de proyectos
en todos los &mbitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales.

CG6 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnolégicos, en el dmbito de laIngenieria Informatica.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direcciény gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantia de
laseguridad paralas personas'y bienes, la calidad final de los productosy su homologacion.

CGS8 - Capacidad paralaaplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conoci mientos.

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional de la actividad de la
profesion de Ingeniero en Informética.

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de lainformética

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro més o realizando lalabor de direccién del mismo, promoviendo
el libreintercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabgjo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via para mejorar lageneracion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad parala blsqueda, andlisisy sintesis de informacion.
3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en € conocimiento.
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CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrolllar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion grafica

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccion persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos.

CETI12 - Capacidad parala creaciéon y explotacién de entornos virtuales, y paralacreacion, gestion y distribucion de contenidos
multimedia.

CEDGL - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
caracter generalistay en contextos mas amplios y multidisciplinares.

CEDG2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracidn, direccidn, coordinacion y gestion técnicay econdmicaen los
ambitos de la I ngenieria Informética rel acionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infragstructuras o
instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

CEDGS3 - Capacidad paraladireccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas'y centros tecnol 6gicos,
con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productosy su homologacién.

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir 1a arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informéticos.

CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar € funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
redes de nueva generacion, los model os de componentes, software intermediario y servicios.

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicacionesy productos informéticos.

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacidn que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l
proceso de construccion de un sistema de informacion.

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativosy servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida

CETI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas prestaciones y métodos
numeéricos o computacionales a problemas de ingenieria.

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Segun el Plan de Internacionalizacién de la Docencia de la UCM aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 26 de abril de 2016 y publicado en el Bo-
letin Oficial de la Universidad Complutense el 17 de mayo de 2016, se recomienda que los estudiantes extranjeros que deseen cursar estudios de gra-
do o posgrado en espafiol en la UCM acrediten un nivel de competencia que les permita completar sus estudios de manera satisfactoria. Con el fin de
alcanzar los niveles necesarios, el Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol imparte cursos de nivelacion, actia como centro examinador
de las pruebas oficiales DELE (Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera) y, en el futuro, lo sera del SIELE (Servicio internacional de evaluacién de
la lengua espafiola). El nivel B2 se considera el adecuado para cursar materias académicas a nivel universitario.

Con respecto al acceso al master, segln los Reales Decretos 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, y 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior, para acceder a las ensefianzas oficiales de master sera necesario
estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una instituciéon de educacion superior perteneciente a otro estado inte-
grante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master. Asi mismo, podran acceder los
titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales es-
pafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicard, en ningtn caso,
la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de méas-
ter.

El procedimiento de admisién a estudios de master en la Universidad Complutense de Madrid (UCM) fue aprobado por el Consejo de Gobierno el 10
de noviembre de 2008 y fue publicado en el Boletin Oficial de la Universidad Complutense el 2 de marzo de 2009.

La Comisién de Posgrado de la Facultad de Informatica, presidida por el Vicedecano de Posgrado, sera la encargada de gestionar el procedimiento de
admision al Master en Ingenieria Informatica y llevara a cabo el proceso de seleccién necesario para garantizar que los estudiantes admitidos cumplen
las condiciones que se detallan a continuacion.

Con respecto a la admisién, en primer lugar podran ser admitidos directamente al Master en Ingenieria Informética todos aquellos graduados que ha-
yan adquirido previamente las competencias que se recogen en el apartado 3 del Anexo Il de la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria
General de Universidades (B.O.E. 4 de agosto de 2009) por el que se establecen las recomendaciones para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales vinculados con el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética. Tales competencias son adquiridas en particular al obtener el
Grado en Ingenieria Informatica, el Grado en Ingenieria del Software o el Grado en Ingenieria de Computadores que se imparten en la actualidad en la
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Facultad de Informéatica de la UCM, asi como cualquier otro grado oficial vinculado con el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica.
Por esta misma razén, también podran ser admitidos directamente los poseedores de titulos equivalentes a cualquiera de los anteriores expedidos por
una institucién de educacion superior perteneciente a otro estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior, asi como los ingenieros y li-
cenciados en Informatica, de acuerdo con las ordenaciones anteriores de los estudios universitarios en Espafia. Finalmente, podran ser admitidos di-
rectamente al Master en Ingenieria Informatica los solicitantes con titulos obtenidos en sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion,
previa comprobacion por la Comision de Posgrado de la Facultad de Informética de que aquellos acreditan un nivel de formacién en Informética equi-
valente a los titulos universitarios oficiales espafioles mencionados anteriormente.

En segundo lugar, también podran ser admitidos al Master en Ingenieria Informética los titulados en Ingenieria Técnica en Informética de Gestién o en
Ingenieria Técnica en Informética de Sistemas, de acuerdo con las ordenaciones anteriores de los estudios universitarios en Espafia, con complemen-
tos formativos que les serén asignados por la Comisién de Posgrado en funcién de la formacion previa acreditada por el estudiante, de forma que se
adquieran las competencias adecuadas, indicadas en el parrafo anterior. De la misma forma, podran ser admitidos con complementos formativos es-
tudiantes con otros titulos relativamente cercanos de las ramas de Ciencias y de Ingenieria y Arquitectura (como, por ejemplo, Matematicas, Fisicas,
Ciencias de la Computacion, Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones, Ingenieria de Sistemas, etc.), para los cuales la formacion previamente ad-
quirida més los complementos asignados garanticen la adquisiciéon de competencias apropiadas.

Se considerara como requisito imprescindible previo para la admisién al master un nivel minimo de castellano que permita el adecuado seguimiento de
las actividades docentes. Este nivel se presupone para personas procedentes de paises donde el castellano sea lengua oficial; en otro caso se debe-
ra acreditar un nivel B2 en el mismo con un certificado expedido por centros oficiales tales como el Instituto Cervantes, el Centro Complutense para la
Ensefianza del Espafiol de la UCM o la Escuela Oficial de Idiomas.

Aparte de los requisitos de titulacién de acceso y de conocimiento del castellano antes expuestos, la admisién al master no requiere la superacioén de
pruebas especificas especiales ni contempla condiciones especiales de ingreso.

Para valorar las solicitudes de admisién al master, la Comision de Posgrado de la Facultad de Informética tendréa en cuenta el expediente académico
en la titulacion de acceso, el curriculum vitae del estudiante y la adecuacion del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa. En ge-
neral, a méritos equivalentes, tendran prioridad los estudiantes con titulaciones de acceso que no requieran complementos formativos.

Dado el perfil de las ensefianzas no se prevén necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad que impliquen adaptaciones curricula-
res.

A continuacién, reproducimos la parte relevante de los criterios y normativas de acceso de la Universidad Complutense de Madrid, asi como de su nor-
mativa de permenencia.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 10 de noviembre de 2008 en el que se aprueba el procedimiento de admision a estudios de Mas-
ter.

I.- Procedimiento.
Primero. Convocatoria.

Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicara la convocatoria del proceso de admisién a los estudios de master, donde se especificara
el nimero de plazas ofertadas en cada uno de los estudios de master, asi como los plazos y procedimientos para la presentacion de solicitudes, y la
documentacion que haya de acompafiar a las mismas.

Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la convocatoria y resolucién del proceso de admisién a los estudios de mas-
ter en esta Universidad.

Segundo. Preinscripcion.

Los estudiantes formalizaran la preinscripcién en el modelo normalizado que al efecto establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde, por
orden de preferencia, podran solicitar su admisién a un maximo de seis ensefianzas de master. Los estudiantes sélo podrén presentar una unica solici-
tud de preinscripcion; la presentacion de dos o més solicitudes conllevara la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso.

Los masteres podran establecer en su plan de estudios una prueba de evaluacién especifica de las aptitudes personales o de los conocimientos de
quienes soliciten acceder al mismo. En su caso, la Universidad convocara estas pruebas anualmente, con la suficiente antelacién y coordinacién con
el proceso de admisién. Los aspirantes que realicen esta prueba podran ser calificados como aptos o no aptos. La superacion de la misma tendra una
validez de tres afios.

Cuarto. Reserva de plazas.

La Universidad Complutense de Madrid reservara un nimero determinado de plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad, o
calificados como deportistas de alto nivel.

La plazas objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir seran acumuladas a las ofertadas por la Universidad por el régimen general,
en cada una de las convocatorias.

La ordenacion y adjudicacion de las plazas reservadas se realizara atendiendo a los criterios de valoraciéon que sean de aplicacién a cada méster.
Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservarad un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que tengan reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100,
o padezcan menoscabo total del habla o pérdida total de audicién asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales perma-
nentes asociadas a las condiciones personales de discapacidad que durante su escolarizacién anterior hayan precisado recursos extraordinarios.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas.

Se reservara un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que, reuniendo los requisitos académicos correspondientes, el Consejo Su-
perior de Deportes califique y publique como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del afio en curso, o que cumplan las condiciones que esta-
blezca el Consejo de Universidades.
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Los centros que impartan masteres relacionados con las ensefianzas en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, o estudios relacionados con la
actividad fisica y el deporte, podran reservar un cupo adicional equivalente como minimo al cinco por ciento de las plazas ofertadas para los deportis-
tas de alto nivel.

Séptimo. Resolucién de la convocatoria y de las reclamaciones.

Por resoluciéon del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad publicara la relacion de la adjudicacién de las plazas ofertadas para sus
estudios de master en la forma prevista en la convocatoria.

Los interesados podran reclamar ante el Rector en los tres dias siguientes a la publicacién oficial de la relacién de adjudicacion de plazas. Las recla-
maciones seran presentadas ante el Vicerrectorado competente, el cual, tras la comprobacion de las alegaciones efectuadas por el interesado, proce-
derd a elevar la correspondiente propuesta de resolucién de reclamacion.

Il.- Adjudicacion de plazas y criterios de valoracion
Primero. Prioridades para la adjudicacion.

El plan de estudios de las ensefianzas de master de la Universidad Complutense de Madrid podra exigir satisfacer unos determinados requisitos pre-
vios de titulacién y formacion, y/o la superacién de una prueba de acceso, para el acceso a los mismos. Asimismo, la admision a las ensefianzas de
master podra prever la posible existencia de unas vias prioritarias, establecidas en sus planes de estudios.

Segundo. Criterios de valoracién para la adjudicacion de plazas y justificacién de los méritos.

Con carécter general, el criterio preferente para la ordenacion de las solicitudes sera el expediente de los estudiantes. Los mésteres que asi lo requie-
ran, podran realizar esta ordenacion teniendo en cuenta la valoracion del conjunto del curriculo de los estudiantes, de acuerdo con lo previsto en su
plan de estudios. La valoracién del curriculo de los solicitantes, y su ulterior escalafonamiento, podra, en su caso, tener en cuenta otros criterios de
evaluacion, especificando el peso de cada uno de ellos en la valoracién final. Dentro de estos criterios pueden comprenderse, entre otros, los siguien-
tes:

Vaoracion de formacion previa especifica
Experiencia profesional previaen el &mbito del conocimiento del méster.
Acreditacion por organismos oficiales del conocimiento de idiomas.

Los estudiantes acompafiaran a su solicitud de admisién a estos masteres la documentacion justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente plan de estudios.

Tercero. Adjudicacion de plazas.

La resolucién del proceso de admisidn correspondera al Rector, o Vicerrector en quien delegue, y se efectuaré de acuerdo con lo que resulte de la
aplicacion de las reglas, prioridades y criterios de valoracion establecidos en la presente normativa. Se realizar4 mediante un procedimiento conforme
a criterios de mérito, igualdad y capacidad.

Extracto de la Normativa de permanencia del estudiantado en la Universidad Complutense de Madrid segun Acuerdo Consejo de Gobierno
de fecha 14 de octubre de 2008, modificado segin Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 14 de julio de 2015.

MODALIDADES DE MATRICULA

Los estudiantes podran matricularse a tiempo completo o a tiempo parcial con las limitaciones que, en su caso, se establezcan para el plan de estu-
dios, tales como el nimero minimo y méaximo de créditos a matricular en cada curso académico, itinerarios ordenados de matriculacion o prerrequi-
sitos de matricula en determinadas asignaturas.

Los estudiantes indicaran la modalidad en la que van a cursar los estudios al formalizar la matricula de cada curso académico que debera mante-
nerse durante el mismo, salvo en caso de circunstancias excepcionales sobrevenidas, debidamente motivadas y acreditadas.

1. Los estudiantes a tiempo completo deberan matricular, al menos, 36 ECTS en mésteres que no habilitan para el ejercicio profesional y 42 cré-
ditos ECTS en masteres que habilitan para el ejercicio de actividades profesionales en Espafia.

2. Los estudiantes a tiempo parcial se matricularan de 18 a 35 créditos ECTS en mésteres que no habilitan para el ejercicio profesional, y de 24 a
41 créditos ECTS en masteres que habilitan para el ejercicio de actividades profesionales.

Los estudiantes con discapacidad y los que les reste un nimero menor de créditos para la obtencion del titulo, excluidos los créditos correspondien-
tes a los trabajos de grado y master, no estaran sujetos a los limites minimos de matricula fijados por la Universidad.

ANULACION DE MATRICULA

La matricula formalizada en estudios de grado y master podra anularse en los siguientes supuestos:
Primero. Denegacion por falta de requisitos académicos

Revisadas las matriculas presentadas, las Facultades denegaran las de los estudiantes que no hayan acreditado los requisitos académicos de ac-
ceso y permanencia exigibles para su formalizacion.

Una vez notificada la denegacion, los interesados podran solicitar, conforme a lo dispuesto en la normativa aplicable, la devolucién de los importes
abonados por los créditos y asignaturas matriculados y por el seguro escolar. No se devolveran los importes correspondientes a servicios de secre-
taria.

Segundo. Cambio de universidad

A peticion del estudiante, las Facultades dejaran sin efectos la matricula formalizada en estudios de grado de la UCM, si aquel acreditara la obten-
cién de admisién en otra universidad para el mismo curso académico, debiendo efectuar, ademas, el abono para el traslado de su expediente. Una
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vez notificada la anulacién de la matricula por la Facultad, los interesados podran solicitar, conforme a lo dispuesto en la normativa aplicable, la de-
volucion de los importes abonados por los créditos y asignaturas matriculados y por el seguro escolar. No se devolveran los importes correspon-
dientes a servicios de secretaria.

Tercero. Renuncia

Las Facultades aceptaran las solicitudes de anulacion de la matricula formalizada en estudios oficiales de grado y master de la UCM que presenten
los estudiantes, sin que sea necesario alegar causa, siempre que se solicite antes de la fecha establecida cada afio académico. Una vez notificada
la anulacion, los interesados podran solicitar, conforme a lo dispuesto en la normativa aplicable, la devolucién de los importes abonados por los cré-
ditos y asignaturas matriculados y por el seguro escolar. No se devolveran los importes correspondientes a servicios de secretaria.

Las matriculas asf anuladas no se tendran en cuenta para el calculo del importe de la matricula que se realice en afios académicos posteriores.

Excepcionalmente, por causas de fuerza mayor, sobrevenidas y debidamente documentadas, tales como enfermedad grave del estudiante o fami-
liar de primer grado, el Vicerrectorado de Estudiantes podréa resolver favorablemente las anulaciones de matricula que se presenten fuera del plazo
anterior.

Cuarto. Falta de pago

Corresponde al Vicerrectorado de Estudiantes la notificacion y ejecucion de las acciones que cada curso académico se establezcan por falta de pa-
go en la matricula.

1. Estudiantes de grado de nuevo ingreso en primer curso

Con anterioridad a la fecha que se establezca cada curso académico, el Vicerrectorado de Estudiantes dejara sin efectos la admision de los estu-
diantes de grado de nuevo ingreso en primer curso que habiendo presentado la solicitud de matricula en el plazo previsto para los estudiantes ad-
mitidos en primera fase, no hayan realizado ninguin pago, por entender que desisten de la solicitud de prestacion de servicios académicos realizada
en su matricula y con el fin de ofertar nuevamente dichas plazas.

2. Resto de estudiantes

La falta de alguno o todos los pagos en los plazos establecidos supone el incumplimiento de las obligaciones contraidas con la formalizacién de ma-
tricula y generara una deuda a favor de la Universidad, por la cantidad pendiente de pago del importe total de matricula, cuyo abono sera exigible
tanto para el acceso, en el curso académico, a los servicios ofrecidos por la Universidad como condicién previa de matricula en cursos académicos
posteriores.

El Vicerrectorado de Estudiantes notificara a los estudiantes que no se encuentren al corriente de pago su situacion irregular, que deberan subsa-
nar conforme a las instrucciones que reciban en dicha notificacién. En caso de incumplimiento de las mismas, el Vicerrectorado de Estudiantes, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se establezcan los precios publicos por
estudios universitarios conducentes a titulos oficiales y servicios de naturaleza académica en las universidades publicas de la Comunidad de Ma-
drid, declararé la pérdida de los derechos derivados de la matricula y determinaré la cuantia de la deuda contraida.

Quinto. En todo caso, la anulacién de matricula de los estudiantes de nuevo ingreso supondra la pérdida de la plaza adjudicadag,.
COMPUTO DE CONVOCATORIAS

Primero. El nimero de convocatorias por cada asignatura tendré un limite maximo de seis. En la quinta y sexta convocatoria, el alumno tendra de-
recho a ser evaluado por un Tribunal constituido por tres profesores, y nombrado de acuerdo a las normas vigentes en el Centro.

Segundo. Se concedera una convocatoria extraordinaria a los estudiantes que, habiendo agotado las seis convocatorias de una asignatura, cum-
plan alguno de los siguientes requisitos:

1°. Les reste para finalizar sus estudios el 30% como méaximo de los créditos del correspondiente plan de estudios.
2°. No hayan disfrutado previamente de una convocatoria extraordinaria para alguna asignatura de la misma titulacion.

3°. La nota media del expediente académico tras la grabacion de las actas de las asignaturas matriculadas sea igual o superior a la calificacion me-
dia de la promocién titulada dos cursos anteriores en el correspondiente estudio.

Tercero. Excepcionalmente, y siempre que no concurra alguna de las circunstancias expresadas en el apartado anterior, se concedera una convo-
catoria extraordinaria a los estudiantes que hayan agotado el nimero maximo de convocatorias en una asignatura, siempre y cuando justifiquen do-
cumentalmente alguna situacion de las que a continuacion se sefialan:

enfermedad grave y prolongada del estudiante.

enfermedad grave y prolongada o fallecimiento de cényuge, hijo/a, padre, madre o hermano/a.
causas econémico-laborales graves de especial relevancia para el caso.

situaciones lesivas graves que afecten a la vida académica del estudiante.

otras circunstancias analogas relevantes, de especial consideracion.

arwneE

Las solicitudes que se basen en alguna de estas situaciones excepcionales seran resueltas por el Rector, o persona en quien delegue, previo infor-
me de la Comisién de Estudios.

Cuarto. Para cada asignatura, la convocatoria extraordinaria sera concedida por una sola vez, y Unicamente para el curso académico en el que se
solicita, pudiendo presentarse el estudiante en la convocatoria de su eleccién. Se celebrara ante un Tribunal constituido por tres profesores, y nom-
brado al efecto de acuerdo con las normas vigentes en el Centro; en cualquier caso, uno de los tres componentes sera un profesor de otro Departa-
mento afin al de la asignatura a evaluar. La prueba versara sobre los contenidos del programa oficial aprobado por el Departamento correspondien-
te, que deber& ser conocido por el estudiante. Ademas de la prueba realizada, el Tribunal debera valorar el historial académico y demas circunstan-
cias del alumno.

Quinto. El estudiante debera matricularse de la asignatura para la que tiene concedida la convocatoria extraordinaria, y podra matricularse, ade-
mas, de las asignaturas que considere oportunas, con las limitaciones que establezca el correspondiente plan de estudios. Si el estudiante no supe-
rase la asignatura en la convocatoria extraordinaria, no podra continuar los mismos estudios en esta Universidad, teniendo validez, sin embargo, las
calificaciones que obtenga en las restantes asignaturas cursadas en el mismo curso académico.

MINIMOS A SUPERAR
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Primero. Los estudiantes de primer curso que no hayan aprobado ninguna asignatura basica u obligatoria en las convocatorias del primer curso
académico, sin que concurra alguna de las causas descritas en el apartado tercero anterior, no podran continuar los mismos estudios. No obstante,
podran iniciar por una sola vez otros estudios en la Universidad Complutense de Madrid.

Segundo. Las solicitudes de los estudiantes que justifiquen documentalmente alguna de estas causas seran resueltas por el Rector o persona en
quien delegue, a propuesta de la Comisién de Estudios, y de acuerdo con los criterios aprobados por ésta.

NORMAS RELATIVAS A LA COMPENSACION

Primero. Los estudiantes que estén pendientes de la superacién de una o, en su caso, dos asignaturas para la finalizacién de sus estudios en una
titulacion, se les aplicara la normativa de la Universidad Complutense relativa a los Tribunales de Compensacion, aprobada por el Consejo de Go-
bierno con fecha 21 de enero de 2008, modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2018.

Segundo. Los planes de estudio contemplaran la compensacion, en los términos que regule la normativa de la Universidad Complutense al respec-
to.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Hasta que no se disponga de la nota media de la promocién de los estudios de grado o master a que se hace referencia en el apartado
segundo, del Computo de Convocatorias,por no existir promociones que hayan finalizado esos estudios, esta nota media se tomara de los estudios
de Diplomatura, Licenciatura o Master que se extingan por la implantacion de ese concreto Grado o Master. Cuando no existan estos estudios, y
siempre que sea posible, se tomara la nota media de promocién de estudios afines.

Segunda. Los estudiantes que cursen estudios por anteriores ordenaciones dispondran de las convocatorias que se deriven de la aplicacion de las
previsiones contenidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias ofi-
ciales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los mismos agentes encargados de proporcionar informacion previa a los estudiantes interesados en cursar el master también proporcionan informa-
cioén sobre la estructura y funcionamiento de la titulacién asi como apoyo a los estudiantes a lo largo de la imparticién del master:

A partir de la pagina web de masteres (https://informatica.ucm.es/master) esta disponible la planificacion docente detallada (guia docente, horarios, fichas docen-
tes, recomendaciones de matricula, calendario académico), asi como informacion sobre trabajos de fin de master y otras actividades formativas complementarias
(como series de conferencias) que se van anunciando tal como se organizan.

La Secretaria de Alumnos de la Facultad de Informética atiende cuestiones de caracter administrativo.

El Vicedecano de Posgrado y el coordinador del méster atienden tanto personal mente como por correo electrénico todas las cuestiones de carécter académico.

El Comité de Tutelaje resuelve las dudas que les puedan surgir alos estudiantes durante la realizacién del méste

Ademas, otros agentes gestionan actividades que adquieren sentido una vez el alumno se ha matriculado y esté realizando el master; especificamen-
te,

El Vicedecano de Relaciones Externas e Investigacion es el encargado de organizar, informar alos interesados y supervisar las précticas externas.

El mismo Vicedecano se encarga de organizar, informar alos interesados y supervisar las estancias en el extranjero dentro de |os programas de movilidad, como
SICUE-Séneca, Sdcrates-Erasmusy TASSEP (Trans-Atlantic Science Student Exchange Program).

Los diferentes coordinadores Erasmus de la Facultad de Informética asesoran a los estudiantes interesados en realizar estancias'y tramitan |os correspondientes
"learning agreements’, mientras que el Vicedecano de Relaciones Externas e Investigacion hace lo propio con los participantes en los programas SICUE-Séneca,
TASSEPY otros.

La Oficina Socrates-Erasmus de la Facultad de Informética gestiona las estancias en el extranjero dentro de los diferentes programas de movilidad.

LaOficina de Précticasy Empleo (OPE) delaUCM gestiona las précticas en empresas e instituciones y la bolsa de empleo paratitulados, y proporciona orienta-
cion profesional einformacion sobrey para el empleo, informacion que puedaincrementar laformacion y experiencia de los universitarios y favorecer su inser-
cion labor

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 12

El Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid aprob6 el actual reglamento sobre reconocimien-
to y transferencia de créditos en las ensefianzas de grado y master el 18 de octubre de 2011 y se public6 en el Bole-
tin Oficial de la Universidad Complutense el 10 de noviembre de 2011.

A continuacién reproducimos la parte de este reglamento relativa a masteres.

Normativa especifica de la UCM
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Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18 de octubre de 2011
Articulo 4.- Criterios para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Master

1. El reconocimiento de créditos desde la titulacién de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de
Master que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

a. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas ofi-
ciales de Master, en funcién de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
de origen y las previstas en el plan de estudios del titulo de Méaster Universitario para el que se solicite el reconoci-
miento de créditos.

b. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitec-
tura, ensefianzas todas ellas anteriores al R.D. 1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al
segundo ciclo de las mismas y atendiendo a la misma adecuacion de competencias.

c. Se podran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D.
1393/2007 como por los anteriores R.D. 185/1985, R.D. 778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el
Master Universitario que se quiera cursar.

d. El nUmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo
nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

e. El Trabajo Fin de Master no podré ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacién de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Master correspondiente de la UCM.

2. El reconocimiento de créditos no podra superar el 40% de los créditos correspondientes al titulo de Master para el
que se solicite el reconocimiento.

Articulo 5.- Efectos del reconocimiento de créditos.

1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados, de forma explicita, el nimero y tipo de créditos ECTS que
se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asig-
naturas que no deberan ser cursadas por el estudiante.

2. En el expediente del estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacion correspondiente.
Esta calificacion sera equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En ca-
SO necesario, se realizara la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven e reconocimiento de
una unica asignatura de destino.

3. No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.
CAPITULO I : Transferencia de créditos

Articulo 6.- Transferencia de créditos

Ateniéndonos al R.D. 1393/ 2007, modificado por el R.D. 861/ 2010, la transferencia de créditos implica que en los
documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado y Méaster de la UCM, seguidas por cada
estudiante, se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la
UCM u otra Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial. No se incluiran
entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

Articulo 7.- Efectos de la transferencia de créditos.

1. La transferencia de créditos se realizard consignando el nimero de créditos y la calificacién obtenida en las asig-
naturas superadas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.

2. En ningln caso los créditos objeto de transferencia computardn a efectos de media del expediente académico.

3. La transferencia de créditos sera otorgada por la Secretaria General de la Universidad a la vista de la documenta-
cion aportada por el estudiante y se incorporara a su expediente académico.

CAPITULO Il : Competencia y procedimiento para el reconocimiento de Créditos

Articulo 8.- Organo competente para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado y Master
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1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el Decano/a o Director/a del Centro al que se
encuentren adscritas las ensefianzas de Grado y Master, para las que se solicita el reconocimiento de créditos, pre-
vio informe de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

2. La Comisioén de Estudios de la Universidad velara por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Recono-
cimiento y Transferencia de cada Centro, atenderd las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-
miento y transferencias y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

Articulo 9.- Procedimiento de reconocimiento de créditos

1. Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos conforme a lo establecido en el presente Reglamento
en las fechas que especificamente se establezcan por la UCM.

2. La solicitud debera presentarse en el Centro al que se encuentre adscrito el titulo oficial para el que se solicite el
reconocimiento y se acompafara de toda la documentacion que acredite el contenido y competencias de las asigna-
turas por las que se solicite el reconocimiento. Los solicitantes que sean o hayan sido alumnos de la UCM no esta-
ran obligados a aportar la documentacién que ya obre en poder de la Universidad. En el caso del reconocimiento por
actividades laborales se deberan valorar las funciones ejercidas por el estudiante y cémo han repercutido en su for-
macién. Dichas funciones deberan ser debidamente acreditadas. En todo caso, se aportara, el Informe de la vida la-
boral.

3. La eficacia del reconocimiento de créditos en estudios de Grado y Méaster quedard, en todo caso, condicionada al
abono completo de todos los conceptos econémicos recogidos en la matricula del alumno en el curso académico co-
rrespondiente.

4. El coste de la matricula por la incorporacion de los créditos reconocidos por el presente procedimiento se ajusta-
ré a lo establecido en materia de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Publicos que
anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Articulo 10.- Recursos

Contra las resoluciones del Decano/a o Director/a del Centro se podra interponer recurso de alzada ante el Rector
en el plazo de un mes.

Procedimiento para el reconocimiento de créditos por experiencia profesional de la Facultad de Informética
de laUCM

En consonancia con lo aprobado en el articulo 6 del Real Decreto 861/2010 por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007 de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la experiencia laboral y profesional acreditada
podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que
dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

El reconocimiento por acreditacion profesional recogera la actividad profesional y laboral realizada y documentada
por el interesado anterior o coetanea a sus estudios de grado fuera del &mbito universitario o, al menos, externo a
las actividades disefiadas en el plan de estudios en lo relativo a las practicas.

El procedimiento se ajusta a los siguientes criterios generales:

1. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ense-
flanzas universitarias no oficiales, no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios.

En el caso de las titulaciones de grado -240 créditos- el porcentaje anteriormente establecido supone un umbral ma-
ximo de 36 créditos.

En el caso de las titulaciones de posgrado, el limite maximo de créditos reconocibles seria el siguiente:
- Master de 60 créditos: 9 créditos.

- Méster de 90 créditos: 13,5 créditos.

- Méaster de 120 créditos: 18 créditos.

En caso de reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales, se sumaran a los reconocidos por expe-
riencia profesional o laboral hasta alcanzar los limites anteriores.

2. En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado
y master.

3. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos
de baremacion del expediente.
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4. El marco de relacion entre las horas de trabajo acumuladas en la experiencia profesional y el nimero de créditos
reconocibles es el siguiente:

a. Por un afio de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de reconocer hasta 12 créditos.
b. Por dos afios de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de reconocer hasta 24 créditos.

c. Por tres afios de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de reconocer hasta el limite establecido
para este tipo de reconocimiento.

5. Respecto a las materias/asignaturas que podran reconocerse en cada titulacion:

a. Se dard prioridad al reconocimiento de practicas externas, siempre que no hayan sido cursadas.

b. A continuacion seran reconocibles créditos del resto de asignaturas, siempre que exista adecuacion o concordan-
cia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempefio profesional con las competencias descritas en
las guias docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos. Esta adecuacion de-
be ser justificada adecuadamente en la solicitud.

El procedimiento para solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral es el siguiente:

1. Se inicia en Secretaria mediante el abono correspondiente a las tasas de estudio de las solicitudes de reconoci-
miento y transferencia de créditos y de convalidacion de estudios realizados en centros espafioles: 35 euros (esta-
blecido conforme normativa).

2. El resguardo de abono por el estudio de la solicitud y el modelo de solicitud RELO1 debidamente cumplimenta-
do, junto con la documentacion acreditativa (descrita en el punto 3 de este procedimiento) de la actividad profesio-
nal, seran entregados en Secretaria de Alumnos de la Facultad de Informatica antes del 31 de octubre de cada cur-
so académico (o fecha de cierre de matricula si es anterior).

3. Como documentacion acreditativa de la actividad profesional se aportaran los siguientes documentos:

a. Contrato de trabajo (si procede).

b. Vida laboral u hoja de servicios.

c. Memoria de actividades profesionales, que incluya una descripcion de las actividades profesionales desempefia-
das durante el/los periodo/s de trabajo con una extensién maxima de 5 paginas. La Facultad podra solicitar verifica-
cion de cualquier aspecto de dicha memoria y solicitar, en los casos que asi se decida, una entrevista.

Esta memoria debera ajustarse a la siguiente estructura:

- Portada: Nombre de la empresa, datos personales del estudiante, titulacién e indice.

- Breve informacion sobre la empresa (nombre, ubicacion, sector de actividad).

- Departamentos o unidades en las que se haya prestado servicio.

- Formacion recibida: cursos, programas informaticos, ...

- Descripcion de actividades desarrolladas.

- Competencias, habilidades y destrezas adquiridas a lo largo del periodo del ejercicio profesional (objetivos cumpli-
dos y/o no cumplidos).

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Aunque el méaster no proporciona complementos formativos (internos), algunos de los alumnos admitidos tendran
que cursar complementos formativos dependiendo de sus titulaciones de acceso, tal y como se indica en el aparta-
do sobre requisitos de acceso y criterios de admision; tales complementos son externos al master y coincidirdn con
asignaturas ofertadas en titulos de grado del area de Informéatica.

Mas concretamente, los alumnos admitidos al Master en Ingenieria Informatica con titulos en Ingenieria Técnica en
Informética de Gestion o en Ingenieria Técnica en Informéatica de Sistemas, asi como otros titulos relativamente cer-
canos de las ramas de Ciencias y de Ingenieria y Arquitectura (distintos de los grados oficiales vinculados con el
ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética o titulaciones equivalentes) tendran que cursar comple-
mentos formativos, de forma que adquieran las competencias que se recogen en el apartado 3 del Anexo Il de la Re-
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solucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades (B.O.E. 4 de agosto de 2009) por el que
se establecen las recomendaciones para la verificacion de los titulos universitarios oficiales vinculados con el ejerci-
cio de la profesién de Ingeniero Técnico en Informatica.

Los complementos formativos que un estudiante admitido al master en estas condiciones ha de cursar no superaran
los 30 ECTS y seran determinados por la Comisién de Posgrado en funcién de la formacion y competencias previas
acreditadas por el estudiante. Los complementos formativos exigidos consistiran en asignaturas ofertadas en los titu-
los de grado que ya se imparten en la Facultad de Informatica: Grado en Ingenieria Informética, Grado en Ingenieria
del Software y Grado en Ingenieria de Computadores.

En los casos de ingenieros técnicos de gestion o de sistemas, los complementos formativos necesarios seran seme-
jantes a las asignaturas de los cursos de adaptacion establecidos para obtener titulos de grado.

Por lo tanto, a modo de ejemplo de posibles complementos formativos, consideramos a continuacion en primer lugar
las conclusiones de la detallada comparacién de los planes de estudios de la Ingenieria Técnica en Informética de
Sistemas y del Grado en Ingenieria de Computadores de la Universidad Complutense de Madrid, que han dado lu-
gar al disefio del correspondiente curso de adaptacion en el que se propone que los alumnos realicen las siguientes
asignaturas para completar las competencias que les faltan:

Madulo Materia Asignatura Créditos

Materias comunes alaramade lainfor- Desarrollo de software fundamental Ingenieriadel software 9

mética

Materias comunes alaramadelainfor- | Etica, legislacion y profesion Etica, legidlacion y profesion 6

mética

Ingenieria de computadores Tecnologiay arquitecturade computado- =~ Sistemas empotrados 6
res

Ingenieria de computadores Tecnologiay arquitectura de computado- = Arquitectura de computadores 6
res

Ingenieria de computadores Sistemas distribuidos Programacion de sistemas distribuidos 6

Complementario Desarrollo de software avanzado Sistemas web 6

Complementario

Desarrollo de software avanzado

Sistemas inteligentes

De la misma forma, consideramos en segundo lugar las conclusiones de la detallada comparacion de los planes de
estudios de la Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion y del Grado en Ingenieria del Software de la Universidad
Complutense de Madrid, que han dado lugar al disefio del correspondiente curso de adaptacion en el que se propo-
ne que los alumnos realicen las siguientes asignaturas para completar las competencias que les faltan:

Médulo Materia Asignatura Créditos

Materias comunes alaramadelainfor- = Sistemas operativosy redes fundamenta- = Redes 6

mética les

Materias comunes alaramadelainfor- | Etica, legislacion y profesion Etica, legislacion y profesion 6

mética

Ingenieriadel software Gestion de proyectosy del conocimiento = Gestidn de proyectos softwarey metodo- = 6

logias de desarrollo

Ingenieriadel software Gestion de proyectosy del conocimiento = Ingenieriadel conocimiento 6

Ingenieriadel software Técnicas de integracion y dominios de Aplicaciones web 9
aplicacion

Ingenieriadel software Técnicas de integracion y dominios de Software corporativo 9
aplicacion

Complementario Sistemas operativos y redes avanzados Administracion de sistemas y redes 6

En el caso de los titulos relativamente cercanos de las ramas de Ciencias y de Ingenieria y Arquitectura (como, por
ejemplo, Mateméticas, Fisicas, Ciencias de la Computacion, Electronica, Telecomunicaciones, Ingenieria de Siste-
mas), cada caso tiene que ser estudiado detalladamente por la Comision de Posgrado que aplica el criterio general
de asegurar primero que el solicitante ha estudiado bastante informética y segundo, en ese caso, asignarle asignatu-
ras que completen esa formacién, como se detalla a continuacion.

Solicitantes con titulos de Matematicas o Ciencias de la Computacién han estudiado bastante software, pero poco
hardware, por lo que los complementos formativos asignados se eligen entre las asignaturas de la siguiente tabla:
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Médulo

Materias comunes alaramade lainfor-
mética

Ingenieria de computadores

Ingenieria de computadores

Ingenieria de computadores

Complementario

Materia

Sistemas operativos y redes fundamenta-
les

Tecnologiay arquitectura de computado-
res

Tecnologiay arquitectura de computado-
res

Sistemas distribuidos

Sistemas operativos y redes avanzados

Identificador : 4313956

Asignatura

Redes

Sistemas empotrados

Arquitectura de computadores

Programacion de sistemas distribuidos

Administracion de sistemas y redes

Créditos

Por otra parte, solicitantes con titulos de Fisicas, Electronica, Telecomunicaciones o Ingenieria de Sistemas han es-
tudiado bastante hardware, pero poco software, por lo que los complementos formativos asignados se eligen entre
las asignaturas de la siguiente tabla:

Médulo

Materias comunes alaramade lainfor-
mética

Ingenieriadel software

Ingenierfa del software

Ingenieriadel software

Ingenieriadel software

Materia

Desarrollo de software fundamental

Gestion de proyectos'y del conocimiento

Gestion de proyectos'y del conocimiento
Técnicas de integracion y dominios de
aplicacion

Técnicas de integracion y dominios de
aplicacion

Asignatura

Ingenieriadel software

Gestidn de proyectos software y metodo-
logias de desarrollo

Ingenieriadel conocimiento

Aplicaciones web

Software corporativo

Créditos
9

6

Finalmente, en otras situaciones mas especiales, puede ser necesario asignar tanto complementos de hardware co-
mo de software, elegidos de las dos tablas anteriores, siempre teniendo en cuenta la formacién previa del estudiante
asi como su experiencia profesional.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas.

Clases précticas (problemas, |aboratorios, seminarios).

Actividades de evaluacion.

Tutorias.

Trabajo personal (estudio, realizacion de gjerciciosy précticas).

Realizacion de practicas en empresas
Realizacion de TFM

Defensa publicade TFM

5.3 METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases participativas

Trabgjos individuales

Trabajos en grupo

Précticas en laboratorio

Presentacion de casos

Tutorizacion individualizada
5.4 SISTEMASDE EVALUACION
Pruebas evaluadoras.

Participacién en aula.

Realizacion de précticas, problemasy otras actividades dirigidas.

Evaluacion de précticas en empresas
Evaluacion de TFM

5.5 NIVEL 1: Direccion y Gestion
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Métodos, Técnicasy Herramientas de Direccion y Gestion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El principal objetivo de esta asignatura consiste en que el estudiante adquiera conocimientos, técnicas y habilidades para la direccién y gestién de pro-
yectos informéticos. Se busca dotar al estudiante de los instrumentos necesarios para llevar estas tareas, ademas de adquirir nociones y habilidades
bésicas para aplicar estos métodos y herramientas a los diferentes escenarios habituales en el mundo profesional. De esta forma, el estudiante:

. Aprenderd aevaluar propuestas de proyectos informéticos, asi como a definir adecuadamente proyectos propios.

. Adquiriralos conocimientos necesarios para llevar a cabo planificaciones realistas de proyectos informéticos, orquestando adecuadamente |os recursos disponi-
bles para garantizar |a consecucion correcta de |0s objetivos marcados.

. Aprendera como gobernar la ejecucion de los proyectos, llevando a cabo un seguimiento y control correctos de los mismos, y ocupandose de |as actividades ne-
cesarias para su correctafinalizacion y cierre.

55.1.3 CONTENIDOS

- Aprobacion y definicién de proyectos.

- Planificacién de proyectos.

- Ejecucion, seguimiento, control de proyectos.

- Gestion de las comunicaciones de un proyecto.

- Cierre de proyectos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad paraladireccion de obras e instal aciones de sistemas informéticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.

CG5 - Capacidad parala elaboracién, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmica de proyectos
en todos los ambitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales.

CG6 - Capacidad paraladireccién general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol 6gicos, en el ambito de la Ingenieria Informética.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direccién y gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantia de
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productos y su homologacion.

CG8 - Capacidad parala aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conocimientos.

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional de laactividad dela
profesion de Ingeniero en Informética.

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de lainformatica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro més o realizando lalabor de direccién del mismo, promoviendo
el libreintercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabgjo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via paramejorar lageneracion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad parala blsqueda, andlisisy sintesis de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEDG?2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion y gestion técnicay econémicaen los
ambitos de la Ingenieria Informética rel acionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infraestructuras o

instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

CEDGS3 - Capacidad paraladireccién de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas'y centros tecnol 6gicos,

con garantia de la seguridad paralas personasy bienes, la calidad final delos productosy su homologacién.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas. 30 85

Clases précticas (problemas, laboratorios, |30 95

seminarios).

Actividades de evaluacion. 6 50

Tutorias. 10 30

Trabajo personal (estudio, redlizacionde |74 0

gerciciosy précticas).

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases participativas

Trabgjos individuales

Trabajos en grupo

Presentacion de casos

Tutorizacion individualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas evaluadoras. 60.0 90.0
Participacion en aula. 0.0 10.0
Realizacion de précticas, problemasy 10.0 40.0
otras actividades dirigidas.

NIVEL 2: Consultoria | nformatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

0

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

18/53

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
B2
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
@
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
©
<
o)
»
)
I
o)
I5e)
o)
N
-
=
D
I52)
<t
o)
-
o
1)
I5e)
1)
»
™
>
n
O




Identificador : 4313956

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El principal objetivo de esta materia es que el alumno aprenda los principios basicos de la creacién y gestién de empresas de base tecnolégica, asi co-
mo el correcto gobierno de infraestructuras y sistemas informaticos en la empresa. El estudiante

. Aprendera adiferenciar las diversas tipol ogias de empresas de base tecnol gica.

. Conoceralos rudimentosy estrategias béasicas para orientar el desarrollo de productos tecnol 6gicos.
Estudiara las diferentes posibilidades de organizacion de una empresa, y aprenderd como identificar los elementos y necesidades estratégicos en una organiza-
cidn en cuanto a sistemasy tecnologias informéticas se refiere.

. Conoceralos rudimentos basicos de gobierno de tecnologias de lainformacion y comunicacion en la empresa.

. Aprendera a gestionar adecuadamente la compray contratacion de sistemasy servicios informéticos, gestionando apropiadamente | as relaciones entre la organi-
zacion y los proveedores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos generales sobre las empresas tecnolégicas. Formas de organizacion y tipologias.
- Desarrollo de productos tecnolégicos.

- Plan de Negocio y Plan Estratégico.

- Gobierno Corporativo y Organizacién de Empresas Tecnoldgicas.

- Gestion de Carteras, Programas y Operaciones.

- Objetivos y funcionamiento del Departamento Informatico en la empresa.

- Gestion de Servicios Tecnoldgicos e Infraestructuras Informéticas en la empresa.

- Adquisicion y contratacion de sistemas y servicios informaticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad paraladireccion de obras e instal aciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.

CGS5 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econémica de proyectos
en todos los @mbitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales.

CG6 - Capacidad paraladireccién general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas'y centros tecnol 6gicos, en €l ambito de la Ingenieria Informética.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direccidn y gestion de procesos de fabricacion de equipos informaticos, con garantia de
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacion.

CG8 - Capacidad paralaaplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conoci mientos.

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegisacion y la deontologia profesional de laactividad dela
profesion de Ingeniero en Informética.
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CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanosy proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de lainformética

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro més o realizando lalabor de direccién del mismo, promoviendo
el libreintercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabgjo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via para mejorar lageneracion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad parala blsqueda, andlisisy sintesis de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEDGL1 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
caracter generalistay en contextos mas amplios y multidisciplinares.

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicacionesy productos informéticos.

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas. 30 85

Clases précticas (problemas, laboratorios, |30 95

seminarios).

Actividades de evaluacion. 6 50

Tutorias. 10 30

Trabajo personal (estudio, redlizaciénde |74 0

gerciciosy préacticas).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases participativas

Trabgjos individuales

Trabajos en grupo

Presentacion de casos

Tutorizacion individualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas evaluadoras. 40.0 80.0
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Identificador : 4313956

Participacion en aula.

0.0

10.0

Realizacion de practicas, problemasy
otras actividades dirigidas.

20.0

60.0

55NIVEL 1: Tecnologias | nforméticas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieria del Softwarey Sistemas | nfor maticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os estudiantes adquiriran fundamentos sobre aspectos avanzados de informética gréfica, que incluyen modelado de solidos, sistemas de visualizacién, gréficos
interactivos, técnicas de animacion, estructuras espaciales y técnicas de aceleracion.

. Asimismo, también aprenderan a utilizar dichos fundamentos paraimplementar en la préctica sistemas que requieran el desarrollo de gréficos por computador.
En particular, conocerén el software y hardware disponible para su implementacion y serén capaces de desarrollar dichos sistemas utilizando librerias gréficas
disponibles en el mercado.

El alumno aprendera | os fundamentos bésicos de los principales medios digitales: texto, audio, imagenes, animacionesy video.
Conoceralas principal es propuestas estandarizadoras de formatos multimedia.
. Aprenderd a utilizar herramientas de autor para cada uno de los principales medios.
. Aprendera acomponer presentaciones multimedia complejas en forma de documentos multimediales.
Conocera|los fundamentos de | os sistemas hipertextuales e hipermediales.
Conocera | os fundamentos bésicos de |os sistemas de realidad virtual y aumentada.
Conoceralos fundamentos de los modelos y dispositivos de interaccion avanzada.

. Aprendera a disefiar interfaces multimodal es avanzadas y adaptadas a |as necesidades de cada usuario.

L os estudiantes aprenderan fundamentos de sistemas avanzados de gestion de datos y de lainformacion, incluyendo al macenes de datos, bases de datos multidi-
mensionales, bases de datos semiestructuradas y jerarquicas, bases de datos en laweb, bases de datos distribuidas y sistemas de informacion geogréfica.

. Asimismo, aprenderan técnicas de indexacion y recuperacion de informacion.

Ademés, aprenderan a aplicar dichos fundamentos y técnicas a sistemas concretos, sabiendo sacar partido de los sistemas de gestion de bases de datosy delain-
formacion que hay disponibles en el mercado
El estudiante conocera las técnicas y herramientas més rel evantes de la mineria de datos.

. Aprendera a construir sistemas capaces de personalizar su funcién alas necesidades especificas de cada usuario.
Conocera técnicas bésicas de disefio de interfaces inteligentes y sistemas interactivos que hacen uso de técnicas propias de la Inteligencia Artificial.
. Conoceralos principios |6gicos, recomendaciones y tecnologias relativas alaingenieria ontol6gicay alaweb semantica
- Aprenderaaaplicar técnicas mateméticas, estadisticas y heuristicas para desarrollar sistemas de ayuda alatoma de decisiones.
. Aprenderaaaplicar técnicas de Inteligencia Artificial en el desarrollo de aplicaciones de comercio €lectrénico.
L os estudiantes asimilarén los fundamentos general es de las metodol ogias de auditoria, y adquirirén la capacidad de aplicarlas para analizar sistemas concretos.
. Aprenderan los fundamentos y técnicas basicas para analizar lafiabilidad, seguridad y calidad de |os sistemas informéticos.
Conoceran como manejar herramientas concretas para aplicar dichas técnicas, y adquirirén la capacidad para aplicarlas en escenarios diversos.

55.1.3 CONTENIDOS

Gréficos por computador
- Modelado de sélidos.
- Sistemas de visualizacion.
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- Gréficos interactivos.

- Técnicas de animacion.

- Estructuras espaciales.

- Técnicas de aceleracion.

Tecnologias multimedia e interaccién

- Medios: texto, audio, imagenes, animaciones, video.

- Herramientas de grabacion, edicion y reproduccién de medios.

- Documentos multimedia.

- Sistemas hipertexto e hipermedia.

- Realidad virtual y aumentada.

- Mecanismos de interaccién avanzados (interaccién 3D, haptica, ...)

- Interfaces multimodales.

Sistemas de gestion de datos y de la informacién

- Almacenes de datos. Bases de datos multidimensionales. Creacién y mantenimiento de almacenes de datos, arquitecturas multidimensionales.
- Bases de datos semiestructuradas y jerarquicas.

- Otras bases de datos no relacionales.

- Almacenamiento, indexacién y recuperacion de la informacién. Creacion de indices, expansién de consultas, evaluacién de relevancia.
- Bases de datos en la Web.

- Bases de datos distribuidas. Sistemas globales de informacién, sistemas de informacién geogréafica.

- Desarrollo e implantacién de arquitecturas de gestion de datos. Capa de negocio.

Desarrollo de aplicaciones y servicios inteligentes

- Mineria de datos.

- Modelado de usuario, personalizacién y recomendacion.

- Sistemas interactivos inteligentes.

- Ingenieria ontolégica y web seméantica.

- Sistemas inteligentes para la ayuda a la toma de decisiones.

- Inteligencia artificial para comercio electrénico.

Auditoria, calidad y fiabilidad de informaticas

- Calidad informatica: estandares de calidad, factores de calidad, métricas de calidad.

- Auditoria informatica: estandares y directrices de auditoria, andlisis y gestion de riesgos, proceso de auditoria.
- Fiabilidad de sistemas (reliability). Técnicas para comprobar sisteméticamente la fiabilida de sistemas: testing, model-checking, especificacion y verifi-
cacion.

- Comprobacién de seguridad y viveza. Cobertura de pruebas. Modelizacién de sistemas.

- Herramientas para comprobar (semi-)automaticamente la fiabilidad de sistemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instal aciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informética.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, célculo y simulacion en centros tecnol 6gicosy de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informatica.

CG6 - Capacidad paraladireccién general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas'y centros tecnol 6gicos, en €l ambito de la Ingenieria Informética.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direccién y gestion de procesos de fabricacion de equipos informaticos, con garantiade
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacion.

CG8 - Capacidad parala aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conocimientos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro més o realizando lalabor de direccion del mismo, promoviendo
€l libre intercambio de ideas.
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CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabajo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via paramejorar la generacion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad paradesarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad paralablsqueda, andlisisy sintesis de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos mateméticos, estadisticosy de inteligencia artificial paramodelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas inteligentesy sistemas basados en el conocimiento.

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrolllar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion grafica

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccion persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos.

CETI12 - Capacidad parala creacién y explotacién de entornos virtuales, y paralacreacion, gestion y distribucion de contenidos
multimedia.

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir 1a arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informaticos.

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicacionesy productos informéticos.

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso a lainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacion que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l
proceso de construccién de un sistema de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas. 150 85

Clases précticas (problemas, laboratorios, |150 95

seminarios).

Actividades de evaluacion. 30 50

Tutorias. 50 30

Trabajo personal (estudio, realizacionde | 370 0

gjerciciosy practicas).

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases participativas

Trabgjos individuales

Trabajos en grupo

Précticas en |aboratorio

Tutorizacion individualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas evaluadoras. 60.0 90.0
Participacion en aula. 0.0 10.0
Realizacion de practicas, problemasy 10.0 40.0

otras actividades dirigidas.

NIVEL 2: Arquitecturay Redes de Computadores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podréa evaluar y seleccionar |as plataformas hardware y software més adecuadas para el disefio y desarrollo de sistemas, aplicacionesy servicios infor-
méticos en sistemas empotrados.

Estara capacitado para evaluar y seleccionar los requisitos del sistema operativo més adecuados en términos de funcionalidad, eficienciay fiabilidad.

Sera capaz de disefiar sistemas, aplicacionesy servicios que integren hardware, software y comunicaciones para sistemas empotrados distribuidos

Sera capaz de desarrollar software para aplicaciones distribuidas en entornos empotrados multi-core heterogéneos.

El estudiante ser& capaz de entender el funcionamiento y disefiar sistemas que utilicen las nuevas infraestructuras de red en Internet; en particular las redes de
nueva generacion | Pv6.

Sera capaz de disefiar sistemas auténomos que puedan interoperar con otros sistemas auténomos para la construcciéon de Internet.

Podra disefiar infraestructuras, protocolos de encaminamiento y aplicaciones que utilicen las facilidades de IPv6 para multicast.

Estaréa familiarizado con las tecnologias, retos y oportunidades que ofrece Internet movil.

Entendera |as necesidades en cuanto a gestion de recursos 'y calidad de servicio de los nuevos servicios en Internet, como Vol P, TVIP, etc.

El estudiante adquirira capacidad para evaluar el rendimiento de las aplicacionesy analizar si existen posibilidades de mejora en distintas arquitecturas.
Serd capaz de sintonizar aplicaciones para explotar eficientemente lajerarquia de memoria.

Podra paralelizar aplicaciones en arquitectura de memoria compartida y en sistemas distribuidos.

Estar& capacitado para optimizar aplicaciones utilizando aceleradores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas empotrados distribuidos

- Introduccién a sistemas empotrados distribuidos.

- Componentes de sistemas empotrados: procesadores, sistema de memoria, sistema de entrada/salida. Caso de estudio.
- Sistemas empotrados multiprocesador y distribuidos.

- Multitarea y planificacion.

- Sistemas operativos de tiempo real.

- Programacién distribuida.

Redes de nueva generacion e Internet

- Organizacion jerarquica de Internet y encaminamiento entre sistemas auténomos.

- Multicasting y protocolos multicast.

- Tecnologias de redes moviles y movilidad en Internet.

- Calidad de servicio (QoS) en Internet.

- Servicios avanzados en Internet: voz sobre IP, streaming, RTP.

Computacion de altas prestaciones y aplicaciones

- Introduccion a la ciencia e ingenieria computacional. Complejidad. Rendimiento. Granularidad y particionado. Localidad.
- Arquitecturas: jerarquia de memoria. Multicores homogéneos y heterogéneos. Memoria compartida y distribuida. Aceleradores. E/S y sistemas de ar-
chivos.

- Programacion paralela. Paralelismo de tareas y funcional. Planificacion. Sincronizacion. Sintonizacion de aplicaciones.

- Algoritmos paralelos y disefio de aplicaciones: técnicas basicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instal aciones en todos |os ambitos de la Ingenieria
Informética.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.
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CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnol 6gicosy de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética.

CG6 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnolégicos, en el dmbito de la Ingenieria Informatica.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direcciény gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantiade
laseguridad paralas personasy bienes, lacalidad final de los productosy su homologacion.

CGS8 - Capacidad paralaaplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conoci mientos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando lalabor de direccion del mismo, promoviendo
el libre intercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabajo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via paramejorar la generacion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad paradesarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad paralablsqueda, andlisisy sintesis de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informéticos.

CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar € funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
redes de nueva generacion, los model os de componentes, software intermediario y servicios.

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en €l
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativosy servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida.

CETI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacién de altas prestaciones y métodos
numéricos o computacionales a problemas de ingenieria.

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas. 90 85

Clases précticas (problemas, laboratorios, |90 95

seminarios).

Actividades de evaluacion. 18 50

Tutorias. 30 30

Trabajo personal (estudio, realizacionde | 222 0

gerciciosy préacticas).
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases participativas

Trabgjos individuales

Trabajos en grupo

Précticas en |aboratorio

Tutorizacion individualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas evaluadoras. 60.0 90.0
Participacién en aula. 0.0 10.0
Realizacion de précticas, problemasy 10.0 40.0

otras actividades dirigidas.

55NIVEL 1: Complementos de | ngenieria I nformatica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos de Ingenieria del Softwarey Sistemas | nfor maticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

0

0

36

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré aprender a utilizar los métodos, técnicas y herramientas propias del desarrollo de videojuegos. En este caso, el alumno:

. Aprenderalos fundamentos bésicos del disefio de cada genérico de videojuegos.

. Comprendera|a organizacion arquitectonica de los videojuegos, asi como aprenderd a utilizar, configurar e instanciar marcos de aplicacion y motores para el
desarrollo de videojuegos profesionales.
. Aprendera a desarrollar videojuegos profesionales que integren dispositivos de entrada avanzados.

. Aprenderda como integrar herramientas de modelado y disefio gréfico en el proceso de desarrollo de videojuegos.
. Conocera cémo aplicar modelos fisicos para conseguir efectos realistas en videojuegos.

. Aprenderdaorganizar y desarrollar juegos en red.

. Aprenderaaintegrar técnicas especificas de Inteligencia Artificial en el desarrollo de videojuegos.
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Aprendera a utilizar técnicas de gestion de proyectos'y de ingenieria del software en el desarrollo de videojuegos.

El estudiante podré aprender a utilizar los principios, técnicas y herramientas basicas de la Ingenieria de Software Dirigida por Modelos. En tal caso, el
alumno aprendera a:

Conocer eidentificar los conceptos y tecnologias bésicas del desarrolloy de la arquitectura dirigidos por modelos.

Ser capaz de definir lenguajes de modelado que faciliten la produccion y el mantenimiento de softwarey de aplicaciones.

Ser capaz de definir notaciones, tanto textuales como gréficas, paralaedicion y visualizacion de modelos.

Ser capaz de especificar transformaciones entre modelos, asi como transformar model os a otros artefactos software (v.g. documentos o programas), utilizando
lenguajes de transformacion apropiados.

Conocer y ser capaz de utilizar las principal es herramientas de soporte al desarrollo de software dirigido por modelos.

Aprendera a utilizar entornos especificos de desarrollo dirigido por modelos.
Ser capaz de aplicar los métodos, técnicas y herramientas de laIngenieriadel Software Dirigida por Model os a distintos dominios de aplicacion.

Los estudiantes podran profundizar en sus conocimientos sobre programacién declarativa.

Desde el punto de vista de los fundamentos tedricos, adquiriran conocimientos avanzados sobre programacion declarativa con restricciones, programacion fun-
cional concurrente y sobre integracion de programacion funcional y programacion orientada a objetos.

Por otra parte, desde un punto de vista més aplicado, los estudiantes aprenderan a utilizar la programacion declarativa en entornos industriales.

En particular, conocerén como utilizar resolutores avanzados para resolver problemas industriales, aprenderan a emplear lenguajes funcionales (y funcionales
orientados a objetos) de aplicacién industrial.

También adquiriran la capacidad de emplear herramientas que faciliten analizar propiedades de |os programas desarrollados.

Los estudiantes podran asimismo profundizar en sus conocimientos sobre optimizacion. En particular, adquiriran

Capacidad bésica paraidentificar la dificultad inherente de cada problema de optimizacion y escoger |a heuristica adecuada para abordarlo.
Conocimiento de algoritmos de aproximacién tipicos paralos problemas especificos més conocidos.
Conocimiento de algoritmos de aproximacion genéricos, incluidos los bioinspirados.

Los estudiantes podran profundizar en sus conocimientos sobre bases de datos, adquiriendo la capacidad para administrar bases de datos avanzadas.

Aprenderan |os fundamentos de |a administracion de bases de datos, incluyendo aspectos de andlisis de requisitos, seguridad y optimizacion.
Asimismo, adquiriran capacidad para decidir el sistema gestor més adecuado para cada situacion, asi como parainstalarlo y configurarlo adecuadamente.

L os estudiantes aprenderan a administrar sistemas concretos, sabiendo disefiar y mantener tablas e indices, sabiendo gestionar aspectos de seguridad tanto de
usuarios como del propio sistemay sabiendo cémo monitorizar adecuadamente el sistemay cdmo ajustarlo en funcién de dicha monitorizacion

Los alumnos también podran ser capaces de desarrollar e implantar de manera efectiva soluciones TICs al soporte de los procesos de ensefianza y
aprendizaje (e-learning). Para ello, el alumno:

Conocera | os principios pedagdgicos y tecnol 6gicos bésicos del uso de las TICs en educacion.

Aprendera a coordinar adecuadamente |os componentes tecnol 6gicos necesarios durante laimplantacion de soluciones e-learning.
Conoceralas principales plataformas e-learning, y aprendera aimplantar, configurar y extender dichas plataformas.

Conoceralas principales recomendaciones y estandares de e-learning.

Conocera los distintos usos educativos de las herramientas de comunicacion y de las herramientas de soporte al trabajo colaborativo.
Conoceralas distintas tendencias relativas al uso de codigo y contenidos abiertos en e-learning.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de videojuegos

- Disefio de videojuegos.

- Arquitectura de videojuegos.

- Dispositivos de entrada.

- Informética gréfica.

- Fisica para videojuegos.

- Juegos en red.

- Inteligencia artificial para videojuegos.

- Ingenieria del software y videojuegos.
Ingenieria del software dirigida por modelos

- Desarrollo y arquitectura dirigidos por modelos.

- Lenguajes de modelado.

- Notaciones de modelado textuales y gréficas.

- Transformacién de modelos.

- Herramientas de soporte a la Ingenieria del Software Dirigida por Modelos.
- Aplicaciones de la Ingenieria del Software Dirigida por Modelos.

Programacion declarativa aplicada

- Programacion con restricciones aritméticas y de dominios finitos.

- Problemas de planificacion y asignacién de recursos.

- Resolutores de potencia industrial.

- Programacion funcional concurrente en lenguajes de aplicacién industrial.

- Tolerancia a fallos en programas funcionales concurrentes.

- Integracién de programacion funcional y orientada a objetos en lenguajes de aplicacién industrial.

- Sistemas de tipos para lenguajes integrados.

Optimizacién

- Introduccién a la optimizacion.

- Limites tedricos a la posibilidad de optimizar. Complejidad de la optimizacion.

- Algoritmos especificos que garantizan una ratio de rendimiento para sus respectivos problemas. Aproximabilidad.
- Algoritmos genéricos que no garantizan una ratio de rendimiento. Heuristicas y métodos bioinspirados.
Administracion de bases de datos

- Introduccion a la administracion de bases de datos. Papel del administrador de bases de datos.

- Instalacion de sistemas de bases de datos. Andlisis previos, requisitos hardware, eleccién del sistema gestor.
- Configuracion de un SGBD. Distribucion de la informacién. Creacién y mantenimiento de tablas e indices.

- Seguridad de usuarios. Creacion de usuarios y roles. Privilegios. Autentificacion.
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- Seguridad del sistema. Ficheros de registro. Seguridad de las instalaciones. Copias de respaldo y réplicas automaticas. Restauracion de caidas. Ex-
portacién e importacion automatica de datos.

- Monitorizacién y ajuste de SGBD. Diccionarios del sistema. Herramientas de monitorizacién. Monitorizacion estadistica.
- Cargas CPU y disco. Ajuste de parametros.

- Optimizacién de procesamiento de consultas.

- Centros de proceso de datos.

E-learning

- Uso de tecnologias en la educacion.

- Disefio educativo con soporte de tecnologia.

- Sistemas de gestién de la educacion.

- Estandares informéticos aplicados a TIC en educacion.

- Usos educativos de herramientas de comunicacién y colaboracion.

- Cdédigo y contenidos abiertos en e-learning.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instal aciones en todos los &mbitos de la Ingenieria
Informética.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnoldgicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética.

CG6 - Capacidad paraladireccién general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol 6gicos, en el ambito de la Ingenieria Informética.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direccidn y gestion de procesos de fabricacion de equipos informaticos, con garantia de
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacion.

CG8 - Capacidad paralaaplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conocimientos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabgjar en equipo, ya sea como un miembro més o realizando lalabor de direccion del mismo, promoviendo
el libreintercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabgjo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via para mejorar lageneracion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad parala blsqueda, andlisisy sintesis de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos mateméticos, estadisticosy de inteligencia artificial paramodelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrolllar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion grafica.

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccidn persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos.
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CETI12 - Capacidad parala creacion y explotacion de entornos virtuales, y parala creacion, gestion y distribucion de contenidos

multimedia.

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir 1a arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,

redes, sistemas, serviciosy contenidos infor

méticos.

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,

aplicacionesy productos informéticos.

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el

tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l

proceso de construccion de un sistema de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas. 90 84

Clases précticas (problemas, laboratorios, |180 92

seminarios).

Actividades de evaluacion. 36 30

Tutorias. 90 20

Trabajo personal (estudio, realizaciénde 504 0

gerciciosy préacticas).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases participativas

Trabgjos individuales

Trabajos en grupo

Précticas en |aboratorio

Tutorizacion individualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas evaluadoras. 40.0 80.0
Participacién en aula. 0.0 10.0
Realizacion de précticas, problemasy 20.0 60.0

otras actividades dirigidas.

NIVEL 2: Complementos de Arquitecturay R

edes de Computadores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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L
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podréa profundizar en sus conocimientos sobre arquitectura del nodo Internet de las Cosas (loT), de manera que en tal caso sera capaz de:

Manejar un entorno de programacion y depuracion cruzado para el desarrollo de aplicaciones en nodos de adquisicion de datos.

Disefiar nodos de un sistema elemental de adquisicién de datos para aplicaciones especificas.

Diagnosticar €l estado y lafuncionalidad de los nodos de un sistema de adquisicion de datos y proponer soluciones frente a problemas o fallos.
Desarrollar aplicaciones que procesen informacion adquirida por sensores de diferentes tipos.

Disefiar e implementar |as técnicas de procesado de sefial adecuadas previas al envio de los datos a siguiente nivel de computo.

El estudiante podré asimismo profundizar en sus conocimientos sobre redes, protocolos e interfaces en 10T; en tal caso, sera capaz de:

Conocer y manejar |os conceptos de la arquitectura de Internet, asi como su caso particular en |oT.

Identificar las peculiaridades, restricciones y potenciaidades en el disefio de comunicacionesen 10T.

Conocer las caracteristicas de los protocolos de nivel de enlacey de red de mayor difusion en el 10T. Identificar sus limitacionesy ambitos de aplicacion.
Conocer los servicios de transporte de datos, asi como su manejo dentro de una arquitectura de red.

Identificar los conceptos relacionados con redes de datos méviles, asi como las topologias y arquitecturas de red inaldmbricas de mayor interésen loT.
Conocer y manejar |as herramientas de simulacion y gestion de las comunicaciones de mayor presencia actual.

El alumno tendra ocasién de profundizar sus conocimientos sobre seguridad en procesadores siendo capaz entonces de:

Conocer |os mecanismos de ataque e intrusion.

Conocer las medidas basicas de seguridad en software, hardware y sistema operativo.

Aplicar técnicas de programacion segura aprovechando |os mecanismos hardware-software de proteccion.

Evaluar el impacto asociado ala explotacion de vulnerabilidades.

Conocer |as propiedades de seguridad de memoriay seguridad de tipos asociadas a |os lenguajes de programacion.
Aplicar metodologias para realizacion de pruebas de intrusion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Arquitectura del nodo de Internet de las Cosas (IoT)

- Placas de desarrollo y procesadores para nodos de adquisicién de datos.
- Desarrollo software en nodos loT.

- Sensores de uso comdn.

- Interfaz sensor-nodo: buses series estandar.

- Introduccién a adquisicién de sefial.

- Arquitectura software del nodo.

Redes, protocolos e interfaces

- Conceptos generales de Internet y particulares de loT.

- Protocolos de nivel de enlace.

- Protocolos de red.

- Protocolos de nivel de transporte.

- Redes moviles.

- Herramientas de evaluacion y gestion de comunicaciones.
Seguridad en procesadores

- Introduccién al problema de la seguridad en procesadores: vulnerabilidades hardware y malware.
- Técnicas de proteccion hardware. Trusted computing.

- Seguridad software

- Seguridad en el software de sistema.

- Pruebas de intrusion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os ambitos de la Ingenieria
Informatica.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.
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CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnol 6gicosy de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética.

CG6 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnolégicos, en el dmbito de la Ingenieria Informatica.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direcciény gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantiade
laseguridad paralas personasy bienes, lacalidad final de los productosy su homologacion.

CGS8 - Capacidad paralaaplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conoci mientos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando lalabor de direccion del mismo, promoviendo
el libre intercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabajo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via paramejorar la generacion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad paradesarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad paralablsqueda, andlisisy sintesis de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informéticos.

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativosy servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida.

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas. 45 84

Clases précticas (problemas, laboratorios, |90 92

seminarios).

Actividades de evaluacion. 18 30

Tutorias. 45 20

Trabajo personal (estudio, realizacion de | 252 0

gerciciosy précticas).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases participativas

Trabgjos individuales

Trabajos en grupo
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Précticas en |aboratorio

Tutorizacion individualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas evaluadoras. 40.0 80.0

Participacién en aula. 0.0 10.0

Realizacion de practicas, problemasy 20.0 60.0

otras actividades dirigidas.

NIVEL 2: Précticas en empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las practicas externas son estancias del estudiante en entornos de trabajo fuera de la universidad, en empresas cuya actividad esté relacionada con
la Informatica (incluyendo también empresas de telecomunicaciones y de consultoria, auditoria y gestoria), con los siguientes objetivos:

. conocer el entorno funcional, operativo y tecnol6gico de una empresa del sector;

profundizar en los conocimientos, capacidades y actitudes propias del profesional de la Ingenieria Informética;
. vincular alos estudiantes con larealidad empresarial del sector informético;
. complementar |a formacion tedrica con la experiencia préctica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las practicas académicas externas en los estudios de master tienen el objetivo de brindar a los estudiantes un aprendizaje de caracter practico por un
tiempo limitado y favorecer la adquisicién de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales. Se regulan por el Real De-
creto 592/2014, de 11 de noviembre.

Los contenidos de cada practica externa podran variar en funcion de la naturaleza de la empresa o de los departamentos donde el alumno vaya a rea-
lizar sus practicas. Se realizaran en régimen de becario, de acuerdo a la legislacion vigente, y en virtud de un convenio entre la UCM y la entidad don-
de se realicen las préacticas.

Si bien la Facultad podra canalizar ofertas de empresas, la obtencién de esta beca depende del estudiante. Por este motivo, se recomienda también
consultar los servicios que ofrece la UCM para este fin en la Oficina de Practicas y Empleo (OPE) cuyo cometido es la regulacion y gestién de practi-
cas en empresa.
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El estudiante tendrd un tutor en la empresa donde realiza las practicas y un tutor en el centro que sera el Vicedecano de Relaciones Externas e Inves-
tigacion, o algun otro profesor en quien delegue. El reconocimiento de créditos por practicas externas atendera a los siguientes criterios:

- El objeto de las practicas se inscribird en el &mbito propio de la titulacién cursada por el alumno.

- Las practicas podran realizarse en empresas u otras entidades, pUblicas o privadas, incluyendo universidades y organismos dependientes de la Ad-
ministracion Pablica.

- Antes de la realizacion de las practicas debe presentarse una solicitud informando de las tareas a realizar por el estudiante para considerar su posi-
ble aprobacién.

- Al final del periodo de practicas debe solicitarse el reconocimiento de créditos incluyendo un informe por parte del alumno de las actividades realiza-
das, y otro informe del tutor de la empresa en el que se valoraran las actividades del estudiante. El tutor de centro valorara estos informes y calificara
las practicas.

- Cada crédito correspondera a treinta horas de actividad.

Para el seguimiento y evaluacién de las practicas externas se recabara informacion de los estudiantes que participen en las practicas mediante infor-
mes individuales de los estudiantes, de los tutores y coordinadores o responsables de dichas practicas.

Ademas, la Facultad de Informética cuenta con una Comisién de practicas en empresas, constituida por el Vicedecano de Relaciones Externas y un
representante de cada uno de los departamentos adscritos.

Empresas colaboradoras:

Algunas empresas destacadas del sector informatico tienen una relacién muy estrecha con la Facultad de Informética de la UCM. Estas empresas

no sélo reciben alumnos para realizar practicas sino que colaboran de un modo mas préximo financiando premios, impartiendo cursos gratuitos para
nuestros estudiantes o realizando donaciones de software. Podemos destacar empresas como Accenture, Altova, Coritel, Emc 2, Everis, Google, IBM,
Indra, Microsoft y Sopra.

Ademas, la UCM mantiene convenios vigentes con 54 empresas del sector informatico, 22 del sector de telecomunicaciones y 43 del sector de consul-
torfa, auditoria y gestoria. De todas ellas, durante el curso 2010-2011 un total de 72 empresas colaboraron con nuestra Facultad recibiendo alumnos
para realizar practicas remuneradas. El listado completo es el siguiente:

Accenture

Aebi, Tecnologia y Servicios
Airbus Espafia

Air Products SUD-Europa
Altiria TIC

Altran Innovacion

Analistas Financieros Internacionales
Antenna System Solutions

Arin Innovation

Axa Technology Services Mediterranean Region,

AE.LE.

Axpe Consulting
Banco Banif
BBVA

Baxter

Bull Espafa S.A.
Centum Solutions

Centrocom Cyber

Consorcio Regional de Transportes de Madrid

Coritel

Deloitte

Diputacién Provincial Soria

DXD Applications and IT Solutions
ESRI-Espafia Geosistemas

Everis Centers

Flowlab Proyectos de Innovacién
Fourcast Media

Fractalia

Fujitsu Technology

Fulton Servicios Integrales

Fundacion Europea para la Sociedad de la Infor-
macion

GMW Innovating Solutions
Grupo Buongiorno Myalert s.a.
Grupo Interdominios

IBM Global Services

Indra Sistemas

Indra Software Labs

Iberdrola Ingenieria y Construccion
Involve GBI

Isban

Jot Internet Media Espafia

KPMG

KPN Spain

Manager Software Componets

Many-Worlds
Microsoft Ibérica
Mobail Apps
Oesia Networks

One to One Capital Markets

Optenet

Oracle Ibérica

Philips Ibérica

Phone Warehouse (The Phone House)
Pwc

Qualidad Consulting Sistemas

Sanitas Hospitales
Sanitas, Sociedad Anénima de Seguros
Saras Energis

Servicios Logisticos Integrados

Software AG Espafa

Steria Iberica
Supportfactory.net

Systems Niscayah
T-Systems ITC Ibérica

TCP Sistemas de Ingenieria
Tecniberia

Telefénica I+D

Telefénica Soluciones de Informética y Comunica-
ciones

Totemcat

Unitronics Comunicaciones
Varadero Software Factory
Vodafone Espafia

Yell Publicidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Procedimiento para la realizacién de préacticas externas
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Los alumnos que quieran realizar practicas académicas curriculares deberan matricularse en la correspondiente asignatura de practicas en el perio-
do regular de matricula habilitado para ello (junto al resto de asignaturas). Extraordinariamente se abrird un periodo de matricula de las asignaturas de
préacticas en el mes de febrero.

Asimismo, sera necesario también el registro en la plataforma GIPE, a través de la cual se tendra acceso a ofertas, se tramitaran los convenios y se
realizara el seguimiento de las mismas.

El objeto de las practicas se inscribira en el &mbito propio de la titulacién cursada por el alumno y debera quedar reflejado en el anexo al convenio de
practicas.

Al finalizar el periodo de las préacticas, previamente acordadas segun el procedimiento anterior, el estudiante debera presentar una memoria de las ac-
tividades realizadas, que incluird la siguiente informaciéon:

- Datos personales del alumno.

- Nombre de la entidad y lugar de ubicacién (donde se hubieran realizado las practicas).

- Breve descripcion de la entidad (domicilio social, actividad, tamafio, etc.) y departamento en el que ha sido asignado.

- Descripcién extensa de la actividad (10-20 paginas). Deberan darse detalles técnicos de las actividades y tareas realizadas durante el periodo de
practicas.

- Relacién de las tareas realizadas con los conocimientos que se han adquirido durante los estudios.

- Valoracioén personal.

- Firma del tutor y sello de la empresa.

La Comisién de practicas externas del centro calificara las practicas teniendo en cuenta la memoria de los trabajos realizados y los informes de los tu-
tores, pudiendo requerir al alumno informacién adicional si lo estima conveniente.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os ambitos de la Ingenieria
Informética.

CG2 - Capacidad paraladireccién de obras e instal aciones de sistemas informéticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnol 6gicosy de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética.

CGS5 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econémica de proyectos
en todos los @mbitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales.

CG6 - Capacidad paraladireccién general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol 6gicos, en el ambito de la Ingenieria Informética.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direcciény gestion de procesos de fabricacion de equipos informaticos, con garantiade
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacion.

CG8 - Capacidad paralaaplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar esos conoci mientos.

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegisacion y la deontologia profesional de laactividad dela
profesion de Ingeniero en Informética.

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanosy proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de lainformética.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.

CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro més o realizando lalabor de direccion del mismo, promoviendo
el libreintercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de los comparieros de trabgjo.
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CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via paramejorar la generacion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticosy sociales.

CT6 - Capacidad paralablsqueda, andlisisy sintesis de informacion.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrolllar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion gréfica.

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccién persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos.

CETI12 - Capacidad parala creacion y explotacion de entornos virtuales, y parala creacion, gestion y distribucion de contenidos
multimedia.

CEDGL1 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
caracter generalistay en contextos mas amplios y multidisciplinares.

CEDG2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracidn, direccidn, coordinacion y gestion técnicay econdmicaen los
ambitos de la I ngenieria Informética rel acionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infragstructuras o
instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

CEDGS - Capacidad parala direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresasy centros tecnol 6gicos,
con garantia de la seguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacion.

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informéticos.

CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar € funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
redes de nueva generacion, los model os de componentes, software intermediario y servicios.

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicacionesy productos informéticos.

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l
proceso de construccion de un sistema de informacion.

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativosy servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida

CETI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas prestaciones y métodos
numéricos o computacionales a problemas de ingenieria.

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realizacion de préacticas en empresas 180 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorizacion individualizada
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de préacticas en empresas 100.0 100.0

55NIVEL 1: Trabajo de Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster
ECTSNIVEL 2 12
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Segln se indica en la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades (BOE de 4 de Agosto de 2009), el trabajo de fin de
master consiste en la realizacion individual de un ejercicio original sobre un proyecto integral de Ingenieria en Informética de naturaleza profesional en
el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas y que, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, sera presentado
y defendido ante un tribunal universitario.

55.1.3 CONTENIDOS

En general, el trabajo de fin de master tiene como finalidad la acreditacion de que el estudiante ha adquirido los conocimientos y competencias técni-
cas y transversales asociados al titulo y ser& realizado por el estudiante bajo la direccién de uno o varios profesores. Los contenidos de cada trabajo
de fin de méaster dependeran del tema del proyecto, que puede ser el disefio y desarrollo de una aplicacién, servicio o sistema informatico de compleji-
dad suficiente, considerando adecuadamente las perspectivas hardware, software y su integracion. El trabajo de fin de master permitira a los estudian-
tes relacionar aspectos practicos y cuestiones profesionales con las diferentes materias que han cursado y disefiar sus propios mecanismos de trabajo
y aprendizaje.

El profesor director del trabajo se encargara de definir y de orientar los objetivos del mismo, asi como de organizar una serie de actividades que permi-
tan controlar el seguimiento del trabajo realizado por el estudiante y resolver las dudas que se planteen a lo largo del proceso.

La evaluacion del trabajo de fin de master se llevara a cabo por un tribunal nombrado por la Comisién de Posgrado y que estara constituido por tres
profesores doctores pertenecientes a las areas de conocimiento que impartan docencia en el master. Para poder presentar el trabajo de fin de master,
el alumno tendré que haber superado previamente todas las asignaturas del plan de estudios y ademas necesitara un informe por escrito de su tutor
académico, en el que este haga constar expresamente su consentimiento para la presentacion del trabajo. Asi mismo, el tutor indicara en el informe to-
dos aquellos aspectos del desarrollo del proyecto que considere relevantes para la evaluacion del mismo por parte del tribunal.

Los estudiantes deberan presentar una memoria escrita que incluird al menos una introduccién, objetivos y plan de trabajo, resultados con una discu-
sién critica y razonada de los mismos, conclusiones y bibliografia empleada en la elaboracién de la memoria. Los estudiantes deberan realizar una ex-
posicién publica de su trabajo. El tribunal valorara la memoria presentada, la exposicién y la defensa de la misma. Al menos la introduccién y las con-
clusiones de la memoria deberan estar redactadas en inglés y parte de la defensa oral del trabajo debera hacerse en dicho idioma.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La UCM tiene un reglamento para la elaboracién y defensa publica de los trabajos de fin de master que fue aprobado por el Consejo de Gobierno de
fecha 21 de julio de 2016 y publicado en el Boletin Oficial de la Universidad Complutense el 27 de julio de 2016.

La Facultad de Informatica dispone asimismo de una normativa especifica complementaria a la anterior en la que se detallan los procedimientos aso-
ciados a tales trabajos, como asignacion de tema y director, eleccién de convocatoria, formato de la memoria, presentacioén del trabajo, organizacion
de los tribunales evaluadores y publicacién de la memoria.

Se presenta a continuacion el texto completo del reglamento de la UCM.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 21 de julio de 2016, por el que se aprueba el Reglamento para la elaboracién y defensa publica
del trabajo de fin de Master (TFM).

REGLAMENTO PARA LA ELABORACION Y DEFENSA PUBLICA DEL TRABAJO FIN DE MASTER (TFM)
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1. Objeto

De acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, las ensefianzas del Master concluiran con la elaboracién y defensa publica del TFM, que tendra caracter
obligatorio y ha de constar entre 6 y 30 créditos ECTS. Segun las Directrices Generales de la UCM para la aprobacion de las nuevas ensefianzas de
Méster aprobadas por el Consejo de Gobierno el 11 de junio de 2008 (BOUC de 7 de julio de 2008), el TFM tiene la finalidad de acreditar que el estu-
diante ha adquirido los conocimientos y competencias asociados al titulo.

Este trabajo ha de estar concebido y disefiado para que el tiempo total de dedicacion del estudiante se corresponda con el nimero de créditos ECTS
gue se le haya asignado en el plan de estudios, teniendo en cuenta una dedicacion del estudiante de 25 horas por cada crédito.

El objeto del presente Reglamento es la regulacién de la elaboracién, defensa publica y calificacion de los trabajos de fin de master (TFM) en la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

2. Ambito de aplicacién

El presente Reglamento sera de aplicacion a todos los titulos oficiales de master de la Universidad Complutense de Madrid. Para los méasteres conjun-
tos, nacionales o internacionales o que cuenten con directrices propias, prevalecera el convenio correspondiente establecido entre las universidades o
la normativa especifica aplicable, siendo este Reglamento de aplicacién supletoria.

3. Definicién

EIl TFM consistird en la realizacién de un trabajo académico monogréfico, inédito y especificamente elaborado para este fin, realizado por el estudiante
de forma individual o en grupo y dirigido por uno o mas tutores. Los distintos trabajos versaran sobre el contenido de alguno de los temas relacionados
con las materias del titulo y en los mismos habra que demostrar la suficiencia en las técnicas de trabajo especificas del area de conocimiento en la que
se inscriba el titulo, el manejo de bibliografia especializada, bases de datos y otros recursos aplicables al estudio avanzado del tema elegido.

4. Matriculacién y gestiéon académica

El TFM se matriculard como una asignatura del plan de estudios del titulo oficial correspondiente. A todos los efectos (por ejemplo, en el caso de extin-
cién de planes de estudio) sera considerado una asignatura mas.

Para facilitar su gestiéon académica, el coordinador del méster sera considerado el responsable de esta asignatura y, por tanto, seréa el encargado de
cumplimentar y firmar las actas correspondientes, de acuerdo con el informe elaborado por el tribunal calificador de los TFMs.

Una vez superado el TFM, en el expediente académico del estudiante se hara constar el titulo o tema del trabajo realizado.
5. Asignacion de temas y tutores

La propuesta y asignacién de temas del TFM sera responsabilidad de la coordinacién del master previa consulta con los profesores del mismo. Se rea-
lizara de acuerdo con lo previsto en la memoria de verificacion del titulo de méster, teniendo en cuenta en su caso las preferencias teméticas de los
estudiantes, la idoneidad académica de la propuesta y la aceptacién por parte del profesor/tutor. El procedimiento y criterios de asignacién de temas
deberan estar publicados en la pagina web del centro del que dependa el master y en caso de que el centro lo requiera en la secretaria del mismo, con
anterioridad al comienzo del periodo de matricula de los masteres UCM.

Para la realizacion del TFM los estudiantes contaran necesariamente con la supervisiéon de un tutor o tutores, siendo al menos uno de ellos profesor de
la UCM. En el caso de los masteres de orientacién académico-cientifica, los profesores que actien como tutores deberan tener el titulo de Doctor. En
el caso de los mésteres de orientacion profesional, podran actuar también como tutores, profesionales de reconocida competencia en sus campos. A
efectos de la dedicacién del profesorado de la UCM, la tutoria del TFM seré tenida en cuenta de acuerdo con las directrices sobre la dedicacién docen-
te que se aprueben para cada curso académico.

Cuando el TFM se desarrolle, total o parcialmente, en instituciones externas a la UCM, también podran actuar como tutores investigadores o profesio-
nales de tales instituciones, con las mismas condiciones que los profesores de la UCM. En estos casos el estudiante deber& contar también con la co-
tutoria de un profesor del master de la UCM.

La asignacién de tema y tutor del TFM debera realizarse, en todo caso, con una antelacién minima de cuatro meses respecto al momento en que haya
de tener lugar la defensa publica del trabajo.

El estudiante debera presentar al coordinador/a del master el titulo del trabajo con el VoBo del tutor/a en un documento normalizado que estara dispo-
nible en la pagina web del Vicerrectorado de Estudios. La coordinacion del master hara publica la primera semana del curso el plazo de entrega del
"Impreso de solicitud de titulo/tema TFM" para el correspondiente curso académico.

6. Realizacion del TFM

El TFM debera realizarse conforme a las especificaciones incluidas en la memoria de verificacion del master. En funcion de su naturaleza, debera ate-
nerse a las convenciones propias de los trabajos de investigacion o informes técnicos o cientificos dentro de su area de conocimiento.

Las caracteristicas exigidas al TFM (extension, caracteristicas formales, estructuras, etc.) seran conformes a lo establecido en la Memoria de verifica-
cién del master y deberan estar publicadas en la pagina web del méster, con anterioridad al comienzo del periodo de matricula del master.

En caso de que no haya tutores de TFM suficientes todo profesor que imparta docencia en un titulo de master habra de proponer y, en su caso tute-
lar, al menos 1 TFM. En caso necesario los departamentos que impartan docencia en el méaster deberan ofertar propuestas en proporcién al nimero
de créditos que tengan asignados.

El estudiante y el tutor o tutores deberan firmar un documento denominado "Compromiso documental de master".
7. Presentacion y defensa del TFM

La defensa publica del TFM tiene caracter obligatorio y su finalidad es la de acreditar que el estudiante ha adquirido los conocimientos y competencias
asociadas al titulo.
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Para poder realizar la presentacion y defensa del TFM, en las convocatorias establecidas al efecto, los estudiantes deberan haber superado todos los
créditos, tedricos y practicos, correspondientes al plan de estudios del master.

El TFM debera entregarse dentro de los plazos establecidos para ello. En funcién de su organizacion interna, cada centro determinara el procedimien-
to y forma de entrega de los TFM. Todas estas informaciones se haran publicas en la web del master, al comienzo de cada curso académico. La con-
vocatoria del acto de defensa publica de los TFM seré realizada por el coordinador del master y debera hacerse al menos con quince dias de antela-
cion. Debera publicarse en su pagina web. Habra dos convocatorias ordinarias por curso académico para el TFM. Aquellos estudiantes que sélo ten-
gan pendiente el TFM para finalizar sus estudios de master podran solicitar una convocatoria extraordinaria en el mes de febrero.

Los estudiantes deberan hacer llegar al Coordinador del Master un ejemplar del TFM en formato PDF, quien lo distribuird entre los miembros del tribu-

nal calificador. Un ejemplar debera quedar en depésito en el centro y otro sera entregado a la comision de coordinacién del master para su archivo. La
entrega de los ejemplares se realizard con una antelacién que permita que el tribunal disponga de ellos, al menos, quince dias antes de la fecha de ex-
posicién y defensa publica de los trabajos

El tutor del TFM podra entregar a la comision de coordinacién, en un sobre cerrado, una valoracion de cada uno de los trabajos fin de master que ha
tutorizado. Este documento sera entregado al tribunal calificador antes de la defensa del TFM. El sobre sera abierto después de la defensa y la valora-
cién podré ser tenida en cuenta por el tribunal.

8. Defensa del TFM por videoconferencia

En los titulos de Master con ensefianza On Line o semipresencial, la defensa del TFM podra realizarse por videoconferencia siempre que se cumplan
los siguientes requisitos:

Que el estudiante tenga residencia fuera de la ciudad de Madrid.

Que solicite como minimo con un mes de antelacion la defensa por videoconferencia al

Coordinador/a del Master.

Que se pueda acreditar fehacientemente la identidad del estudiante.

Que el estudiante disponga de los medios técnicos adecuados que permitan la fluidez de la comunicacion.

En caso de que, valoradas las circunstancias anteriores, el Coordinador del Master verifique la viabilidad de la defensa del TFM por videoconferencia,
contactara con el estudiante para fijar el dia y hora en que tendra lugar. Con una hora de antelacion se realizara una prueba de comunicacion. Si es-
ta fuera insatisfactoria, se suspendera la defensa, fijandose otro dia y hora para la misma. Si se diera una nueva imposibilidad, se consideraréa al estu-
diante como no presentado a la defensa.

Si el Coordinador considerase que no se cumplen los requisitos y determinase la imposibilidad de la defensa del TFM por videoconferencia, dictara
una resolucién motivada que sera notificada al estudiante.

9. Tribunal calificador

El tribunal calificador estara integrado al menos por tres miembros, con sus correspondientes suplentes, que seran preferentemente profesores docto-
res. En casos excepcionales por el caracter del trabajo podran formar parte del tribunal profesores asociados. Cada titulo de master constituird uno o
varios tribunales en funcién de las especialidades a las que se adscriban los trabajos o cuando asi lo aconseje el nimero de trabajos presentados. El
profesor de mayor categoria y antigiiedad en la UCM actuara como presidente.

La designacion de los miembros del tribunal calificador y la distribucién de los estudiantes entre los distintos tribunales, en caso de la existencia de
mas de un tribunal, serd competencia de la Comisién de Coordinacién del Master.

El tutor no debera formar parte del tribunal, y en el caso de que esto ocurra se inhibira de la evaluacién del trabajo que ha tutorizado.

Los miembros de los tribunales calificadores del TFM deberan tener a su disposicién un ejemplar de cada uno de los trabajos que hayan de juzgar al
menos con quince dias de antelacién a la exposicion y defensa publica de los trabajos.

10. Calificacion

Tras la exposicion y defensa publica del TFM el tribunal deliberard y otorgara la calificaciéon que considere adecuada de acuerdo a la normativa vigen-
te. En el proceso de evaluacion, el tribunal evaluador podra hacer uso de una rabrica.

En el caso de que hubiera varios tribunales y el nimero de propuestas de matricula de honor fuera superior al cupo establecido, la comisién de coordi-
nacion del master regulara el procedimiento de concesién de dichas matriculas de honor, haciendo publicos previamente los criterios de otorgamiento.

El acta de calificacion debera remitirse al coordinador del méster para que éste pueda gestionar la incorporacion de las calificaciones y de los titulos o
temas de los TFM en los expedientes de los estudiantes.

11. Publicacién

Una vez evaluados los trabajos, la comisién coordinadora del méaster podra proponer la publicacién a través de los e-prints de la UCM de aquellos
TFM que estime conveniente y de acuerdo con los criterios de la junta del centro responsable. En la portada de estos trabajos debera constar al
menos los siguientes datos: titulo del trabajo, nombre del autor o autores, nombre del tutor o tutores, titulo del master en el que ha sido realizado,
departamento(s) y/o instituciones en los que ha sido realizado, convocatoria en la que se ha presentado y calificaciéon obtenida.

En todo caso se garantizaran los derechos de autoria del trabajo mediante la firma por el/los estudiante/s autor/es de un documento de autorizacion.
12. Revision y reclamacion

Los trabajos de fin de master tienen el caracter de una asignatura mas, y por tanto, el estudiante podra solicitar la revision de su calificaciéon que se-
ra atendida por el tribunal calificador. En caso de disconformidad con el resultado de la revision, cabra reclamacién motivada, en el plazo de diez dias,
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mediante escrito razonado presentado en el Registro de la UCM vy dirigido al Decano de la Facultad, que dara traslado de la reclamacién a un Tribunal
de Reclamaciones constituido a principio de curso. Los profesores que hayan intervenido en el proceso de evaluacién anterior no podran formar parte
del Tribunal de Reclamaciones debiendo convocarse al suplente en este caso (art. 31 del RD 1791/2010).

Una vez oidas las partes, comision evaluadora y estudiante, el tribunal de reclamaciones emitira resolucién razonada por escrito, sobre la reclamacion,
en un plazo méaximo de diez dias desde la recepcion de la reclamacién. Contra dicha resolucién, cabe interponer recurso de alzada ante el Rector en
el plazo de un mes (art. 50 del Estatuto del Estudiante de la UCM, BOCM n2 181, de 1de agosto de 1997).

Disposicién Derogatoria
Quedan derogadas las Directrices sobre el Trabajo de Fin de Master publicadas en el BOUC de 15 de noviembre de 2010.
Disposicion final primera

Se habilita al Vicerrectorado con competencias en estudios de Master para resolver cuantas cuestiones no previstas surjan de la aplicacion de la pre-
sente norma y a dictar las Instrucciones que fueran necesarias para el cumplimiento y desarrollo de lo dispuesto en este Reglamento.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el BOUC, siendo aplicable a partir del curso académico 2016/2017.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os ambitos de la Ingenieria
Informética.

CG2 - Capacidad paraladireccién de obras e instal aciones de sistemas informéticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y surpervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética.

CGS5 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econémica de proyectos
en todos los @mbitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales.

CG6 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnolégicos, en el dmbito de laIngenieria Informatica.

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direcciény gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantia de
laseguridad paralas personasy bienes, lacalidad final de los productosy su homologacion.

CGS8 - Capacidad paralaaplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar €sos conoci mientos.

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional de la actividad de la
profesion de Ingeniero en Informética.

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanosy proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de lainformética.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la organizacion y
funcionamiento de las empresas informéticas.
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CT2 - Capacidad paratrabajar en equipo, ya sea como un miembro més o realizando lalabor de direccion del mismo, promoviendo
€l libre intercambio de ideas.

CT3 - Capacidad parafomentar la creatividad tanto propia como la de |los comparieros de trabajo.

CT4 - Capacidad de razonamiento critico como via para mejorar lageneracion y desarrollo de ideas en un contexto profesional.

CT5 - Capacidad paradesarrollar la actividad profesional respetando y promocionando |os compromisos éticos y sociales.

CT6 - Capacidad paralablsqueda, andlisisy sintesis de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos mateméticos, estadisticosy de inteligencia artificial paramodelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en e conocimiento.

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrolllar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion grafica.

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccién persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos.

CETI12 - Capacidad parala creacion y explotacion de entornos virtuales, y paralacreacion, gestion y distribucion de contenidos
multimedia.

CEDGL1 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
caracter generalistay en contextos mas amplios y multidisciplinares.

CEDG2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmicaen los
ambitos de la I ngenieria Informética rel acionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infragstructuras o
instalaciones informéticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

CEDGS - Capacidad parala direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresasy centros tecnol 6gicos,
con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productosy su homologacién.

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir 1a arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informéticos.

CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
redes de nueva generacion, los model os de componentes, software intermediario y servicios.

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicacionesy productos informéticos.

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacion que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l
proceso de construccién de un sistema de informacion.

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativosy servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida.

CETI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas prestaciones y métodos
numeéricos o computacionales a problemas de ingenieria.

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias. 60 20

Realizacion de TFM 239 0

Defensa publicade TFM 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Trabgjos individuales

Tutorizacion individualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evauacion de TFM 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Complutense de Madrid Otro personal 31 100 1,6
docente con
contrato laboral

Universidad Complutense de Madrid Profesor 4.6 100 58
Visitante

Universidad Complutense de Madrid Profesor 6.2 0 7
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Complutense de Madrid Ayudante Doctor (7.7 100 10,5

Universidad Complutense de Madrid Catedrético de 77 100 10,5
Universidad

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |29.2 100 26,4
de Universidad

Universidad Complutense de Madrid Profesor 415 100 353
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 25 75
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Los objetivos formativos globales y finales de la titulaciéon se miden fundamentalmente con las encuestas sobre insercién laboral o el acceso al nivel de
doctorado de los egresados. El trabajo de fin de méaster serd una medida clara de la formacién del alumno a lo largo del méaster. Ademas, se utilizaran
los indicadores que se mencionan a continuacién y también la opinién del profesorado y del alumnado expresada en las encuestas de satisfaccion.

Se elaboraran los siguientes indicadores:

. Tasadegraduacion (porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio més en relacién con su cohor-
te de entrada).

. Tasa de abandono (relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar latitulacién el curso anterior
y que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior).

. Tasadeé€ficiencia (relacion porcentual entre el nimero total de créditos establecidos en el plan de estudiosy el nimero total de créditos en los que han tenido
que matricularse alo largo de sus estudios €l conjunto de estudiantes titulados en un determinado curso académico).

. Tasaderendimiento total (porcentaje de créditos superados con respecto a créditos matriculados).

. Tasadeéxitototal (porcentaje de créditos superados con respecto a créditos presentados a examen).

Adicionalmente, y siempre que se disponga de los datos suficientes, se elaboraran también las tasas de éxito por asignatura o grupo (porcentaje de
alumnos aprobados respecto a alumnos presentados a examen) y las tasas de rendimiento por asignatura o grupo (porcentaje de alumnos aprobados
respecto a alumnos matriculados).

La Comisién de Calidad del Posgrado, en sus informes sobre la marcha del curso y sobre el andlisis de sus resultados, velara por que tanto en sus
contenidos como en sus actividades las asignaturas respeten las extension de 6 ECTS y no supongan una exigencia de trabajo mayor y, por tanto,
irrealizable.
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Para el seguimiento y evaluacién de las practicas externas se recabara informacion de los estudiantes que participen en las préacticas mediante infor-
mes individuales de los estudiantes, de los tutores y coordinadores o responsables de dichas practicas. La informacion que se va a considerar es la si-
guiente:

Informes individuales de |os estudiantes participantes en |as précticas externas, en los que se especifiquen |os siguientes pardmetros:

a) Grado de adecuacién de la actividad respecto a las previsiones ofertadas por el programa,
b) Grado de satisfaccion de los estudiantes que realizan las practicas, y

c¢) Grado de satisfaccion respecto a la gestion de la actividad.
Informes de los tutores y coordinadores o responsables de |os programas de précticas externas en |los que se especifiquen los siguientes pardmetros:

a) Grado de cumplimiento de las actuaciones previstas en las practicas externas, y
b) Propuestas de mejora de las actuaciones de las practicas externas.

La Comisioén de Calidad recabara anualmente del tutor o tutores de centro todos los informes de alumnos y empresas e incluird en su informe anual
propuestas de mejora como eliminar a una empresa de la lista de empresas que ofertan précticas cuando los resultados no sean satisfactorios o tratar
de aumentar el nimero de alumnos recibidos en una empresa en caso contrario.

La Comisién de Calidad comunicara los resultados a las partes implicadas y propondra las medidas de revisiéon y mejora necesarias para conseguir
los objetivos previstos y, en su caso, su mejora continua. Asimismo esta informacioén se remitird a la Junta de Centro que adoptara las medidas nece-
sarias para su ejecucion.

Para el seguimineto de los programas de movilidad, cada alumno que participe en algin programa de movilidad realizara un informe final sobre la es-
tancia realizada. Este informe incluir4 datos sobre la calidad de las instalaciones del centro de acogida, la calidad de la formacion recibida, las dificulta-
des de integracion en el lugar de destino, el interés de la estancia en ese centro para futuros alumnos, y cualquier otra informacion que pueda ser rele-
vante. El tutor del alumno en nuestro centro también emitird un informe sefialando si los planes de estudio de ambos centros son facilmente equipara-
bles o no.

En base a estos dos informes y al nimero de solicitudes de movilidad por parte de los alumnos frente al nimero de plazas disponibles, la Comisién de
Calidad de Posgrado incluird en su informe anual propuestas de mejoras tendentes a eliminar convenios de colaboracién con aquellos centros que no
se crean convenientes y a aumentar los convenios con aquellos centros mas adecuados.

La Comisién de Calidad del Posgrado analizara todos estos datos y emitird anualmente propuestas de mejora a la Junta de Facultad y a todos los De-
partamentos implicados en la docencia del posgrado. Cuando las variaciones anuales de estos indicadores sean significativas, la Comisién solicitara

a los Departamentos implicados un informe valorativo de los motivos que puedan haber producido esta variacion. La Comision tendra la capacidad de
elaborar propuestas concretas de correccion del plan de estudios, de modificacién de los programas y de recomendacion de sustitucion de los profeso-
res gque impartan las asignaturas, cuando de manera injustificada se produzcan rendimientos claramente insuficientes.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2018-12-18-SGI C.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
3000564-28027618 Méster en Ingenieria Informatica-Universidad Complutense de Madrid

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51334962C Francisco Javier L6pez Fraguas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Profesor José Garcia 28040 Madrid Madrid

Santesmases, 9

EMAIL MOVIL FAX CARGO

4253
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11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

16532134X Pilar Herreros de Tejada Macua

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Avda. Séneca, 2 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eeesiem@ucm.es 913941878 913941440 Vicerrectora de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
16532134X Pilar Herreros de Tejada Macua

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Avda 28040 Madrid Madrid

Se& #769;neca, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO
eeesiem@ucm.es 913941878 913941440 Vicerrectora de Estudios
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Subsanaciones realizadas en respuesta al segundo informe
CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se deben acotar las titulaciones de acceso que tienen que realizar complementos
formativos y especificar cuales de éstos deben cursarse para cada una en el caso de los
titulos relativamente cercanos de las ramas de Ciencias y de Ingenieria y Arquitectura
(como, por ejemplo, Matematicas, Fisicas, Ciencias de la Computacién, Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones, Ingenieria de Sistemas, etc.) de la misma manera que
aparece contemplado para las ingenierias técnicas.

Se ha detallado la informacion sobre complementos formativos para esos titulos y se han
incluido dos tablas siguiendo la misma estructura que las tablas ya existentes para las
ingenierias técnicas.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se debe aportar la dedicacion del profesorado en horas, no en porcentajes ni en créditos.
La dedicacion en horas debe ser suficiente para atender todas las actividades docentes
previstas incluyendo las tutorias y la tutorizacién de TFM asi como desdobles de practicas
si los hubiera.

Se ha corregido la tabla con la informacion sobre el profesorado de la titulacion en los
ultimos cursos (incluido el curso actual) para indicar las horas de docencia en lugar de los
créditos impartidos. También se ha afiadido informacion sobre las horas dedicadas
actualmente a la direccion de trabajos de fin de master y a las tutorias. No hay desdobles de
practicas, por lo que no es aplicable ese caso.

CRITERIO 9. SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD

La informacién sobre la fecha y el érgano responsable de la aprobacidén del sistema de
garantia de calidad debe ser parte integra del documento enlazado en la web.

La informacion solicitada se ha integrado en el documento enlazado en la web como pie de

pagina. El enlace en el punto 9 sigue siendo el mismo.

Subsanaciones realizadas en respuesta al informe provisional
CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TiTULO
Debe completarse el cédigo ISCED2.

523 — Electronica y Automatica
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CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
Se ha de incluir un extracto de la normativa de permanencia.

Al final del apartado 4.2 se ha incluido un extracto del Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 14 de julio de 2015, por el que se informa favorablemente la modificacion de la
normativa de permanencia del estudiantado en la Universidad Complutense de Madrid.

Se deben acotar las titulaciones que tienen que cursar los complementos formativos y
cudles de estos para cada una.

En el apartado 4.2 y comienzo del anexo 4.1 se ha afiadido mas informacion sobre las
titulaciones consideradas. En el apartado 4.6 se han detallado los complementos formativos
correspondientes.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
En este ultimo no se han modificado las practicas en empresa, lo que se debe subsanar.

Se ha revisado y ampliado la descripcion de esta materia en el apartado 5.5.1.3. Ademas, se
ha incluido en el apartado 5.5.1.4 el procedimiento para la realizacion de practicas externas
de la Facultad de Informatica.

CRITERIO 6. PERSONAL
Se ha de aportar el nUmero de horas de docencia en el titulo por cada tipo de profesor.

En el anexo 6.1 se ha ampliado la informacion sobre el profesorado del master con datos
del profesorado real que se ha encargado de impartir las asignaturas en los ultimos tres
cursos. La informacion agregada en porcentajes obtenida a partir de estos datos es la
resumida en la tabla del apartado 6 de la memoria.

CRITERIO 9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se debe aclarar cual es la resolucion de la aprobacién del sistema de garantia de calidad
del titulo por parte de los 6rganos de gobierno de la Universidad.

El 6rgano de aprobacion del SGIC del Master en Ingenieria Informatica fue la Comision de
Calidad de las Titulaciones, creada por el Vicerrectorado de Evaluacion para la Calidad
(actualmente Vicerrectorado de Calidad). En dicha comision se aprobd el marco tedrico
general del SGIC, donde los titulos se acogen a dicho marcho adaptandolo. La aprobacion
por parte de la Comision de Calidad de las Titulaciones del SGIC del Master en Ingenieria
Informatica fue el 29 de octubre de 2012. Una vez que el titulo se implanta y
posteriormente modifica su SGIC aprueba por el Vicerrectorado de Calidad de la UCM.
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Modificaciones 2018-2019

Las dos modificaciones principales que se proponen para el titulo de Master en Ingenieria
Informatica, verificado inicialmente a mediados de 2013, tienen origen en el proceso de
acreditacion de mediados de 2017. Por un lado, se intenta ajustar la oferta de plazas y, por
otro lado, se propone una actualizacion del contenido de un par de materias para
incrementar el grado de satisfaccion sobre todo de los alumnos, segiin un plan de mejora
establecido tras la acreditacion.

En primer lugar, con la informacién historica disponible de los 5 cursos en los que se ha
impartido el master, el numero de plazas inicialmente propuesto es excesivamente alto
debido a una estimacion demasiado optimista basada en comparar este master con el
segundo ciclo de la anterior titulacion superior de Ingenieria Informatica. Teniendo en
cuenta que el nimero maximo de alumnos matriculados en alguna asignatura en este
periodo ha sido de 39 y que la capacidad de los laboratorios en los que se realizan las
practicas de las asignaturas es de 40, se propone reducir la oferta de plazas a 40.

En segundo lugar, como parte del plan de mejora establecido tras la acreditacion con el
objetivo de incrementar el grado de satisfaccion sobre todo de los alumnos (pero también
de los profesores), se organizaron a principios de 2018 reuniones con alumnos, con sus
representantes y con egresados del master para detectar aquellas asignaturas que menos les
satisfacian. Con este proceso se decidid revisar y actualizar la oferta de asignaturas
optativas, que forman parte del modulo Complementos de Ingenieria Informatica, asi como
revisar los contenidos del mddulo Direccion y Gestion. Para ello se organizé una comision
formada por el Vicedecano de Posgrado, el Coordinador del Master y dos profesores por
cada uno de los tres departamentos que imparten docencia en la titulacion, que ha trabajado
en el segundo semestre de 2018 sobre los resultados de las reuniones comentadas y
teniendo en cuenta asimismo las opiniones de los profesores que han impartido docencia en
el master a lo largo de estos anos. El fruto de las deliberaciones de esta comision es esta
propuesta de modificacion de contenidos de estas dos materias. Estas modificaciones no
afectan en absoluto a la estructura, organizacion ni competencias de los estudios.

Finalmente, se han realizado algunas actualizaciones de caracter administrativo en la
memoria, como incluir textos de normativas, actualizar el requisito de idioma a B2 segun el
plan de internacionalizacion de la UCM, revisar algunos enlaces a paginas web que se
habian quedado obsoletos y actualizar los datos de las personas asociadas al titulo
(solicitante, representante legal y responsable).

Justificacion y adecuacion de la propuesta

El titulo de Master en Ingenieria Informatica que se propone se basa en la Resolucion de 8
de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades (B.O.E. 4 de agosto de 2009),
por la que se establecen recomendaciones respecto a determinados apartados del anexo I
del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
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enseflanzas universitarias oficiales, relativo a la memoria para la solicitud de verificacion
de titulos oficiales de la profesion de Ingeniero en Informatica. En este acuerdo se
especifica claramente que el titulo de Master en Ingenieria Informatica debera cumplir una
serie de requisitos en cuanto a competencias adquiridas, ordenacion de las ensefianzas y
condiciones de acceso al mismo.

Esta propuesta de master se ajusta a todos los requisitos exigidos por dicha resolucién. En
particular estos estudios de master se proponen como la continuacion directa de los estudios
de grado impartidos en la actualidad en la Facultad de Informatica, que también se ajustan a
los requisitos de dicha resolucion y que daran acceso al méster.

De acuerdo con la mencionada Resolucion de 8 de junio de 2009 (B.O.E. 4 de agosto de
2009), el titulo de Master en Ingenieria Informatica habilita para la misma profesion que el
titulo superior en Ingenieria Informatica de acuerdo con las ordenaciones anteriores de los
estudios universitarios en Espafia. De esta forma, el titulo de master propuesto capacita para
la profesion de Ingeniero Informatico incidiendo en la integracion de tecnologias,
aplicaciones, servicios y sistemas en contextos propios de la Ingenieria Informatica y en
contextos mas amplios y multidisciplinares. En lineas generales, estos estudios preparan
para modelar, disefar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y
mantener aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informéaticos. Por todo ello,
creemos que el grado de insercion laboral de nuestros egresados va a ser similar al de los
actuales titulados en Ingenieria informatica. Segun diferentes estudios la empleabilidad de
los ingenieros informaticos estd muy proxima al cien por cien.

Por lo que se refiere a la demanda social de formacion especializada en tecnologias de la
informaciéon, no cabe duda de que en un contexto de un alto crecimiento de la
informatizacion, de la conectividad de las empresas, de las administraciones publicas y de
los hogares de todo el mundo, la formacién de profesionales en este sector es un factor
decisivo para el progreso tecnoldgico y econdmico, asi como para la cohesion social. Sin
embargo, distintos estudios sefialan la existencia de un gran déficit de profesionales en tales
tecnologias.

Segtin el INE, el sector TIC (Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones) tuvo
una facturacién total de 72.025.798.000€ en 2008, de los cuales el 8,9% correspondi6 a la
industria manufacturera TIC, el 55,6% a las empresas dedicadas a los servicios de
telecomunicaciones y el 35,5% a las empresas que prestan servicios informaticos. Mas de
345.000 personas trabajaban en el sector TIC en 2008, la mayoria de las cuales estaban
ocupadas en el subsector de servicios informaticos (el 73,4%).

El principal subsector TIC en cuanto a volumen de empresas es el de los servicios
informaticos, representando el 83,5% del total. Ademas, las empresas del sector TIC se
caracterizan por una importante concentracion en la Comunidad de Madrid y Catalufia. Mas
concretamente, el 51% de las empresas TIC con asalariados en Espafia se ubican en la
Comunidad de Madrid y Cataluiia.

El ritmo de crecimiento del sector TIC ha sido superior al del conjunto de empresas en
Espana en los tltimos afios y ha resistido mejor al impacto de la crisis: en 2009 el nlimero
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de empresas TIC con asalariados cay6 un 0,9% respecto a 2008, cuando para el total de
empresas la reduccion fue del 4,8%.

Seglin el portal EURES para la movilidad en el trabajo (European job mobility portal) de la
Comision Europea (http://ec.europa.eu/eures/myEures/public/statisticsAction.do?method=
init&to=P.S&lang=es&popup=true), las 10 profesiones mas solicitadas incluyen a primeros
de junio de 2012 Ingenieros y programadores de sistemas (en primer lugar), Ingenieros
informaticos (en séptimo lugar) y Otros especialistas informaticos (en sexto lugar).

El informe sobre Tendencias laborales en el sector TIC publicado en septiembre de 2011
por el portal de empleo online InfoJobs realiza precisamente un analisis detallado de la
situacion de este sector en los ultimos tres afios. Entre las conclusiones que presenta,
podemos destacar las siguientes. En primer lugar, el salario bruto méximo anual ofrecido
por las empresas del sector TIC ha disminuido en los ultimos tres afos. No obstante, el
salario anual méximo ofrecido por las empresas del sector TIC sigue siendo muy superior a
la media global. En segundo lugar, pese al contexto de crisis que ha conllevado la
reduccion de la oferta de empleo del sector TIC, sigue habiendo buenas oportunidades
laborales para los profesionales de informatica y telecomunicaciones. Para cada puesto de
trabajo que pedia titulados en informadtica, solo se inscribieron 1,1 candidatos con dichos
estudios; en el caso de las telecomunicaciones la relacion era de 2,6. Por tanto,
practicamente habria un empleo disponible para cada candidato especializado en
informatica.

Un informe mas reciente sobre Estado del mercado laboral en Esparia 2011, realizado
conjuntamente en mayo de 2012 por InfoJobs y ESADE, insiste en esas mismas
conclusiones, afirmando que hay categorias profesionales en las que la competencia apenas
ha aumentado desde 2008, como informadtica y telecomunicaciones. Ademas, las empresas
relacionadas con la industria manufacturera e informatica y telecomunicaciones piensan
que faltan profesionales en Espafia. De estas empresas, un 30% asegura que ha tenido que
recurrir a la contratacion de extranjeros para cubrir sus vacantes.

Referentes externos

La relevancia de los estudios de posgrado en el ambito de la Informatica estd reconocida
internacionalmente por universidades de prestigio y asociaciones profesionales. En el caso
de la UCM existe ademds una amplia trayectoria de formacion de posgrado que ha
producido una considerable cantidad de doctores en Informética, y mas recientemente
titulados en el Master en Investigacion en Informatica.

La inmensa mayoria de universidades europeas y del mundo incluyen estudios de posgrado
en informatica, tanto a nivel de master como de doctorado, bajo diferentes denominaciones:
Computer Science, Informatik, Computer Engineering, Computing, Computer System
Engineering. A la hora de elaborar esta propuesta de master, se han tenido en cuenta
numerosos referentes externos correspondientes a programas de madster estrechamente
relacionados y que se encuentran actualmente implantados en distintas instituciones
universitarias, tanto en el ambito nacional como en el internacional. La existencia de
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innumerables programas de master en Ingenieria Informatica con diferentes orientaciones,
especialmente en el contexto internacional, y que va mucho mas alla de los aqui referidos,
avalan la adecuacién y el indudable interés para la sociedad de esta propuesta de titulo. Para
todos los referentes considerados en esta seccion se proporciona el nombre de la institucion
que imparte el programa, el titulo del programa mismo y la pagina web de la institucion
correspondiente al programa.

En el contexto nacional, se han tenido en cuenta programas de Master en Ingenieria
Informatica verificados recientemente por la ANECA dentro del programa VERIFICA e
implantados actualmente en diferentes universidades espafiolas. Los principales programas
consultados han sido los siguientes:

e Universidad Carlos III de Madrid, Master Universitario en Ingenieria Informatica
http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast doct/masters/Master Ingeni

eria_Informatica

e Universidad de Extremadura, Master Universitario en Ingenieria Informatica
http://epcc.unex.es/modules.php?op=modload&name=Titulaciones&file=index&tid
=17&grado=si

e Universidad Alfonso X el Sabio, Master Universitario en Ingenieria Informatica
http://www.uax.es/uax/que-estudiar/postgrado/masteres/ingenieria/muf.html

e Universidad Politécnica de Madrid, Master Universitario en Ingenieria Informatica

http://www.fi.upm.es/?pagina=1039
e Universitat Oberta de Catalunya, Master universitario de Ingenieria informatica

http://www.uoc.edu/estudios/masters-universitarios/ingenieria-
informatica/presentacion/index.html

e Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Master en Ingenieria Informatica
http://eii.dis.ulpgc.es/?page _id=906

e Universidad de Oviedo, Master en Ingenieria Informatica
http://www.epigijon.uniovi.es/informatica/MasterIl/

e Universidad de Castilla La Mancha, Master Universitario en Ingenieria Informatica
http://www.mii.masteruniversitario.uclm.es/presentacion.aspx

e Universidad Pontificia de Salamanca, Master en Ingenieria Informatica

http://www.informatica.upsa.es/masterinformatica/index.html
e Universidad de Alicante, Master Universitario en Ingenieria Informatica

http://cvnet.cpd.ua.es/webcvnet/planestudio/planestudiond.aspx?plan=D073#

En el contexto internacional se han consultado referentes a nivel europeo, americano y
asiatico, de entre las innumerables referencias existentes. El prestigio y la relevancia de las
instituciones que imparten los planes de estudios consultados se pone de manifiesto por el
hecho de que todas ellas aparecen en las cien primeras posiciones del Academic Ranking of
World  Universities 2011 en el campo de Ciencias de la Computacion
(http://www.arwu.org/).
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En el ambito norteamericano, los programas mas relevantes consultados han sido:

e Stanford University, Master's degree in Computer Science
http://MScs.stanford.edu/

e Carnegie Mellon University, MS program in Computer Science
http://www.csd.cs.cmu.edu/education/master/index.html

e Cornell University, Master of Engineering Program in Computer Science
http://www.cs.cornell.edu/grad/MEngProgram/index.htm

e University of Southern California, MS in Computer Science (General)
http://www.cs.usc.edu/academics/general.html

e The University of Texas at Austin, Masters Program
http://www.cs.utexas.edu/graduate-program/masters-program

e University of Toronto, M.Sc. in Applied Computing
http://web.cs.toronto.edu/program/grad/mscac.htm

e University of California, San Diego, Computer Science Masters Program
http://www.cse.ucsd.edu/node/58

e Purdue University, Master's program in Computer Science
http://www.cs.purdue.edu/academic_programs/graduate/curriculum/masters.sxhtml

e McGill University, Master of Science; Computer Science (non thesis)

http://www.mcgill.ca/study/2011-2012/faculties/science/graduate/programs/master-science-
msc-computer-science-non-thesis#msc-compsc-n_csiS_major

En el ambito europeo se han consultado:

e University of Oxford, MSc in Computer Science
http://www.cs.ox.ac.uk/admissions/grad/msc_in_Computer Science

e Swiss Federal Institute of Technology Zurich, Master in Computer Science
http://www.inf.ethz.ch/education/master/master CS

e University of Oslo, Master of Science in Informatics: design, use, interaction
http://www.uio.no/english/studies/programmes/inf-design-master/

e Politecnico di Torino, Computer engineering, Laurea Magistrale
https://didattica.polito.it/pls/portal30/sviluppo.offerta.cdl?p_sito_orienta=0&p_sdu=
37&p_cds=18&p a_acc=2012&p lang=EN

e University of Edinburgh, Master of Science
http://www.inf.ed.ac.uk/student-services/teaching-organisation/taught-course-
information/course-and-programme-guides/taught-postgraduate-year-guide/degree-
requirements/specialist-areas

e University of Copenhagen, M.Sc. In Computer Science
http://www.diku.dk/english/Studyprogrammes/uddannelse03/

e Ecole Polytechnique Fedérale de Lausanne, Master in Computer Science
http://ic.epfl.ch/in/master_en

Finalmente, en el ambito asiatico se han consultado:
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The Chinese University of Hong Kong, MSc Program in Computer Science
http://www.cse.cuhk.edu.hk/v6/pgrad/msc.html

City University of Hong Kong, MSc in Computer Science
http://www.cs.cityu.edu.hk/academic/mscs/aims.html

National University of Singapore, Master of Computing
http://www.comp.nus.edu.sg/graduates/m_structure.html

The Hong Kong Polytechnic University, MSc in Information Technology
http://www.comp.polyu.edu.hk/en/taught courses/postgraduate programmes/msc_p
gd in_information_technology/programme_information/index.php

The University of Hong Kong, MSc in Computer Science
http://www.cs.hku.hk/msc/index.html

Procedimientos

En la reunion ordinaria de la Junta de la Facultad de Informatica que tuvo lugar el dia 27 de
noviembre de 2009, se aprobo la creacion de la Comision de Plan de Estudios del Master en
Ingenieria Informatica, formada por:

El Vicedecano de Posgrado y Formacion Continua, que actuard como presidente,

El Vicedecano de Estudios y Calidad,

El director (o persona en quien delegue) y un profesor “senior” de cada uno de los
tres departamentos con sede en la Facultad de Informaética, a saber, Arquitectura de
Computadores y Automadtica, Ingenieria del Software e Inteligencia Artificial, y
Sistemas Informaticos y Computacion,

El director (o persona en quien delegue) del Departamento de Economia Financiera,

Y
Un alumno de posgrado.

Tras su constitucion a mediados del curso 2009-2010, esta comision se ha reunido
regularmente desde entonces durante los cursos 2010-2011 y 2011-2012 para disefiar y
desarrollar la presente propuesta de master. Su trabajo se ha realizado en base a la siguiente
informacion:

e La Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades

(B.O.E. 4 de agosto de 2009), por la que se establecen recomendaciones para la
solicitud de verificacion de titulos oficiales de la profesion de Ingeniero en
Informatica,

Las memorias de los Grados en Ingenieria Informatica, en Ingenieria de
Computadores y en Ingenieria del Software, que ya siguen las recomendaciones de
esa misma resolucién y se estdn impartiendo en la Facultad de Informéatica de la
UCM desde el curso 2010-2011,

Los referentes externos mencionados en el apartado anterior, sobre todo los
programas de Master en Ingenieria Informatica verificados recientemente e
implantados actualmente en diferentes universidades espanolas,
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e Toda la normativa sobre diferentes aspectos de los titulos de master publicada por la
UCM (directrices para la aprobacion de nuevas ensenanzas de master, admision a
masteres, trabajos de fin de master, reconocimiento de créditos, normas de
permanencia, etc.),

e La experiencia acumulada a lo largo de varios afios en la imparticion del segundo
ciclo de la anterior titulacion de Ingenieria Informéatica, del Master en Investigacion
en Informatica y de otras titulaciones, y

e Los consejos y comentarios recabados entre compaiieros de la propia Facultad de
Informatica de la UCM y de otras universidades.

Un borrador avanzado de esta propuesta fue enviado al Consejo Consultivo de Estudiantes
Egresados de la Facultad de Informatica, formado por antiguos alumnus de la facultad que
en la actualidad ocupan puestos destacados en diferentes empresas del sector, de forma que
sirve como nexo con tales empresas. Sus comentarios han sido asi mismo tenidos en cuenta
en la version final que se presenta.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1. Cronograma de implantacion

La Facultad de Informética de la UCM propone el siguiente calendario de implantacion
para el Master en Ingenieria Informatica:

e Curso 2013-2014: primer afio del master, constituido por todas las asignaturas
obligatorias (modulos de Direccidon y Gestion, y de Tecnologias Informaticas).

e Curso 2014-2015: segundo afio del master, constituido por todas las asignaturas
optativas (mdédulo Complementos de Ingenieria Informatica) y el Trabajo de fin
de master.

Se planea implantar las modificaciones propuestas en el curso 2019-2020.

10.2. Procedimientos de adaptacion, en su caso, de los estudios existentes al nuevo
plan de estudios

No procede.
10.3. Enseiianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente tiutlo
propuesto

No procede.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
Perfil de ingreso recomendado

En primer lugar podran ser admitidos directamente al Master en Ingenieria Informatica
todos aquellos graduados que hayan adquirido previamente las competencias
que se recogen en el apartado 3 del Anexo II de la Resolucion de 8 de junio de 2009, de la
Secretaria General de Universidades (B.O.E. 4 de agosto de 2009) por el que se establecen
las recomendaciones para la verificacion de los titulos universitarios oficiales vinculados
con el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica. Tales competencias
son adquiridas en particular al obtener el Grado en Ingenieria Informatica, el Grado en
Ingenieria del Software o el Grado en Ingenieria de Computadores que se imparten en la
actualidad en la Facultad de Informatica de la UCM, asi como cualquier otro grado oficial
vinculado con el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica. Por esta
misma razon, también podrdn ser admitidos directamente los poseedores de titulos
equivalentes a cualquiera de los anteriores expedidos por una institucion de educacion
superior perteneciente a otro estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior,
asi como los ingenieros y licenciados en Informatica, de acuerdo con las ordenaciones
anteriores de los estudios universitarios en Espafia. Finalmente, podran ser admitidos
directamente al Master en Ingenieria Informatica los solicitantes con titulos obtenidos en
sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion, previa comprobacion por la
Comision de Posgrado de la Facultad de Informatica de que aquellos acreditan un nivel de
formacion en Informdtica equivalente a los titulos universitarios oficiales espafioles
mencionados anteriormente.

En segundo lugar, también podran ser admitidos al Master en Ingenieria Informaética los
titulados en Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion, o en Ingenieria Técnica en
Informatica de Sistemas, de acuerdo con las ordenaciones anteriores de los estudios
universitarios en Espafia, con complementos formativos que les seran asignados por la
Comision de Posgrado en funcion de la formacion previa acreditada por el estudiante, de
forma que se adquieran las competencias adecuadas, indicadas en el parrafo anterior. De la
misma forma, podran ser admitidos con complementos formativos estudiantes con otros
titulos relativamente cercanos de las ramas de Ciencias y de Ingenieria y Arquitectura
(como, por ejemplo, Matematicas, Fisicas, Ciencias de la Computacion, Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones, Ingenieria de Sistemas, etc.), para los cuales la formacion
previamente adquirida mas los complementos asignados garanticen la adquisicion de
competencias apropiadas. La informacion detallada sobre los complementos formativos
asociados al master aparece en la seccion 4.6 de la memoria.

4.1. Sistemas de informacion previa

El mejor método de difusion del programa formativo de nuestro posgrado es
indudablemente la pagina web de la Facultad de Informéatica donde se informa de todos los
aspectos relevantes de las diferentes titulaciones de master y-de-dectoerade que se imparten
(https://informatica.ucm.es/master). Ademas, cada titulaciéon tiene asociada su propia
pagina web con toda la informacién asociada que se actualiza anualmente, incluyendo

e descripcion y objetivos del titulo,
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e proceso y criterios de admision de estudiantes,

planificacion docente detallada (guia docente, horarios, fichas docentes,
recomendaciones de matricula, calendario académico),

trabajos de fin de master,

profesorado,

movilidad de profesorado y alumnos,

actividades formativas complementarias (como series de conferencias),

recursos materiales,

resultados, y

sistema de garantia de calidad.

La pagina web de la Universidad Complutense de Madrid dedicada a los masteres
universitarios (https://www.ucm.es/master) proporciona mas informacion sobre todos los
masteres impartidos en la universidad, enfocada sobre todo a la normativa y al proceso de
admision y matricula, asi como a las becas y ayudas para cursar estudios de master. Desde
estas paginas también se puede acceder a las respectivas paginas de cada titulo.

Por otra parte, la UCM participa activamente en todas las jornadas que se realizan a nivel
local, regional o nacional para la difusion de sus programas formativos, incluyendo
anuncios en medios de comunicacién de dmbito nacional (diarios y radio) de su oferta
educativa, las jornadas de orientacion, y los salones y ferias de educacion superior. La
Facultad de Informatica también participa en estas actividades para dar a conocer sus
estudios y, en un ambito mas reducido, durante el mes de mayo organiza una jornada de
presentacion del posgrado para los estudiantes que puedan estar interesados en el mismo.

La Secretaria de Alumnos de la Facultad de Informatica proporciona atencion
personalizada a todos los alumnos que consultan cuestiones de caracter administrativo,
mientras que el Vicedecano de Posgrado y Formaciéon Continua, como coordinador del
master, atiende tanto personalmente como por correo electronico, todas las cuestiones de
caracter académico planteadas por potenciales estudiantes del master. Existe ademas un
Comité de Tutelaje, formado por cuatro profesores en representacion de las diferentes areas
de conocimiento de los tres departamentos con sede en la facultad, cuyas direcciones de
correo electronico y teléfonos estan anunciados en la pagina web del programa, al que los
estudiantes se pueden dirigir para resolver las dudas que les puedan surgir durante la fase
de admision y posteriormente.

La UCM, a través del Vicerrectorado de Estudiantes, dispone de una Casa del Estudiante
que ofrece diversos servicios, incluyendo informacion sobre alojamiento y sobre gestiones
de documentos, dirigidos a todos los alumnos que quieran incorporarse al mundo
académico complutense, y, en particular asesoramiento sobre la tramitacion de permisos de
residencia, para simplificar las gestiones para alumnos extranjeros.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del plan de estudios y procedimientos para la organizacion de la
movilidad de estudiantes propios y de acogida

5.1.1. Descripcion del plan de estudios

Como el titulo de Master en Ingenieria Informdatica que se propone sigue las
recomendaciones de la Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de
Universidades (B.O.E. 4 de agosto de 2009), su estructura en moddulos viene
completamente dirigida por tales recomendaciones. De esta forma, se tienen los dos
moédulos de Direccion y Gestion (de 12 créditos) y de Tecnologias Informaticas (de 48
créditos) mas el trabajo de fin de master que se ha decidido que valga 12 créditos. Teniendo
en cuenta los referentes externos de los titulos semejantes ofertados por otras universidades
espanolas, se ha decidido que este titulo de master conste de un total de 90 créditos, de
forma que los 18 créditos restantes se completan con un tercer mddulo de Complementos
de Ingenieria Informatica.

Tras diversas discusiones sobre la forma de organizar estos moddulos en materias y
asignaturas se llegd a una distribucion uniforme en la que cada médulo consta de dos
materias y en la que todas las asignaturas son de 6 créditos. En primer lugar, el médulo de
Direccion y Gestion consta de las materias Métodos, Técnicas y Herramientas de Direccion
y Gestion, y Consultoria Informatica, cada una de las cuales tiene una Uinica asignatura. En
segundo lugar, puede decirse que los modulos de Tecnologias Informaticas y de
Complementos de Ingenieria Informatica se organizan alrededor de la division tradicional
en software y hardware. El primero de ellos consta de las materias Ingenieria del Software
y Sistemas Informaticos y Arquitectura y Redes de Computadores, mientras que el segundo
tiene las correspondientes materias Complementos de Ingenieria del Software y Sistemas
Informéaticos y Complementos de Arquitectura y Redes de Computadores. En el médulo de
Complementos de Ingenieria Informatica se ofertaran 9 asignaturas optativas de 6 créditos
cada una y ademads una asignatura adicional consistente en practicas externas en empresas;
de estas 10 asignaturas (incluyendo practicas), el alumno tendra que cursar 3 para conseguir
los 18 créditos correspondientes al modulo. Como ya se ha comentado antes, el master
culmina con la realizacion del trabajo fin de master de 12 créditos.

La planificacion temporal propone cursar los dos mddulos de Direccion y Gestion y de
Tecnologias Informaticas (que constan ambos de asignaturas obligatorias) el primer afio
(semestres 1 y 2), y el médulo de Complementos de Ingenieria Informéatica (que consta de
una oferta de 10 asignaturas optativas, de las cuales el alumno tiene que cursar 3) junto el
trabajo de fin de master en el segundo afio (semestre 3).

La siguiente tabla proporciona una clara vision global de la organizacion del titulo de
master en modulos y materias, y detalla asi mismo el semestre en que se propone cursar
cada modulo y materia.
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Moddulos Materias Semestre
M¢étodos, Técnicas y Herramientas de Direccion I
Direccion y Gestion y Gestidén
Consultoria Informéatica 2
, (- Ingenieria del Software y Sistemas Informaticos | /y 2
Tecnologias Informaticas ;
Arquitectura y Redes de Computadores 1y2
Complementos de Ingenieria del Software y 3
Complementos de Ingenieria Sistemas Informaticos
p e & Complementos de Arquitectura y Redes de
Informatica 3
Computadores
Practicas en empresas 3
Trabajo de fin de master 3
Competencias

Con las siguientes tablas se justifica que todas las competencias del titulo se cubren
mediante las materias propuestas. En primer lugar, las competencias basicas y las
transversales son cubiertas por todas las materias.

CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio;

CBS8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan— a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades;

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CT1: Capacidad para desarrollar un espiritu innovador y emprendedor, conociendo y entendiendo la
organizacion y funcionamiento de las empresas informaticas.

CT2: Capacidad para trabajar en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando la labor de direccion del
mismo, promoviendo el libre intercambio de ideas.

CT3: Capacidad para fomentar la creatividad tanto propia como de los compafieros de trabajo.

CT4: Capacidad de razonamiento critico como via para mejorar la generacion y desarrollo de ideas en un
contexto profesional.

CT5: Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando y promocionando los compromisos éticos
y sociales.

CTé6: Capacidad para la busqueda, analisis y sintesis de informacion.

Las competencias generales se cubren segun indica la tabla en la siguiente pagina. Para las
materias de practicas en empresas y trabajo de fin de master, con la marca en todas las
casillas se indica que se pueden cubrir todas las competencias pero, obviamente, segin la
empresa donde se realicen las practicas, el contenido de las mismas o el tema del trabajo de
fin de maser, se tendra que hacer mas hincapié en una u otra competencia.
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CG1: Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los ambitos de
la ingenieria informatica.

CGQG2: Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa
vigente y asegurando la calidad del servicio.

CG@G3: Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG4: Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacion en centros tecnologicos y de ingenieria
de empresa, particularmente en tareas de investigacién, desarrollo e innovacidon en todos los ambitos
relacionados con la Ingenieria en Informatica.

CGS5: Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnica y
economica de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y
medioambientales.

CG6: Capacidad para la direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos de investigacion,
desarrollo e innovacion, en empresas y centros tecnologicos, en el ambito de la Ingenieria Informatica.

CG7: Capacidad para la puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos
informaticos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacion.

CG8: Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar
estos conocimientos.

CG9: Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacion y la deontologia
profesional de la actividad de la profesion de Ingeniero en Informatica.

CG10: Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestion de recursos humanos y proyectos,
asi como la legislacion, regulacion y normalizacion de la informatica.

Materias CG|ICG|CG | CG|CG|CG|CG | CG | CG | cG

M¢étodos, Técnicas y

Herramientas de \ \ \ \ \ \ \ \
Direccion y Gestion
Consultoria Informatica N N N \ \ \ N N

Ingenieria del Software y
Sistemas Informaticos N N N N N N

Arquitectura y Redes de
Computadores v v v v v v

Complementos de
Ingenieria del Softwarey | v v V V \/
Sistemas Informadticos
Complementos de

Arquitectura y Redes de \/ \/ V V \/ \/
Computadores

Précticas en empresas N N N N N N N \ N \

Trabajo de fin de master
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Finalmente, las competencias especificas se cubren segun indica la tabla en la péagina
siguiente. De nuevo, para las materias de practicas en empresas y trabajo de fin de master,
con la marca en todas las casillas se indica que se pueden cubrir todas las competencias
pero, segun la empresa donde se realicen las practicas, el contenido de las mismas o el tema
del trabajo de fin de maser, se tendra que hacer mas hincapié en una u otra competencia.
Ademas, se entiende que en las materias de complementos no se adquieren nuevas
competencias sino que se profundiza en las competencias adquiridas en las materias
obligatorias.

CEDGH: Capacidad para la integracion de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la
Ingenieria Informatica, con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

CEDG 2: Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnica
y econdmica en los &mbitos de la ingenieria informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones,
servicios, redes, infraestructuras o instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software,
respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de calidad y medioambientales y en entornos de trabajo
multidisciplinares.

CEDG 3: Capacidad para la direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y
centros tecnologicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos
y su homologacion.

CETII: Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y
mantener aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

CETI2: Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Internet, las
tecnologias y protocolos de redes de nueva generacion, los modelos de componentes, software intermediario y
servicios.

CETI3: Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos,
sistemas, servicios, aplicaciones y productos informaticos.

CETI4: Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de
seguridad en el tratamiento y acceso a la informacion en un sistema de procesamiento local o distribuido.
CETIS: Capacidad para analizar las necesidades de informacion que se plantean en un entorno y llevar a cabo
en todas sus etapas el proceso de construccion de un sistema de informacion.

CETI6: Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y sistemas basados
en computacion distribuida.

CETI7: Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas
prestaciones y métodos numéricos o computacionales a problemas de ingenieria.

CETIS8: Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicaciones y servicios informaticos en sistemas
empotrados y ubicuos.

CETI9: Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar,
disefar y desarrollar aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.
CETI10: Capacidad para utilizar y desarrollar metodologias, métodos, técnicas, programas de uso especifico,
normas y estandares de computacion grafica.

CETI11: Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar la interaccién persona-ordenador de
productos, sistemas, aplicaciones y servicios informaticos.

CETI12: Capacidad para la creacion y explotacion de entornos virtuales, y para la creacion, gestion y
distribucion de contenidos multimedia.

csv: 90705492422520773325558





Materias

CE
DG

CE
DG

CE
DG

CE
TI

CE
TI

CE
TI

CE
TI

CE
TI

CE
TI

CE
TI

CE
TI

CE
TI

CE
TI
10

CE
TI
11

CE
TI
12

M¢étodos,
Técnicas y
Herramientas
de Direccion y
Gestidn

Consultoria
Informatica

Ingenieria del
Software y
Sistemas
Informaticos

Arquitectura y
Redes de
Computadores

Complementos
de Ingenieria
del Software y
Sistemas
Informaticos

Complem. de
Arquitectura y
Redes de
Computadores

Practicas en
empresas

Trabajo de fin
de master

csv: 90705492422520773325558





5.1.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La Universidad Complutense de Madrid cuenta con programas propios de colaboracion
para la movilidad de profesores y estudiantes con universidades de todo el mundo en los
que se incluyen los estudiantes de la Facultad de Informética, y de los que se beneficiaran
los estudiantes del méaster propuesto para la realizacion de cursos, actividades académicas y
de investigacion. Nuestros estudiantes tienen a su disposicion los siguientes programas
internacionales y nacionales:
- Programa nacional:

* Séneca-Sicue (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios de Espafia)
- Programas internacionales:

* Lifelong Learning Program (LLP) Erasmus ,

* LLP Erasmus-Mundus External Cooperation Window,

* TASSEP (EE UU y Canada),

* AEN/Utrecht (Australia European Network),

* Programa con las Universidades de California, EE UU,

* Programa con la Universidad de Harvard, EE UU, y

* Otros convenios de intercambio de estudiantes a través del Vicerrectorado de

Relaciones Internacionales.

Estos programas brindan a nuestros estudiantes la posibilidad de completar sus estudios,
acceder a equipamientos o conocimientos diferentes y mas diversos. Su activa participacion
en otros centros educativos y la utilizacion de otra lengua, ademas del inglés, permite a
nuestros estudiantes un mejor y mas amplio desarrollo de sus competencias. Ademas, los
estudiantes pueden optar a un gran nimero de ayudas para financiar esta movilidad
gestionadas por organismos regionales, nacionales y europeos, asi como por empresas
privadas.

La Facultad cuenta con una Oficina Erasmus para asesorar y ayudar a los estudiantes en los
aspectos académicos y logisticos a lo largo de todo el proceso, desde la convocatoria hasta
la estancia y reincorporacion a la Facultad, coordinado por el Vicedecano de Relaciones
Externas e Investigacion. La Oficina se encuentra bien dotada de material y en un local bien
identificado que es punto de referencia facilmente identificado por nuestros estudiantes. La
gestion, aceptacion de estudiantes, realizacion de nuevos acuerdos bilaterales,
asesoramiento, acuerdos académicos de estudios y su reconocimiento la realizard el
Vicedecano de Relaciones Externas e Investigacion, como responsable de los programas de
movilidad.

En los ultimos afios se observa una tendencia sostenida de crecimiento en el niimero de
estudiantes que participan en los programas de movilidad. Durante los ultimos cursos se
han recibido, de media, mas de 10 estudiantes foraneos y se han enviado mas de 40. La
experiencia acumulada a lo largo de varios afios es una garantia para el master propuesto. A
modo de resumen, la siguiente tabla enumera (ordenada por paises) la lista de universidades
con las que nuestra Facultad tiene acuerdos de intercambio Erasmus y a las que han ido
estudiantes durante los ltimos cinco afios.
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2011- | 2010- | 2009- | 2008- | 2007-

Universidad de destino Pais 12 11 10 | 09 | 08
Aachen- Rheinisch- Westfalische Technische
Hochschule Aachen Alemania 1 1 2
Humboldt Universitét zu Berlin Alemania 2
Technische Universitdt Dortmund Alemania 1 1 1 1
Philipps Universitdt Marburg Alemania 2 2 1
Westfilische Wilhems Universitit Miinster Alemania 2 2 1 1 4
Leopold Franzens Universitit Innsbruk Austria 1 1 2
Université de Li¢ge Bélgica 1 2 2 2
University of Nicosia Chipre 1 2 1 2 2
Sveuciliste u Zagrebu Croacia 3
Copenhagen University Dinamarca
Oulun Yliopisto Finlandia 1 2 2 1
Tampere University of Technology Finlandia 2 2
Université Bordeaux I, Sciences et Technologies Francia 1 2 1 2
Université de Montepellier 11 Francia 5 2 3
Université Pierre et Marie Curie Francia 2 2 2 2 3
Université de Paris-Sud (Paris XI) Francia 1 2 1 2
Institut National Polytechnique de Toulouse Francia 1
Technologiko Ekpaideutiko Idrima (TEI) Grecia 2 2 1
Institute of Technology Blancharstown Irlanda 2 2 2
Waterford Institute of Technology Irlanda 2
Universita degli Studi di Bologna- Ama Mater
Studiorum Italia 1 2 3 1 1
Universita degli Studi di Catania Italia 1 2 1 1
Universita degli Studi del' Aquila Italia 1
Universita degli Studi di Milano Italia 2 1 2
Politecnico di Milano Italia 2 1 1 1
Universita Degli Studi di Pisa Italia 1
Universita degli Studi di Roma- La Sapienza Italia 1 2
Universita degli Studi di Roma Tre Italia 2 1 2 1
Universita degli Studi di Salerno Italia 1
Universita degli Studi di Urbino Italia 1
Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas Lituania 1

Paises
Technische Universiteit Eindhoven Bajos 2 2 2 2 2
Uniwersytet Im. Adama Mickiewizca Polonia 2 2 2 1 1
Universidade de Coimbra Portugal 1 1 1 1
Universidade Auténoma de Lisboa Portugal 1 2 2
Reino
University of Leeds Unido 1 1 1 2
Hogskolan i Halmstad Suecia 2
Linkopings Universitet Suecia 2 1 1 1
Ecole Polytechnique Fedérale de Lausanne (EPFL) Suiza 3 3 3
TOTALES 43 39 41 28 43
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La planificacion anual de las acciones de movilidad comienza durante el curso previo a la
estancia del estudiante en el centro extranjero. Durante el mes de febrero se realiza una
jornada informativa en la que se presentan los distintos programas de intercambios en los
que participa nuestra Facultad. En esta jornada se le indican al estudiante los pasos a seguir
para poder participar en los programas de intercambio, las fechas de los exdmenes de
idiomas y los nombres de los profesores que actuaran como tutores en cada uno de los
centros de intercambio.

El seguimiento del alumno, asi como la asignacion de créditos y el reconocimiento y
evaluacion final, lo realizard un profesor tutor de la Facultad. Durante el mes de mayo el
profesor tutor, el alumno y Vicedecano de Relaciones Externas e Investigacion firman un
“learning agreement” en el que se especifican las asignaturas que el alumno cursara en el
centro destino y las asignaturas que se le reconoceran en nuestra universidad. Una vez
finalizada su estancia en el centro de destino, el alumno entregara sus notas al profesor tutor
y este, junto con el vicedecano correspondiente, le asignaran la nota final obtenida en cada
una de las asignaturas.

La afluencia de estudiantes procedentes de universidades de otros paises y la salida de los
propios esta regida por el conjunto de los acuerdos ya establecidos entre la Facultad de
Informatica de la UCM vy otras instituciones. Las modificaciones que se produzcan en el
flujo de estudiantes, en el nimero de los acuerdos firmados y en el cumplimiento e
idoneidad de los acuerdos existentes se evaluardn y revisardn periddicamente por el
Vicedecano de Relaciones Externas e Investigacion y por la Comisiéon de Calidad del
Posgrado. Esta misma estructura sera la responsable de la aceptacion y envio de estudiantes
y se regira por criterios académicos, nimero de créditos cursados y conocimiento de la
lengua del pais.

La Comision de Calidad del Posgrado estudiard y revisara el cumplimiento de los objetivos
de calidad en los programas de movilidad. Para ello, cada alumno que participe en algin
programa de movilidad realizard un informe final sobre la estancia realizada. Este informe
incluird datos sobre la calidad de las instalaciones del centro de acogida, la calidad de la
formacion recibida, las dificultades de integracion en el lugar de destino, el interés de la
estancia en ese centro para futuros alumnos y cualquier otra informacién que pueda ser
relevante. El tutor del alumno en nuestro centro también emitird un informe sefialando si
los planes de estudio de ambos centros son facilmente equiparables o no.

En base a estos dos informes y al niimero de solicitudes de movilidad por parte de los
alumnos frente al nimero de plazas disponibles, la Comision de Calidad del Posgrado
incluird en su informe anual propuestas de mejoras tendentes a eliminar convenios de
colaboracion con aquellos centros que no se crean convenientes y a aumentar los convenios
con aquellos centros mas adecuados.
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5.1.3. Mecanismos de coordinacion del plan de estudios

Desde la Junta de Facultad de Informatica, como responsable ultima de las titulaciones
impartidas en la Facultad, se llevan realizando desde hace afios politicas de incentivacion
de la coordinacion entre los profesores a diferentes niveles. Con la implantacion de los
grados, estas politicas han sido reforzadas, de manera que se mantendran también en el
Master en Ingenieria Informatica y se reflejaran en el informe anual de la Comision de
Calidad del Posgrado.

Existiran mecanismos de coordinacion en todos los niveles de estructuracion de las
ensenanzas: modulos, materias y asignaturas.

La coordinacién de mddulo implicard que los contenidos de las diferentes materias se
impartiran en el orden adecuado para facilitar el aprendizaje.

La coordinacion de materia impedirda que se repitan contenidos entre las diferentes
asignaturas de una materia o que se dejen contenidos importantes sin impartir por la
division en asignaturas.

La coordinacion de asignatura supondrd que los contenidos, actividades formativas y
métodos de evaluacion de todos los grupos de una asignatura serdn comunes. Para ello,
cada asignatura contard con un profesor coordinador.

La Comision de Calidad del Posgrado, junto con los profesores coordinadores de cada
asignatura, elaborard medidas de coordinacién académica a nivel de curso. Una de las
medidas a aplicar sera el estudio de la carga de trabajo de los estudiantes dentro de las
asignaturas del mismo curso para realizar, en la medida de lo posible, un reparto
homogéneo de las entregas de practicas con mdas carga para los estudiantes en distintas
semanas del curso.

Aparte de las reuniones de coordinacion local que establezca el coordinador de cada
asignatura con los demas profesores de la misma, a lo largo de cada curso se organizaran
varias reuniones de coordinacion global, con la participacion de la Comision de Calidad (o
algunos representantes de la misma, segun los temas a tratar) y los coordinadores de las
asignaturas. Se celebrard una reunion al principio de cada curso para informar a los
coordinadores de los objetivos de coordinacion del curso y de los resultados de cursos
anteriores; ademas habra reuniones al final de cada semestre y una reuniéon que sirva para
realizar una valoracion y reflexion global al final del afio académico.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto

De acuerdo con la modificacion propuesta, el Master en Ingenieria Informatica se
planifica para recibir 40 alumnos por curso de forma que su docencia se organiza en un
Unico grupo, tanto en clases tedricas como en clases practicas de laboratorio. Esto da un
total de 60 créditos obligatorios y 54 créditos optativos; hay que tener en cuenta ademas
la direccion de trabajos de fin de master y la coordinacion de précticas en empresa. Con
estos datos y considerando la dedicacion media de un profesor a tiempo completo como
el equivalente de 240 horas, las necesidades de profesorado del méster propuesto se
estiman en 7 profesores. Como la plantilla disponible sigue siendo al menos tan amplia
y formada como la descrita en la memoria original del titulo, el centro tiene capacidad
mas que suficiente para la imparticion del titulo.

La Facultad de Informatica de la UCM cuenta con un total de 152 profesores, de los
cuales 118 son hombres y 34 son mujeres, el 91% tienen dedicacion a tiempo completo
y el 90% son doctores. En general, estos profesores estan al cargo de la docencia de los
tres titulos de grado que ya se imparten en nuestra Facultad (Graduado/a en Ingenieria
Informatica, Graduado/a en Ingenieria del Software y Graduado/a en Ingenieria de
Computadores) y de aquellos nuevos masteres que se implanten en el futuro, incluyendo
el Master en Ingenieria Informatica que aqui se propone. Mds concretamente, teniendo
en cuenta las areas de conocimiento mas relacionadas con las materias de este master, la
Facultad de Informatica cuenta con un total de 138 profesores en las areas siguientes:

ATC: Arquitectura y tecnologia de computadores

CCIA: Ciencias de la computacion e inteligencia artificial
LSI: Lenguajes y sistemas informaticos

ISA: Ingenieria de sistemas y automatica

de los cuales 110 son hombres y 28 son mujeres, el 73% tienen dedicacion a tiempo
completo y el 83% son doctores. En la siguiente tabla se muestran la distribucién
detallada de estos profesores segtn el area de conocimiento.
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Categoria del profesorado Total | ATC | CCIA | LSI | ISA | Quinquenios | Sexenios

Catedraticos de universidad 14 5 8 1 61 42
Titulares de universidad 40 14 1 25 100 72
Profesores titulares interinos 2 2 0 0
Profesores contratados doctores 32 12 19 1 43 27
Profesores asociados 8 2 6 0 0
Profesores ayudantes doctores 23 6 16 1 0 0
Profesores colaboradores 12 1 11 16 2
Ayudantes 4 2 2 0 0
Investigadores Juan de la Cierva (sin
. . . 2

vincular a 4rea de conocimiento) 0 0
Profesor visitante 1 1 0 0
Totales 138 43 1 89 3 220 143

La Facultad de Informdtica propone que de la docencia del Master en Ingenieria
Informatica se encarguen los profesores doctores de su plantilla, por lo que el numero
de profesores disponibles seria entonces (restando los profesores asociados, profesores
colaboradores y ayudantes de la tabla anterior) de 114 profesores doctores, que
acumulan un total de 204 quinquenios docentes y 141 sexenios de investigacion,
probando de esta forma su experiencia y adecuacion para la docencia en la titulacion
propuesta.

Las bajas que se produzcan en la plantilla se cubriran de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la UCM.

Para concretar la informacion general anterior con ocasion de la modificacion
propuesta, se han recopilado los datos del profesorado real que se ha encargado de
impartir las asignaturas del master en los ultimos tres cursos, como se indica en la tabla
siguiente. En el curso 2016-2017 se impartieron 900 horas (para 15 asignaturas de 6
créditos cada una), mientras que en los cursos 2017-2018 y 2018-2019 se impartieron
840 horas (para 14 asignaturas), segin el nimero de asignaturas optativas finalmente
impartidas.

Curso Curso Curso

2016-2017 2017-2018 2018-2019 Totales Porcentajes

Categoria Num. | Num. | Num. | Num. | Num. | Num. | Num. | Nam. | Prof. | Horas
prof. horas | prof. horas | prof. horas | prof. horas

CU 3 180 1 30 1 60 5 270 7,69 | 10,47
TU 5 130 8 310 6 240 19 680 | 29,23 | 26,36
PCD 7 200 8 280 12 430 27 910 | 41,54 | 35,27
PAD 2 120 2 120 1 30 5 270 7,69 | 10,47
Asociados 1 50 1 50 2 80 4 180 6,15 6,98
TUi 1 20 1 20 0 0 2 40 3,08 1,55
Visitantes 2 120 1 30 0 0 3 150 4,62 5,81
Total 21 900 22 840 22 840 65 2580 100 100

La informacién agregada en porcentajes obtenida a partir de estos datos es la resumida
en la tabla del apartado 6 de la memoria.

En la tabla anterior no esta considerada la direccién de trabajos de fin de master en la
que también participan otros profesores. En el curso 2018-2019 estan dirigiendo tales
trabajos 3 catedraticos, 5 titulares, 11 contratados doctores y 1 colaborador. Estos
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profesores han dedicado en el curso 2018-2019 el equivalente a 482 horas de clase a la
direccion de trabajos de fin de master de esta titulacion. Cada profesor, por su parte,
dedica 6 horas a la semana en tutorias tanto presenciales como a través del Campus
Virtual, que se reparten entre los estudiantes de las distintas titulaciones y asignaturas
en las que ese profesor imparte docencia.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de
estudios propuesto

La Facultad de Informatica de la UCM cuenta también con 55 empleados de
administracion y servicios, de los cuales 32 son personal funcionario de administracion
(23 mujeres) y 23 son personal laboral de administracion (6 mujeres). Entre estos
ultimos 11 personas estdn dedicadas al mantenimiento y puesta a punto de todos los
laboratorios de alumnos de la Facultad; de ellos, 1 es titulado universitario superior, 5
son titulados universitarios medios y 5 tienen titulo de bachillerato o formacion
profesional.

La siguiente tabla ilustra la distribucion del personal de administracion y servicios en
las diferentes unidades asociadas a la Facultad de Informatica y proporciona
informacion sobre la experiencia media (medida en afios) del personal.

Experiencia
Unidades Personal | media (en afios)
Gerencia 1 40
Servicios generales y mantenimiento 9 15
Biblioteca 11 14
Secretaria de alumnos e informacién y registro 6 22
Laboratorios 11 11
Asuntos econdmicos 4 14
Personal 3 10
Secretaria de direccion 2 12
Negociado de coordinacién 1 2
Oficina Erasmus 1 6
Departamentos (secretarias y técnicos
especialistas en nuevas tecnologias) 6 10
Total 55

Este personal se considera suficiente para las necesidades globales de la Facultad,
incluyendo las asociadas al Master en Ingenieria Informatica que se propone, tal y como
se ha comprobado hasta el momento.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultad de Informatica dispone de las infraestructuras (aulas, laboratorios,
biblioteca, salas de reuniones, etc.) necesarias para abordar el nuevo Master en
Ingenieria Informatica con garantia de calidad.

La Facultad de Informatica cuenta con un edificio en el campus de la UCM en Ciudad
Universitaria inaugurado en 2003, en el que se ubican todos los recursos materiales y
servicios necesarios para impartir las ensefanzas del titulo de Master en Ingenieria
Informatica. Las aulas se encuentran en la planta baja y en la primera. Los laboratorios
de docencia estan situados en la planta segunda. Los despachos de los profesores y los
laboratorios de investigacion se encuentran distribuidos entre las plantas segunda,
tercera y cuarta. El decanato, las direcciones de los tres departamentos adscritos a la
Facultad y los servicios generales se encuentran en el ala noroeste del edificio ocupando
las plantas segunda, tercera y cuarta. En la primera planta se encuentran la sala de
juntas, la sala de grados y la sala de reuniones. El salon de actos, con capacidad para
330 personas, se encuentra en la planta baja. Por ultimo, la biblioteca ocupa las cuatro
plantas del ala suroeste del edificio.

Aulas
La Facultad dispone de 16 aulas para clases magistrales o participativas (de 78 a 182
puestos) con capacidad para un total de 2.100 alumnos. Todas las aulas estan dotadas

con sistema de videoproyeccion, megafonia inalambrica, conexion a Internet por cable
(100 Mb/s) y WiFi.

Laboratorios

La Facultad dispone de 12 laboratorios con capacidad total para 480 alumnos
simultaneamente. Los laboratorios permanecen abiertos todo el dia para la realizacion
de practicas regladas y acceso libre de alumnos.

Cada laboratorio dispone de 20 PCs de gama alta conectados por cable (100 Mb/s) a
Internet, con sistema de videoproyeccion y megafonia inalambrica. El equipamiento
informatico total de los laboratorios es de 260 PCs, 21 servidores y 25 impresoras.
Ademas, cuatro de los laboratorios disponen de infraestructura para practicas de disefio
de circuitos integrados, programacion de microprocesadores, disefio con FPGAs,
practicas de sistemas operativos, e infraestructura para funcionar como laboratorio de
redes y como laboratorio de robotica.

Finalmente, existe un servicio de préstamo de ordenadores portatiles para los alumnos
dotado en la actualidad con 40 unidades.

Sala de grados

La Facultad dispone de una sala de grados con 55 plazas equipada con servicio de
videoproyeccion, equipo para grabacion de conferencias, megafonia inaldmbrica y
WiFi. Esta sala se utilizard para la defensa de los trabajos de fin de master de los
alumnos del Master en Ingenieria Informatica, asi como para otras actividades
formativas como conferencias de investigadores, charlas divulgativas y de orientacion,
etc.
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Salon de actos
La Facultad cuenta con un salon de actos con 330 plazas equipado con servicio de
videoproyeccion, megafonia inaldmbrica y WiFi.

Sala de juntas
La Facultad dispone de una sala de juntas con 70 plazas equipada con servicio de
videoproyeccion, megafonia y WiFi.

Biblioteca

La Biblioteca de la Universidad Complutense a la que pertenece la Biblioteca de la
Facultad de Informatica ha sido evaluada por la ANECA obteniendo en 2006 la
certificacion de calidad.

La biblioteca de la Facultad ocupa 1.215 metros cuadrados distribuidos en cuatro
plantas y tiene 241 puestos de lectura. Dispone de dos salas de lectura, una mediateca
con 47 puestos de consulta y tres salas de trabajo en grupo, y un deposito. Cuenta con
una plantilla de 10 funcionarios y el horario habitual de apertura es de 9 a 21 horas.

La biblioteca de la Facultad dispone de una coleccion de mas de 28.000 documentos,
incluyendo el fondo historico del Centro de Célculo de la Universidad Complutense de
Madrid, 355 publicaciones perioddicas y cerca de 3.000 CDs y DVDs. El presupuesto
gestionado por la biblioteca anualmente supera los 90.000 euros. Esto permite ingresar
unos 2.300 nuevos volumenes y 650 CDs y DVDs cada afio.

Ademas destaca por las colecciones electronicas con las que cuenta la UCM. Por un
lado de publicaciones periddicas, como las subscripciones a la ACM Digital Library, a
IEEE Xplore, a Springer Book Series, Wiley InterScience y Elsevier Science Direct,
que cubren un porcentaje muy alto de las publicaciones periddicas relevantes sobre
Informatica que se editan en el mundo. Por otro de colecciones de libros,
fundamentalmente Safari Books que este afio cuenta con mas de 5.000 libros de
actualidad en el campo de la Informatica, las colecciones de Informatica de Springer,
Ebrary Academic Collection y colecciones historicas digitalizadas, como Dioscorides.

Campus Virtual

El Campus Virtual UCM (CV-UCM) extiende los servicios y funciones del campus
universitario por medio de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion.
El CV-UCM es un conjunto de espacios y herramientas en Internet que sirven de apoyo
al aprendizaje, la ensefianza y la gestion docente, y estdn permanentemente a
disposicion de todos los miembros de la comunidad universitaria. En la actualidad las
plataformas disponibles son Moodle y Sakai.

La UCM ofrece a todos los profesores la oportunidad de “virtualizar” sus asignaturas
como complemento a la ensefianza presencial. De esta forma los estudiantes y los
profesores pueden disponer de un instrumento muy valioso, en particular, para el auto-
aprendizaje, la comunicacion y la evaluacion.
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Espacio WIFI

La Facultad dispone de conexién inalambrica en todo el edificio, lo que permite a los
estudiantes el uso de sus propios equipos informaticos en cualquiera de los espacios de
nuestra facultad. Dado su creciente uso en la actualidad, este servicio ha sido mejorado
recientemente con la instalacion de nuevas antenas y la mejora de las existentes.

Museo de Informatica

La Facultad de Informatica dispone de un Museo de Informatica (sobre el que se puede
encontrar informacién en http://www.fdi.ucm.es/migs/) donde se puede realizar un
recorrido educativo por la historia de la Informéatica desde sus comienzos (el museo
cuenta con el primer computador construido en Espafia) hasta la actualidad.

Servicio de cafeteria
La Facultad dispone de dos cafeterias con servicio de comedor para los alumnos, los
profesores y el personal de administracion y servicios de la Facultad.

Servicio de taquillas

La Facultad dispone de un servicio de 2.500 taquillas que permite asignar al comienzo
del curso escolar una taquilla a cada uno de los alumnos matriculados para poder
depositar sus pertenencias.

Servicio de reprografia
Se dispone de un servicio de reprografia donde se pueden realizar fotocopias,
impresiones de documentos digitales y encuadernaciones.

Cajero automatico
La Facultad de Informatica tiene servicio de cajero automatico las 24 horas del dia.

Transporte publico

La Facultad tiene servicio de autobuses universitarios de la empresa municipal de
transportes EMT Madrid a la puerta del edificio. Ademads, est4 a una distancia razonable
que se puede cubrir andando de la estacion de metro Ciudad Universitaria.

Accesibilidad

La Facultad de Informatica es un edificio relativamente nuevo y ya planificado sin
barreras arquitectonicas. El acceso a aulas, laboratorios, Biblioteca y cafeteria para
personas con capacidad reducida se facilita mediante rampas y ascensores. También
dispone de servicios adaptados para discapacitados. En los ordenadores de los
laboratorios de la misma se pueden instalan programas, segin necesidades, para
permitir su utilizacion por personas con discapacidad visual. De hecho, se tiene bastante
experiencia en el tema, pues en los estudios de Informdatica impartidos en esta facultad
ha habido y contintian habiendo estudiantes que usan sillas de ruedas, estudiantes con
discapacidad visual de diferentes niveles y estudiantes con discapacidad auditiva, sin
que se haya producido ningun problema notable de acceso o utilizacion de los recursos
de la misma. De la misma forma, los recursos disponibles también han sido usados por
profesores con discapacidades motoras o con discapacidad auditiva.

csv: 102986433899699059173461





7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

Aunque las instalaciones de la Facultad de Informatica son muy nuevas, la Facultad
tiene una politica de inversiones y renovacion de material muy ambiciosa.

Cada afo se renuevan completamente los computadores de tres o cuatro de los
laboratorios de la Facultad. Por ejemplo durante el curso pasado el presupuesto de los
laboratorios de alumnos de la Facultad superd los 170.000 euros.

Esta politica se mantendra en el futuro, dentro de las disponibilidades presupuestarias
existentes para cada afio.
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8. RESULTADOS PREVISTOS.

Los indicadores previstos para este master son los siguientes:

Tasa de graduacion | 60%
Tasa de abandono | 25%
Tasa de eficiencia 75%

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion
Los tres indicadores anteriores son definidos como sigue:

a) Tasa de graduacion: Se define como el porcentaje de estudiantes que finalizan la
ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o un afio académico mas en
relacion con su cohorte de entrada.

b) Tasa de abandono: La tasa de abandono se define como la relacion porcentual entre
el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el
titulo en el afio académico anterior y que no se ha matriculado ni en ese afio académico
ni en el anterior.

¢) Tasa de eficiencia: Es la relacion porcentual entre el niumero total de créditos
teoricos del pan del estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus
estudios el conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el
numero total de créditos que realmente han tenido que matricularse.

Los dos referentes de que disponemos son, por una parte, la titulacion de Ingenieria
Informatica de la anterior ordenacion de estudios universitarios en Espafia y, mas
concretamente, de su segundo ciclo y, por otra parte, el Master de Investigacion en
Informatica que se lleva impartiendo en la Facultad de Informatica de la UCM en los
ultimos seis afios.

Los valores aproximados de esos tres mismos indicadores para la titulacion de
Ingenieria Informatica son los siguientes:

Tasa de graduacion | 35%
Tasa de abandono | 25%
Tasa de eficiencia | 75%

Como otros estudios de la rama de Ingenieria, los estudios de Ingenieria Informatica
tienen una dificultad conceptual y requieren una capacidad de abstraccion elevadas para
poderlos seguir con éxito, lo cual ocasiona problemas de rendimiento académico a un
porcentaje elevado de estudiantes y hace que, en general, las tasas de graduacion y
eficiencia sean menores de lo pretendido. Sin embargo, es bien conocido que esto se
debe sobre todo a las altas tasas de abandono en los primeros cursos. Por eso pensamos
que al considerar tales tasas solo para el segundo ciclo deberian mejorar
considerablemente. Para confirmar esto, hemos realizado el calculo reflejado en la
siguiente tabla, usando los valores mas aproximados para los nimeros de matriculados
en segundo ciclo:
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Ao N matrlcul.ados Afio | N° egresados | Porcentaje
(segundo ciclo)

2005 250 2006 159 63%

2006 259 2007 132 51%

2007 236 2008 130 55%

2008 201 2009 115 57%

2009 208 2010 120 57%

El resultado obtenido indica que una tasa de graduacion del 60% es razonable para

estudiantes del segundo ciclo.

La otra titulacién con la que podemos comparar es el actual Master en Investigacion en
Informatica. Aunque el cardcter del master sea bastante diferente, en el mismo ya han
participado muchos estudiantes provenientes de las Ingenierias Técnicas en Informatica
de la anterior ordenacién de estudios universitarios en Espafia, para los cuales era en
efecto el equivalente a sus estudios de segundo ciclo. Los valores aproximados de esos

tres mismos indicadores para este master son los siguientes:

Teniendo en cuenta toda esta informacion se proponen para el nuevo master los

indicadores

Tasa de graduacion | 60%

Tasa de abandono | 28%

Tasa de eficiencia | 97%

Tasa de graduacion | 60%

Tasa de abandono | 25%

Tasa de eficiencia | 75%
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

15 DECRETO Rectoral 16/2015, de 15 de junio, de creacion de los Vicerrectorados
de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competencias en es-
fos y otros organos unipersonales y de diversas cuestiones de indole organizativo.

Con el objetivo de hacer de la Universidad Complutense una Universidad publica de
calidad nacional e internacional, garantizar el mejor desarrollo de sus funciones y el ejerci-
cio de su responsabilidad social y proporcionar un funcionamiento dindmico y adaptado a
los fines perseguidos, se hace preciso adoptar algunas medidas de indole organizativa que
permitan asegurar una gestion agil, eficiente y transparente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 58/2003, de 8 de mayo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID numero 285, de 28 de mayo), los Vicerrectores, que
serdn nombrados por el Rector, tienen por misién asistirle en el gobierno de la Universi-
dad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean delegadas por este. El Regla-
mento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 13 de julio de 2005 (“Boletin Oficial de la Universidad
Complutense de Madrid” ndmero 10, de 25 de noviembre), establece, por su parte, en sus
articulos 91, 93.2 y 95, que cada uno de los Vicerrectorados serd responsable del ambito
de actividades, asi como de las competencias especificas, que el Rector le delegue, segtin
se establezca en un Decreto Rectoral que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletin Oficial de la Universidad Complu-
tense de Madrid”, en aplicacién de los articulos 91 y 94 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la crea-
cion de los distintos Vicerrectorados y la fijacion del dmbito funcional en el que desarrolla-
rdn actividades y ejercerdn competencias por delegacion del Rector, con especificacion de
determinadas vinculaciones orgdnicas. Se recogen, a su vez, una serie de delegaciones espe-
cificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las com-
petencias de las que son titulares por atribucion de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como de
los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articu-
lo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero, y, de forma mds precisa en el 4mbito de la Universidad Complutense de Madrid, los
articulos 88 y 97 del Reglamento de Gobierno de esta Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Articulo 1
Vicerrectorados

La Universidad Complutense de Madrid cuenta con los siguientes Vicerrectorados, de-
pendientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado.

b) Vicerrectorado de Planificacién y Evaluacién Institucional.

c) Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

d) Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado.

e) Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento.
f) Vicerrectorado de Calidad.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Planificaciéon Econdmica y Gestion de Recursos.
i) Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion.

j)  Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Cultura y Deporte.

k) Vicerrectorado de Estudiantes.

I)  Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.
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Los Vicerrectorados, junto con la Secretaria General y la Gerencia, integran el Conse-
jo de Direccidn, que asistird al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Los Vicerrectorados, que seran responsables de la elaboracién de la propuesta de li-
neas estratégicas correspondientes a su ambito de competencias, estaran dotados de los me-
dios personales y materiales necesarios para el ejercicio de su actividad.

Articulo 2
Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado

1. Se crea el Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado, que serd respon-
sable de las materias relacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Politica Académica y Profesorado desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica.

b) La presidencia, cuando corresponda a la Universidad, de la Comisién Mixta de la
Universidad y los Hospitales Universitarios vinculados.

c¢) Laplanificacion y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad Com-
plutense de Madrid, incluyendo la propuesta de los criterios y pardmetros para la
elaboracion de un documento de plantilla de Personal Docente e Investigador y la
preparacion del mismo.

d) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacion con el régimen juridi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, situaciones administrativas, régimen académico, retributivo y disciplinario,
con excepcidn expresa de la facultad de imposicién de sanciones disciplinarias al
profesorado.

e) Elotorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los Centros
de Ensefianza Universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

f) La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal Docente e Investigador, de acuerdo con las instruccio-
nes que el Rector le confiera.

g) Eldisefio y puesta en prictica de las acciones formativas oportunas para el Perso-
nal Docente e Investigador.

h) Lasrelaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo al Personal
Docente e Investigador.

i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el dmbito funcional
atribuido a este Vicerrectorado.

3. Corresponden al Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado las relacio-
nes con los Hospitales Universitarios y Asociados.

Articulo 3
Vicerrectorado de Planificacion y Evaluacion Institucional

1. Se crea el Vicerrectorado de Planificacion y Evaluacion Institucional, que serd
responsable del disefio y seguimiento de la estructura institucional de la Universidad en
cuanto a sus diversos centros y estructuras docentes e investigadoras sin perjuicio de las
adscripciones concretas a otros Vicerrectorados que se especifiquen.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Planificacién y Evaluacién Institucional desarrollard las siguientes actividades y ejer-
cerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Estudio de Estructuras de Centros.

b) La planificacion y desarrollo de la politica de centros y estructuras docentes e in-
vestigadoras de la Universidad Complutense de Madrid, asi como la evaluaciéon
del desempeiio de su funciones.

c¢) La propuesta de creacion, modificacion o supresion de Facultades y Escuelas.

d) Lapropuesta de creacion, modificacion o supresion de Departamentos Universita-
rios, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigacion y de-
mds centros y estructuras docentes e investigadoras de la Universidad, salvo los
Centros de Apoyo a la Investigacidn y aquellos otros que se asignen expresamen-
te a otro Vicerrectorado.
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e) Lacoordinacién de los procesos electorales en Facultades, Departamentos e Insti-
tutos Universitarios.

f) Elnombramiento y cese de los Directores y demds cargos académicos de Departa-
mentos, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigacion y
demds centros y estructuras docentes e investigadoras de la Universidad adscritos
al Vicerrectorado.

g) Elnombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, salvo los De-
canos y Directores de Escuelas.

h) La coordinacién de las relaciones de la Universidad con los Centros adscritos.

3. Corresponden al Vicerrectorado de Planificaciéon y Evaluacién Institucional las
relaciones con las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterinario
y las Clinicas Universitarias de la Universidad Complutense de Madrid.

Articulo 4
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion

1. Se crea el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, que serd
responsable de todo lo concerniente a las relaciones entabladas por la Universidad Complu-
tense de Madrid con instituciones publicas y privadas, particularmente Universidades y
Centros de Investigacidn, extranjeras, asi como la politica complutense de cooperacion, en
colaboracidn, en este ultimo caso, con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y
Gabinete del Rector.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) Laplanificacién y desarrollo de la politica de relaciones internacionales y de coo-
peracion de la Universidad, esta dltima en colaboracion con el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

b) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacion académica y cientifica.

¢) Lapromocidn, coordinacion, preparacidn, firma, ejecucion y seguimiento de la po-
litica universitaria de convenios y proyectos internacionales, salvo en el supuesto
de que tales competencias estén atribuidas a otro 6rgano por razén de la materia.

d) La promocién, coordinacién, preparacion, firma, ejecucion y seguimiento de la
politica universitaria de convenios para acciones de cooperacién, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

e) La gestion de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacio-
nal y demds organismos ptiblicos de cooperacién al desarrollo, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

f) La supervisién de la Escuela Complutense Latinoamericana.

g) Las relaciones del Consejo de Direccién con los centros de la Universidad Com-
plutense en el exterior.

h) Elseguimiento de las actividades relativas a educacién superior que se desarrollen
en foros internacionales.

1) La gestion del programa Erasmus y otros programas de movilidad internacional de
estudiantes y profesores y el apoyo e iniciativas de acogida a los estudiantes y pro-
fesores visitantes, en coordinacién con los Vicerrectorados de Estudiantes y de
Politica Académica y Profesorado.

j) Cuantas otras funciones vengan atribuidas al Rector en materia de relaciones in-
ternacionales, incluida la representaciéon de la Universidad Complutense de
Madrid, siempre que no resulte obligada la intervencidn del Rector por la natura-
leza de dicha representacion.

3. Corresponden al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion las
relaciones con el Real Colegio Complutense en Harvard y demds centros Complutenses en
el extranjero, asi como el Centro Complutense para la Ensefianaza del Espafiol.
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Articulo 5
Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Doctorado

1. Se crea el Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado, que
serd responsable de la definicidn, impulso y seguimiento de la politica cientifica y de inves-
tigacién de la Universidad Complutense de Madrid, integrando las cuestiones relativas a los
estudios de doctorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado desarrollard las siguientes actividades
y ejercerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Investigacion, en los términos de lo previsto en
el articulo 169.1 de los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

b) La presidencia de la Comisién de Doctorado.

¢) Laplanificacién y desarrollo de la politica de investigacion, incluyendo la partici-
pacién de la Universidad Complutense de Madrid en las convocatorias en materia
de investigacion de las administraciones y organismos nacionales e internaciona-
les, en colaboracién con el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y
Emprendimiento.

d) El impulso, seguimiento y coordinacién de las cuestiones relativas al Campus de
Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Vicerrec-
torado de Estudios.

e) Lapropuestay gestion de planes de investigacién propios, anuales o plurianuales,
incluyendo las cuestiones relativas a su financiacion.

f) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
res, ayudantes y becarios en otros centros.

g) Elseguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios de Investigacion
de la Universidad Complutense de Madrid y de la Escuela de Doctorado, en coor-
dinacién con el Vicerrector de Planificacién y Evaluacién Institucional.

h) La firma de convenios de investigacion, asi como la presentacién de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
bito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de conformidad
con la legislacién de contratos del sector publico.

i) La propuesta de creacion, modificacion y supresion de Centros de Asistencia a la
Investigacidn, asi como el seguimiento de sus actividades cientificas.

j) Lacoordinacién de los planes de estudio de Doctorado.

k) El establecimiento de la programacion docente y el seguimiento de los estudios
universitarios oficiales de doctorado, incluyendo el disefio y la supervisién de los
procesos de acceso y admisién de estudiantes a los mismos, en colaboracién con
el Vicerrectorado de Estudiantes.

1) Elapoyo a los Departamentos y a los Centros para el desarrollo de los programas
de Doctorado.

m) La elaboracidn de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de Doctorado de
cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con otras
Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracién, en este tltimo caso, con
el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

n) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Doctorado, excepto
la expedicion de los mismos.

o) Ladireccién de la politica bibliotecaria, potenciando y mejorando los servicios bi-
bliotecarios de la Universidad Complutense.

p) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién a las materias
de este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado dependerd la
Biblioteca de la Universidad Complutense.

Articulo 6
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento

1. Se crea el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento
para la incentivacion de las relaciones universidad-sociedad con el fin de contribuir al de-
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sarrollo econémico, cultural, artistico, cientifico y técnico de la sociedad, con especial aten-
cién al impulso de iniciativas de emprendimiento.

2.

Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-

do de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)

b)

)

d)

e)

g)

h)

i)
3
k)

3.

La definicién y puesta en practica de estrategias que fomenten el papel de la Univer-
sidad Complutense de Madrid como un instrumento para contribuir al desarrollo
econdmico, cultural, artistico, cientifico y técnico de la sociedad.

El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pu-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad de la labor docente, investigadora
y cultural de la Universidad Complutense de Madrid.

La planificacién y desarrollo de politicas que permitan la generacién de polos de
innovacion, la elaboracion de programas de valorizacién y transferencia del cono-
cimiento.

El ejercicio de las competencias que, en materia de autorizacién y suscripcion de
contratos a que hace referencia el articulo 83 de la Ley Orgénica de Universidades
y el 173 de los Estatutos de la Universidad, prevé el articulo 174 de estos dltimos.
El impulso y seguimiento de las cdtedras Universidad-Empresa.

La firma de contratos de investigacion con la Unién Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma.

La autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el otorgamiento de licen-
cias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de propiedad indus-
trial de titularidad de la Universidad.

La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cion de Empresas de Base Tecnoldgica en cuyo capital social participe la Univer-
sidad, de conformidad con la normativa vigente; de las escrituras de ampliacion
de capital y del resto de actos societarios que requieran la firma del representante
de la Universidad. Asi como la representacién de la Universidad en las juntas ge-
nerales o consejos de Administracién, en su caso.

La adopcidn de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacion con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el dmbito funcional
atribuido a este Vicerrectorado.

Del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento depen-

derd la Oficina Complutense del Emprendedor.

Articulo 7

Vicerrectorado de Calidad

1.

Se crea el Vicerrectorado de Calidad, que serd responsable de todas las cuestiones

relativas a los procesos, tanto internos como externos, de incentivo y evaluacién de la cali-
dad de las labores docente, investigadora y de gestion.

2.

Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

desarrollarad las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

La presidencia de la Comisién General de Calidad

La planificacién y desarrollo de instrumentos de supervision del desarrollo de la
docencia y de politicas de mejora y evaluacién de la calidad docente.

La supervisién de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones y
de las actividades de investigacion y gestion.

La articulacién de politicas de estimulo en materia de innovacién educativa y la
puesta en marcha de medidas de formacién del profesorado.

La convocatoria y resolucion de los Proyectos de Innovacién y Mejora de la Cali-
dad Docente y de la Gestién y Administracién.

La planificacion, articulacion y desarrollo de politicas propias de evaluacién de la
calidad de la investigacion y la gestion.
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g) La coordinacién de la captura y provisién de datos solicitados a la Universidad
para la elaboracion de rankings y estudios institucionales de las Universidades
tanto nacionales como internacionales.

h) La coordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacidn llevados a cabo por
la Fundaciéon Madri+d y La Aneca.

i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién con el dmbito
funcional atribuido a este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Calidad dependerd la Oficina para la Calidad de la Univer-
sidad Complutense.

Articulo 8
Vicerrectorado de Estudios

1. Se crea el Vicerrectorado de Estudios, que serd responsable de todas las cuestio-
nes relativas a los estudios de Grado y de Mdster impartidos en la Universidad Compluten-
se de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios.

b) La presidencia de la Comisién de Titulos Propios.

¢) La planificacién del mapa de titulaciones oficiales de Grado y Mdster de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

d) La coordinacién de los planes de estudio de los titulos oficiales de Grado y de
Master de la Universidad Complutense de Madrid.

e) El establecimiento de la programacién docente y el seguimiento de los estudios
universitarios oficiales de Grado y de Master, incluyendo la gestion y supervision
de los procesos de acceso y admision de estudiantes a los mismos, en colabora-
cién con el Vicerrectorado de Estudiantes.

f) Elapoyo alos Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas de
Grado y de Master.

g) Laelaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de Grado y Mds-
ter de cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracion, en este dltimo caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

h) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Grado y Mdster, ex-
cepto la expedicién de los mismos.

i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion a las materias
de este Vicerrectorado.

Articulo 9
Vicerrectorado de Planificacion Econémica y Gestion de Recursos

1. Secreael Vicerrectorado de Planificacién Econémica y Gestién de Recursos, que
serd responsable de las cuestiones relativas a la planificacidn, coordinacién y gestién de la
politica econdémica de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Econdmica.

b) La presidencia del Comité de Seguridad y Salud.

c) La supervisién del drea econdémica de la Universidad en colaboracién con la Ge-
rencia.

d) Elestudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) Laaprobacién de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

f) Laelaboracidn de una propuesta de saneamiento econémico de la Universidad y la
ejecucion de una politica que permita la consecucién de nuevas fuentes de finan-
ciacién en coordinacion con la Gerencia.
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g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracidn del anteproyecto de presupuesto, a propuesta de la Gerencia.

h) La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.

i) La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacién y seguimiento de los
convenios sobre infraestructuras.

j)  Elseguimiento de la tramitacién y ejecucion de las grandes obras en concurrencia
con la Gerencia.

k) La gestion econdmica de las residencias de profesores y de otros miembros de la
comunidad universitaria.

1) El disefio, ejecucion y seguimiento de una politica de prestaciones sociales a los
trabajadores de la Universidad Complutense en coordinacién con el Vicerrectora-
do de Extensién Universitaria, Cultura y Deporte.

m) La definicién del modelo de gestiéon econémica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en colaboracién con la Gerencia de la Universi-
dad y el Vicerrectorado de Planificacién y Evaluacién Institucional.

n) Cualesquiera otras facultades econdmico-financieras atribuidas originariamente
al Rector, salvo las que correspondan a la Gerencia de la Universidad por delega-
cién de aquel.

o) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién con las mate-
rias de este Vicerrectorado.

Articulo 10
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién

1. Se crea el Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién, que serd responsable
de todas las cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacién apli-
cadas a las labores de docencia, investigacion y gestion.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia del Consejo Asesor de Nuevas Tecnologias.

b) Laelaboracién, mantenimiento y gestion de la pdgina web institucional de la Uni-
versidad Complutense, fomentando las politicas de divulgacién dentro y fuera de
la Universidad a través de este medio.

c) Ladireccién de la politica informadtica, potenciando y mejorando los servicios in-
formdticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense.

d) La consolidacién, gestion y seguimiento del Campus Virtual.

e) Laplanificacion, definicion y gestion de los medios de hard, software y aplicacio-
nes necesarios para el adecuado desempeifio de la docencia, la investigacion y la
gestién de la Universidad Complutense.

f) La planificacién y gestion de la red de datos de la Universidad.

g) La definicién y gestién de los recursos que faciliten la implantacién de la Admi-
nistracion electrénica.

h) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion a las materias
de este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién dependerd el Centro de In-
teligencia Institucional.

Articulo 11
Vicerrectorado de Extension Universitaria, Cultura y Deporte

1. Se crea el Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Cultura y Deporte, que serd
responsable de la definicién y ejecucion de politicas dirigidas a potenciar las actividades
culturales y deportivas de la Universidad Complutense de Madrid y a atender las necesida-
des prestacionales de los distintos colectivos que integran la Universidad Complutense de
Madrid.
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2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La supervision del Servicio de Publicaciones de la Universidad.

b) La gestién y puesta en valor de los Museos y el Patrimonio Histérico-Artistico de
la Universidad Complutense, asi como de la Orquesta Sinfénica de la Universidad
Complutense de Madrid.

c¢) La planificacion y direccion de actividades culturales en la Universidad Complu-
tense de Madrid y, en general, la coordinacién y direccion de las relaciones con ins-
tituciones publicas y privadas para el desarrollo de actividades en estos dmbitos.

d) La promocién de la creacion y desarrollo de foros de debate sobre temas sociales
y culturales.

e) Laplanificacion y direccion de actividades deportivas en la Universidad Compluten-
se de Madrid, asi como la supervision de la gestion de las instalaciones deportivas.

i) Las gestion de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboracién con
distintas asociaciones para la promocién de actividades académicas y extraacadé-
micas dirigidas a este colectivo.

j) Ladefinicién y supervisién de actividades de accidén social para los colectivos de
la Comunidad Universitaria Complutense en coordinacion con el Vicerrectorado
de Planificaciéon Econémica y Gestién de Recursos.

k) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el drea funcional corres-
pondiente a este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Cultura y De-
porte, dependeran:

a) El Servicio de Publicaciones de la Universidad Complutense.
b) La Universidad para los Mayores.

Articulo 12
Vicerrectorado de Estudiantes

1. Se crea el Vicerrectorado de Estudiantes, que serd responsable de las cuestiones
relativas a los alumnos de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense
de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las
competencias especificas que se detallan:

a) La coordinacién de las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios y de los pro-
cesos de admision de estudiantes.

b) La planificacién y gestién de los diversos programas de becas de estudio de la
Universidad Complutense de Madrid para el grado universitario y para el mdster
oficial.

¢) La tramitacidn de la convalidacién y reconocimiento de estudios oficiales.

d) Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.

e) El fomento de la participacién estudiantil en los érganos de gobierno de la Uni-
versidad.

f) La gestion de las relaciones con los érganos de representacion de los estudiantes y
con las asociaciones de estudiantes, incluyendo el establecimiento de una politica
de fomento de este tipo de asociaciones.

g) La supervision de los servicios de informacién y orientacién a los estudiantes, asi
como la creacidn y gestion del Observatorio del Estudiante.

h) La supervision de la gestion de los Colegios Mayores propios de la Universidad
Complutense de Madrid desarrollando una politica de mejora en la calidad de los
servicios.

i) Las relaciones con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid asi como todas las cuestiones relativas a los colegiales residentes en los
Colegios Mayores propios y adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

j)  Lasrelaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo a estudiantes.

k) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion con el ambito
funcional atribuido a este Vicerrectorado.
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3.
a)
b)

Del Vicerrectorado de Estudiantes dependerdn:

La Casa del Estudiante.
La relacién con la Oficina de Apoyo a la Diversidad e Inclusién. En todo lo que
concierna a los estudiantes.

Articulo 13

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector

1.

Se crea el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector, que

serd responsable de todo lo concerniente a las relaciones entabladas por la Universidad de
Madrid con organizaciones ptblicas y privadas de 4mbito nacional, asi como de la organi-
zacion y coordinacién técnica del equipo rectoral.

2.

Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias especificas:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

i)
)
k)
)

La presidencia de la Comisién Permanente de la Universidad.

La coordinacién de las reuniones del equipo rectoral y el seguimiento y progreso
de las decisiones adoptadas en el Consejo de Direccidn, sin perjuicio de las fun-
ciones del Secretario del Consejo de Direccidn.

La coordinacién, con la Casa de Su Majestad el Rey, los 6rganos constitucionales,
los Gobiernos de Espafia y de las Comunidades Auténomas, las entidades que
componen la Administracion Local, las organizaciones civiles y las Embajadas,
de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

La promocion, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones puiblicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros érganos por razén de la materia.

La promocion, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captacion de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboracién con el Vicerrectorado de Planificacion
Econémica y Gestién de Recursos.

La gestion de las relaciones interuniversitarias en el ambito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
El seguimiento de las relaciones entre la Universidad Complutense de Madrid y la
Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid.

La gestion y seguimiento de los Convenios con los Colegios Mayores adscritos a
la Universidad Complutense.

La promocién, coordinacién, preparacion, firma, ejecucién y seguimiento de la
politica universitaria de convenios para acciones de cooperacién, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

La gestion de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacio-
nal y demds organismos publicos de cooperacién al desarrollo, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

La promocioén, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria en materia
de voluntariado, en colaboracion con el Vicerrectorado de Estudiantes.

Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional del presente Vicerrectorado.

Articulo 14

Secretaria General

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ria General ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a)
b)

La Presidencia de la Comisién de Reglamentos.

La representacion de la Universidad en cuantos actos, negocios juridicos y contra-
tos procedan ante cualquier Administracién Publica o entidad publica o privada,
sin perjuicio de los previsiones de representacion especifica reconocidas en este
mismo Decreto.
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¢) Larepresentacion de la Universidad Complutense de Madrid en los actos propios
de la jurisdiccion penal, asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este
ambito, mediante acuerdo del Rector adoptado al efecto.

d) Lainstruccién de los procedimientos administrativos que no vengan expresamen-
te atribuidos a otros érganos de la Universidad y, entre ellos, particularmente, los
de reclamacién de responsabilidad patrimonial, los de revision de oficio y los de
declaracion de lesividad.

e) La solicitud de dictdimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.

f) La direccién, coordinacién y puesta en valor del Archivo histérico.

g) Ladireccién de la politica de proteccién de datos personales.

h) Elimpulso y coordinacién de la implantacion de la Administracion electrénica en
la Universidad Complutense de Madrid.

i) La coordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponde a la Junta Electoral de la Universidad Complutense de Madrid.

j)  Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente y que no sean competencia de otro miembro del Consejo de
Direccién.

Articulo 15

Gerencia

1. Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Ge-
rencia ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) Lapresidenciade la Comisidn de Seguimiento de la Relacién de Puestos de Trabajo.

b) Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratacién admi-
nistrativa, sin mds limites que los que pudiera imponer la normativa aplicable a
esta materia.

¢) Laaprobacién de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vicerrectorado de
Planificacién Econémica y Gestién de Recursos.

d) La ejecucion de una politica econdmica que garantice el funcionamiento saneado
de la Universidad Complutense de Madrid y la consecucién de nuevas fuentes de
financiacién, en coordinacién con el Vicerrectorado de Planificacién Econdémica
y Gestion de Recursos.

e) La introduccién de mecanismos de mejora de los sistemas de informacién y de
apoyo a la gestiéon académica y administrativa.

f) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el Personal de
Administracién y Servicios, con excepcion de la imposicion de sanciones discipli-
narias y del nombramiento de Vicegerentes y Gerentes de centro.

g) La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal de Administracidn y Servicios, de acuerdo con las ins-
trucciones que el Rector le confiera.

h) Eldisefo y ejecucién de las acciones formativas del Personal de Administracién y
Servicios.

i) Lasrelaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo al Personal
de Administracién y Servicios.

j) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién con el Perso-
nal de Administracién y Servicios, a excepcidn de la imposicidn de sanciones dis-
ciplinarias.

k) La definicién y ejecucion de una politica de prevencion de riesgos laborales.

I) Las funciones de coordinacién y supervision del Servicio de Prevencion de Ries-
gos Laborales y Medicina del Trabajo, incluyendo la presidencia del Comité de
Riesgos Laborales.

m) La organizacién de los servicios de seguridad de la Universidad Complutense.

2. De la Gerencia dependerd el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales y Me-
dicina del Trabajo.
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Articulo 16
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo dmbito funcional los Vicerrectores, y, en funcién de las competencias
que les son delegadas mediante este Decreto, el Secretario General y el Gerente, desempe-
flardn los cargos, puestos o vocalias en los érganos colegiados o entidades para los que re-
sulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siempre que es-
tas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno, bien con cardcter permanente o bien
porque las sesiones que asi lo exijan.

Articulo 17
Ausencia del Rector

Con caricter general, en los casos de ausencia, enfermedad, abstencién o recusacion
del Rector, le sustituird el titular del Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el titular del
Vicerrectorado que le siga, sucesivamente, de acuerdo con el orden recogido en el articulo 1.

Articulo 18
Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia o enfermedad de los Vicerrectores, se sustituirdn del siguiente
modo:

Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado, por el Vicerrectorado de Plani-
ficacion y Evaluacién Institucional.

Vicerrectorado de Planificacién y Evaluacion Institucional, por el Vicerrectorado de
Politica Académica y Profesorado.

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, por el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Doctorado, por el Vicerrectora-
do de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento

Vicerrectorado de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento, por el Vicerrec-
torado de Politica Cientifica, Investigacion y Doctorado

Vicerrectorado de Calidad, por el Vicerrectorado de Estudios.

Vicerrectorado de Estudios, por el Vicerrectorado de Calidad.

Vicerrectorado de Planificacién Econémica y Gestién de Recursos, por el Vicerrecto-
rado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

Vicerrectorado de Tecnologias de la Informaciodn, por el Vicerrectorado de Planifica-
cién Econémica y Gestion de Recursos.

Vicerrectorado de Extension Universitaria, Cultura y Deporte, por el Vicerrectorado
de Planificacién Econdmica y Gestién de Recursos.

Vicerrectorado de Estudiantes, por el Vicerrectorado de Calidad.

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector, por el Vicerrecto-
rado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracién de la competencia, haciéndo-
se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 19
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerardn dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar los
siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando de-
sarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias.
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Articulo 20
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en el presente Decreto podrdn ser en cualquier
momento objeto de avocacion por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 14 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el dmbito de las
competencias que por este Decreto se les delegan, podrdn someter al Rector los asuntos que
por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 21
Prohibicién de subdelegacion

En ningtin caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cién contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, asi como todas
las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo dispuesto en
la presente disposicion.

DISPOSICION ADICIONAL

Todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a 6rganos de gobier-
no unipersonales o, al referirse a sus titulares, utilicen el género masculino, se entenderdn
hechas indistintamente en femenino o masculino.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicacién en el “Boletin Oficial de
la Universidad Complutense” para su mayor difusién entre la comunidad universitaria.

Madrid, a 15 de junio de 2015.—FIl Rector, Carlos Andrada Heranz.
(03/22.970/15)
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