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1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Informética 28042899

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieria Informatica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Informética por la Universidad Complutense de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

Pilar Herreros de Tejada Macua

Vicerrectora de Estudios

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

16532134X

CARGO

Pilar Herreros de Tejada Macua

Vicerrectorade Estudios

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 16532134X
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Daniel Mozos Mufoz Decano

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

13110496J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio de Alumnos. Avda. Complutense §/n 28040 Madrid 618794476
E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.estudios@ucm.es Madrid 913941878
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 26 dejulio de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en IngenieriaInforméticapor |No Ver Apartado 1:
la Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Ciencias de lacomputacién | Ingenieriay profesiones
afines

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

78 90 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad Complutense de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
28042899 Facultad de Informatica

1.3.2. Facultad de I nfor méatica
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
190 190 190
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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190 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 48.0 84.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 47.0
RESTO DE ANOS 24.0 47.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucm.es/normativa

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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w ERMO MIMISTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: dgebralineal; cdlculo diferencial eintegral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay
optimizacion.

CG2 - Capacidad para comprender y dominar |os conceptos bési cos de matemética discreta, 16gica, algoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

CG3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CG4 - Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los sistemas informéticos, los fundamentos
de su programacion, y su aplicacion parala resolucion de problemas propios de laingenieria.

CG5 - Comprension y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas'y electromagnetismo, teoria de circuitos el éctricos,
circuitos electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias 1gicas, dispositivos el ectrénicos y fotonicos, y su
aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CG6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CG7 - Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar, aplicaciones y sistemas informéticos, asegurando su fiabilidad,
seguridad y calidad, conforme alos principios éticosy alalegislacion y normativa vigente.

CGS8 - Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, serviciosy sistemas informéticos en todos los ambitos,
liderando su puesta en marchay su mejora continuay valorando su impacto econémico y social.

CG9 - Capacidad para elaborar €l pliego de condiciones técnicas de unainstalacion informética que cumplalos estandares y
normativas vigentes.

CG10 - Conocimiento, administracion y mantenimiento sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas.

CG11 - Conocimiento y aplicacion de los procedimientos algoritmicos béasicos de las tecnol ogias informéticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando laidoneidad y complejidad de los a goritmos propuestos.

CG12 - Conocimiento, disefio y utilizacion de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos més adecuados a la resolucion de
un problema.

CG13 - Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo €l
paradigmay los lengugjes de programacién mas adecuados.

CG14 - Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de los computadores, asi como |os componentes
basi cos que los conforman.

CG15 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en sus servicios.

CG16 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Distribuidos, las Redes de

Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en €llas.
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CG17 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su
adecuado uso, y € disefio y €l andlisis eimplementacion de aplicaciones basadas en €llos.

CG18 - Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para el a macenamiento, procesamiento y acceso alos Sistemas
de informacién, incluidos |os basados en web.

CG19 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion paralela, concurrente,
distribuiday de tiempo real.

CG20 - Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologiasy ciclos de vida de laingenieria de software.

CG21 - Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad alos sistemas,
servicios y aplicaciones informéticas.

CG22 - Capacidad para comprender laimportancia de la negociacion, los hébitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las habilidades
de comunicacion en todos | os entornos de desarrollo de software.

CG23 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas bésicas de |os sistemas inteligentes y su aplicacion
préctica.

CG24 - Conocimiento de lanormativay laregulacion de lainformética en los ambitos nacional, europeo e internacional.

CG25 - Capacidad pararealizar un proyecto en el ambito de la Ingenieria Informética, con énfasis en la tecnol ogia especifica
de Computacién o latecnol ogia especifica de Tecnologias de lainformacion, de natural eza profesional en €l que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacién oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad paravalorar larepercusion socia y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE_C1 - Capacidad paratener un conocimiento profundo de los principios fundamental es y modelos de la computacion y
saberlos aplicar parainterpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usosy desarrollos tecnol gicos
relacionados con lainformética.

CE_C2 - Capacidad para conocer los fundamentos tedricos de los lenguajes de programacion y las técnicas de procesamiento
Iéxico, sintéctico y seméntico asociadas, y saber aplicarlas parala creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

CE_C3 - Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que puedan
conducir asu resolucién y recomendar, desarrollar e implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los
requisitos establecidos.

CE_CA4 - Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas'y técnicas propias de |os sistemas inteligentes y analizar, disefiar y
construir sistemas, servicios y aplicaciones informéticas que utilicen dichas técnicas en cualquier &mbito de aplicacion.

CE_C5 - Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable parala
resolucion de problemas mediante un sistema informético en cualquier ambito de aplicacion, particularmente los relacionados con
aspectos de computacién, percepcidn y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

CE_C6 - Capacidad paradesarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacion complejay su aplicacion ala
resolucion de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

CE_C7 - Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar aplicacionesy
sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccién automética de informacién y conocimiento a partir de grandes
volUmenes de datos.

CE_TI1 - Capacidad para comprender €l entorno de una organizacion y sus necesidades en el dmbito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

CE_TI2 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias
de hardware, software y redes, dentro de |os parametros de coste y calidad adecuados.
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CE_TI3 - Capacidad para emplear metodologias centradas en €l usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestion
de aplicacionesy sistemas basados en tecnologias de lainformacién que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de los
sistemas.

CE_TI4 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en una
organizacion.

CE_TI5 - Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacion que satisfagan las necesidades de la
organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados.

CE_TI6 - Capacidad de concebir sistemas, aplicacionesy servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivosy computacion movil.

CE_TI7 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de |os sistemas informéticos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

ACCESO Y ADMISION

Las vias y requisitos de acceso se fijaran de acuerdo a la legislacion vigente. Los procedimientos que regulan el ingreso en los Centros Universitarios
estan recogidos en las siguientes disposiciones legales:

- Resolucién de 4 de junio de 2001 (BOE de 12 de junio) que establece las normas para el calculo de la nota media de los alumnos que acceden a la
Universidad desde la Formacién Profesional.

- Real Decreto 777/1998, de 30 de abril (BOE de 8 de mayo). Establece los accesos a la Universidad desde Ciclos Formativos Superiores y sus equi-
valencias con Ramas de FP2 y Médulos de nivel 3, Orden ECI/2527/2005 de 4 de julio que actualiza y ampliar la anterior.

- Orden EDU/1161/2010 de 4 de mayo (BOE de 7 de mayo) por el que se establece el procedimiento para el acceso a la Universidad Espafiola por
parte de los estudiantes procedentes de Sistemas Educativos a los que es de aplicacion el Art. 38.5 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion.

- Resolucién de 11 de Abril de 2008 (BOE de 24 de abril) por el que se establece las normas de conversion de las calificaciones cualitativas en califica-
ciones numéricas del expediente académico del alumnado de bachillerato y cursos anteriores a la Ley Organica 1/1990, de 3 de mayo, de Ordenacion
del Sistema Educativo.

- Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE de 24 de noviembre) por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas
de Grado y los procedimientos de admisién a las Universidades Publicas Espafiolas. Modificado por Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, Orden
EDU268/2010, de 11 de febrero y RD 558/2010, de 7 de mayo.

- Real Decreto 412/2014, de 6 de junio (BOE de 7 de junio) por el que se establece la normativa bésica de los procedimientos de admision a las ense-
flanzas universitarias oficiales de Grado.

- Acuerdo de 5 de mayo de 2014, de las universidades publicas de la Comunidad de Madrid, por el que se establecen los procedimientos de admision
a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado durante el curso 2014-2015. Ratificado por Acuerdo de 29 de septiembre de 2014 para el curso
2015-2016 y de 22 de septiembre de 2015 para el curso 2016-2017:

I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
1.2. Consejo de Gobierno

1.2.6. Vicerrectorado de Estudiantes Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de octubre de 2015, por el que se aprueban los procedi-
mientos de Admision a las Ensefianzas Universitarias Oficiales de Grado del Curso 2016/2017 para determinadas vias de acceso.

El Consejo aprueba los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del curso 2016-2017 para determinadas vias
de acceso, en los siguientes términos:

Predmbulo

El calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE) ha exigido que, desde el
curso 2014-2015, las universidades fijen los procedimientos de admision a las ensefianzas oficiales de Grado para los estudiantes procedentes de sis-
temas educativos diferentes al espafiol establecido en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Con esta finalidad, el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid estableci6, mediante Acuerdo de 27 de mayo de 2014, los pro-
cedimientos de admision a las ensefianzas oficiales de grado del curso 2014-2015 para determinadas vias de acceso, ratificando el acuerdo de 5 ma-
yo de 2014 de las universidades publicas de la Comunidad de Madrid para los procedimientos de admisién a las ensefianzas oficiales de Grado que se
aplicarian en el &mbito de distrito Unico del curso 2014-2015 y fijando el criterio de admisién para estudiantes que estuviesen en posesién de un titulo
extranjero homologado al de Bachillerato del sistema educativo espafiol y que no tuvieran superada la prueba de acceso a la Universidad.

Las universidades publicas de la Comunidad de Madrid con fecha 29 de septiembre de 2014, acordaron la aplicacién a la admisién en ensefianzas ofi-
ciales de grado del curso 2015-2016 de los procedimientos aprobados para el 2014-2015 y por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de octu-
bre de 2014, se aprobaron los procedimientos de admisién a estas ensefianzas para determinadas vias de acceso para el curso 2015-2016.
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En tanto se desarrolle el nuevo sistema de admisién establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, que sera de aplicacion a los estudiantes
gue hayan obtenido el titulo de Bachiller del sistema educativo espafiol a partir del curso académico 2017-2018, teniendo en cuenta los buenos resul-
tados obtenidos en los cursos 2014-2015 y 2015-2016, ANO X Il 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 asi como la conveniencia de que los criterios
de admisién puedan ser conocidos por los interesados con la mayor antelacion posible, el pasado 22 de septiembre de 2015, las universidades publi-
cas de la Comunidad de Madrid acordaron la aplicacion a la admisién en ensefianzas oficiales de grado del curso 2016-2017 de los procedimientos
aprobados para el 2014-2015.

I. Procedimiento de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del curso 2016-17 aplicable en las universidades publicas de
la Comunidad de Madrid para los estudiantes que no accedan a la universidad con el titulo de Bachiller del sistema educativo espafiol.

1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente normativa tiene por objeto establecer el procedimiento de admisién en las ensefianzas universitarias oficiales de grado de los siguientes
estudiantes:

a) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
géanica 2/2006 o segln la regulacién establecida por el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (Pruebas de Acceso a la Universidad de 1975 a
2009, COU anterior al curso 1974/1975, Preuniversitario y Examen de Estado).

b) Estudiantes en posesién de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o
de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesion de Titulos, Diplomas o estudios homologados o declarados equivalentes.

¢) Estudiantes que se encuentren en posesion del Titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que
se establece el estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma de Ba-
chillerato Internacional, expedido por la Organizacion del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos,
diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachillerato del Sistema Educativo Espafiol procedentes de Sistemas Educativos de Estados miembros
de la Union Europea o los de otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de recipro-
cidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades.

d) Estudiantes en posesién de Titulos, Diplomas o estudios equivalentes al Titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de Siste-
mas Educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando ANO X I1 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 dichos estudiantes no cumplan los requisitos aca-
démicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades; y estudiantes en posesion de Titulos, Diplomas o estudios, obtenidos
o realizados en sistemas educativos de estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internaciona-
les para el reconocimiento del Titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al Titulo de Bachiller del Siste-
ma Educativo Espafiol.

e) Estudiantes en posesién de un Titulo Universitario oficial de Grado, Master, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licen-
ciado, Arquitecto, Ingeniero o Titulos equivalentes.

2. Solicitudes de ingreso y adjudicacion de plazas

Con la excepcién contemplada en el siguiente parrafo, a los efectos de ingreso, las universidades publicas de Madrid constituyen un distrito Gnico por
lo que los estudiantes realizaran una Unica solicitud en la que relacionarén, por orden de preferencia, los estudios que deseen iniciar entre todos los
ofertados por las universidades publicas madrilefias, de conformidad con las normas y plazos que, para curso académico, se establezcan.

Los estudiantes incluidos en el apartado d) del punto 1 del presente acuerdo que no acrediten haber superado la prueba de acceso a la universidad,
presentaran la solicitud de admisién en la universidad en la que desean iniciar estudios universitarios de grado, de conformidad con las instrucciones
que reciban de aquella.

Las solicitudes de admisién presentadas concurriran en condiciones de igualdad, de conformidad con lo establecido en el presente Acuerdo, con inde-
pendencia del lugar y forma de obtencion de los requisitos de acceso.

El total de las plazas que para cada titulo y centro oferten las universidades publicas madrilefias seran repartidas entre un cupo general y los cupos de
reserva previstos en la legislacion vigente. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir seran acumuladas a las ofertadas en el cupo general en
cada una de las convocatorias de admision, excepto lo dispuesto para los deportistas de alto nivel. Los estudiantes que retinan los requisitos para soli-
citar la admisién por mas de un cupo podran hacer uso de esa posibilidad.

Ninguna universidad podra dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan solicitudes que retinan los requisitos establecidos para el
acceso, formalizadas en los plazos que en cada curso académico se determine.

Para la adjudicacién de plazas, se utilizara la nota de admisién obtenida por el estudiante, conforme a lo dispuesto en el siguiente apartado. ANO X I 5
de Noviembre de 2015 BOUC n° 25.

3. Nota de admision

La nota de admision de los estudiantes comprendidos en el punto 1 del presente acuerdo se determinard aplicando los siguientes criterios:

Para los supuestos mencionados en el apartado a), se utilizara la calificacion final de la Prueba de Acceso a la Universidad o estudio equivalente.
Para los supuestos mencionados en el apartado b), se utilizara la calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas.

Para los supuestos mencionados en el apartado c), se utilizara la calificacion final obtenida, que habra de constar en la credencial para el acceso a la
universidad espafiola expedida por la UNED

Para los supuestos mencionados en el apartado d) que acrediten haber superado la prueba de acceso a la universidad, se utilizara la nota de acceso
obtenida.

Ademas, para el célculo de la nota de admisién de los estudiantes comprendidos en los supuestos anteriores, se tendran en cuenta las calificaciones
de un méaximo de dos materias superadas en la fase especifica de la prueba de acceso a la universidad regulada en el RD 1892/2008, de 14 de no-
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viembre, que proporcionen mejor nota de admision, de acuerdo con las formulas, condiciones y criterios que para cada caso se establecen en dicha
norma.

Para los supuestos mencionados en el apartado €), se utilizara como Unico criterio la calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas.

4. Pruebas especificas para el acceso a determinadas ensefianzas Para el acceso a las ensefianzas en las que el plan de estudios asi lo establez-
ca sera necesario, ademas, la superacion de la prueba de evaluacién especifica que en cada caso se contemple.

5. Orden de prelacién para la adjudicacion de las plazas solicitadas en el distrito Gnico de las universidades de Madrid.

En primer lugar, se atenderan las solicitudes de aquellos alumnos que hayan superado la prueba de acceso a la Universidad y equivalentes o sus es-
tudios de Formacién Profesional en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afios anteriores.

En segundo lugar, de existir vacantes, se adjudicaran plazas a los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la Universidad y equivalen-
tes o sus estudios de Formacion Profesional en la convocatoria extraordinaria del afio en curso. ANO X II 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25

Aquellos alumnos que tengan prioridad por haber finalizado sus estudios en la convocatoria ordinaria del afio en curso o afios anteriores, deberan en-
tregar su preinscripcion en la primera fase de admisién. Si no lo hicieran perderan dicha prioridad.

A los alumnos que soliciten simultanear estudios se les adjudicara plazas solamente si existieran vacantes tras la asignacion a los alumnos que sélo
desean cursar un grado. Estas condiciones deberan circunscribirse al &mbito de las ensefianzas que se imparten en centros publicos. Es decir, el es-
tudiante que provenga de una universidad privada y solicite ser admitido en una universidad publica o centro adscrito, no tendréa la consideracién de si-
multaneidad. II.

Procedimiento de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del curso 2016-17 aplicable en la UCM a los estudiantes pro-
cedentes de sistemas educativos extranjeros, sin prueba de acceso a la Universidad y con titulos homologados al de Bachiller del sistema
educativo espafiol.

1. Presentacion de solicitudes Estos estudiantes presentaran su solicitud en el plazo establecido para la convocatoria extraordinaria del proceso de
admision.

2. Criterios de valoracién para la adjudicacion de plazas El tnico criterio de valoracion sera la calificacion final de los estudios cursados que debera fi-
gurar en la credencial de homologacién con el bachillerato espafiol expedida por el Ministerio de Educacion. En el caso de no especificarse la nota me-
dia, esta sera de 5 puntos.

3. Orden de prelacién.

Las plazas se adjudicaran solo en el caso de que resultaran vacantes en los grados solicitados una vez finalizado el proceso de admisién en la Univer-
sidad Complutense.

Es decir, en tercer lugar tras la adjudicacion en primer lugar de las plazas disponibles a aquellos alumnos que hayan superado sus estudios en la con-
vocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias de afios anteriores y en segundo lugar las de los que los hayan superado en la convocatoria
extraordinaria del afio en curso.

Condiciones o pruebas de acceso especiales

No existen para esta titulacion

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

Por parte de la Facultad:

La Facultad de Informatica, desde el Vicedecanato de Relaciones externas e investigacion, organiza todos los afios una serie de Jornadas de orienta-
cién para los estudiantes:

Jornadas de Salidas Profesionales. Todos los afios se organizan estas jornadas, dirigidas a estudiantes de los Ultimos cursos, en las que profesio-
nales del mundo laboral informan sobre las diversas salidas profesionales de los titulados de nuestra facultad. La época habitual de celebracion de las
Jornadas es el tercer trimestre del curso escolar.

Jornadas de Movilidad. Se realizan anualmente, durante el mes de marzo, para informar a los estudiantes de las caracteristicas de los mdltiples Pro-
gramas de Movilidad en funcionamiento en nuestra Facultad.

Por parte de la Universidad:

Adicionalmente, la Universidad Complutense proporciona a sus estudiantes una serie de servicios de apoyo entre los que cabe destacar:

Campus Virtual

La iniciativa del Campus Virtual UCM (CV-UCM) pretende extender los servicios y funciones del campus universitario por medio de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién. EI CV-UCM es un conjunto de espacios y herramientas en Internet que sirven de apoyo al aprendizaje, la ensefianza,
la investigacion y la gestion docente, y estan permanentemente a disposicién de todos los miembros de la comunidad universitaria.
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En el CV-UCM pueden participar todos los profesores, personal de administracion y servicios (PAS) y alumnos de la Complutense que lo soliciten. Es
accesible desde cualquier ordenador con conexién a

Internet. Para organizar el CV-UCM se utilizan las herramientas informéticas de gestiéon de cursos WebCT

(Web Course Tools), Moodle y Sakai. Estas herramientas incluyen las funciones necesarias para crear y mantener, en el CV-UCM, asignaturas, semi-
narios de trabajo o investigacion incluyendo tareas de gestién de alumnos y grupos de trabajo, herramientas de comunicacion (foros, correo, charla,
anuncios, agenda), de organizacion de contenidos y aquellas que permiten enviar, recibir, evaluar practicas, trabajos,¢, test de autoevaluacién, enlaces
a paginas Web, entre otras.

Red WiFi
La red inalambrica instalada en la UCM esta compuesta actualmente por puntos de acceso en el exterior para dar servicio a las plazas, zonas verdes y

campos de deportes y de puntos de acceso de interior para dar cobertura dentro de los edificios.

La red inaldmbrica es una infraestructura adicional a la red cableada ya existente, que permite una mayor movilidad y versatilidad en la conexién a la
red. El estandar elegido de funcionamiento de esta red inaldmbrica es el 802.11b/g y los puntos de acceso estan certificados como Wi-Fi, por lo tanto
se operard en la frecuencia libre de 2.4Ghz y se podra alcanzar un ancho de banda de hasta 54 Mbps compartidos.

Correo electrénico para estudiantes (estumail)

La Universidad Complutense ofrece a todos sus estudiantes de titulaciones oficiales la posibilidad de activar su propia cuenta de correo electrénico.

La Casa del Estudiante

Se trata de un espacio de participacion de los estudiantes de forma individual o por medio de asociaciones. Ademas cuenta con un amplio progra-
ma mensual de actividades, iniciativas y propuestas destinadas a enriquecer la vida social y cultural del estudiante UCM ( http://www.ucm.es/cen-
tros/webs/se5011/).

En particular, dentro de la Facultad de Informética existen las siguientes asociaciones y agrupaciones: Delegacion de Alumnos, ASCII, Diskébolo, Ar-
copoli, Gueim y Club Deportivo.
Oficina para la Integracion de Personas con Discapacidad

Existe en la UCM desde 2003 una Oficina para la Integraciéon de Personas con Discapacidad (OIPD) dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes,
cuyo objetivo es conocer la situacion de este colectivo y realizar las acciones oportunas que permitan su acceso a la educacion superior en igualdad
de condiciones y su plena integracion.

Para ello desarrolla tareas como facilitar atencion, informacion y orientacién en el &mbito personal,

profesional y social; dar asesoramiento relativo a adaptaciones académicas y ayudas técnicas, informacién sobre becas y prestaciones sociales, pres-
tar apoyo en la gestion de practicas externas y en insercion laboral a los estudiantes que lo soliciten, en colaboracién con el Centro de Orientacion e
Informacion de Empleo (COIE) de la UCM, brindar apoyo en la realizacién de Pruebas de Acceso a la Universidad entre otras.

En cada Facultad y Escuela de la Universidad Complutense, la OIPD tiene un coordinador de centro que informara a cualquier persona con discapaci-
dad sobre estas posibilidades y le ayudara en cualquier problema concreto que pueda tener.
Oficina para la Igualdad de Género

Dependiente del Vicerrectorado de Cultura y Deporte, esta en funcionamiento desde 2004. Tiene como objetivo desarrollar acciones para avanzar en
la igualdad entre mujeres y hombres dentro de la propia Universidad. En la actualidad y a partir de la Ley Organica de modificacién de la LOU (abril
2007) las Unidades de Igualdad son obligatorias para todas las universidades espafiolas.

La OIG presta informacién acerca de aquellos instrumentos que tengan por objetivo la igualdad de género y canaliza la resolucién de situaciones pro-
bleméaticas que atenten contra ella.

Portal del Empleo

(http://www.ucm.es/info/portalempleo/ucmempleo.htm)

La UCM quiere contribuir a la insercién profesional de sus titulados. Para esto es muy favorable disponer de un continuo dialogo e interaccién con los
diversos agentes y sectores implicados en marcos laborales. Asi, el portal de empleo surge como una iniciativa estable de crear un punto de encuentro
y como un elemento de transparencia al servicio de los intereses sociolaborales.

Centro de Orientacion e Informacion de Empleo. COIE
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Servicio de la Universidad responsable de establecer vinculos entre los estudiantes y las empresas e instituciones empleadoras a través de convenios
de colaboracién para la formacién practica de los estudiantes de Ultimos cursos; gestién y difusién de ofertas de empleo e informacién sobre el merca-
do de trabajo. Ofrece a estudiantes y titulados orientacién profesional y formacién para la bisqueda de empleo.

Compluemprende

(http://www.ucm.es/info/portalempleo/compluemprende.htm)

Oficina del Emprendedor Universitario creada a iniciativa del Vicerrectorado de Estudiantes para proporcionar informacién, orientacién, asesoramiento
y formacién. Es ademas el Punto de Asesoramiento del Programa Campus del Emprendedor, perteneciente al Portal de Emprendedores de la Conse-
jeria de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid.

El Vicerrectorado de Culturay Deporte

Es el principal organizador de actividades culturales, entre las que se realizan cada afio se encuentran el Premio de Fotografia, el Premio de Dibujo y
Obra Gréfica o el Certamen de Escultura al Aire Libre, Ciclo Complutense de Conciertos que se celebra en el Auditorio Nacional de Musica, conciertos
y festivales en el campus como Universimad o Complujazz.

También existen formaciones musicales de la Complutense como el Coro de la UCM, la Orquesta de Camara, la Orquesta de Pulso y Pla, el Coro
Gospel y la Big Band Complutense, asi como 30 grupos consolidados de teatro en los distintos centros de la UCM que se dan cita cada primavera en
el Certamen de Teatro Complutense.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 30
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

La Universidad Complutense tiene una serie de reglamentaciones referentes a la transferencia y reconocimiento de
créditos. En concreto:

1. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de
cooperacion.

2. Reconocimiento de créditos por acreditacion de experiencialaboral y profesional

3. Reconocimiento de créditos por ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Superior

Los reglamentos concretos son los siguientes:

a)REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS A LOS ESTUDIANTES DE TITULACIONES DE GRA-
DO POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS, CULTURALES, DEPORTIVAS, DE RE-
PRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, de Universidades, recoge en su articulo 46.2.i) entre los derechos de los estudiantes universitarios la posibili-
dad de obtener reconocimiento académico por su participacion en actividades deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacién. El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, en su art. 12.8 reconoce el derecho de los estudiantes de Grado a poder obtener
reconocimiento de créditos por la realizacion de estas actividades.

Mediante el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, dando
una nueva redaccion al articulo 12.8 estableciendo que el plan de estudios debera contemplar la posibilidad de que
los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la
participacion en las mencionadas actividades deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

El Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, en sus articulos
7 y 32 establece asi mismo, el derecho de los universitarios a su reconocimiento y el deber de las universidades de

11/83

csv: 233862618853353948236817



= Identificador : 2501384
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

regular el procedimiento para hacer efectivo el derecho de los estudiantes al reconocimiento académico por su par-
ticipacién en actividades universitarias, resaltando que en su caso, dichas actividades se transferiran al expediente
del estudiante y al Suplemento Europeo al Titulo

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18 de octubre de 2011 por el que se aprueba la modificacion del Re-
glamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos (publicado en el BOUC n° 15 de 15 de noviembre de
2010). Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de créditos en las ensefianzas de Grado y Méster de la
Universidad Complutense de Madrid (publicado en el BOUC n° 14 de 10 de noviembre de 2011). Este reconocimien-
to de créditos supone la aceptacién por la UCM de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de la UCM o de
otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos a actividades que, de acuerdo con la Normativa de la UCM,
dispongan de caracter formativo para el estudiante.

Estas previsiones legales, que modifican las anteriormente existentes, donde el reconocimiento de 6 créditos consti-
tufa un techo maximo en el reconocimiento de las citadas actividades, determina la necesidad de proceder a la dero-
gacion del Reglamento de reconocimiento de créditos a los estudiantes de Titulaciones de Grado por la realizacion
de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién de la
Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 15 de julio de 2010,
sustituyéndolo por este nuevo Reglamento que desglosa con mas detalle las actividades por las que se reconocen
créditos, el nUmero de los mismos que podrian reconocerse, asi como los requisitos y documentacién que, en su ca-
so, deberian presentarse.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto regular el reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de
Grado por su participacion y/o superacion en actividades con derecho a reconocimiento académico conforme a lo
establecido en el articulo 46.2.i) de la Ley Orgénica 6/2001, 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 12.8 del
Real Decreto 1393/2007, 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias, en
la redaccion dada por el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero.

Articulo 2.- Actividades objeto de reconocimiento

1. Seran consideradas actividades con derecho a reconocimiento académico las actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion y otras actividades que hayan sido aprobadas
por la Comisién de Estudios. En los casos en que estas actividades lo requieran, sera necesario justificar su supera-
cién para obtener el reconocimiento.

2. Las actividades por las que se obtenga el reconocimiento académico deberan realizarse dentro del mismo periodo
de tiempo en que se cursa la titulacion correspondiente.

3. No procederd el reconocimiento previsto en los apartados anteriores cuando alguna de estas actividades estuvie-
ra incluida en el plan de estudios sobre el que se reconoce.

4. Corresponde a la Comision de Estudios la determinacion, de conformidad con lo previsto en el presente Regla-
mento, de las actividades que podran ser objeto de reconocimiento.

Articulo 3.- Limites de reconocimiento
1. El reconocimiento de créditos a los estudiantes, por la realizacion de las actividades reguladas en este Reglamen-
to, seré con cargo a los créditos optativos de su titulacién, o como aparezca detallado en la Memoria Verificada en

Su caso.

2. El reconocimiento académico por estas actividades sera, al menos de 6 créditos y hasta un maximo de 9 sobre el
total del plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades.

3. En planes de estudios previos a la entrada en vigor de este reglamento se respetaran los términos fijados en la
Memoria Verificada.

4. Si los estudiantes obtuvieran un reconocimiento superior al nimero de créditos establecido por este concepto en
su plan de estudios, éstos podran reflejarse suplementariamente en su expediente siempre que el estudiante lo soli-
cite.

TITULO I: ACTIVIDADES POR LAS QUE SE PUEDEN RECONOCER CREDITOS

Articulo 4. Reconocimiento de créditos
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Los estudiantes de grado de la UCM podran obtener el reconocimiento de créditos optativos de su titulacion por la
participacion o, en su caso, superacion, de actividades universitarias:

Culturales

Deportivas.

Solidarias, de cooperacion y voluntariado.

De representacion estudiantil.

Participativas en los Colegios Mayores Universitarios.
Précticas externas extracurricul ares.
Medioambientales y de sostenibilidad.

Otras actividades formativas

ONo~WNE

Las actividades susceptibles de ser reconocidas y el nimero de créditos optativos que podra obtenerse por cada
una de ellas se recogen en el Anexo |. Tabla de Actividades del presente reglamento.

El reconocimiento de créditos optativos por actividades universitarias se realizara, a solicitud del interesado, confor-
me al procedimiento previsto en el Titulo Il del presente reglamento.

Articulo 5. Actividades culturales

1. Por su participacion en los diferentes grupos de musica, danza, teatro u otras agrupaciones culturales de la UCM.
Esta participacion debera ser certificada por los Directores respectivos.

2. Por la organizacion de actividades culturales, realizadas por los diferentes Centros, Servicios, Asociaciones Estu-
diantiles y Organos Representativos de los diferentes colectivos de la UCM con la aprobacién previa de la Comision
de Estudios.

Articulo 6. Actividades deportivas

1. Los estudiantes que participen en competiciones deportivas oficiales de la UCM, autonémicas, nacionales, e inter-
nacionales, los deportistas de élite, asi como los que participen en los equipos deportivos oficiales de la UCM y/o en
equipos oficiales federados, podran obtener reconocimiento de créditos por la realizacion de estas actividades. La
concesion de créditos por esta actividad requerird la presentacion del Certificado que acredite la participacion del so-
licitante, donde se hara constar la/s temporada/s y/o eventos en los que ha participado.

2. La acreditacion de las actividades ajenas a la UCM, se realizar4 mediante certificado de la Federacion y del Club
indicando las temporadas. También se podran reconocer créditos por actividades fisicas dirigidas de caracter forma-
tivo: Escuelas Deportivas y Cursos Deportivos de las diferentes especialidades fisico-deportivas.

Articulo 7. Actividades solidarias, de cooperacion y voluntariado

1. Por su participacion en actividades y proyectos solidarios, por la realizaciéon de actividades de apoyo a miembros
de la comunidad universitaria, de cooperacién al desarrollo y de voluntariado promovidos tanto por la UCM como por
otras organizaciones o entidades sin &nimo de lucro.

2. Las actividades deberan estar certificadas por el responsable del organismo, donde se reflejaran las horas realiza-
das y una memoria de la accion desarrollada.

Articulo 8. Actividades de representacién estudiantil

Por ser miembro de los Organos de Representacion Estudiantil de la Universidad Complutense y asistir a las reunio-
nes establecidas, plenos y comisiones delegadas, podran obtener el reconocimiento de créeditos, previa presentacion
de la Certificacion por parte del Secretario del Organo Colegiado indicando el nimero de horas realizadas.

Articulo 9. Actividades participativas en los Colegios Mayores Universitarios

Por la participacion en la organizacién y/o realizacion de actividades en los Colegios Mayores Universitarios, debien-
do ser acreditada por la direccién del Colegio indicando la duracién de la misma.

Articulo 10. Pr4cticas externas extracurriculares

Podran solicitarse créditos por la realizacion de practicas académicas externas de caracter extracurricular, en el ca-
so de que no se hayan realizado practicas académicas externas curriculares que formen parte del plan de estudios o
gue se hayan realizado précticas curriculares de 6 créditos ECTS o menos. La practica extracurricular debera haber
estado gestionada por la Oficina de Practicas y Empleo de la UCM.

Articulo 11. Actividades medioambientales y de sostenibilidad
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Por la participacion activa y tutelada del estudiante en el conjunto de actividades tedricas y practicas o acciones es-
pecificas relacionadas con diferentes areas de interés medioambiental en los Campus de Ciudad Universitaria y de
Somosaguas y acciones vinculadas al consumo responsable y a la sostenibilidad.

Articulo 12. Otras actividades formativas

1. Ademas de las actividades desarrolladas en los articulos anteriores, se podran reconocer créditos por la realiza-
cién y acreditacion de otras actividades como son:

- Cursos de Idiomas en Centros Oficiales

- Cursos de Informatica en Organismos Oficiales

- Cursos de Mdsica, Danza y Arte Dramatico en Centros oficiales

- Cursos de Verano universitarios.

- Colaboracién en Departamentos y Centros. Programa de Mentorias.

- Presentacién de comunicaciones a congresos cientificos.

- Coordinador y Monitor de Ocio y Tiempo Libre otorgado por las Comunidades Auténomas.

2. La Comisién de Estudios podra proponer y aprobar otras actividades que permitan el reconocimiento de créditos:
cursos, jornadas, talleres, actividades medioambientales, congresos de la Universidad Complutense (Facultades,
Departamentosg,) o de otras Instituciones de prestigio asi como la organizacion de seminarios, jornadas, congresos,
talleres, exposiciones, etc.

TITULO Il: PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS OPTATIVOS POR REALIZACION
DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL,
SOLIDARIAS Y DE COOPERACION Y SU INCORPORACION EN EL EXPEDIENTE DEL ESTUDIANTE.

Articulo 13. Tramitacion para la aprobacién de las Actividades Formativas

1. Las solicitudes de propuestas de actividades formativas se remitirdn segin modelo formalizado (http://
www.ucm.es/reconocimiento-de-creditos-optativos) al Vicerrectorado de Estudios para su tramitacion, al menos

con dos meses de antelacion del comienzo de dicha actividad.

2. La Comisién de Estudios designara una Subcomision de trabajo que valorara la adecuacion de las nuevas pro-
puestas y las elevara en su caso a la Comision de Estudios.

3. La Subcomision de Reconocimiento de Créditos podra requerir a los solicitantes la informacion complementaria
necesaria para poder resolver la solicitud que se presente.

Articulo 14. Solicitud del reconocimiento de créditos por parte del estudiante

1. Para las actividades recogidas en el Anexo I. Tabla de Actividades y que no necesitan aprobacién de la Comision
de Estudios, el estudiante podra solicitar directamente el reconocimiento de créditos al Vicerrectorado de Estudios,
presentando junto con la solicitud en el modelo normalizado (ANEXO II. Modelo de Solicitud e Reconocimiento de
Créditos), toda la documentacion que permita acreditar el objeto y contenido de la actividad, su duracién y la partici-
pacion especifica del solicitante.

2. En el caso de actividades aprobadas por la Comision de Estudios y que requieran de una evaluacion, presenta-
cion de memoria u otro tipo de controles, una vez superadas, el coordinador de la misma procedera al envio de la
credencial correspondiente (Certificado de Reconocimiento de Créditos, http://www.ucm.es/reconocimiento-de-
creditos-optativos), al estudiante para su entrega en la Secretaria del Centro.

Articulo 15. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos optativos reconocidos por la realizacion de las actividades reguladas en el presente Reglamento se po-
dran reflejar en el expediente y seran recogidos en el Suplemento Europeo al Titulo (SET). Estos créditos no seran
calificados numéricamente ni computaran a efecto de computo la media del expediente académico, sino que se re-
flejaran en el mismo como créditos superados Reconocidos.

Articulo 16. Incorporacién de los créditos reconocidos en el expediente académico
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La incorporacion de los créditos optativos reconocidos por este procedimiento al expediente del estudiante se reali-
zard en la matricula del curso inmediato siguiente, o posteriores, dependiendo del momento de presentacion en la
Secretaria del Centro, de la credencial del reconocimiento de la actividad. Excepcionalmente, a lo largo del mismo
curso en que se realice la actividad, se podran incorporar los créditos en el expediente de aquellos estudiantes que
estén en condiciones de finalizar los estudios, o que deseen trasladar su expediente a otro Centro o siempre que
concurra alguna situacion extraordinaria.

Articulo 17. Precios publicos

El importe de la matricula por la incorporacién de los créditos reconocidos por el presente procedimiento sera el es-
tablecido por el Decreto de Precios Publicos que anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Articulo 18. Recursos

Contra las resoluciones relativas al reconocimiento de créditos por la realizacién de las actividades recogidas en el
presente Reglamento cabra interposicién de recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes desde la notifi-
cacion de la resolucién ante la Comision de Estudios.

TITULO IlI: DISPOSICIONES

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

La Comision de Estudios es la competente para interpretar cualquier aspecto referido en el presente Reglamento.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

A los profesores de la UCM que organicen o dirijan alguna de las actividades contempladas por esta normativa se
les reconocerd, en su caso, los créditos que determine la Comisién Académica, previa solicitud del profesor con el
VV°B2a del Departamento o Centro.

Sera el Vicerrectorado de Estudios quien certifique la organizacion y/o direccion del curso con la asignacion de crédi-
tos correspondientes.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento de reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de Grado por la rea-
lizacién de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion
de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 15 de julio de
2010 y cuantas otras disposiciones de igual o inferior rango en cuanto se opongan o contradigan al presente Regla-
mento.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la UCM.

b)PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR EXPERIENCIA PROFESIONAL

En consonancia con lo aprobado en el articulo 6 del Real Decreto 861/2010 por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007 de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la experiencia laboral y profesional acreditada
podré ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que
dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

El reconocimiento por acreditaciéon profesional recogera la actividad profesional y laboral realizada y documentada
por el interesado anterior o coetanea a sus estudios de grado fuera del &mbito universitario o, al menos, externo a
las actividades disefiadas en el plan de estudios en lo relativo a las préacticas.

El procedimiento se ajusta a los siguientes criterios generales:

1. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales, no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de
estudios.

. En €l caso delastitulaciones de grado -240 créditos- €l porcentaje anteriormente establecido supone un umbral maxi-
mo de 36 créditos.
- En el caso delastitulaciones de posgrado, €l limite méximo de créditos reconocibles seria el siguiente:
o Master de 60 créditos: 9 créditos.
o Méster de 90 créditos; 13,5 créditos.
o Méster de 120 créditos: 18 créditos.
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En caso de reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales, se sumardn alos reconocidos por experien-
ciaprofesional o laboral hasta alcanzar los limites anteriores.

2.En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y
master.

3.El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos
de baremacion del expediente.

4.El marco de relacion entre las horas de trabajo acumuladas en la experiencia profesional y el nimero de créditos
reconocibles es el siguiente:

a. Por un afio de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de reconocer hasta 12 créditos.
b. Por dos afios de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de reconocer hasta 24 créditos.

c. Por tres afios de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de reconocer hasta el limite establecido
para este tipo de reconocimiento.

1. Respecto alas materias/asignaturas que podran reconocerse en cada titulacion:
a. Se dard prioridad al reconocimiento de practicas externas, siempre que no hayan sido cursadas.
b. A continuacion seran reconocibles créditos del resto de asignaturas, siempre que exista adecuacion o concordan-
cia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempefio profesional con las competencias descritas en
las guias docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos. Esta adecuacion de-
be ser justificada adecuadamente en la solicitud.
El procedimiento para solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral es el siguiente:
1. Se inicia en Secretaria mediante el abono correspondiente a las tasas de estudio de las solicitudes de reconoci-
miento y transferencia de créditos y de convalidacion de estudios realizados en centros esparioles: 35 euros (esta-
blecido conforme normativa).
2. El resguardo de abono por el estudio de la solicitud y el modelo de solicitud RELO1 debidamente cumplimenta-
do, junto con la documentacion acreditativa (descrita en el punto 3 de este procedimiento) de la actividad profesio-
nal, serén entregados en Secretaria de Alumnos de la Facultad de Informética antes del 31 de octubre de cada cur-
so académico (o fecha de cierre de matricula si es anterior).
3. Como documentacion acreditativa de la actividad profesional se aportaran los siguientes documentos:
a. Contrato de Trabajo (si procede).
b. Vida Laboral u Hoja de Servicios.
c. Memoria de actividades profesionales, que incluya una descripcion de las actividades profesionales desempefia-
das durante el /los periodo/s de trabajo con una extensién maxima de 5 paginas. La Facultad podra solicitar verifica-
cion de cualquier aspecto de dicha memoria y solicitar, en los casos que asi se decida, una entrevista. Esta memoria
debera ajustarse a la siguiente estructura:
- Portada: Nombre de la empresa, datos personales del estudiante, titulacion e indice.
- Breve informacion sobre la empresa (nombre, ubicacién, sector de actividad).
- Departamentos o unidades en las que se haya prestado servicio.
- Formacion recibida: cursos, programas informaticosg,
- Descripcioén de actividades desarrolladas.
- Competencias, habilidades y destrezas adquiridas a lo largo del periodo del ejercicio profesional (objetivos cumpli-
dos y/o no cumplidos).
¢)RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPE-
RIOR

Se reconoceran créditos segun los convenios de colaboracion entre la Comunidad de Madrid, la Consejeria de Edu-
cacion y la Universidad Complutense de Madrid, a aquellos alumnos que han obtenido un titulo de Técnico Superior
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en ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Superior y estan ampliando su formacion en Ensefianzas Uni-
versitarias oficiales de Grado. La Comunidad de Madrid publica los reconocimientos realizables para cada grado uni-
versitario y de Formacién Profesional de Grado Superior.

Segun los acuerdos de adaptacién de los convenios a los titulos de grado entre la Consejeria de Educa-
cién y la UCM (http://www.emes.es/Accesouniversidad/FPModuloslll/ConvalidacionesentreFPyuniversidad/ta-
bid/703/Default.aspx) los titulos de técnico de grados superiores afines y susceptibles de reconocimiento con
el Grado de Ingenieria Informatica que son:

TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED

TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS

TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA

TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

TECNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO

TECNICO SUPERIOR EN SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas magistrales

Clases de laboratorio y/o problemas

Actividades dirigidas

Trabajo personal no dirigido

53METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podréadisponer de informacién previa alaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Trabgjo individual del alumno supervisado por un profesor en reuniones periddicas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Realizacion de exdmenes parcialesy finales

Realizacion de practicas de laboratorio

Realizacion de problemas

Otras actividades. Participacion en clase, en tutorias, en foros, etc

Realizacion y exposicion del Trabajo de Fin de Grado

55NIVEL 1: Médulo de materias basicas (60 ECTS)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion Empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar las practicas y ejercicios tomando decisiones sobre su disefio. (CT3)
Desarrollar soluciones para supuestos practicos concretos tomando decisiones y analizando las posibilidades (CG6)(CT2)

Trabajos en equipo sobre organizacién y gestiéon de empresas (CG6) (CT1)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudiar la naturaleza de la empresa y su relacién con el entorno desde el punto de vista organizativo y financiero.
Conocer la forma en que las empresas toman sus decisiones de inversion y financiacion.

Adgquirir unas nociones basicas de contabilidad financiera.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisual es habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucién de problemas informéticos utilizando €l método cientifico.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 30 100

Clases de laboratorio y/o problemas 30 100

Actividades dirigidas 15 0

Trabajo personal no dirigido 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisual es para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El

alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de examenes parciales y 60.0 90.0
finales

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Fisica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Fundamentos de electricidad y electrénica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Andlisis critico de soluciones. (CT2)

Argumentar las elecciones de aproximaciones fisicas relevantes. (CT2)
Comprender y resolver problemas de electromagnetismo basico. (CG5)

Evaluar la eficiencia de los métodos de célculo para elegir el méas adecuado. (CT2)

Resolver circuitos eléctricos lineales y electronicos basados en diodos y transistores. (CG5)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de magnitudes eléctricas. Conduccion eléctrica. Capacidad. Tipos de sefiales en un circuito: ondas. Elementos de un circuito y ca-
racteristicas tensién-corriente. Métodos basicos de andlisis de circuitos. Carga y descarga de un condensador.

Introduccién a los semiconductores: semiconductores intrinsecos y extrinsecos. Conductividad eléctrica en semiconductores. Aplicaciones. Unién p-n.
Caracteristica de un diodo. Modelo de gran sefial. Circuitos con diodos. Dispositivos optoelectrénicos. Transistor MOSFET. Transistor bipolar de unién.
Circuitos con transistores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Comprension y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas'y el ectromagnetismo, teoria de circuitos el éctricos,
circuitos electrénicos, principio fisico de los semiconductores y familias |gicas, dispositivos el ectrénicos y fotonicos, y su
aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacién oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar

en equipos multidisciplinaresy en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 60 100

Actividades dirigidas 15 0

Trabajo personal no dirigido 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondré de medios audiovisuales paralas mismas. El aumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0

finales

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Mateméticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Métodos M ateméticos de la Ingenieria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematica Discretay L 6gica Matematica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Métodos matematicos de la ingenieria
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Clasificar un nimero limitado de problemas matematicos y resolverlos seguin patrones preestablecidos. (CT2)
Clasificar un problema en funcién de su solucién y resolverlo. (CG1)

Reconocer un problema matemético entre los propuestos en la asignatura. (CG1)

Matematica discreta y I6gica mateméatica

Aprender a demostrar por induccién y a definir utilizando recursién. (CG1, CG2)

Conocer las nociones bésicas de teoria de conjuntos. (CG1, CG2)

Conocer los principios elementales de conteo. (CG1, CG2)

Resolver problemas elementales sobre grafos. (CG1, CG2)

Utilizar las l6gicas proposicional y de primer orden para formalizar y demostrar argumentaciones. (CG1, CG2)
Ser capaz de aplicar los conceptos y técnicas aprendidos en el contexto de otras asignaturas. (CT2)
Combinar el uso de técnicas en la resolucién de problemas. (CT3)

Realizar ejercicios. (CT1)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Descripcion de contenidos minimos de Métodos Matematicos de la Ingenieria:

- Los nimeros reales. - Sucesiones y series numéricas. - Continuidad, derivacion e integracion de funciones de una variable real. - Sucesiones y series
de funciones. - Funciones de dos 0 mas variables. - Célculo vectorial. - Interpolacion, derivacion e integracion numérica. - Sistemas lineales y matrices.
- Programacién lineal. - Espacios vectoriales. - Aplicaciones lineales. - Rangos y determinantes. - Sistemas lineales. - Resolucién numérica de siste-
mas lineales. - Diagonalizacion. - El espacio euclideo. - Estadistica descriptiva

Descripcién de contenidos minimos de Matematica Discreta y Légica Matemaética: - Métodos de razonamiento. - Formalizacién y deduccién en légica
de proposiciones y de primer orden. - Induccién y recursién. - Teoria de nimeros. - Conjuntos y funciones. - Relaciones y érdenes. - Combinatoria. -
Grafos y arboles. - Recurrencias.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebralineal; cdlculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay
optimizacion.

CG2 - Capacidad para comprender y dominar los conceptos béasicos de matemética discreta, 16gica, algoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.
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CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 150 100

Clases de laboratorio y/o problemas 90 100

Actividades dirigidas 60 0

Trabajo personal no dirigido 300 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de laclase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases delaboratorio y problemas. Seimpartirén en grupos mas pequefios. Se dispondra de medios audivisuales para las mismas. El
alumno podréa disponer de informacion previaalaimparticion de laclase através del Campus Virtual dela Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0
finales

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Informéatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de la programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de computadores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje Fundamentos de programacion:

Desarrollar las practicas y ejercicios tomando decisiones sobre su disefio. (CT3)

Desarrollar y validar programas expresados en lenguajes de programacion concretos. (CG3)
Evaluar la eficiencia de los algoritmos para elegir el mas adecuado. (CT2)

Manejar en los programas desarrollados datos estructurados mantenidos en archivos. (CG3)
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Resolver ejercicios de programacién analizando el problema y disefiando la solucién. (CT2, CT3)

Utilizar herramientas informaticas sobre sistemas operativos concretos para desarrollar programas informéticos. (CG3)

Resultados de aprendizaje Fundamentos de computadores:

Analizar el funcionamiento y la estructura basica de un computador. (CG4)
Desarrollar programas en ensamblador. (CG4)

Disefiar sistemas digitales. (CG4)

Justificar las decisiones de disefio aplicadas en practicas y ejercicios. (CT1)

Resolver problemas de disefio digital seleccionando la solucién mas adecuada entre las posibles. (CT2, CT3)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Descripcion de contenidos minimos Fundamentos de Programacion:

- Construcciones basicas de la programacién estructurada. - Abstracciones procedimentales. - Recursion. - Tipos de datos estructurados. - Punteros.
- Programaciéon modular. - Archivos de texto. - Uso de entornos de programacion y desarrollo. - Documentacion, prueba y depuracion de programas. -
Realizacién de précticas en laboratorio.

Descripcion de contenidos minimos Fundamentos de Computadores:

Representacion de la informacion. - Especificacién e implementacion de sistemas combinacionales. - Médulos combinacionales basicos. - Especifica-
cién e implementacion de sistemas secuenciales. - Médulos secuenciales basicos. - Practicas de disefio de circuitos combinacionales y secuenciales.
- Introduccién a la estructura de un computador. - Instrucciones del computador. - Disefio de un computador sencillo. - Programacién en lenguaje en-
samblador de un computador simple. - Practicas de ensamblador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CG4 - Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los sistemas informéticos, los fundamentos
de su programacién, y su aplicacion parala resolucion de problemas propios de laingenieria.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientosy aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 130 100

Clases de laboratorio y/o problemas 110 100

Actividades dirigidas 60 0

Trabajo personal no dirigido 300 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
aumno podradisponer de informacién previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0

finales

Realizacion de practicas de laboratorio 0.0 40.0

Readlizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

55NIVEL 1: Materias Comunesa la Informatica (60 ECTS)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estructura de computadores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar la estructura, organizacién y funcionamiento de un computador digital a nivel hardware. (CG4, CG14)
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Analizar la organizacion jerarquica de las unidades de memoria de un computador. (CG14)

Analizar la repercusion de la arquitectura del repertorio de instrucciones sobre el rendimiento y las facilidades de programacion. (CG4)
Aplicar las técnicas de segmentacion interna de las instrucciones para acelerar el rendimiento de un computador. (CG14)
Comprender los procedimientos de entrada/salida de un computador. (CG14)

Conocer la arquitectura general de los centros de procesos de datos que dan soporte a la computacién en nube. (CG14)

Conocer la estructura basica de los procesadores paralelos y analizar las técnicas de programacién correspondientes. (CG14)
Justificar las decisiones de disefio aplicadas en précticas y ejercicios. (CT1)

Resolver problemas de Estructura de Computadores seleccionando la solucién mas adecuada entre las posibles. (CT2, CT3)

Utilizar los lenguajes méaquina y ensamblador de un computador digital para codificar programas elementales. (CG4)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Repertorio de instrucciones.
El procesador: disefio de la ruta de datos y del control.
Segmentacion. La jerarquia de memoria: caches, memoria principal y virtual.

Buses, Entrada/ salida y almacenamiento. Introduccién a las arquitecturas paralelas y los centros de procesos de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los sistemas informaticos, los fundamentos
de su programacion, y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CG14 - Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de los computadores, asi como los componentes
basicos que los conforman.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informéticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion socia y medioambiental de |as soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 40 100

Clases de laboratorio y/o problemas 20 100

Actividades dirigidas 15 0

Trabajo personal no dirigido 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales para las mismas. El alumno podra disponer de informacién previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0
finales

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacién de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Programacién Fundamental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 21

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

10,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estructuras de datos y algoritmos:

Analizar y justificar el coste de algoritmos iterativos y recursivos (CG2, CG11, CT2)

Combinar el uso de tipos abstractos de datos y de técnicas algoritmicas en la resolucién de problemas (CT3)

Comparar el coste de algoritmos que resuelven el mismo problema y seleccionar el mas eficiente (CG2, CG11, CT2)

Conocer las estructuras de datos vistas en clase y como se utilizan para implementar tipos abstractos de datos (CG12)

Conocer los tipos abstractos de datos vistos en clase, sus posibles formas de implementacién y la eficiencia de las mismas (CG12)

Disefiar e implementar algoritmos recursivos correctos y eficientes para resolver problemas (CG11)

Disefiar e implementar algoritmos iterativos correctos y eficientes para resolver problemas (CG11)

Disefiar e implementar tipos abstractos de datos (CG12)

Especificar algoritmos de forma que el comportamiento esperado del mismo sea lo més claro y preciso posible (CG2)

Juzgar la correccién de un algoritmo con respecto a su especificaciéon (CG2, CG11)

Seleccionar tipos abstractos de datos para la resolucion de problemas (CG12, CT3)
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Utilizar los esquemas algoritmicos vistos en clase para resolver problemas y valorar la conveniencia de su utilizacién (CG11, CT2)

Utilizar técnicas de generalizacion para definir algoritmos recursivos (CG11)

Tecnologia de la programacion:

Argumentar las elecciones de disefio en las practicas. (CT1)

Desarrollar las practicas y ejercicios tomando decisiones sobre su disefio. (CG13, CT3)

Realizar en equipo las practicas de programacion. (CT1)

Resolver ejercicios de programacién analizando el problema y disefiando la solucién. (CG13, CT2, CT3)

Desarrollar y validar programas expresados utilizando el paradigma de la orientacién a objetos en lenguajes de programacioén concretos.(CG3)
Escribir y depurar programas orientados a objetos. (CG13)

Utilizar entornos integrados de desarrollo para la construcciéon de aplicaciones informaticas. (CG3)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Descripcion de contenidos minimos EDA:

- Andlisis de la eficiencia de los algoritmos.

- Disefio y andlisis de algoritmos iterativos y recursivos.

- Especificacién e implementacion de tipos abstractos de datos.
- Tipos de datos lineales y arborescentes.

- Tablas asociativas.

- Algoritmos de ordenacion.

- Esquemas algoritmicos de divide y venceras y vuelta atras.

Descripcion de contenidos minimos TP:

- Introduccién a la Programacién Orientada a Objetos.

- Clases y Objetos.

- Herencia.

- Objetos y memoria dindmica.

- Polimorfismo y vinculacién dinamica.

- Programacioén basada en eventos y componentes visuales.
- Entornos de desarrollo, bibliotecas y marcos de aplicacion.
- Interfaces gréficas de usuario.

- Entrada / salida.

- Genericidad y plantillas.

- Tratamiento de excepciones.

- Programacién multihilo.

- Realizacion de practicas en laboratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

31/83

csv: 233862618853353948236817



= Identificador : 2501384
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

CG2 - Capacidad para comprender y dominar los conceptos béasicos de matemética discreta, 16gica, algoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CG3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CG4 - Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexién de los sistemas informéticos, |os fundamentos
de su programacion, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

CGL11 - Conocimiento y aplicacion de los procedi mientos algoritmicos bésicos de las tecnol ogias informéticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando laidoneidad y complejidad de los agoritmos propuestos.

CG12 - Conocimiento, disefio y utilizacion de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos méas adecuados a la resolucion de
un problema.

CG13 - Capacidad para andlizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo el
paradigmay los lenguajes de programacion mas adecuados.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién 'y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en e desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 120 100

Clases de laboratorio y/o problemas 90 100

Actividades dirigidas 525 0

Trabajo personal no dirigido 262.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondré de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podréa disponer de informacién previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
aumno podréa disponer de informacién previa alaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0

finales

Realizacion de préacticas de laboratorio 0.0 40.0

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Desarrollo de Softwar e Fundamental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ingenieria del Software

(CT1,CT2)

Dominar la abstraccién procedimental (CG3)

por el cliente y el equipo de desarrollo. (CT1)

Analizar el impacto econémico y en el cliente de un sistema informético. (CG8, CT5)

Analizar los recursos necesarios para la ejecucién de un proyecto. (CG8, CG20)

Conocer el funcionamiento general de los servidores web y de aplicaciones. (CG18)

Conocer los servicios basicos que un sistema operativo puede prestar a una aplicacion. (CG3)

Dominar la orientacion a objetos, herencia, polimorfismo y vinculacion dindmica. (CG3)

Planear la planificacién de un proyecto en base a sus restricciones y recursos. (CG8, CT4)
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Analizar el rendimiento necesitado de una base de datos en funcién de las necesidades del sistema informatico que la usa. (CG17)

Aplicar las capacidades de comunicacién para exponer de forma organizada y clara los distintos aspectos del trabajo en el proyecto. (CG22)

Aplicar las capacidades de comunicacién, comprension y sintesis para integrar y resolver las distintas perspectivas sobre el proyecto. (CG22,CT2)

Conocer los servicios basicos que un sistema gestor de bases de datos puede prestar a una aplicacién. (CG3, CG17, CG18)

Diferenciar las distintas perspectivas y necesidades de comunicacién segun los participantes en un proyecto de desarrollo de un sistema informatico.

Modificar las técnicas y recursos disponibles para adaptarlos a las necesidades especificas del desarrollo de un sistema informatico. (CT3)

Modificar un proceso de desarrollo software para adecuarlo a las necesidades especificas de un proyecto. (CG20)

Planear las necesidades en recursos humanos de la ejecucién de un proyecto de desarrollo software, asi como su ejecucion (CT4)

Realizar el desarrollo de un sistema informético en un proyecto de varios meses de duracién en un equipo de desarrollo con mas de 5 personas.
(CG17, CG20, CG22, CT1, CT2, CT3, CT4, CT5)

Relacionar el éxito del proyecto con la motivacion y toma decisiones adecuada del personal (CG22, CT4)
Seleccionar y combinar criticamente las alternativas disponibles para abordar un asp ecto del desarrollo de un sistema informatico. (CT2, CT3)

Usar los medios audiovisuales para expresar la informacion de un proyecto de sistema informéatico de forma apropiada para su comprension

Valorar el impacto medioambiental derivado de la puesta en marcha de un sistema informético. (CT5)

Valorar el impacto y cambio social que puede involucrar la puesta en marcha de un sistema informatico. (CT5)
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Valorar el impacto y cambio social que puede involucrar la puesta en marcha de un tipo de proceso de desarrollo software (CT5)
Valorar el proceso de desarrollo software mas adecuado para un proyecto. (CG20)
Valorar las alternativas disponibles para abordar un aspecto del desarrollo de un sistema informético. (CT2)

Conocer la forma de disefiar una base de datos segun el modelo entidad-relacion. (CG3, CG17)

Bases de datos:

Analizar y crear instrucciones SQL para la manipulacion, definicion y el control de una base de datos en Sistema de Gestion de Bases de

Datos Relacional. (CG17, CG18, CT2)

Conocer y saber utilizar mecanismos de gestion de la integridad de los datos en los Sistemas de Gestion de Bases de Datos Relacional. (CG3,CG17)
Desarrollar aplicaciones software basicas que integren un Sistema de Gestién de Bases de Datos Relacional. (CG3, CG18)

Disefiar una Base de Datos seguln el modelo entidad-relacién. (CG17, CT2)

Implementar un disefio de una Base de Datos en un Sistema de Gestién de Bases de Datos Relacional. (CG3, CG17, CT2)

Realizar tareas de administracion basica de un Sistema de Gestién de Bases de Datos Relacional. (CG3, CG17, CG18)

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos minimos Ingenieria del Software.

Introduccién a la ingenieria del software. Lenguajes de modelado de software. El proceso de desarrollo de software: Modelado de flujos de trabajo.
Planificacién y gestion de proyectos. Andlisis y especificacion de requisitos: Modelado de requisitos software. Disefio de software: Modelado estructu-
ral y modelado del comportamiento. Implementacion y validaciéon. Mantenimiento de aplicaciones. Practica de la ingenieria del software.

Contenidos minimos Bases de datos.

Modelos de datos. Lenguajes de acceso a bases de datos. Disefio de bases de datos relacionales. Transacciones y control de la concurrencia. Cone-
xién a bases de datos. Configuracion y gestion de SGBD.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimientos bésicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CG8 - Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, serviciosy sistemas informaticos en todos |os ambitos,
liderando su puesta en marchay su mejora continuay valorando su impacto econémico y social .

CG17 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su
adecuado uso, y € disefio y el andlisis eimplementacion de aplicaciones basadas en ellos.

CG18 - Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias parael almacenamiento, procesamiento y acceso alos Sistemas
de informacion, incluidos los basados en web.

CG20 - Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologiasy ciclos de vida de laingenieria de software.

CG22 - Capacidad para comprender laimportancia de la negociacion, los habitos de trabagjo efectivos, € liderazgo y las habilidades
de comunicacion en todos los entornos de desarrollo de software.

CG23 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas béasicas de |os sistemas inteligentes y su aplicacion
préctica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisual es habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.
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CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de |las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 65 100

Clases de laboratorio y/o problemas 85 100

Actividades dirigidas 375 0

Trabajo personal no dirigido 187.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0
finales

Realizacién de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Sistemas Operativosy Redes Fundamentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Redes

Analizar y comparar distintas configuraciones de red, seleccionando la configuraciéon mas adecuada entre las posibles (CT3)
Analizar y resolver problemas tedricos y practicos de redes de computadores (CT2, CT3)

Comprender la funcién de los elementos de la arquitectura de una red (CG16)

Conocer los conceptos basicos de transmisién de datos en redes de computadores (CG16)

Conocer los principales protocolos de red y los servicios y aplicaciones béasicas ofrecidos por las redes de computadores (CG10, CG16)
Disefiar y administrar una configuracion basica de red (CG10)

Sistemas operativos

Comprender la estructura de un sistema de ficheros y disefiar uno simple (CG15, CT2, CT4)

Conocer el papel del sistema operativo en un sistema digital (CG10, CG15)

Conocer las herramientas administrativas para gestion de drivers y médulos del kernel (CG10)

Diferenciar los conceptos de proceso e hilo (CG15)

Disefiar un planificador de tareas (CG15, CT2, CT3, CT4)

Entender y saber aplicar los mecanismos de sincronizacién y comunicacion entre procesos e hilos (CG15, CT2)
Implementar aplicaciones usando llamadas al sistema POSIX (CG15)

Implementar un médulo de kernel capaz de interaccionar con dispositivos de E/S (CG10, CG15, CT1, CT3)

Utilizar lenguajes de scripting (bash) para la automatizacién de tareas (CG10)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestion de Procesos: planificacién y comunicacion. Asignacion de memoria dindmica y memoria virtual. Arquitectura del Sistema de E/S y drivers. Sis-
temas de ficheros y directorios. Interfaz de usuario y lenguajes de script. Introduccion a los sistemas concurrentes, distribuidos y de tiempo real.

Técnicas y medios de transmisién de datos. Protocolos de enlace y redes de area local. Protocolos de red y encaminamiento. Protocolos de transpor-
te. Arquitectura TCP/IP e Internet.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Conocimiento, administracion y mantenimiento sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas.

CG15 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en sus servicios.

CG16 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Distribuidos, las Redes de
Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

CG19 - Conacimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas bésicas de la programacion paralela, concurrente,
distribuiday de tiempo real.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisual es habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 75 100

Clases de laboratorio y/o problemas 45 100

Actividades dirigidas 30 0

Trabajo personal no dirigido 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala

imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Seimpartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El

aumno podréa disponer de informacién previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0
finales

Realizacion de préacticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Etica, legislacion y profesion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Presentar en publico una breve exposicién sobre un tema relacionado con el desarrollo de su profesion, y las implicaciones éticas y sociales de las tec-

nologias TICs. (CT1) (CG9)
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Debatir en publico con argumentos y datos objetivos, defendiendo su propia posicién frente a un tema y también reflexionar sobre las implicaciones éti-
cas de su profesion y el uso de la tecnologia habiendo sido capaz de plasmar los puntos de vista de los diferentes actores presentes en la sociedad en
el debate (CT1)

Conocer los principios de la ética informética y la importancia de la disciplina en la sociedad de la informacién. (CG9)

Analizar y comprender los procesos de transformacién social producidos por las nuevas tecnologias y sus implicaciones éticas. (CT5) (CG9)
Conocer los principios éticos, identificarlos en los codigos éticos y aplicarlos en la concepcion y desarrollo de sistemas informaticos. (CG7) (CG9)
Analizar, evaluar y prever las repercusiones sociales de los proyectos informaticos. (CG7) (CG9)

Conocer y aplicar los mecanismos tecnolégicos disponibles para garantizar los principios éticos. (CT5) (CG7)

Inventar mecanismos tecnolégicos que fomenten los principios éticos y garanticen los cédigos éticos. (CT5) (CG9)

Comprender la importancia de la brecha digital y aprender a utilizar y a disefiar mecanismos tecnolégicos que fomenten la igualdad y participacion.
(CT5) (CG7)

Aprender a disefiar soluciones tecnolégicas adaptables a las necesidades de individuos y grupos sociales. (CT5) (CG24)

Participar activamente en la identificacion de violaciones de los principios éticos y proporcionar a los usuarios conocimiento y herramientas para paliar-
las violaciones de estos principios.(CT3) (CG7)

Fomentar el espiritu critico en el desarrollo de las actividades profesionales. (CT3) (CG9)
Analizar los aspectos relacionados en un caso de conflicto ético: alcance, colectivos afectados, posibles escenarios futuros etc.(CT2) (CG9)
Debatir razonadamente sobre un caso ético y llegar a alguna conclusién sobre lo que es correcto en dicha situacion. (CT2) (CG9)

Aplicar sus conocimientos técnicos a un proyecto en equipo que resulte Gtil para la sociedad (CT4) (CG24)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la ética. Privacidad. Libertad de expresion. Propiedad intelectual. Delitos informaticos. Seguridad en el trabajo. Uso responsable de la
tecnologia. Control de la tecnologia. Fiabilidad y responsabilidad. C6digos éticos profesionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar, aplicaciones y sistemas informéticos, asegurando su fiabilidad,
seguridad y calidad, conforme alos principios éticosy alalegislacion y normativa vigente.

CG9 - Capacidad para elaborar €l pliego de condiciones técnicas de unainstalacion informética que cumplalos estdndares y
normativas vigentes.

CG24 - Conocimiento de lanormativay laregulacion de lainformética en los ambitos nacional, europeo e internacional.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, ejecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 60 100
Actividades dirigidas 15 0
Trabajo personal no dirigido 75 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondré de medios audiovisual es para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de examenes parciales y
finales

60.0

90.0

Realizacion de problemas

0.0

20.0

Otras actividades. Participacion en clase,
en tutorias, en foros, etc

0.0

10.0

55NIVEL 1: Médulo deitinerario de Computacion (48 ECTS)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Programacion avanzada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

21

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

10,5

10,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Argumentar las elecciones de disefio en las practicas. (CT1) (CG11) (CE_C2) (CE_C3)
Desarrollar las practicas y ejercicios tomando decisiones sobre su disefio. (CT3) (CE_C3)

Desarrollar y validar programas expresados en diferentes modelos concurrentes. (CG3) (CE_C1)

Evaluar el grado de paralelismo y concurrencia de los algoritmos para elegir el mas adecuado. (CT2) (CE_C1) (CE_C2)

Manejar en los programas desarrollados mecanismos de sincronizacién y acceso en exclusién mutua a secciones criticas de cédigo. (CG3)(CG12)

(CG13)

Realizar en equipo las précticas de programacion concurrente. (CT1)

Resolver ejercicios de programacion concurrente analizando el problema y disefiando la solucién. (CT2, CT3) (CE_C1) (CE_C2)
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Utilizar herramientas informéticas sobre sistemas operativos concretos para desarrollar programas concurrentes. (CG3) (CE_C1) (CE_C2) (CE_C3)
(CG13)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Programacién con memoria compartida. Monitores. Programacion distribuida. Paso de mensajes sincronos y asincronos. Protocolos de comunicacion.
Especificacion de sistemas concurrentes. Tecnologias para el desarrollo de sistemas concurrentes y distribuidos.

Programacion imperativa vs programacion declarativa. Paradigma funcional: funciones y evaluacion de expresiones. Tratamiento funcional de estructu-
ras de datos y algoritmos. Paradigma Iégico: predicados y resolucién de objetivos. Tratamiento l6gico de estructuras de datos y algoritmos.

Estructuras arbéreas avanzadas. Colas de prioridad y monticulos.Grafos. Métodos voraces. Programacién dindmica. Métodos de busqueda en espa-
cios de estados y en arboles de juegos. Algoritmos probabilisticos. Complejidad de problemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad para comprender y dominar |os conceptos bésicos de matemética discreta, 16gica, algoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

CG3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CGL11 - Conocimiento y aplicacion de los procedimientos algoritmicos bésicos de las tecnol ogias informéticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando laidoneidad y complejidad de los a goritmos propuestos.

CG12 - Conocimiento, disefio y utilizacion de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos més adecuados a la resolucion de
un problema.

CG13 - Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo el
paradigmay los lenguajes de programacin més adecuados.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_C1 - Capacidad paratener un conocimiento profundo de los principios fundamental es y modelos de la computacion y
saberlos aplicar parainterpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usosy desarrollos tecnol 6gicos
relacionados con lainformatica.

CE_C2 - Capacidad para conocer |os fundamentos tedricos de |os lenguajes de programacién y |as técnicas de procesamiento
|éxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas parala creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

CE_C3 - Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que puedan
conducir a su resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aguella que garantice €l mejor rendimiento de acuerdo con los
requisitos establecidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 140 40

Clases de laboratorio y/o problemas 70 40

Actividades dirigidas 52.5 0

Trabajo personal no dirigido 262.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales para las mismas. El alumno podra disponer de informacién previaala

imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El

alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de examenes parciales y
finales

60.0

90.0

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Lenguajes|Informaticosy Procesadores de L enguaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar algoritmos de determinizacién y minimizacién de autématas finitos (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

Aplicar el lema de iteracién para demostrar que un lenguaje no es regular o no es independiente del contexto (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

Calcular la expresién regular asociada a un autémata finito (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

Clasificar lenguajes segun las categorias principales de la jerarquia de Chomsky (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

Construir un autémata con pila para reconocer un lenguaje independiente del contexto (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

Construir un autémata finito para reconocer un lenguaje regular (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

Contrastar las principales propiedades de clausura y decision de tales categorias (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

Disefiar un gramatica independiente del contexto para representar un lenguaje independiente del contexto (CE_C1, CE_C2, CE_C3)
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Disefiar una maquina de Turing para reconocer un lenguaje o calcular una funcién (CE_C1, CE_C2, CE_C3)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de los lenguajes informéticos:

Introduccion a los lenguajes formales. Lenguajes regulares: expresiones, reconocedores y propiedades. Estructura léxica de los lenguajes de progra-
macién. Lenguajes incontextuales: gramaticas, reconocedores y propiedades. Estructura sintactica de los lenguajes de programacion. Lenguajes re-
cursivos y recursivamente enumerables: gramaticas y reconocedores. Introduccion a la teoria de la computabilidad.

Procesadores del lenguaje:

Analizadores Iéxicos. Analizadores sintacticos. Comprobacion de tipos, semantica estatica y restricciones contextuales. Traduccion y generacion de
codigo. Maquinas virtuales. Optimizacion de cédigo. Herramientas de desarrollo de procesadores de lenguaje

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad para comprender y dominar |os conceptos bésicos de matemética discreta, 16gica, algoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

CG3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CG13 - Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo el
paradigmay los lenguajes de programacion més adecuados.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucién de problemas informéticos utilizando €l método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién 'y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de |as soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_C1 - Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y model os de la computacion y
saberlos aplicar parainterpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usosy desarrollos tecnol gicos
relacionados con lainformética

CE_C2 - Capacidad para conocer los fundamentos tedricos de los lenguajes de programacion y las técnicas de procesamiento
Iéxico, sintéctico y semantico asociadas, y saber aplicarlas parala creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

CE_C3 - Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que puedan
conducir a su resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aguella que garantice €l mejor rendimiento de acuerdo con los
requisitos establecidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 75 100

Clases de laboratorio y/o problemas 45 100

Actividades dirigidas 30 0

Trabajo personal no dirigido 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondré de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podré disponer de informacién previaala
imparticion de laclase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos mas pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0
finales

Realizacion de préacticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Inteligencia Artificial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar las caracteristicas de un problema dado y determinar si es susceptible de ser resuelto mediante técnicas de busqueda. (CG11, CT2)

Decidir en base a criterios racionales la técnica de |A méas apropiada para resolver un problema y saber aplicarla. (CG11, CT2)

Comprender las técnicas de representacion de problemas en IA 'y la bisqueda en el espacio de estados. (CG23, CT2)

Construir sistemas capaces de resolver problemas mediante técnicas de IA (CG23, CT3, CE_C4)

Conocer qué es la Inteligencia Artificial, sus fundamentos como disciplina cientifico-técnica y su historia. (CE_C4)

Entender la IA como conjunto de técnicas para el desarrollo de sistemas informaticos que exhiben comportamientos reactivos, deliberativos y/o adap-

tativos. (CE_C4)

Conocer distintas aplicaciones reales de la IA. Explorar y analizar soluciones actuales basadas en técnicas de IA. (CG23)

Conocer las técnicas mas representativas de blsqueda en un espacio de estados y analizar su eficiencia en tiempo y espacio. (CE_C4)

Aplicar los aspectos de representacion basada en la I6gica y mecanismos de inferencia, mediant e técnicas y herramientas de programacion légica.

(CG23, CE_C5)

Entender la utilidad de la representacién del conocimiento basada en reglas y aplicarla a la construccién de sistemas de produccién. (CG23, CE_C5)

Analizar las técnicas de representacion del conocimiento y seleccionar la mas apropiada para desarrollar un sistema inteligente. (CT2, CE_C5)
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Entender las técnicas béasicas de aprendizaje automatico y sus posibilidades de aplicacién. (CE_C7)

Resolver problemas en los que sea necesario el aprendizaje automatico. Seleccionar la técnica mas adecuada y analizar resultados. (CT2, CT3,
CE_C7)

55.1.3 CONTENIDOS

Busqueda heuristica y planificacion. Sistemas basados en el conocimiento. Procesamiento del lenguaje natural. Aprendizaje automatico y mineria de
Datos. Inteligencia artificial distribuida y sistemas multiagente. Métodos sub-simbélicos. Visién artificial y robética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG11 - Conocimiento y aplicacion de los procedi mientos al goritmicos béasicos de las tecnol ogias informéti cas para disefiar
soluciones a problemas, analizando laidoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos.

CG23 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su aplicacion
préctica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacién oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad paravalorar larepercusion socia y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_CA4 - Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas'y técnicas propias de |os sistemas inteligentes y analizar, disefiar y
construir sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas que utilicen dichas técnicas en cualquier ambito de aplicacion.

CE_C5 - Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable parala
resolucion de problemas mediante un sistema informético en cualquier ambito de aplicacidn, particularmente | os relacionados con
aspectos de computacion, percepcion y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

CE_C7 - Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar aplicacionesy
sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automética de informacion y conocimiento a partir de grandes
volUimenes de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 40 100

Clases de laboratorio y/o problemas 50 100

Actividades dirigidas 225 0

Trabajo personal no dirigido 1125 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podréa disponer de informacién previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0
finales
Realizacion de practicas de laboratorio 0.0 40.0
Readlizacion de problemas 0.0 20.0
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Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Interaccion per sona-computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Entender los principios de la disciplina de la Interacciéon Persona-Ordenador CG21, CT5

Conocer el campo de la Usabilidad y su repercusion en la aceptabilidad de los sistemas informaticos. CG21, CT5
Comprender el impacto del disefio de interfaces en la Experiencia de Usuario. CG21, CT2, CT3, CT5

Distinguir entre los conceptos de Funcionalidad, Usabilidad y Experiencia de Usuario CG21, CE_TI3, CT3, CT5
Conocer los procesos de Disefio Centrado en Usuario CG21, CE_C6, CE_TI3, CT2

Aplicar el Disefio Centrado en Usuario trabajando en equipo para disefiar un gran sistema interactivo con un interfaz innovadora. CG21, CE_C6,
CE_TI3, CT1, CT2, CT3, CT4, CT5

Argumentar decisiones de disefio en el desarrollo de interfaces. CG21, CT1, CT2
Conocer y combinar los distintos patrones de disefio de interfaces. CG21, CE_C6, CE_TI3
Dominar el vocabulario de modelos y metéforas de interaccion. CG21, CE_C6

Conocer los distintos procesos de evaluacion de usabilidad y aceptabilidad de un sistema. CG21, CE_C6, CE_TI3, CT2, CT3, CT5

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la Interaccién persona-computador. Modelos y metéaforas de interaccion. Disefio de implementacién de aplicaciones interactivas. Eva-
luacién de sistemas interactivos. Interfaces a Bases de Datos y Sistemas de Informacion. Interfaces inteligentes. Accesibilidad e interfaces para usua-
rios con necesidades especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG21 - Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad alos sistemas,
serviciosy aplicaciones informéticas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, ejecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_C6 - Capacidad paradesarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacion complejay su aplicacién ala
resolucion de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

CE_TI3 - Capacidad para emplear metodol ogias centradas en €l usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestion
de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacion que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de los
sistemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 30 100

Clases de laboratorio y/o problemas 30 100

Actividades dirigidas 15 0

Trabajo personal no dirigido 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales para las mismas. El aumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0

finales

Realizacién de précticas de laboratorio 0.0 40.0

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

55NIVEL 1: Complementario

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Métodos M ateméaticos y Estadisticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Célculo diferencial e integral para funciones de varias variables reales. Andlisis de Fourier. Introduccién a la teoria de la sefial. Ecuaciones diferencia-
les. Introduccién. Circuitos RLC. Resolucion de ecuaciones diferenciales de primer y segundo orden. Sistemas lineales de ecuaciones diferenciales.

La funcién # de Euler. Teorema chino del resto. Cifrado de clave publica: RSA. Polinomios sobre un cuerpo. Anillo cociente de polinomios. Cuerpos fi-
nitos.

Estadistica descriptiva. Regresion y correlacion. Probabilidad. Variables aleatorias. Convergencia. Inferencia estadistica. Software estadistico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: dgebralineal; cdlculo diferencial eintegral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay
optimizacion.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacién oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad paravalorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 70 100

Clases de laboratorio y/o problemas 50 100

Actividades dirigidas 30 0

Trabajo personal no dirigido 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisual es para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.
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Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0

finales

Realizacién de précticas de laboratorio 0.0 40.0

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Tecnologiay Arquitectura de Computadores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar y disefiar la estructura de un sistema electrénico digital de complejidad media-alta. (CG4)

Aplicar técnicas para la depuracién de sistemas electrénicos digitales mediante simulacién. (CG4)

Combinar componentes hardware para el disefio de un sistemas electrénico digital. (CG4)

Comprender e interpretar las especificaciones y los parametros de disefio de un sistema electrénico digital. (CG14)

Comprender los factores reales que afectan al disefio de estos sistemas y su influencia en el estilo de disefio y el resultado final. (CG14)
Comprender y usar distintas tecnologias de fabricaciéon de memorias. (CG14)

Construir y evaluar, mediante las medidas oportunas en el laboratorio, diferentes sistemas digitales de complejidad media disefiados en un lenguaje de
descripcion hardware. (CG14)

Decidir la estructura del sistema electrénico digital adecuada para implementar la funcionalidad especificada. (CG14)

Disefiar distintos tipos de circuitos aritméticos y evaluar las caracteristicas de la implementacion fisica de cada uno de ellos. (CG14)

Disefiar los componentes béasicos de un computador usando metodologias y herramientas de disefio de circuitos electrénicos digitales. (CG4)
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Modificar las técnicas y recursos disponibles para adaptarlos a las necesidades especificas del disefio de sistemas digitales. (CT3)

Planear distintas opciones de disefio y seleccionar aquellas que mejor satisfagan las especificaciones. (CG14)

Planificar adecuadamente las etapas de desarrollo para un sistema complejo. (CT4)

Representar e interpretar, mediante cronogramas, la respuesta en el tiempo de un sistema digital. (CG14)

Utilizar una plataforma basada en dispositivos programables para implementar sistemas electronicos digitales. (CG4)

Valorar el impacto medioambiental derivado de la puesta en marcha de un sistema informatico. (CT5)

Analizar el comportamiento temporal de los circuitos y plantear hipétesis sobre las posibles causas de su comportamiento erréneo. (CG14)
Aplicar la metodologia de disefio RTL para generar la descripcion de un sistema electrénico digital. (CG4)

Aplicar la teoria de circuitos combinacionales y secuenciales para disefiar y evaluar distintas opciones de disefio de una especificaciéon dada. (CG14)
Comprender la importancia de los sistemas digitales sincronos. (CG4)

Conocer y aplicar los métodos basicos para mejorar la temporizacion de un circuito digital. (CG14)

Conocer y argumentar las ventajas e inconvenientes de distintas opciones de sistemas secuenciales. (CG14)

Diferenciar las distintas perspectivas y necesidades de comunicacién segun los participantes en un proyecto de desarrollo. (CT1)

Disefiar circuitos que satisfagan la especificacién. (CT2)

Estimar las caracteristicas fisicas de la implementacién de un sistema electrénico digital. (CG14)

Evaluar las ventajas e inconvenientes de las alternativas tecnolégicas en el disefio o fabricacién de los sistemas electrénicos digitales. (CG4)
Evaluar una especificacion y justificar modificaciones basadas en la tecnologia. (CT2)

Evaluar y aplicar metodologias, estrategias, técnicas y herramientas CAD profesionales para el disefio de sistemas o subsistemas electrénicos digita-
les. (CG4)

Experimentar el desarrollo de sistemas digitales de complejidad media-alta. (CT3)
Planear las necesidades en recursos humanos de la ejecucion de un proyecto de desarrollo hardware, asi como su ejecucion. (CT4)

Usar los medios audiovisuales para expresar la informacion de un proyecto de sistema electrénico digital de forma apropiada para su comprensién por
el cliente y el equipo de desarrollo. (CT1)

Valorar el impacto y cambio social que puede involucrar la puesta en marcha de un sistema electrénico digital. (CT5)
Valorar y seleccionar alternativas de disefio. (CT2)

Valorar y seleccionar la tecnologia de memoria adecuada para la aplicacién objetivo. (CG14)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Circuitos aritméticos. Disefio multimédulo. Sistemas algoritmicos. Organizacion de la memoria. Lenguajes de descripcion de HW. Précticas de disefio
de circuitos digitales.

Paralelismo a nivel de instruccion y a nivel thread. Introduccion a los multiprocesadores: Problemas de sincronizacion. E/S y sistemas de almacena-
miento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG4 - Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexién de |os sistemas informaticos, los fundamentos
de su programacion, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

CG14 - Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de los computadores, asi como los componentes
basicos que los conforman.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisuales habituales, y para trabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.
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CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad paravalorar larepercusion socia y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 80 100

Clases de laboratorio y/o problemas 40 100

Actividades dirigidas 30 0

Trabajo personal no dirigido 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisual es para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de examenes parciales y 60.0 90.0

finales

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Sistemas Operativosy Redes Avanzados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Sistemas operativos

Comprender la estructura de un sistema de ficheros y disefiar uno simple (CG15, CT2, CT4)

Conocer el papel del sistema operativo en un sistema digital (CG10, CG15)

Conocer las herramientas administrativas para gestion de drivers y médulos del kernel (CG10)

Diferenciar los conceptos de proceso e hilo (CG15) Disefiar un planificador de tareas (CG15, CT2, CT3, CT4)

Entender y saber aplicar los mecanismos de sincronizaciéon y comunicacion entre procesos e hilos (CG15, CT2)
Implementar aplicaciones usando llamadas al sistema POSIX (CG15)

Implementar un médulo de kernel capaz de interaccionar con dispositivos de E/S (CG10, CG15, CT1, CT3)

Utilizar lenguajes de scripting (bash) para la automatizacion de tareas (CG10)

Redes

Analizar y comparar distintas configuraciones de red, seleccionando la configuracién més adecuada entre las posibles (CT3)
Analizar y resolver problemas teéricos y practicos de redes de computadores (CT2, CT3)

Comprender la funcién de los elementos de la arquitectura de una red (CG16)

Conocer los conceptos basicos de transmisién de datos en redes de computadores (CG16)

Conocer los principales protocolos de red y los servicios y aplicaciones basicas ofrecidos por las redes de computadores (CG10, CG16)

Disefiar y administrar una configuracién basica de red (CG10)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Administracion con lenguajes de script. Disefio e implementacion de aplicaciones basadas en servicios del SO. Utilidades de monitorizacién. Introduc-
cién a sistemas distribuidos. Internet de nueva generacion (Ipv6). Protocolos de encaminamiento. Protocolos y servicios de red avanzados. Programa-
cién con sockets.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimientos bésicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria

CG10 - Conaocimiento, administracién y mantenimiento sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas.

CG15 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en sus servicios.

CG16 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Distribuidos, las Redes de
Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

CG19 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion paralela, concurrente,
distribuiday de tiempo real.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacién oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad paravalorar larepercusion socia y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 33 100

Clases de laboratorio y/o problemas 27 100

Actividades dirigidas 15 0

Trabajo personal no dirigido 75 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
aumno podradisponer de informacién previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de examenes parciadlesy
finales

60.0

90.0

Realizacion de practicas de laboratorio 0.0 40.0
Readlizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

5.5NIVEL 1: Optativo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos de programacion y lenguajes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Programacién con restricciones. Teoria de los lenguajes de programacién. Métodos formales de validacién de sistemas. Informéatica gréfica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE_C1 - Capacidad paratener un conocimiento profundo de los principios fundamental es y modelos de la computacion y
saberlos aplicar parainterpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usosy desarrollos tecnol 6gicos
relacionados con lainformatica.

CE_C2 - Capacidad para conocer |os fundamentos tedricos de los lenguajes de programacién y las técnicas de procesamiento
Iéxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas parala creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 160 100

Clases de laboratorio y/o problemas 80 100

Actividades dirigidas 60 0

Trabajo personal no dirigido 300 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisual es para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0

finales

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Complementos de ingenier ia de softwar e einteligencia artificial

5.5.1.1 Datos Béasicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria web. Ingenieria de sistemas basados en el conocimiento. Programacion evolutiva. Aprendizaje automatico. Control de sistemas por compu-
tador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacién, gjecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_C4 - Capacidad para conocer |os fundamentos, paradigmasy técnicas propias de los sistemas inteligentes y andlizar, disefiar y
construir sistemas, serviciosy aplicaciones informaticas que utilicen dichas técnicas en cualquier ambito de aplicacion.

CE_C7 - Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computaciona y disefiar e implementar aplicacionesy
sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccién automética de informacién y conocimiento a partir de grandes
volUumenes de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 200 100

Clases de laboratorio y/o problemas 100 100

Actividades dirigidas 75 0

Trabajo personal no dirigido 375 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0
finales

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacién de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Complementos de computador es

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Procesamiento paralelo. Sistemas operativos avanzados. Redes avanzadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG16 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Distribuidos, las Redes de
Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

CG19 - Conocimiento y aplicacion de | os principios fundamentales y técnicas bésicas de la programacion paralela, concurrente,
distribuiday de tiempo real.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion ora y escrita, en inglésy espafiol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar

en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.
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CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién 'y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de |as soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 120 100

Clases de laboratorio y/o problemas 60 100

Actividades dirigidas 45 0

Trabgjo personal no dirigido 225 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondré de medios audiovisual es para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos mas pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
aumno podra disponer de informacién previa alaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

en tutorias, en foros, etc

Realizacion de exdmenes parcialesy 60.0 90.0
finales

Realizacion de practicas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0

NIVEL 2: Complementos de matemaéticas e investigacion operativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Criptografia y teoria de codigos. Analisis numérico. Investigacién Operativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: dgebralineal; cdlculo diferencial eintegral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay
optimizacion.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisual es habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucién de problemas informéticos utilizando €l método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de |las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 120 100

Clases de laboratorio y/o problemas 60 100

Actividades dirigidas 45 0

Trabajo personal no dirigido 225 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podradisponer de informacién previa alaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0

finales

Realizacion de practicas de laboratorio 0.0 40.0

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Précticas profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estudiante tendra un tutor en la empresa donde realiza las practicas y un tutor en el centro que sera el Vicedecano de Relaciones Externas e Inves-

tigacion, o algun otro profesor en quien delegue.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El reconocimiento de créditos por practicas de formacién atendera a los siguientes criterios:

. El objeto delas précticas se inscribird en el ambito propio de latitulacién cursada por €l alumno.

. Las précticas podran realizarse en empresas u otras entidades, publicas o privadas, incluyendo universidades y organismos dependientes de la Administracion

Plblica

. Antes delarealizacion de las précticas debe presentarse una solicitud informando de las tareas arealizar por el estudiante para considerar su posible aprobacion.

.- Al fina del periodo de précticas debe solicitarse el reconocimiento de créditos incluyendo un informe por parte del alumno de las actividades realizadas, y otro
informe del tutor de la empresa en el que se valoraran las actividades del estudiante. El tutor de centro valorara estos informes'y calificara las précticas.

. Cada crédito correspondera a treinta horas de actividad.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabgjo individual del alumno supervisado por un profesor en reuniones periodicas.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: Trabajo defin degrado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo defin degrado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Realizar un proyecto en el &mbito de la Ingenieria Informatica, con énfasis en la tecnologia especifica de Ingenieria de Computadores, de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas. (CG25, CT, CE, CG)

El Trabajo de Fin de Grado permitiré a los estudiantes relacionar aspectos practicos y cuestiones profesionales con las diferentes materias que han
cursado, y disefiar sus propios mecanismos de trabajo y aprendizaje. (CG25)

55.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Grado permitiré a los estudiantes relacionar aspectos practicos y cuestiones profesionales con las diferentes materias que han
cursado, y disefiar sus propios mecanismos de trabajo y aprendizaje.

Este trabajo pretende verificar y evaluar las competencias adquiridas mediante la realizacion y defensa de un proyecto tutelado, de caracter préactico,
gue permita comprobar la capacidad de integracién, en un caso concreto, de los conocimientos y destrezas adquiridas a lo largo de la formacién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El estudiante para poder matricularse del TFG debera tener matriculados todos los créditos que le restan para finalizar el Plan de Estudios que esta
cursando. Ademas debera tener superados 160 créditos entre los que se incluiran el primer curso completo.

El primer curso debe aparecer ya que el RD1393/2007 indica que se deben tener todos los créditos basicos superados y en nuestro caso estos corres-

ponden al primer curso.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

59/83

csv: 233862618853353948236817



I &

Identificador : 2501384

GOBIERMO MIMISTERID
q,‘ DE ESPAMNA DE ED&JCACIC!N CULTURA,

CG25 - Capacidad pararealizar un proyecto en €l ambito de la Ingenieria Informética, con énfasis en la tecnol ogia especifica
de Computacion o la tecnol ogia especifica de Tecnologias de la informacion, de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, ejecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
decalidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades dirigidas 300 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajo individual del alumno supervisado por un profesor en reuniones periodicas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Redlizacion y exposicion del Trabgjode  |100.0 100.0
Fin de Grado

55NIVEL 1: Médulo deitinerario detecnologias de lainformacion (48 ECTS)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tecnologias de la informacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 21

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

10,5 45
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

60/ 83

csv: 233862618853353948236817



Identificador : 2501384

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Auditar un producto software segln las fases establecidas para evaluar su calidad: establecer los requisitos de la evaluacion, especificar la evaluacion,
disefiar la evaluacion, ejecutar la evaluacién y concluir la evaluacion (CT1, CT2, CT3, CE_TI3)

Comprender el alcance de la auditoria del proceso software como un marco de trabajo para la adquisicién de un producto o servicio software o para
todo el ciclo de desarrollo software de un producto (CG9, CE_TI5)

Comprender el modelo de ejecucién del programa de auditoria siguiendo un ciclo de Demming o de mejora continua con sus cuatro fases: Plan, Do,
Check, Act (CT2, CT4, CE_TI1)

Comprender el objetivo de la auditoria del proceso software como un conjunto de procesos relacionados con el ciclo de vida de desarrollo de un pro-
ducto software que facilite la comunicacion entre todos los implicados (CG9, CE_TI5)

Comprender la gestion del modelo de ciclo de vida: definicién, mantenimiento y aseguramiento de la disponibilidad de politicas, procesos y modelos
del ciclo de vida y procedimientos para ser usados por la organizacion en el desarrollo del producto o servicio software (CT2, CT3, CE_TI3)

Comprender las funciones y obligaciones de los diferentes actores relacionados con la recoleccién y tratamiento de datos de caracter personal: res-
ponsable del fichero, encargado del tratamiento y responsable de seguridad (CG6, CG7, CG9, CT4, CE_TI1, CE_TI5)

Comprender un sistema de gestién como un marco de trabajo de procesos y procedimientos utilizado para asegurar que una organizacion puede al-
canzar el éxito en todas las tareas necesarias para alcanzar sus objetivos (CG6, CG7, CG9, CE_TI1)

Comprender un Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacién (SGSI) como un marco de trabajo de procesos y procedimientos utilizado pa-
ra asegurar que una organizacion pueda alcanzar el éxito en todas las tareas necesarias para alcanzar sus objetivos de seguridad de la informacién
(CG®6, CT2, CT5, CE_TI1, CE_TI3)

Conocer el proceso de acreditacién de las empresas certificadoras y los referentes utilizados para asegurar que prestan sus servicios de manera com-
petente, coherente e imparcial, facilitando asi el reconocimiento de dichos organismos y la aceptacion de sus certificaciones en el plano nacional e in-
ternacional (CG6)

Conocer el proceso de inspeccion o auditoria legal segun la LOPD y el Real Decreto de la LOPD (RDLOPD) y la auditoria de medidas de seguridad de
los DCP (CT2, CT5)

Conocer el proceso general para la realizacion de auditorias, el objetivo, alcance, métodos y técnicas a utilizar y fases: reunién de apertura, inspeccion
documental, trabajo de campo, reunién de cierre, informe provisional, alegaciones e informe definitivo (CG7, CT1, CT3, CT5, CE_TI1, CE_TI5)

Conocer las caracteristicas del modelo de calidad del producto software: funcionalidad, fiabilidad, usabilidad, eficiencia, mantenibilidad, portabilidad,
compatibilidad y seguridad (CG7, CE_TI3)

Conocer las funciones de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (CG7, CE_TI1)

Conocer las funciones de la Organizacién Internacional de Normalizacién o 1SO, encargada de promover el desarrollo de normas internacionales
de fabricacién, comercio y comunicacion para todas las ramas industriales a excepcién de la eléctrica y la electrénica (CG6, CG9, CE_TI1, CE_TI2,
CE_TI5)

Conocer las principales metodologias para llevar a cabo un andlisis de riesgos identificando los activos, definiendo su valor y la relacién entre ellos
(grafo de dependencias entre activos), identificando las amenazas, riesgo (probabilidad) e impacto (degradacién) potencial, seleccién de salvaguardas
y riesgo e impacto residual (CG6, CG7, CT5, CE_TI1, CE_TI2, CE_TI5)

Conocer los aspectos fundamentales en el disefio del SGSI: alcance del sistema, politica de seguridad, organizacién de la seguridad y programas de
concienciacion y formacion (CG6)

Conocer los distintos tipos de métricas utilizados para medir la calidad del producto software: métricas internas (medidas estaticas que no dependen
de la ejecucion del software), métricas externas (aplicables al software en ejecucién) y métricas en uso (aplicables a la utilizacién del software por par-
te de los usuarios) (CG9, CT2, CE_TI2, CE_TI3)

Conocer los niveles de madurez de las organizaciones desarrolladoras de software y su relacién con las capacidades de los procesos implementados
(CG7,CT2, CE_TI1)

Conocer los principales estandares de gestion de la seguridad de la informacion y el marco legal y juridico de la seguridad (CG6, CG7, CT3, CE_TI1,
CE_TIS)

Conocer otros referentes legales que implican el desarrollo de auditorias de cumplimiento (CG9, CE_TI1)

Conocer y analizar las diferentes dimensiones de los activos: confidencialidad, integridad, disponibilidad, autenticidad y trazabilidad (CG6, CT4,
CE_TI2, CE_TI5)

Definir un documento de politica de seguridad de la empresa que incluya la definicién de seguridad de la informacion (objetivos y alcance), la decla-
racion de la direccién apoyando los objetivos de la seguridad de la informacion, la definicién de responsabilidades, una breve explicaciéon de las politi-
cas sectoriales, las referencias a documentacion que sustenta la politica y la organizacién de la seguridad con asignacion de responsabilidades (CG6,
CT4, CT5, CE_TI1, CE_TIS)

Definir un plan de adecuacién a la Ley Orgéanica de Proteccién de Datos (LOPD) (CG7, CT1, CT2, CT3, CT5)

Definir un plan de contingencia informética y un plan de continuidad de negocio (CG6, CT1, CT5, CE_TI5)
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Emitir juicios o conclusiones de auditoria basados en los hallazgos relacionados con los objetivos de la auditoria (CG7, CG9, CT2)
Evaluar los resultados de la auditoria: informes ejecutivos, encuestas de calidad, reuniones de seguimiento y planes de accién (CT1, CT2, CE_TI1)
Identificar y analizar el riesgo en una auditoria de sistemas o informética (CG6, CG7, CE_TI1, CE_TI2, CE_TI5)

Identificar y analizar evidencias con el fin de determinar la extensién en que se cumplen los criterios del referente utilizado en un proceso de auditoria
(CG7,CG9, CT1, CT2, CE_TI2)

Identificar, clasificar y proteger los Datos de Caracter Personal (DCP) segun la legislacién vigente (CG6, CG7, CE_TI1)
Redactar un documento de seguridad a partir del modelo de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (CG7, CT1, CT3, CT5)

Redactar un plan de auditoria indicando la motivacion de la auditoria, descripcion de la empresa a auditar, objetivos y alcance de la auditoria y planifi-
cacion de los trabajos de auditoria (CG7, CE_TI1)

Aplicar Cobit como referente en auditorias de sistemas de informacion (CG9, CT1, CT5, CE_TI2, CE_TI5)

Aplicar el modelo de evaluacion de la capacidad de procesos de ISO en las auditorias de procesos de Cobit (CT2)

Conocer COBIT en relacién con la gobernanza y la gestion de sistemas de informacién (CG7, CT4, CE_TI1)

Conocer el objetivo y las fases de una auditoria de seguimiento (CT2, CT5, CE_TI1)

Conocer ISACA, sus funciones, objetivos, estructura y relacién con la auditoria de sistemas de informacién (CG6, CT1, CT5)

Conocer la auditoria SPICE de evaluacion de procesos de desarrollo, la auditoria SCAMPI de los procesos CMMI-Dev y la auditoria SQUARE de eva-
luacién de la calidad de un producto software (CG9, CT3, CT4, CT5, CE_TI1)

Conocer las funciones de los distintos integrantes de un equipo auditor (CT1, CT4)

Conocer los objetivos del peritaje forense informatico y tecnolégico y los principios que gobiernan la evidencia digital (CT2, CT3)
Conocer y utilizar una herramienta para el andlisis de riesgos: Pilar (CG6, CT3, CE_TI1, CE_TI5)

Gestionar las mejoras e incidentes en la seguridad de la informacion (CT2, CT3)

Simular la reunién de apertura de una auditoria incluyendo la definicién de los objetivos de la auditoria (grado de cumplimiento legal, grado de confor-
midad con criterios, eficacia del sistema de gestion, identificacion areas de mejora), el alcance de la auditoria (ubicacion y unidades de la organiza-
cion, actividades y procesos y periodo de tiempo cubierto por la auditoria) y los criterios de auditoria (referente usado para determinar el cumplimiento
o conformidad y normativa legal, sectorial o interna de la organizacion auditada) (CT1, CT5)

Simular la reunién de cierre de una auditoria incluyendo la presentacion de resultados y conclusiones del proceso, asi como posibles obstaculos y limi-
taciones (CT1, CT5)

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién. Gobierno TI: VallT. Estandares y directrices de auditoria. Andlisis y gestion de riesgos. Proceso de auditoria. Objetivos de control: CO-
BIT. Auditoria SGSI. Auditoria LOPD. Otras auditorias informaticas. Introduccion a la auditoria forense y peritajes.

Sistemas de Informacion de la empresa. Sistemas de gestion de contenidos (CMS). Sistemas de planificacién de recursos (ERP). Sistemas de gestion
de procesos de negocios y flujos de trabajo (BPM, workflows). Desarrollo de aplicaciones corporativas (Java EE, .NET, ¢). Integracién de aplicaciones
utilizando marcos de software corporativo.

Introduccién. Técnicas de medida. Monitores. Caracterizacion de la carga. Andlisis experimental. Benchmarking. Sintonizacién. Cuellos de botella.
Técnicas Analiticas: Andlisis Operacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CG7 - Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar, aplicacionesy sistemas informéticos, asegurando su fiabilidad,
seguridad y calidad, conforme alos principios éticosy alalegislacion y normativa vigente.

CG9 - Capacidad para elaborar €l pliego de condiciones técnicas de unainstalacion informética que cumplalos estandares y
normativas vigentes.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion ora y escrita, en inglésy espafiol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.
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CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién 'y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de |as soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_TI1 - Capacidad para comprender €l entorno de una organizacion y sus necesidades en el dmbito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

CE_TI2 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias
de hardware, software y redes, dentro de |os parametros de coste y calidad adecuados.

CE_TI3 - Capacidad para emplear metodol ogias centradas en el usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestion
de aplicacionesy sistemas basados en tecnologias de lainformacidn que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de los
sistemas.

CE_TI5 - Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacion que satisfagan las necesidades de la

organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 100 100

Clases de laboratorio y/o problemas 110 100

Actividades dirigidas 525 0

Trabajo personal no dirigido 262.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Se dispondré de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de laclase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases delaboratorio y problemas. Seimpartirén en grupos mas pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podréa disponer de informacion previaalaimparticion de laclase através del Campus Virtual dela Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0
finales

Realizacion de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Sistemasde informacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicaciones web

CE_TI6)

(CG18,CE_TI1, CE_TI5)

CE_TI5, CE_TI6)

Argumentar decisiones de disefio en el desarrollo de aplicaciones web complejas. (CT3, CE_C6, CE_TI5)

Combinar distintos patrones de disefio en el cliente y en el servidor para desarrollar webs que usen servicios de apoyo. (CT3, CE_C6, CE_TI3,

Comprender los riesgos de seguridad que pueden afectar a una aplicacion web para poder disefiar las medidas de seguridad oportunas.

Conocer distintas tecnologias adicionales de servidor y cliente para poder expandir sus competencias en desarrollo web. (CG18, CE_TI1, CE_TI3,

Construir documentos bien formados y correctos en HTML5 para el desarrollo de paginas web. (CG21, CE_TI6)

Demostrar comprensién y dominio del protocolo de comunicacion HTTP y su impacto en el disefio de aplicaciones web. (CE_TI1, CE_TI6)

Desarrollar aplicaciones web que usen bases de datos para lograr la persistencia de los datos. (CG3, CG17, CG18, CE_TI5)

Desarrollar aplicaciones web usando el lenguaje PHP en el servidor para implementar el comportamiento dinamico de la web. (CG3, CE_TI5, CE_TI6)
Desarrollar paginas web completas enriquecidas con JavaScript para mejorar la interaccion. (CG3, CG21, CE_C6, CE_TI3)

Desarrollo en grupo de aplicaciones web complejas (CT3, CT4, CE_TI5)

Disefiar aplicaciones web siguiendo el modelo en tres capas (vista, reglas de negocio y persistencia) para mejorar la modularidad de las aplicaciones.
(CG3, CE_TI1, CE_TI5)

Disefiar paginas web usando CSS nivel 3 para organizar la informacién y modificar la apariencia de una pagina web. (CG21, CE_C6, CE_TI3, CE_TI6)

Ampliacion de bases de datos

Abstraer las distintas operaciones de acceso a base de datos en la implementacién de una aplicacién (CG3)

Adaptar representaciones de alto nivel de bases de datos a modelos relacionales, semiestructurados y orientados a objetos (CG3, CG17)
Analizar el coste de los mecanismos de recuperacion de informacion de una base de datos relacional (CT5, CE_TI5)

Aplicar interfaces y librerias de acceso a datos en aplicaciones (CG18)

Argumentar las decisiones tomadas en el disefio de una aplicacién de acceso a datos (CT1)

Argumentar las decisiones tomadas en el disefio de una base de datos (CT1)

Construir estructuras de datos utilizadas para el almacenamiento de indices en un gestor de bases de datos relacional (CG18, CE_TI5)
Desarrollar aplicaciones de complejidad medio-alta que involucren acceso a base de datos (CG3, CG18)

Determinar la serializabilidad de planes transacciones en una base de datos (CT2, CT3)

Diferenciar los protocolos de control de concurrencia en bases de datos (CG3)

Disefiar arquitecturas MVC para el manejo de informacién (CE_C6)

Disefiar la arquitectura de la capa de acceso a base de datos en una aplicacién (CG17)
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Disefiar la representacion grafica de los objetos de dominio de una aplicacién (CE_C6)

Implementar esquemas de datos relacionales en gestores de bases de datos (CG18)

Inferir un modelo de bases de datos de alto nivel a partir de la descripcién informal de un sistema (CG17, CE_TI1)
Programar consultas en modelos de datos no relacionales (CG18)

Realizar practicas por parejas (CT4)

Realizar tareas de gestion de control de acceso en una base de datos (CG18)

Seleccionar los componentes para la introduccién y representacion de informacion (CT5, CE_C6, CE_TI5)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio avanzado de bases de datos relacionales. Integridad de los datos. Aspectos avanzados de las transacciones y del control de la concurrencia.
Organizacién fisica de los datos. Procesamiento de consultas. Configuracion y gestién avanzada de SGBD y optimizacién. Modelos alternativos de ba-
ses de datos.

Arquitectura de aplicaciones web. Lenguajes de presentacion y estilo. Programacion en el lado del cliente. Programacion en el lado del servidor. Acce-
sibilidad y usabilidad en la web.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CGL17 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionaidades y estructura de las bases de datos, que permitan su
adecuado uso, y €l disefio y el andlisis e implementacién de aplicaciones basadas en ellos.

CG18 - Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para €l al macenamiento, procesamiento y acceso alos Sistemas
de informacién, incluidos |os basados en web.

CG21 - Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad alos sistemas,
serviciosy aplicaciones informéticas.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espariol utilizando los medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisisy sintesis en la resolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucion de problemas informéticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, ecucion y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de las soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en €l desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_C6 - Capacidad paradesarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacion complejay su aplicaciéon ala
resolucion de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

CE_TI1 - Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en €l ambito de las tecnologias de la
informacidn y las comunicaciones.

CE_TI13 - Capacidad para emplear metodol ogias centradas en el usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestion
de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacion que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de los
sistemas.

CE_TI5 - Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacion que satisfagan las necesidades de la
organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados.

CE_TI6 - Capacidad de concebir sistemas, aplicacionesy servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivosy computacion movil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas magistrales 60 100
Clases de laboratorio y/o problemas 60 100
Actividades dirigidas 30 0
Trabajo personal no dirigido 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales para las mismas. El alumno podréa disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El

alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Readlizacion de examenes parciales y 60.0 90.0
finales

Realizacién de précticas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Redesy seguridad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar vulnerabilidades de sistemas y explotarlos. (CG14, CT2, CT3, CE_TI1, CE_TI4)

Intercambiar informacién con el resto de compafieros. (CT1, CT4, CT5, CE_TI1, CE_TI4)
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Describir temas relacionados con la asignatura al resto de los compafieros (CG14, CT1, CT4, CT5, CE_TI1, CE_TI4)

Relacionar paradigmas de ataques con su aplicacién en diversas tecnologias. (CG14, CT2, CT3, CE_TI1, CE_TI4)
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Resolver retos que requieren conocimientos adquiridos en la asignatura e ingenio. (CG14, CT1, CT2, CT3, CT4, CE_TI1, CE_TI4)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos sobre seguridad. Técnicas de cifrado, firmas, certificados digitales y PKI. Comunicaciones seguras. Proteccién redes y sistemas en
red. Configuracion segura de servidores. Seguridad corporativa: politicas y auditorias de seguridad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG14 - Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de los computadores, asi como |os componentes
basi cos que los conforman.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinaresy en contextos internacionales.

CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente lainformacion disponible integrando creativamente conocimientos'y aplicandolos a
laresolucién de problemas informéticos utilizando €l método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién 'y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de |as soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_TI1 - Capacidad para comprender el entorno de una organizacion y sus necesidades en €l ambito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

CE_TI4 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en una
organizacion.

CE_TI7 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de los sistemas informéticos.

55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 40 100

Clases de laboratorio y/o problemas 50 100

Actividades dirigidas 225 0

Trabajo personal no dirigido 1125 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondré de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podré disponer de informacién previaala
imparticion de laclase através del Campus Virtual de laUniversidad.

Clases de laboratorio y problemas. Seimpartirén en grupos mas pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podra disponer de informacion previaalaimparticion delaclase através del Campus Virtual dela Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Readlizacion de examenes parcialesy
finales

60.0

90.0

Realizacion de practicas de laboratorio 0.0 40.0
Realizacion de problemas 0.0 20.0
Otras actividades. Participacion en clase, (0.0 10.0
en tutorias, en foros, etc

NIVEL 2: Interaccion per sona-computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Entender los principios de la disciplina de la Interaccién Persona-Ordenador CG21, CT5

Conocer el campo de la Usabilidad y su repercusién en la aceptabilidad de los sistemas informéticos. CG21, CT5
Comprender el impacto del disefio de interfaces en la Experiencia de Usuario. CG21, CT2, CT3, CT5

Distinguir entre los conceptos de Funcionalidad, Usabilidad y Experiencia de Usuario CG21, CE_TI3, CT3, CT5
Conocer los procesos de Disefio Centrado en Usuario CG21, CE_C6, CE_TI3, CT2

Aplicar el Disefio Centrado en Usuario trabajando en equipo para disefiar un gran sistema interactivo con un interfaz innovadora. CG21, CE_C6,
CE_TI3, CT1, CT2, CT3, CT4, CT5

Argumentar decisiones de disefio en el desarrollo de interfaces. CG21, CT1, CT2
Conocer y combinar los distintos patrones de disefio de interfaces. CG21, CE_C6, CE_TI3
Dominar el vocabulario de modelos y metéforas de interaccion. CG21, CE_C6

Conocer los distintos procesos de evaluacion de usabilidad y aceptabilidad de un sistema. CG21, CE_C6, CE_TI3, CT2, CT3, CT5

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la Interaccién persona-computador. Modelos y metaforas de interaccién. Disefio de implementacion de aplicaciones interactivas. Eva-
luacion de sistemas interactivos. Interfaces a Bases de Datos y Sistemas de Informacién. Interfaces inteligentes. Accesibilidad e interfaces para usua-
rios con necesidades especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG21 - Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad alos sistemas,
serviciosy aplicaciones informéticas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicacion oral y escrita, en inglésy espafiol utilizando |os medios audiovisuales habituales, y paratrabajar
en equipos multidisciplinaresy en contextos internacionales.
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CT2 - Capacidad de andlisis y sintesis en laresolucion de problemas.

CT3 - Capacidad para gestionar adecuadamente la informacion disponible integrando creativamente conocimientos y aplicandolos a
laresolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4 - Capacidad de organizacion, planificacion, gjecucién 'y direccion de recursos humanos.

CT5 - Capacidad para valorar larepercusion social y medioambiental de |as soluciones de laingenieria, y para perseguir objetivos
de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE_C6 - Capacidad paradesarrollar y evaluar sistemas interactivos'y de presentacion de informacion complejay su aplicacion ala
resolucién de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

CE_TI3 - Capacidad para emplear metodol ogias centradas en €l usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestion
de aplicacionesy sistemas basados en tecnologias de lainformacidn que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de los
sistemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas magistrales 30 100

Clases de laboratorio y/o problemas 30 100

Actividades dirigidas 15 0

Trabajo personal no dirigido 75 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Se dispondra de medios audiovisuales paralas mismas. El alumno podra disponer de informacion previaala
imparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

Clases de laboratorio y problemas. Se impartiran en grupos més pequefios. Se dispondra de medios audivisuales paralas mismas. El
alumno podréadisponer de informacién previa alaimparticion de la clase através del Campus Virtual de la Universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de examenes parciadlesy 60.0 90.0

finales

Realizacion de practicas de laboratorio 0.0 40.0

Realizacion de problemas 0.0 20.0

Otras actividades. Participacién en clase, (0.0 10.0

en tutorias, en foros, etc
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Complutense de Madrid Profesor 26.3 100 1180
Contratado
Doctor
Universidad Complutense de Madrid Ayudante Doctor |12.8 100 500
Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |30.1 100 1290
de Universidad
Universidad Complutense de Madrid Catedrético de 6 100 300
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
35 15 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Los objetivos formativos globales y finales de la titulacion se miden fundamentalmente a través de las encuestas sobre insercion laboral de los gradua-
dos.

Otra medida clara de la formacién del alumno a lo largo de su carrera seré la calidad del Trabajo Fin de Grado y de las practicas externas, asi como de
la opinién del profesorado y del alumnado expresada en las encuestas de satisfaccion.

Estos y otros aspectos se recogen anualmente en la memoria de seguimiento del grado que elabora la Comisién de Calidad de los Grados. En esta
memoria se analizan diversos aspectos del desarrollo del grado tales como la coordinacion, la satisfacciéon de los agentes implicados, el sistema de in-
formacion del titulo y los asuntos del buzén de sugerencias y quejas. De forma especifica se calculan y analizan los indicadores y tasas que se men-
cionan a continuacion:

- Porcentaje de cobertura (relacion entre la matricula de nuevo ingreso en primer curso y el nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas).

- Tasa de eficiencia de los egresados del titulo (relacién porcentual entre el nimero total de créditos establecidos en el plan de estudios y el nimero to-
tal de créditos en los que han tenido que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes titulados en un determinado curso académi-
co).

- Tasa de abandono del grado (relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titu-
laciénel curso anterior y que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior).

- Tasa de graduacion del titulo (porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en un afio mas
(d+1) en relacién con su cohorte de entrada).

- Tasa de rendimiento total del titulo (% de créditos superados respecto a créditos matriculados).

- Tasa de éxito total del titulo (% de créditos superados respecto a créditos presentados a examen).

- Tasa de éxito por asignatura y/o grupo (% de alumnos aprobados respecto a alumnos presentados a examen).
- Tasa de rendimiento por asignatura y/o grupo (% de alumnos aprobados respecto a alumnos matriculados).
Ademas se estudiara la variacién de cada uno de estos indicadores de un afio al siguiente.

La Comisién de Calidad analizara estos datos y emitira anualmente propuestas de revisioén y de mejora de la titulacién a la Junta de Centro que adop-
tara las medidas necesarias para su ejecucion.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ucm.es/calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO | 2010
Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio
Equivalencia entrelos estudios de I ngenieria en Infor méticay Graduado en Ingenieria Informética: Aquellos estudiantes que hayan comenzado sus estudios de Ingenieria en Informéticay no los hayan finalizado po-
drén efectuar unatransicion al nuevo Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informética con la adaptacion de las asignaturas superadas segtin la siguiente tabla en la que figuran las equivalencias: NOTA: Seincluye unatabla
de adaptaciones que podra ser actualizada dependiendo del desglose definitivo de cada materia en asignaturasy delos criterios que la Universidad Complutense pueda establecer para la gestion interna delas
adaptaciones. Una Comision designada al efecto resolver & los posibles conflictos que puedan surgir en la aplicacion de dicha tabla
Asignatura de Ingeniera en Infor mética (Plan 1998) Créditos Asignatura del Grado en Ingenierfa Informatica Créditos
Andisis matemético 9 Métodos Matematicos dela Ingenieria 12
Algebra 6
Matemética discreta 75 Matemética Discretay LégicaMatemética 12
Légica 45
Introduccion ala programacion 9 Fundamentos dea Programacion 12
Laboratorio de programacion | 45
Fundamentos de computadores 75 Fundamentos de Computadores 12
Laboratorio de fundamentos de computadores 45
Fundamentos fisicos de lainformética 75 Fundamentos de electricidad y electronica 6
Tecnologia de computadores 75 Tecnologiay Organizacion de Computadores 6
Teoria de automatasy lenguajes formales 9 Fundamentos de 0s Lenguajes Informéticos 6
Estructuras de datos y delainformacion 15 Estructuras de Datosy Algoritmos 9
Laboratorio de programacion |1 9 Tecnologia de a programacion 12
Programacion orientada a objetos 45
Estructuras algebraicas 45 Ampliacion de Mateméticas 6
Ampliacion de cdlculo 45
Metodologiay tecnologfa de la programacion 12 : i resolucin de probl 9
Sistemas operativos 6 Sistemas Operativos 6
Estadistica 75 Probabilidad y estadistica 6
Programacion funcional 45 Programacion declartiva 6
Programacion logica 45
Estructura de computadores 75 Estructura de los Computadores 6
Arquitectura e ingenierfa de computadores 9 Arquitectura de computadores 6
Redes 9 Redes 6
Procesadores de lenguaje 9 Procesadores de lenguajes 6
Ingenieriadel software 18 Ingenierfadel software 9
Inteligenciaartificial e ingenieriadel conocimiento 9 Inteligenciaartificial 9
Sistemasinforméticos 15 Trabzjo de fin de grado 12
Economiadelaempresa 6 Gestion empresarial 6
Bases de datosy sistemas de informacion 12 Bases de Datos 6
Ampliacion de bases de datos 6
Programacion concurrente 9 Programacion concurrente 6
Informética gréfica 9 Informética gréfica 6
Control inteligente 9 Control inteligente 6
basados en el 9 Ingeneri o 6
Criptogratiay teoriade cédigos 9 Criptografiay teoria de cédigos 6
Andisis numérico 9 Andlisis numérico 6
Investigacion Operativa 9 Investigacion Operativa 6
En cuaquier caso, se adaptaran los estudios de Ingenieria Informética por latotalidad de los de Grado a aquell os estudiantes que hayan superado toda la troncalidad de latitulacion en Ingenieria Informéticade laUCM (168
créditos), més al menos 72 créditos de asignaturas obligatorias. Entre estos créditos troncales se encuentra la asignatura Sistemas Informéticos de 15 créditos que consiste en larealizacion, escriturade lamemoriay presenta-
cién pablica ante un tribunal por parte del estudiante de un proyecto del &mbito de laIngenierialnformética. No obstante, la anterior propuesta estaré sujeta a desarrollo del articulo tnico, apartado 32 de laLey Orgénica
4/2007, que modificala Ley Organica 6/2001, de noviembre de Universidades.  Equivalencia entre los estudios de I ngenieria Técnica en | nformética de Sistemasy Graduado en I ngenieria I nformética: Aquellos
estudiantes que hayan comenzado sus estudios de Ingenieria Técnica en Informética de Sistemas y no los hayan finalizado podrén efectuar unatransicion a nuevo Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informética con la conva-
lidacién de las asignaturas superadas seglin la siguiente tabla en la que figuran las equivalencias. NOTA: Seincluye una tabla de convalidaciones que podra ser actualizada dependiendo del desglose definitivo de ca-
damateriaen asignaturasy delos criterios que la Universidad Complutense pueda establecer para la gestion interna de las mismas. Una Comision designada al efecto resolver & los posibles conflictos que puedan
surgir en la aplicacion de dicha tabla
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Asignatura Ingenierfa Técnica en Informética de Sistemas (Plan
1998)

Célculo
Algebra

Matemética discreta

Légica

Introduccion ala programacion

Laboratorio de programacion |

Fundamentos de computadores

Laboratorio de fundamentos de computadores
Fundamentos fisicos de lainformética
Economia deaempresa

Estructuray tecnologia de computadores

Teorade automatasy lenguajes formales
Estadistica

Sistemas operativos

Ficherosy bases de datos

Redes

Estructuras de datosy delainformacion
Laboratorio de programacion |1
Programacion orientada a objetos
Metodologiay tecnologia de la programacion
Ingenieriadel software |

Ingenieriadel software Il

Creditos

6

Identificador : 2501384

Asignatura del Grado en Ingenieria Informética

Métodos matematicos de laingenieria

Matemética discretay ogica matemética

Fundamentos dea programacion

Fundamentos de computadores

Fundamentos de electricidad y electronica
Gestion empresarial

Estructura de computadores

Tecnologiay Organizaci6n de Computadores

Fundamentos de os Lengugjes Informéticos
Probabilided y estadistica

Sistemas operativos

Bases de datos

Redes

Estructura de detos y algoritmos

Tecnologia de a programacion

resolucin de probl

Ingenieriadel software

Créditos

No obstante, la anterior propuesta estara sujeta a desarrollo del articulo Gnico, apartado 32 de la Ley Organica 4/2007, que modificala Ley Organica 6/2001, de noviembre de Universidades.
tudios de Ingenieria Técnica en I nformética de Gestién y Graduado en Ingenieria Informética: Aquellos estudiantes que hayan comenzado sus estudios de Ingenieria Técnica en Informética de Gestién y no los hayan

Equivalenciaentreloses-

finalizado podrén efectuar unatransicion al nuevo Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informética con la convalidacion de las asignaturas superadas seguin la siguiente tabla en la que figuran las equivalencias. NOTA: Se
incluye una tabla de convalidaciones que podra ser actualizada dependiendo del desglose definitivo de cada materia en asignaturasy de los criterios que la Univer sidad Complutense pueda establecer parala ges-
tién interna delas mismas. Una Comisién designada al efecto resolver & los posibles conflictos que puedan surgir en la aplicacién de dicha tabla

Asignatura Ingenierfa Técnica en Informética de Gestion (Plan
1008)

Célculo dlemental

Algebra

Matemética discreta

Logica

Introduccion ala programacion

Laboratorio de programacion |

Fundamentos de computadores

Laboratorio de fundamentos de computadores

Fundamentos de electricidad y electronica

Técnicas de i6ny Gestion 1
Estructuray tecnologia de computadores
Estadistica

Sistemas operativos

Ficherosy bases de datos

Redes
Estructuras de datos y de lainformacion
Laboratorio de programacion |1
Programacion orientada a objetos
Metodologiay tecnologia de a programacion
Ingenieriadel software de gestion |

Ingenieria del software de gestion |1

Creditos

6

Asignatura del Grado en Ingenieria Informética

Métodos mateméticos de aingenieria

Matemética discretay ogica matemética

Fundamentos dea programacion

Fundamentos de computadores

Fundamentos de electricidad y electronica
Gestion empresarial

Estructura de computadores.

Probabilidad y estadistica

Sistemas operativos

Bases de datos

Ampliacion de bases de datos

Redes

Estructura de datosy algoritmos

Tecnologia de laprogramacion

resolucin de pr

Ingenieriadel software

Creditos

No obstante, la anterior propuesta estara sujeta a desarrollo del articulo tnico, apartado 32 de la Ley Organica 4/2007, que modificala Ley Orgénica 6/2001, de noviembre de Universidades.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

| ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

13110496J

Daniel

Mozos

Mufioz

DOMICILIO

CODIGO POSTAL

PROVINCIA

MUNICIPIO
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Calle Profesor Garcia 28040 Madrid Madrid

Santesmases, 9

EMAIL MOVIL FAX CARGO
mozos@ucm.es 619477889 913947510 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
16532134X Pilar Herreros de Tejada Macua

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Alumnos. Avda 28040 Madrid Madrid

Complutense g/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO
sec.estudios@ucm.es 618794476 913941878 Vicerrectora de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

16532134X Pilar Herreros de Tejada Macua

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Alumnos. Avda. 28040 Madrid Madrid

Complutense s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

sec.estudios@ucm.es 618794476 913941878 Vicerrectora de Estudios
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solicitadas
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Aspectos a subsanar indicados en el informe de fecha 10/10/2016

En el formulario de modificacidon se han incluido todos los cambios realizados sobre la memoria
verificada que son los siguientes:

15 registros encontrados, mostrando todos los registros.

Cédigo

5.1 - Descripcion del
plan de estudios

6.1 - Profesorado

11.2 - Representante
legal

11.1 - Responsable
del titulo

11.3 - Solicitante

0 - Descripcién
general

1.1 - Datos basicos de
la descripcién del titulo

2.1 - Justificacion,
adecuacion de la
propuesta y
procedimientos

5.5 - Mdédulos,
Materias y/o
Asignaturas

Descripcion

Se ha modificado el pdf adjunto en el apartado sefialando los cambios
en color rojo. Los cambios corresponden al cambio de cuatrimestre de
imparticién de algunas materias.

Se ha modificado el pdf adjunto en este apartado incluyendo la tabla de
profesorado especifico que imparte clase en el Grado de Ingenieria
Informatica y se ha afiadido informacion general sobre la cualificacion del
profesorado de la Facultad para impartir el grupo en inglés.

Se ha modificado el representante legal de la Universidad a la nueva
Vicerrectora de estudios de Grado.

Se ha modificado el representante del centro al nuevo Decano

Se ha modificado con los datos de la nueva Vicerrectora de estudios de
Grado.

En la aplicacion informatica se han llevado a cabo las modificaciones que
en cada uno de los apartados se detallan. Se incluye una descripcion
completa y detallada de todos los cambios en el documento de
justificacién que se anexa en el apartado 2. Las modificaciones son las
resultantes de la solicitud inicial mas aquellas modificaciones sugeridas
en los informes de julio y octubre de 2016 que se indican como aspectos
a subsanar.

Segun recomendacion del informe provisional de evaluacién de fecha
10/10/2016 se afiade el cddigo ISCED 520: Ingenieria y profesiones
afines.

Se ha adjuntado un documento de justificacion y explicacion de las
modificaciones solicitadas, asi como la resolucién de los aspectos
sugeridos en los informes de julio y octubre de 2016.

Se han reflejado los cambios en la planificacion temporal de las materias
y modulos (que se ven en rojo en el documento pdf adjunto en 5.1). Se
ha reflejado que las asignaturas se imparten en inglés ya que desde
2013/14 se imparte un grupo en inglés. Se han modificado los requisitos
previos para el médulo y materia del Trabajo de Fin de Grado. Se ha
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Cédigo

1.3 - Universidades y
centros en los que se
imparte

8.2 - Procedimiento
general para valorar el
progreso y los
resultados

6.2 - Otros recursos
humanos

4.1 - Sistemas de
informacion previo

4.2 - Requisitos de
acceso y criterios de
admision

4.4 - Sistemas de
transferencia y

Descripcion

incluido el texto en el apartado de Observaciones de la materia TFG. Se
ha especificado el nivel 3 a nivel de asignaturas para el moédulo de
materias basicas. Se han incluido los resultados de aprendizaje en el
apartado 5.5.1.2 de todas las materias (todo el texto en ROJO porque
los resultados de aprendizaje no estaban detallados en ninguna materia
en la memoria verificada original). Segun indicacién del informe de
evaluacion de fecha 10/10/2016 se ha corregido la presencialidad de las
clases magistrales y laboratorio al 100%. Segun indicacion del informe
de evaluacién de fecha 10/10/2016 se han ajustado las horas de
dedicacién y porcentajes de las distintas actividades formativas para
cada materia. Se han modificado los requisitos previos para el médulo y
materia del Trabajo de Fin de Grado.En la materia de nivel 2 Trabajo de
fin de grado se ha incluido en el apartado 5.5.1.4. Observaciones un texto
correspondiente a una modificacion en los Requisitos de matricula del
TFG. Se ha corregido la asignacién de semestres de la materia 5.5.
practicas profesionales del médulo optativo. Se ofertan 12 créditos
optativos que se pueden cursar en los semestres 5°, 6°, 7° y 8°.

Se solicita que el nimero de alumnos de nuevo ingreso pase de los 165
actuales a 190. No supone aumento de la carga docente para el
profesorado de la Facultad dado que se produce simultaneamente con
una disminucion de 10 plazas en la oferta del Grado de Ingenieria del
Software y de 30 plazas en el Grado de Ingenieria de Computadores.
Segun recomendacion del informe provisional de octubre 2016 se han
corregido los ECTS de matricula necesarios segun curso y tipo de
matricula para permitir la matricula a tiempo parcial en 1° curso: tiempo
completo (1° curso 60/60; resto 48/84) y tiempo parcial (24/47).

Segun recomendacion de informe de evaluacion de julio de 2016, se ha
modificado el punto 8.2 para aclarar cual es el procedimiento para valorar
el progreso y los resultados de aprendizaje. Casi todo el texto ha sido
modificado y se ha marcado en color ROJO.

Segun recomendacion del informe de julio de 2016 se ha incluido el
fichero con la informacion solicitada especificando las categorias
laborales y administrativas del personal y describiendo el personal
requerido para llevar a cabo el plan de estudios. Todo el texto es
informacion nueva y se ha marcado en ROJO.

Segun recomendacion del informe provisional de fecha 29 de julio se ha
indicado el perfil de ingreso recomendado. Al final del pdf adjunto en este
apartado 4.1. se ha incluido la informacion detallada sobre el perfil de
acceso recomendado para los alumnos. Los cambios estan indicados en
color ROJO.

Segun recomendaciones del informe de julio de 2016 el apartado 4.2. se
ha cumplimentado ampliamente, en detalle y sin enlaces. El texto
completo con informacién mas extensa sobre los criterios de acceso y
normativa de acceso de la universidad puede revisarse en este apartado
El texto en su totalidad ha sido modificado (por ampliacion) por lo que se
ha marcado en color ROJO.

Segun recomendacion del informe de 29 de julio de 2016, hemos incluido
en este apartado la informacién sobre los procesos de reconocimiento
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Cédigo

reconomiento de
créditos

Descripcion

de créditos que se estan aplicando en la Facultad y ajustado el texto a la
normativa actual de la UCM. El texto completo ha sido modificado y
sefialado en ROJO. Se han modificado las tablas de minimo y maximo
del sistema de transferencia y reconocimiento de créditos para
reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia
laboral y profesional; y minimo y maximo de créditos cursados en
ensefianzas superiores no universitarias. Se ha modificado a 9 el
maximo en el reconocimiento académico en créditos por la participacion
en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién
estudiantil, solidarias y de cooperacion. Segun recomendacion del
informe provisional de evaluacién de octubre de 2016 se ha incluido al
final del texto correspondiente a esta apartado los titulos de técnico de
grados superiores afines y susceptibles de reconocimiento con el Grado
de Ingenieria Informatica.

A continuacién se detallan claramente los cambios realizados para que puedan ser evaluados.
Asimismo se han modificado los apartados correspondientes en la aplicacion informatica. En
los apartados en los que la aplicacidn lo permite se han sefialado en color ROJO estos cambios

para facilitar su revision.

Se ha revisado el uso tipografico de la interrogacién como marcador de linea o comillas a lo
largo de todo el texto, ya que puede inducir a errores.

Criterio 1. DESCRIPCION DEL TiTULO (recomendaciones del informe de evaluacién
provisional de fecha 10/10/2016)

e Segun el informe provisional de evaluacién de fecha 10/10/2016 se deben especificar
los cddigos ISCED 1y ISCED 2.
Codigo ISCED 481: ciencias de la computacion.
Cddigo secundario 520: ingenieria y profesiones afines.

e Se cambian los créditos de matricula mdxima de 0 a 84 en Tiempo completo y de 47 a
84 en Tiempo parcial para el resto de cursos. Los ECTS mdximos para la matricula a
tiempo parcial, no pueden ser los mismos ECTS mdximos que para la matricula a
tiempo completo. No se pueden solapar estos dos modos de matricula. Ademds 84
ECTS en tiempo parcial es excesivo. Este aspecto se debe modificar.

Se ha corregido la distribucion de créditos segun la normativa UCM (BOUC n2 17, 24 de
julio de 2015). Los estudiantes a tiempo completo deberdn matricular al menos 48
créditos ECTS por curso académico. Los estudiantes a tiempo parcial deberan
matricular como minimo 24 créditos.

El cuadro correspondiente a los ECTS de matricula necesarios segun curso y tipo de
matricula queda como sigue:
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Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS ECTS ECTS ECTS
Matricula Matricula Matricula Matricula
minima maxima minima maxima
Primer | 60 | 60 | 24 | 47
curso
Resto de I 48 I 84 I 24 | 47
cursos
CRITERIO 4

Se debe incluir una lista de titulos de técnico de grado superior afines y susceptibles de
reconocimiento.

El apartado completo estd marcado en rojo ya que se ha modificado por otra recomendacion
de julio 2016, se afiade aqui el texto correspondiente al reconocimiento de créditos por
ensefianzas de formacidn profesional de grado superior que queda como sigue:

c) RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL DE
GRADO SUPERIOR

Se reconoceran créditos segln los convenios de colaboracién entre la Comunidad de
Madrid, la Consejeria de Educacion y la Universidad Complutense de Madrid, a aquellos
alumnos que han obtenido un titulo de Técnico Superior en ensefianzas de Formacién
Profesional de Grado Superior y estan ampliando su formacion en Ensefianzas Universitarias
oficiales de Grado. La Comunidad de Madrid publica los reconocimientos realizables para
cada grado universitario y de Formacion Profesional de Grado Superior.

Segln los acuerdos de adaptacion de los convenios a los titulos de grado entre la
Consejeria de Educaciéon y la UCM
(http://www.emes.es/Accesouniversidad/FPModuloslll/ConvalidacionesentreFPyuniversid
ad/tabid/703/Default.aspx) los titulos de técnico de grados superiores afines y
susceptibles de reconocimiento con el Grado de Ingenieria Informatica que son:

TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS
TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED
TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS
TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA

TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB
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TECNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO

TECNICO SUPERIOR EN SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Debe incluirse en el plan de estudios una referencia explicita a las menciones afiadidas
al titulo para indicar cémo afecta las mismas a la planificacion de las ensefianzas y
para que puedan ser evaluadas de manera adecuada.

También deber incluirse en este apartado las competencias especificas de cada una de
las menciones en lugar de en el apartado 3.3.

Las competencias especificas de cada una de las menciones deben figurar en el
apartado de observaciones de cada materia en lugar de en las competencias.

Se han eliminado las menciones. El plan de estudios queda como en la memoria
verificada original salvo por los cambios de cuatrimestre de imparticidon de algunas
materias que esta marcado en ROJO en el documento pdf adjunto.

Todas las materias se definen basdndose en un mismo conjunto de actividades
formativas, metodologias docentes y criterios de evaluacion con la misma distribucion
de horas de dedicacion y porcentajes. Debe justificarse si esto es asi o adaptarlas a
cada materia concreta.

Se han ajustado las horas de dedicacidn y porcentajes de las distintas actividades
formativas para cada materia. En cuanto a los criterios de evaluacion se han elegido
unas horquillas de baremacion de cada prueba que permiten que el profesor de cada
asignatura ajuste en cada curso académico el porcentaje en cada prueba respetando
dichas horquillas.

Los porcentajes de presencialidad indicados. Se indica un 40% para todas las clases
magistrales o de laboratorio, deben corregirse o justificarse como dichas actividades
formativas se realizan sin presencialidad completa.

Se ha corregido la presencialidad de las clases magistrales y laboratorio al 100%.

La materia 5.5 ‘prdcticas profesionales’ aparece ofertada en los semestres 52 y 62 pero
no en el 79 y 82.5e debe revisar este punto y completarlo de manera que sea coherente
con toda la informaciéon suministrada del titulo.

Se ha corregido la asignacion de semestres de la materia 5.5. Se ofertan 12 créditos
optativos que se pueden cursar en los semestres 52, 62, 72 y 82,

CRITERIO 6. PERSONAL DOCENTE

Se ha incluido la tabla de profesores por categoria y dedicacion y se incluye un
documento con el desglose por dreas de conocimiento/temdticas asi como los
procedimientos de contratacion. No obstante, no se indica nada sobre el aumento de
plazas ni se justifica tener docentes suficientes para cubrir este incremento.
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El aumento de oferta de plazas en el Grado de Ingenieria Informatica no supone un aumento
de la carga docente del profesorado dado que se produce simultaneamente con una
disminucién de 10 plazas en la oferta del Grado de Ingenieria del Software y de 30 plazas en el
Grado de Ingenieria de Computadores.
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29 de julio de 2016

Se han realizado las correcciones y subsanaciones sugeridas desde la SUBDIRECCION GENERAL
DE COORDINACION ACADEMICA Y REGIMEN JURIDICO que se han recibido como respuesta a la
solicitud de modificacion del plan de estudios conducente a la obtencion del titulo oficial de

Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica por la Universidad Complutense de Madrid.

En el apartado 4.1 se debe indicar el perfil de ingreso recomendado.
Al final del pdf adjunto en el apartado 4.1. se ha incluido la siguiente informacién sobre el
perfil de acceso recomendado para los alumnos.

De acuerdo con la normativa, tanto general, como de la Universidad Complutense, podran acceder a

los estudios universitarios oficiales de grado quienes reunan alguno de los siguientes requisitos:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro
declarado equivalente que hayan superado la Prueba de Acceso a la Universidad. Se
utilizara como nota de acceso la calificacion final de la Prueba de Acceso a la Universidad.

Estudiantes procedentes de sistemas espafoles anteriores: COU anterior a 1974-
1975, Preuniversitario y Examen de Estado.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato europeo o diploma de Bachillerato

internacional.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller
procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros
Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto,
en régimen de reciprocidad.

- Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de
Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas educativos
de Estados que no sean miembros de la Uniéon Europea con los que no se hayan suscrito
acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de

reciprocidad.

Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico
Deportivo (Ciclos Formativos de Grado Superior, Formacion Profesional de Segundo
Grado, Mdédulos de nivel 3 y equivalentes). Los estudiantes procedentes de Formacion
Profesional participan en el proceso con la nota media de su expediente. Esta nota de
admision se puede mejorar realizando la fase especifica de la prueba de acceso a los
estudios universitarios de grado.

Estudiantes en posesion de un Titulo Universitario oficial de Grado, Master, Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o
Titulos equivalentes. Participaran en el proceso de admision con la nota media de su
expediente.
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Estudiantes mayores de 25 afos. Para la adjudicaciéon de las plazas se tendra en

cuenta la calificacion obtenida en la prueba de acceso.

Estudiantes mayores de 40 afios con experiencia laboral acreditada. La superacién de
la prueba no presupone la admisién automatica en el grado. Para la adjudicacion de las

plazas ofertadas se tendra en cuenta la calificacién obtenida.

Estudiantes mayores de 45 afios. La superacion de la prueba no presupone la
admisién automatica en el grado. Para la adjudicacion de las plazas ofertadas se tendra

en cuenta la calificacion obtenida.

Estudiantes con estudios universitarios iniciados en el extranjero, de sistemas
educativos extranjeros o para continuar estudios iniciados en el extranjero (convalidacion

parcial).

Orden de prelacion en la adjudicacion de las plazas:
La adjudicacion de plazas se realiza en funcion de la nota de admision obtenida por el estudiante.

Se atenderan en primer lugar las solicitudes de aquellos estudiantes que hayan superado la prueba de
acceso a la universidad (y equivalentes) o sus estudios de Formacion Profesional en la convocatoria

ordinaria del afo en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afos anteriores.

En segundo lugar, se adjudicaran plazas a los estudiantes que superen en la convocatoria

extraordinaria del afio en curso.

Condiciones o pruebas de acceso especiales
No existen para esta titulacién

Perfil de acceso recomendado

La legislacion vigente define el perfil de ingreso exclusivamente a partir de los itinerarios del
Bachillerato-LOGSE, en cuanto éstos se vinculan al tipo de Prueba de Acceso a la Universidad (PAU)
que a su vez, limita parcialmente las titulaciones universitarias accesibles. Se recomienda un “perfil de
ingreso deseable”, en el que se considera deseable cursar en Bachillerato Fisica, Tecnologia y
Matematicas. De esta forma los alumnos, al ingresar en los estudios de grado, dispondran de

conocimientos basicos de fisica, de matematicas, y de aspectos tecnolégicos.
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El apartado 4.2 debe venir cumplimentado ampliamente, en detalle y

sin enlaces.
En el apartado 4.2 se ha incluido una informacién mucho mas extensa sobre los criterios de
acceso y normativa de acceso de la Universidad sin enlaces. Queda como sigue:

ACCESO Y ADMISION

Las vias y requisitos de acceso se fijaran de acuerdo a la legislacion vigente. Los procedimientos
que regulan el ingreso en los Centros Universitarios estan recogidos en las siguientes

disposiciones legales:

Resolucion de 4 de junio de 2001 (BOE de 12 de junio) que establece las normas
para el calculo de la nota media de los alumnos que acceden a la Universidad desde la

Formacién Profesional.

Real Decreto 777/1998, de 30 de abril (BOE de 8 de mayo). Establece los accesos
a la Universidad desde Ciclos Formativos Superiores y sus equivalencias con Ramas de
FP2 y Moédulos de nivel 3, Orden ECI/2527/2005 de 4 de julio que actualiza y ampliar la

anterior.

Orden EDU/1161/2010 de 4 de mayo (BOE de 7 de mayo) por el que se establece
el procedimiento para el acceso a la Universidad Espafiola por parte de los estudiantes
procedentes de Sistemas Educativos a los que es de aplicacion el Art. 38.5 de la Ley

Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Resolucion de 11 de Abril de 2008 (BOE de 24 de abril) por el que se establece las
normas de conversion de las calificaciones cualitativas en calificaciones numéricas del
expediente académico del alumnado de bachillerato y cursos anteriores a la Ley Organica

1/1990, de 3 de mayo, de Ordenacién del Sistema Educativo.

Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE de 24 de noviembre) por el que
se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas de Grado y los procedimientos
de admisién a las Universidades Publicas Espafiolas. Modificado por Orden
EDU/1434/2009, de 29 de mayo, Orden EDU268/2010, de 11 de febrero y RD 558/2010,

de 7 de mayo.

Real Decreto 412/2014, de 6 de junio (BOE de 7 de junio) por el que se establece la
normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias

oficiales de Grado.

Acuerdo de 5 de mayo de 2014, de las universidades publicas de la Comunidad de
Madrid, por el que se establecen los procedimientos de admisidon a las ensefanzas
universitarias oficiales de Grado durante el curso 2014-2015. Ratificado por Acuerdo de
29 de septiembre de 2014 para el curso 2015-2016 y de 22 de septiembre de 2015 para
el curso 2016-2017:
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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

I.2. Consejo de Gobierno

1.2.6. Vicerrectorado de Estudiantes Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de
octubre de 2015, por el que se aprueban los procedimientos de Admision a las
Ensefianzas Universitarias Oficiales de Grado del Curso 2016/2017 para determinadas

vias de acceso.

El Consejo apruebalos procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado del curso 2016-2017 para determinadas vias de acceso, en los siguientes

términos:
Preambulo

El calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora
de la calidad educativa (LOMCE) ha exigido que, desde el curso 2014-2015,
las universidades fijen los procedimientos de admisién a las ensefianzas oficiales de Grado
para los estudiantes procedentes de sistemas educativos diferentes al espafiol establecido
en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Con esta finalidad, el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid
establecié, mediante Acuerdo de 27 de mayo de 2014, los procedimientos de admisién a las
ensefianzas oficiales de grado del curso 2014-2015 para determinadas vias de acceso,
ratificando el acuerdo de 5 mayo de 2014 de las universidades publicas de la Comunidad de
Madrid para los procedimientos de admision a las ensefianzas oficiales de Grado que se
aplicarian en el &mbito de distrito tnico del curso 2014-2015 y fijando el criterio de admision
para estudiantes que estuviesen en posesién de un titulo extranjero homologado al de
Bachillerato del sistema educativo espafiol y que no tuvieran superada la prueba de acceso
a la Universidad.

Las universidades publicas de la Comunidad de Madrid con fecha 29 de septiembre de 2014,
acordaron la aplicacion a la admision en ensefianzas oficiales de grado del curso 2015-2016
de los procedimientos aprobados para el 2014-2015 y por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 27 de octubre de 2014, se aprobaron los procedimientos de admisiéon a estas
ensefianzas para determinadas vias de acceso para el curso 2015-2016.

En tanto se desarrolle el nuevo sistema de admision establecido en el Real Decreto
412/2014, de 6 de junio, que seréa de aplicacién a los estudiantes que hayan obtenido el titulo
de Bachiller del sistema educativo espafiol a partir del curso académico 2017-2018, teniendo
en cuenta los buenos resultados obtenidos en los cursos 2014-2015 y 2015-2016, ANO X II
5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 asi como la conveniencia de que los criterios de
admisién puedan ser conocidos por los interesados con la mayor antelacién posible, el
pasado 22 de septiembre de 2015, las universidades publicas de la Comunidad de Madrid
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acordaron la aplicacion a la admision en ensefianzas oficiales de grado del curso 2016-2017
de los procedimientos aprobados para el 2014-2015.

I. Procedimiento de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del
curso 2016-17 aplicable en las universidades publicas de la Comunidad de Madrid para
los estudiantes que no accedan a la universidad con el titulo de Bachiller del sistema

educativo espafiol.
1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente normativa tiene por objeto establecer el procedimiento de admision en las
ensefianzas universitarias oficiales de grado de los siguientes estudiantes:

a) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun
ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Organica 2/2006 o segun
la regulacion establecida por el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (Pruebas de
Acceso a la Universidad de 1975 a 2009, COU anterior al curso 1974/1975, Preuniversitario
y Examen de Estado).

b) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo
Superior del Sistema Educativo Espafiol, 0 en posesion de Titulos, Diplomas o estudios
homologados o declarados equivalentes.

c¢) Estudiantes que se encuentren en posesion del Titulo de Bachillerato Europeo en virtud
de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que se establece el estatuto de las
Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran
obtenido el Diploma de Bachillerato Internacional, expedido por la Organizacién del
Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos,
diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachillerato del Sistema Educativo Espafiol
procedentes de Sistemas Educativos de Estados miembros de la Union Europea o los de
otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos
académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades.

d) Estudiantes en posesion de Titulos, Diplomas o estudios equivalentes al Titulo de
Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de Sistemas Educativos de Estados
miembros de la Uni6n Europea o los de otros estados con los que se hayan suscrito
acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando
ANO X I 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 dichos estudiantes no cumplan los requisitos
académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades; y
estudiantes en posesion de Titulos, Diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de estados que no sean miembros de la Unidon Europea con los que no se hayan
suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del Titulo de Bachiller en régimen
de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al Titulo de Bachiller del Sistema
Educativo Espafiol.
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e) Estudiantes en posesién de un Titulo Universitario oficial de Grado, Master, Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o
Titulos equivalentes.

2. Solicitudes de ingreso y adjudicacion de plazas

Con la excepcion contemplada en el siguiente péarrafo, a los efectos de ingreso, las
universidades publicas de Madrid constituyen un distrito Unico por lo que los estudiantes
realizaran una Unica solicitud en la que relacionaran, por orden de preferencia, los estudios
gque deseen iniciar entre todos los ofertados por las universidades publicas madrilefias, de
conformidad con las normas y plazos que, para curso académico, se establezcan.

Los estudiantes incluidos en el apartado d) del punto 1 del presente acuerdo que no
acrediten haber superado la prueba de acceso a la universidad, presentaran la solicitud de
admisién en la universidad en la que desean iniciar estudios universitarios de grado, de
conformidad con las instrucciones que reciban de aquella.

Las solicitudes de admision presentadas concurrirdn en condiciones de igualdad, de
conformidad con lo establecido en el presente Acuerdo, con independencia del lugar y forma
de obtencién de los requisitos de acceso.

El total de las plazas que para cada titulo y centro oferten las universidades publicas
madrilefias seran repartidas entre un cupo general y los cupos de reserva previstos en la
legislacion vigente. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir serdn acumuladas a
las ofertadas en el cupo general en cada una de las convocatorias de admision, excepto lo
dispuesto para los deportistas de alto nivel. Los estudiantes que relinan los requisitos para
solicitar la admision por mas de un cupo podran hacer uso de esa posibilidad.

Ninguna universidad podra dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan
solicitudes que rednan los requisitos establecidos para el acceso, formalizadas en los plazos

gue en cada curso académico se determine.

Para la adjudicacion de plazas, se utilizara la nota de admision obtenida por el estudiante,
conforme a lo dispuesto en el siguiente apartado. ANO X Il 5 de Noviembre de 2015 BOUC
ne 25.

3. Nota de admisién

La nota de admisién de los estudiantes comprendidos en el punto 1 del presente acuerdo se

determinara aplicando los siguientes criterios:

Para los supuestos mencionados en el apartado a), se utilizard la calificacién final de la
Prueba de Acceso a la Universidad o estudio equivalente.

Para los supuestos mencionados en el apartado b), se utilizara la calificacion final obtenida

en las ensefianzas cursadas.
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Para los supuestos mencionados en el apartado c), se utilizara la calificacion final obtenida,
gque habra de constar en la credencial para el acceso a la universidad espafiola expedida
por la UNED

Para los supuestos mencionados en el apartado d) que acrediten haber superado la prueba
de acceso a la universidad, se utilizara la nota de acceso obtenida.

Ademas, para el célculo de la nota de admision de los estudiantes comprendidos en los
supuestos anteriores, se tendran en cuenta las calificaciones de un maximo de dos materias
superadas en la fase especifica de la prueba de acceso a la universidad regulada en el RD
1892/2008, de 14 de noviembre, que proporcionen mejor nota de admision, de acuerdo con
las formulas, condiciones y criterios que para cada caso se establecen en dicha norma.

Para los supuestos mencionados en el apartado e), se utilizara como Unico criterio la

calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas.

4. Pruebas especificas para el acceso a determinadas ensefianzas Para el acceso a las
ensefianzas en las que el plan de estudios asi lo establezca sera necesario, ademas, la

superacion de la prueba de evaluacién especifica que en cada caso se contemple.

5. Orden de prelacion parala adjudicacion de las plazas solicitadas en el distrito Gnico

de las universidades de Madrid.

En primer lugar, se atenderéan las solicitudes de aquellos alumnos que hayan superado la
prueba de acceso a la Universidad y equivalentes o sus estudios de Formacién Profesional
en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias

de afios anteriores.

En segundo lugar, de existir vacantes, se adjudicaran plazas a los estudiantes que hayan
superado la prueba de acceso a la Universidad y equivalentes o sus estudios de Formacion
Profesional en la convocatoria extraordinaria del afio en curso. ANO X Il 5 de Noviembre de
2015 BOUC n° 25

Aguellos alumnos que tengan prioridad por haber finalizado sus estudios en la convocatoria
ordinaria del afio en curso o afios anteriores, deberan entregar su preinscripcioén en la

primera fase de admision. Si no lo hicieran perderan dicha prioridad.

A los alumnos que soliciten simultanear estudios se les adjudicara plazas solamente si
existieran vacantes tras la asignacion a los alumnos que sdélo desean cursar un grado. Estas
condiciones deberéan circunscribirse al &mbito de las ensefianzas que se imparten en centros
publicos. Es decir, el estudiante que provenga de una universidad privada y solicite ser
admitido en una universidad publica o centro adscrito, no tendra la consideracion de
simultaneidad. II.

Procedimiento de admisidn a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del
curso 2016-17 aplicable en la UCM a los estudiantes procedentes de sistemas
educativos extranjeros, sin prueba de acceso a la Universidad y con titulos

homologados al de Bachiller del sistema educativo espafiol.
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1. Presentacion de solicitudes Estos estudiantes presentaran su solicitud en el plazo

establecido para la convocatoria extraordinaria del proceso de admision.

2. Criterios de valoracién para la adjudicacion de plazas El Unico criterio de valoracion sera
la calificacion final de los estudios cursados que deberd figurar en la credencial de
homologacién con el bachillerato espafiol expedida por el Ministerio de Educacion. En el
caso de no especificarse la nota media, esta sera de 5 puntos.

3. Orden de prelacién.

Las plazas se adjudicaran solo en el caso de que resultaran vacantes en los grados
solicitados una vez finalizado el proceso de admisién en la Universidad Complutense.

Es decir, en tercer lugar tras la adjudicacion en primer lugar de las plazas disponibles a
aquellos alumnos que hayan superado sus estudios en la convocatoria ordinaria del afio en
curso o en convocatorias de afios anteriores y en segundo lugar las de los que los hayan

superado en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.
Condiciones o pruebas de acceso especiales

No existen para esta titulacion

4.4 Tienen que desarrollar la normativa de la Universidad sin enlaces.

Se ha incluido en el apartado 4.4 una informacion mucho mas extensa sobre los criterios de
transferencia y reconocimiento de créditos

La informacidn queda como sigue:

La Universidad Complutense tiene una serie de reglamentaciones referentes a la transferencia
y reconocimiento de créditos. En concreto:

a) Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

b) Reconocimiento de créditos por acreditacidon de experiencia laboral y profesional

¢) Reconocimiento de créditos por ensefianzas de Formacién Profesional de Grado Superior

Los reglamentos concretos son los siguientes:

a) REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS A LOS ESTUDIANTES DE
TITULACIONES DE GRADO POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS,
CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE
COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, de Universidades, recoge en su articulo 46.2.i) entre los derechos de los
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estudiantes universitarios la posibilidad de obtener reconocimiento académico por su
participacién en actividades deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de
cooperacion. El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, en su art. 12.8 reconoce el derecho de los estudiantes de
Grado a poder obtener reconocimiento de créditos por la realizacién de estas actividades.

Mediante el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, dando una nueva redaccion al articulo 12.8 estableciendo que el plan de estudios
debera contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al
menos 6 créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la participacién en las
mencionadas actividades deportivas, de representaciéon estudiantil, solidarias y de cooperacion.

El Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, en sus articulos 7 y 32 establece asi mismo, el derecho de los universitarios a su
reconocimiento y el deber de las universidades de regular el procedimiento para hacer efectivo
el derecho de los estudiantes al reconocimiento académico por su participacion en actividades
universitarias, resaltando que en su caso, dichas actividades se transferiran al expediente del
estudiante y al Suplemento Europeo al Titulo

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18 de octubre de 2011 por el que se aprueba la
modificacién del Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos (publicado en
el BOUC n2 15 de 15 de noviembre de 2010). Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia
de créditos en las ensefianzas de Grado y Master de la Universidad Complutense de Madrid
(publicado en el BOUC n? 14 de 10 de noviembre de 2011). Este reconocimiento de créditos
supone la aceptacién por la UCM de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de la UCM o
de otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos a actividades que, de acuerdo con la
Normativa de la UCM, dispongan de caracter formativo para el estudiante.

Estas previsiones legales, que modifican las anteriormente existentes, donde el reconocimiento
de 6 créditos constituia un techo maximo en el reconocimiento de las citadas actividades,
determina la necesidad de proceder a la derogacién del Reglamento de reconocimiento de
créditos a los estudiantes de Titulaciones de Grado por la realizacién de actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién
de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 15 de julio de 2010, sustituyéndolo por este nuevo Reglamento que desglosa con mas
detalle las actividades por las que se reconocen créditos, el nUmero de los mismos que podrian
reconocerse, asi como los requisitos y documentacion que, en su caso, deberian presentarse.

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto regular el reconocimiento de créditos a los
estudiantes de titulaciones de Grado por su participacién y/o superacion en actividades con
derecho a reconocimiento académico conforme a lo establecido en el articulo 46.2.i) de la Ley
Organica 6/2001, 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 12.8 del Real Decreto
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1393/2007, 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias, en la redaccion dada por el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero.

Articulo 2.- Actividades objeto de reconocimiento

1. Seran consideradas actividades con derecho a reconocimiento académico las actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacidn estudiantil, solidarias y de cooperacién
y otras actividades que hayan sido aprobadas por la Comisién de Estudios. En los casos en que
estas actividades lo requieran, serd necesario justificar su superacion para obtener el
reconocimiento.

2. Las actividades por las que se obtenga el reconocimiento académico deberan realizarse
dentro del mismo periodo de tiempo en que se cursa la titulacion correspondiente.

3. No procederad el reconocimiento previsto en los apartados anteriores cuando alguna de estas
actividades estuviera incluida en el plan de estudios sobre el que se reconoce.

4. Corresponde a la Comisidn de Estudios la determinacién, de conformidad con lo previsto en
el presente Reglamento, de las actividades que podran ser objeto de reconocimiento.

Articulo 3.- Limites de reconocimiento

1. El reconocimiento de créditos a los estudiantes, por la realizacion de las actividades reguladas
en este Reglamento, serd con cargo a los créditos optativos de su titulacion, o como aparezca
detallado en la Memoria Verificada en su caso.

2. El reconocimiento académico por estas actividades serd, al menos de 6 créditos y hasta un
maximo de 9 sobre el total del plan de estudios, por la participacion en las mencionadas
actividades.

3. En planes de estudios previos a la entrada en vigor de este reglamento se respetaran los
términos fijados en la Memoria Verificada.

4. Si los estudiantes obtuvieran un reconocimiento superior al nimero de créditos establecido
por este concepto en su plan de estudios, éstos podrdn reflejarse suplementariamente en su
expediente siempre que el estudiante lo solicite.

TiTULO I: ACTIVIDADES POR LAS QUE SE PUEDEN RECONOCER CREDITOS
Articulo 4. Reconocimiento de créditos

1. Los estudiantes de grado de la UCM podran obtener el reconocimiento de créditos
optativos de su titulacion por la participacién o, en su caso, superacién, de actividades
universitarias:

a) Culturales

b) Deportivas.

c) Solidarias, de cooperacion y voluntariado.

d) De representacién estudiantil.

e) Participativas en los Colegios Mayores Universitarios.
f) Practicas externas extracurriculares.
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g) Medioambientales y de sostenibilidad.
h) Otras actividades formativas.

2. Las actividades susceptibles de ser reconocidas y el nimero de créditos optativos que
podrd obtenerse por cada una de ellas se recogen en el Anexo I. Tabla de Actividades
del presente reglamento.

3. El reconocimiento de créditos optativos por actividades universitarias se realizara, a
solicitud del interesado, conforme al procedimiento previsto en el Titulo Il del presente
reglamento.

Articulo 5. Actividades culturales

1. Por su participacion en los diferentes grupos de musica, danza, teatro u otras agrupaciones
culturales de la UCM. Esta participacidén deberad ser certificada por los Directores respectivos.

2. Por la organizacion de actividades culturales, realizadas por los diferentes Centros, Servicios,
Asociaciones Estudiantiles y Organos Representativos de los diferentes colectivos de la UCM con
la aprobacidn previa de la Comisién de Estudios.

Articulo 6. Actividades deportivas

1. Los estudiantes que participen en competiciones deportivas oficiales de la UCM, autondmicas,
nacionales, e internacionales, los deportistas de élite, asi como los que participen en los equipos
deportivos oficiales de la UCM y/o en equipos oficiales federados, podran obtener
reconocimiento de créditos por la realizacién de estas actividades. La concesidn de créditos por
esta actividad requerird la presentacién del Certificado que acredite la participaciéon del
solicitante, donde se hara constar la/s temporada/s y/o eventos en los que ha participado.

2. La acreditacion de las actividades ajenas a la UCM, se realizard mediante certificado de la
Federacién y del Club indicando las temporadas. También se podran reconocer créditos por
actividades fisicas dirigidas de caracter formativo: Escuelas Deportivas y Cursos Deportivos de
las diferentes especialidades fisico-deportivas.

Articulo 7. Actividades solidarias, de cooperacion y voluntariado

1. Por su participacion en actividades y proyectos solidarios, por la realizacién de actividades de
apoyo a miembros de la comunidad universitaria, de cooperacion al desarrollo y de voluntariado
promovidos tanto por la UCM como por otras organizaciones o entidades sin animo de lucro.

2. Las actividades deberan estar certificadas por el responsable del organismo, donde se
reflejaran las horas realizadas y una memoria de la accién desarrollada.

Articulo 8. Actividades de representacion estudiantil

Por ser miembro de los Organos de Representacién Estudiantil de la Universidad Complutense
y asistir a las reuniones establecidas, plenos y comisiones delegadas, podran obtener el
reconocimiento de créditos, previa presentacion de la Certificacion por parte del Secretario del
Organo Colegiado indicando el nimero de horas realizadas.
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Articulo 9. Actividades participativas en los Colegios Mayores Universitarios

Por la participacidn en la organizacion y/o realizacion de actividades en los Colegios Mayores
Universitarios, debiendo ser acreditada por la direccidn del Colegio indicando la duracién de la
misma.

Articulo 10. Practicas externas extracurriculares

Podran solicitarse créditos por la realizaciéon de practicas académicas externas de caracter
extracurricular, en el caso de que no se hayan realizado practicas académicas externas
curriculares que formen parte del plan de estudios o que se hayan realizado practicas
curriculares de 6 créditos ECTS o menos. La practica extracurricular debera haber estado
gestionada por la Oficina de Practicas y Empleo de la UCM.

Articulo 11. Actividades medioambientales y de sostenibilidad

Por la participacion activa y tutelada del estudiante en el conjunto de actividades tedricas y
practicas o acciones especificas relacionadas con diferentes dreas de interés medioambiental en
los Campus de Ciudad Universitaria y de Somosaguas y acciones vinculadas al consumo
responsable y a la sostenibilidad.

Articulo 12. Otras actividades formativas

1. Ademas de las actividades desarrolladas en los articulos anteriores, se podran reconocer
créditos por la realizacidn y acreditacién de otras actividades como son:

- Cursos de Idiomas en Centros Oficiales

- Cursos de Informatica en Organismos Oficiales

- Cursos de Musica, Danza y Arte Dramatico en Centros oficiales

- Cursos de Verano universitarios.

- Colaboracion en Departamentos y Centros. Programa de Mentorias.

- Presentacidon de comunicaciones a congresos cientificos.

- Coordinador y Monitor de Ocio y Tiempo Libre otorgado por las Comunidades
Auténomas.

2. La Comisiéon de Estudios podra proponer y aprobar otras actividades que permitan el
reconocimiento de créditos: cursos, jornadas, talleres, actividades medioambientales,
congresos de la Universidad Complutense (Facultades, Departamentos..) o de otras
Instituciones de prestigio asi como la organizacién de seminarios, jornadas, congresos, talleres,
exposiciones, etc.

TITULO 1I: PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS OPTATIVOS POR
REALIZACION DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE
REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION Y SU INCORPORACION EN
EL EXPEDIENTE DEL ESTUDIANTE.

Articulo 13. Tramitacidn para la aprobacion de las Actividades Formativas
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1. Las solicitudes de propuestas de actividades formativas se remitirdn segin modelo
formalizado (http://www.ucm.es/reconocimiento-de-creditos-optativos) al Vicerrectorado de

Estudios para su tramitacién, al menos con dos meses de antelacién del comienzo de dicha
actividad.

2. La Comision de Estudios designara una Subcomision de trabajo que valorara la adecuacion
de las nuevas propuestas y las elevara en su caso a la Comisidn de Estudios.

3. La Subcomisién de Reconocimiento de Créditos podra requerir a los solicitantes la informacion
complementaria necesaria para poder resolver la solicitud que se presente.

Articulo 14. Solicitud del reconocimiento de créditos por parte del estudiante

1. Para las actividades recogidas en el Anexo |. Tabla de Actividades y que no necesitan
aprobacién de la Comisién de Estudios, el estudiante podra solicitar directamente el
reconocimiento de créditos al Vicerrectorado de Estudios, presentando junto con la solicitud en
el modelo normalizado (ANEXO Il. Modelo de Solicitud e Reconocimiento de Créditos), toda la
documentacién que permita acreditar el objeto y contenido de la actividad, su duracion y la
participacién especifica del solicitante.

2. En el caso de actividades aprobadas por la Comision de Estudios y que requieran de una
evaluacidn, presentacion de memoria u otro tipo de controles, una vez superadas, el
coordinador de la misma procedera al envio de la credencial correspondiente (Certificado de
Reconocimiento de Créditos, http://www.ucm.es/reconocimiento-de-creditos-optativos), al

estudiante para su entrega en la Secretaria del Centro.
Articulo 15. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos optativos reconocidos por la realizacion de las actividades reguladas en el presente
Reglamento se podran reflejar en el expediente y serdn recogidos en el Suplemento Europeo al
Titulo (SET). Estos créditos no seran calificados numéricamente ni computaran a efecto de
computo la media del expediente académico, sino que se reflejaran en el mismo como créditos
superados Reconocidos.

Articulo 16. Incorporacion de los créditos reconocidos en el expediente académico

La incorporacién de los créditos optativos reconocidos por este procedimiento al expediente del
estudiante se realizard en la matricula del curso inmediato siguiente, o posteriores,
dependiendo del momento de presentacidn en la Secretaria del Centro, de la credencial del
reconocimiento de la actividad. Excepcionalmente, a lo largo del mismo curso en que se realice
la actividad, se podran incorporar los créditos en el expediente de aquellos estudiantes que
estén en condiciones de finalizar los estudios, o que deseen trasladar su expediente a otro
Centro o siempre que concurra alguna situacién extraordinaria.

Articulo 17. Precios publicos

El importe de la matricula por la incorporacién de los créditos reconocidos por el presente
procedimiento serd el establecido por el Decreto de Precios Publicos que anualmente establezca
el Gobierno de la Comunidad de Madrid.
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Articulo 18. Recursos

Contra las resoluciones relativas al reconocimiento de créditos por la realizacién de las
actividades recogidas en el presente Reglamento cabra interposicidon de recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes desde la notificacién de la resoluciéon ante la Comision de
Estudios.

TITULO Ilil: DISPOSICIONES
DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

La Comisidn de Estudios es la competente para interpretar cualquier aspecto referido en el
presente Reglamento.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

A los profesores de la UCM que organicen o dirijan alguna de las actividades contempladas por
esta normativa se les reconocerd, en su caso, los créditos que determine la Comision
Académica, previa solicitud del profesor con el V2B2 del Departamento o Centro.

Serd el Vicerrectorado de Estudios quien certifique la organizacién y/o direccidén del curso con
la asignacién de créditos correspondientes.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento de reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones
de Grado por la realizacion de actividades universitarias culturales, deportivas, de
representaciéon estudiantil, solidarias y de cooperacién de la Universidad Complutense de
Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 15 de julio de 2010 y cuantas
otras disposiciones de igual o inferior rango en cuanto se opongan o contradigan al presente
Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la UCM.
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b) PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR EXPERIENCIA

PROFESIONAL

En consonancia con lo aprobado en el articulo 6 del Real Decreto 861/2010 por el que se

modifica el Real Decreto 1393/2007 de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la

experiencia laboral y profesional acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que

computaran a efectos de la obtencidn de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté

relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

El reconocimiento por acreditacion profesional recogera la actividad profesional y laboral

realizada y documentada por el interesado anterior o coetdnea a sus estudios de grado fuera

del ambito universitario o, al menos, externo a las actividades disefiadas en el plan de estudios
en lo relativo a las practicas.

El procedimiento se ajusta a los siguientes criterios generales:

1.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales, no podra ser superior,
en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

e En el caso de las titulaciones de grado -240 créditos- el porcentaje
anteriormente establecido supone un umbral maximo de 36 créditos.

e En el caso de las titulaciones de posgrado, el limite maximo de créditos
reconocibles seria el siguiente:

0 Master de 60 créditos: 9 créditos.
O Master de 90 créditos: 13,5 créditos.
O Master de 120 créditos: 18 créditos.

e En caso de reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales, se
sumaran a los reconocidos por experiencia profesional o laboral hasta alcanzar
los limites anteriores.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a
los trabajos de fin de grado y master.

El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.

El marco de relacién entre las horas de trabajo acumuladas en la experiencia profesional
y el numero de créditos reconocibles es el siguiente:

a. Por un afio de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de
reconocer hasta 12 créditos.

b. Por dos aifos de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de
reconocer hasta 24 créditos.

c. Por tres afios de experiencia profesional a tiempo completo, posibilidad de
reconocer hasta el limite establecido para este tipo de reconocimiento.

Respecto a las materias/asignaturas que podran reconocerse en cada titulacidn:
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a. Se dara prioridad al reconocimiento de practicas externas, siempre que no hayan
sido cursadas.

b. A continuacién serdn reconocibles créditos del resto de asignaturas, siempre que
exista adecuacién o concordancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el
desempefio profesional con las competencias descritas en las guias docentes de las
asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos. Esta adecuacién
debe ser justificada adecuadamente en la solicitud.

El procedimiento para solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral es el
siguiente:

1. Se inicia en Secretaria mediante el abono correspondiente a las tasas de estudio de
las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos y de convalidacién de estudios
realizados en centros espanoles: 35 euros (establecido conforme normativa).

2. El resguardo de abono por el estudio de la solicitud y el modelo de solicitud RELO1
debidamente cumplimentado, junto con la documentacién acreditativa (descrita en el punto
3 de este procedimiento) de la actividad profesional, serdan entregados en Secretaria de
Alumnos de la Facultad de Informatica antes del 31 de octubre de cada curso académico (o
fecha de cierre de matricula si es anterior).

3. Como documentacién acreditativa de la actividad profesional se aportaran los
siguientes documentos:

a. Contrato de Trabajo (si procede).
b. Vida Laboral u Hoja de Servicios.

c. Memoria de actividades profesionales, que incluya una descripciéon de las
actividades profesionales desempefiadas durante el /los periodo/s de trabajo con una
extensién maxima de 5 paginas. La Facultad podra solicitar verificacion de cualquier
aspecto de dicha memoria y solicitar, en los casos que asi se decida, una entrevista. Esta
memoria deberad ajustarse a la siguiente estructura:

- Portada: Nombre de la empresa, datos personales del estudiante, titulacién e indice.
- Breve informacion sobre la empresa (hombre, ubicacién, sector de actividad).

- Departamentos o unidades en las que se haya prestado servicio.

- Formacion recibida: cursos, programas informaticos...

- Descripcién de actividades desarrolladas.

- Competencias, habilidades y destrezas adquiridas a lo largo del periodo del ejercicio
profesional (objetivos cumplidos y/o no cumplidos).
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c) RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL DE
GRADO SUPERIOR

Se reconoceran créditos segun los convenios de colaboracién entre la Comunidad de Madrid, la
Consejeria de Educacién y la Universidad Complutense de Madrid, a aquellos alumnos que han
obtenido un titulo de Técnico Superior en ensefianzas de Formacion Profesional de Grado
Superior y estan ampliando su formacién en Ensefianzas Universitarias oficiales de Grado. La
Comunidad de Madrid publica los reconocimientos realizables para cada grado universitario y
de Formacion Profesional de Grado Superior.
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Modificaciones del Apartado 6.2.

- Debe aparecer una descripcion detallada de los recursos humanos de
caracter administrativo, necesarios para llevar a cabo el plan de
estudios propuesto (sin enlaces). Hay que detallar el n® de ellos y
categorias administrativas o laborales.

- Apartado 6.2. No se menciona la categoria administrativa a la que
pertenecen, auxiliar, administrativo, etc.

Se ha incluido el fichero con la informacion solicitada especificando las categorias laborales
y administrativas del personal y describiendo el personal requerido para llevar a cabo el plan
de estudios.

El fichero contiene la siguiente informacidn:

Otros recursos humanos

La Facultad cuenta también con 52 personas en el rea de administracién y servicios,
de los cuales 31 son personal funcionario de administracion (22 mujeres) y 21 son
personal laboral de administracion (7 mujeres).

Es importante destacar que entre estos Ultimos 11 personas estan dedicadas al
mantenimiento y puesta a punto de los laboratorios de alumnos de la Facultad con
un analista de sistemas, cuatro programadores, y seis técnicos especialistas de
laboratorio. Por otro lado existen 10 personas encargadas del servicio de biblioteca:
1 Director, 1 Subdirector, 2 Jefes de Procesos e Informacion (marfiana y tarde), 2
Jefes de Sala (mafiana y tarde), 4 auxiliares.

La siguiente tabla ilustra la distribucion del personal de administraciéon y servicios en
las diferentes unidades asociadas a la Facultad de Informética y proporciona
informacioén sobre la experiencia media (medida en afios) del personal:

Personal Funcionario Categoria

Unidad Total Técnico Gestion Administrativo  Auxiliar  Experiencia
Personal media (en

anos)

Gerencia 1 1 15

Biblioteca 10 1 3 3 3 16

Secretaria de alumnos e 4 3 1 22

informacién y registro

Asuntos econémicos 4 2 16

Personal 3 1 2 12

Secretaria de direccion 2 1 1 14

Negociado de 1 1 4

coordinacion

Departamentos 3 3 12
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Personal Laboral Categoria

Unidades Total A2 B2 C1 Cc2 C3 Experiencia

Personal media (en
anos)

Servicios generales y 10 1 3 6 17

mantenimiento

Laboratorios 11 1 4 2 4 13

Departamentos (técnicos 3 3 12

especialistas en nuevas

tecnologias)

Total.........coovvnnn... 24

Este personal se considera suficiente para las necesidades globales de la Facultad,
tal y como se ha comprobado hasta el momento.

Previsién de otros recursos humanos necesarios

La plantilla actual es suficiente para cubrir las necesidades de administracion y apoyo
a la docencia del nuevo grado.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad

Para dar cumplimiento a la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, la UCM dispone de una “Oficina para la Igualdad
de Género” que depende del Vicerrectorado de Cultura y Deporte y que inicié su
funcionamiento en octubre de 2004.

El objetivo genérico de esta Oficina es desarrollar acciones para avanzar en la
igualdad entre mujeres y hombres dentro de la propia Universidad. Las actuaciones
van dirigidas a toda la comunidad complutense y por tanto a los tres colectivos
fundamentales, con caracteristicas y problematicas muy diferentes: estudiantes,
profesorado y personal de administracion y servicios.

Por lo que se refiere a los objetivos especificos se dirigen a:

- Recabar informacién estadistica desagregada por sexo acerca de los distintos
colectivos de la UCM, asi como asesorar para la elaboracion de estos datos.

- Promover estudios acerca de la situacion de hombres y mujeres en la UCM, cuya
finalidad sera suministrar informacion acerca de los desequilibrios existentes.

- Fomentar la ensefianza e investigacion acerca de la igualdad entre mujeres y
hombres; para ello se haran propuestas en los planes de estudio de grados,
postgrados e investigaciones especificas.

- Fomentar el conocimiento por parte del personal de la Universidad acerca del
alcance y significado del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones
formativas.
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- Velar por el cumplimiento de las leyes de Igualdad y, en general, por la aplicacion
efectiva del principio de igualdad en los &mbitos administrativo, docente y laboral.

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad que regula la Ley 51/2003,
de 2 de diciembre la Universidad Complutense dispone de una “Oficina para la
Integracién de Personas con Discapacidad”. Esta oficina se cre6 el 3 de diciembre de
2003 con el fin de conocer la situacion de este colectivo y realizar las acciones
oportunas que permitan su acceso a la educacioén superior en igualdad de condiciones
y su plena integracion dentro de nuestra comunidad universitaria. La “Oficina para la
Integracién de Personas con Discapacidad” de la UCM proporciona atencién directa a
toda la comunidad universitaria, estudiantes, profesores y personal de
Administracion y Servicios, ofreciendo un espacio donde plantear dudas vy
necesidades, y recoger sugerencias para ofrecer un servicio de calidad.

También se promueve el fomento de la educacién para la paz, la no violencia y los
derechos humanos como se establece en la Ley 27/2005 de 30 de noviembre.
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Modificacion del apartado 8.2

- La informacion se reflejara en un cuadro de texto (8.2), especificando

cual es el procedimiento para valorar el progreso y los resultados del
aprendizaje. Hay que reflejarlo con amplitud y sin enlaces.

Se ha modificado el punto 8.2 para aclarar cual es el procedimiento para valorar el progreso y los

resultados de aprendizaje.

El apartado queda como sigue:

Los objetivos formativos globales y finales de la titulacion se miden fundamentalmente a
través de las encuestas sobre insercién laboral de los graduados.

Otra medida clara de la formacion del alumno a lo largo de su carrera sera la calidad del
Trabajo Fin de Grado y de las practicas externas, asi como de la opinién del profesorado y
del alumnado expresada en las encuestas de satisfaccion.

Estos y otros aspectos se recogen anualmente en la memoria de seguimiento del grado que
elabora la Comision de Calidad de los Grados. En esta memoria se analizan diversos aspectos
del desarrollo del grado tales como la coordinacién, la satisfaccion de los agentes implicados,
el sistema de informacion del titulo y los asuntos del buzdén de sugerencias y quejas. De
forma especifica se calculan y analizan los indicadores y tasas que se mencionan a
continuacion:

- Porcentaje de cobertura (relacion entre la matricula de nuevo ingreso en primer curso y el
numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas).

- Tasa de eficiencia de los egresados del titulo (relacién porcentual entre el nimero total de
créditos establecidos en el plan de estudios y el nimero total de créditos en los que han
tenido que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes titulados en un
determinado curso académico).

- Tasa de abandono del grado (relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacionel curso anterior y que no
se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior).

- Tasa de graduacion del titulo (porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en un afio mas (d+1) en relacidn con su cohorte
de entrada).

- Tasa de rendimiento total del titulo (% de créditos superados respecto a créditos
matriculados).

- Tasa de éxito total del titulo (% de créditos superados respecto a créditos presentados a
examen).

- Tasa de éxito por asignatura y/o grupo (% de alumnos aprobados respecto a alumnos
presentados a examen).
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- Tasa de rendimiento por asignatura y/o grupo (% de alumnos aprobados respecto a
alumnos matriculados).

Ademads se estudiard la variacién de cada uno de estos indicadores de un afio al siguiente.

La Comisién de Calidad analizara estos datos y emitird anualmente propuestas de revisiéon y
de mejora de la titulacién a la Junta de Centro que adoptara las medidas necesarias para su
ejecucion.
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Modificacion Junio 2016

Cambios en el Plan de estudios del Grado en Ingenieria

Informatica

Una vez superado el proceso de acreditacion del titulo y tras el trabajo de la comisidn de Revision
de planes de estudio de los grados, la Junta de la Facultad de Informdatica en sus reuniones de
29 de septiembre de 2014 y 28 de abril de 2016 acordd solicitar a la ANECA la modificacién del
Plan de Estudios de Grado en Ingenieria Informatica aprobado con fecha 24 de noviembre de
2009 (Resolucién de 18 de octubre de 2010, de la Secretaria General de Universidades, por la
gue se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010, por el que se
establece el caracter oficial del titulo, BOE 11 de noviembre de 2010)

JUSTIFICACION DE ESTOS CAMBIOS

En la Junta de Facultad de 29/01/2014 se aprobd la creacion de una comision para revisar los
planes de estudio de grado que se imparten en la Facultad. En esta comisidn participaron dos
representantes de los departamentos con docencia en los grados, los vicedecanos de estudios y
ordenacion académica y un alumno por cada uno de los Grados que se imparten en la Facultad.
El objetivo de esta comisidn ha sido realizar un analisis constructivo de los planes de estudio de
Grado y de las metodologias docentes empleadas, coordinacion y resultados obtenidos por los
egresados y realizar un analisis de fortalezas y debilidades de los titulos de grado para sugerir
posibles cambios: orden de imparticion de asignaturas, afadir/eliminar materias y/o
asignaturas, planificacién temporal.

Los cambios solicitados responden a la necesidad de continuar mejorando nuestro Plan de
Estudios. Los cambios no son muchos ni modifican radicalmente el Plan de Estudios sino que
adaptan situaciones claramente mejorables principalmente de la organizacién temporal de
imparticion de contenidos para los que se han detectado dependencias en la coordinacién del
Grado.

Los cambios afectan a la distribucién en semestres de algunas materias, a los requisitos para
poder matricularse en el TFG, al lenguaje de imparticién del titulo, al nimero de alumnos de
ingreso en la titulacién y al nUmero de créditos reconocibles por créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de
cooperacion.

Apartado 1.1. Datos basicos
Se han dado de alta dos menciones correspondientes a los dos itinerarios de la memoria
verificada.
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Menciones

Id Denominacion Créditos Seleccionar Eliminar
1 Mencion en Computacion 43 ' Seleccionar [EEliminar
2 Mencion en Tecnologias de |a Informacion 48 [iL seleccionar [ Eliminar

Apartado 1.3.
Apartado 1.3.1 Datos del centro de imparticion.

® Plazas de nuevo ingreso ofertadas: Se solicita que se pase de los 165 alumnos de
nuevo ingreso actuales, a 190 alumnos.

Motivo:

En el curso 2010-2011 se comenzd a impartir un doble grado en ingenieria informatica y
matematicas con una admisién de 25 alumnos. Esta doble titulacion ha tenido mucho éxito entre
el alumnado, manteniendo una nota de acceso por PAU de mas de 11 desde su primer afio de
imparticion.

Los 25 alumnos admitidos no implicaron una disminucién del nimero de plazas ofertadas para
el grado en ingenieria informatica que se mantuvo en 165. Este incremento se pudo asumir
facilmente dado que en el Master en Ingenieria Informatica, que también se imparte en la
Facultad se habian previsto dos grupos con 45 alumnos cada uno y sélo se estd llenando uno de
ellos.

Por ello, al realizar el proceso de acreditacion se nos indicd que se deberia equilibrar la oferta

real con la Verificada.

e Se modifican los ECTS de matricula necesarios segln curso y tipo de matricula para
permitir la matricula a tiempo parcial en 12 curso.

Los valores originales de la memoria verificada:

Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS Matricula minima ECTS Matricula maxima ECTS Matricula minima ECTS Matricula maxima

Primer curso 60 60 0 0
Resto de 48 0 30 47
Cursos

Normas de permanencia: http://www.ucm.es/normativa

Se modifican quedando la tabla como sigue:

csv: 238330868203649363296868





Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS Matricula minima ECTS Matricula maxima  ECTS Matricula minima ECTS Matricula maxima

Primer curso |60 80 30 G0
Resto de
4 4
i 48 B 30 B
Mormas de permaneancia: hitp:fiwww.ucm.es/normativa

Apartado 4.4. Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos.
Se ha rellenado la informacién correspondiente al sistema de transferencia y reconocimiento
de créditos:

Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos:
Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensenanzas Superiores Oficiales No Universitarias.

Minirma: 0
Maximo: 30

Reconocimiento de Créditos Cursades en Titulos Propios.

Minirmo:
Maximo;
Titulo propio: #Anexar documento

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion Experiencia Laboral y Profesional.

Minimo: 0
Maximo: 36

Se ha modificado el punto 4.4 de “Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema
propuesto por la Universidad”, donde dice:

“De acuerdo con el articulo 46.2 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades, los estudiantes podrdn obtener reconocimiento académico en créditos
por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un mdximo de 6 créditos
del total del plan de estudios cursado. Estos créditos se incluirdn dentro del apartado de
los créditos optativos de la titulacion. Las condiciones para el reconocimiento las fijard
la UCM a través de la Comision de Estudios.”

pasa a decir:

“De acuerdo con el articulo 46.2 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades, los estudiantes podrdn obtener reconocimiento académico en créditos
por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
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representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un madximo de 9 créditos
del total del plan de estudios cursado. Estos créditos se incluirdn dentro del apartado de
los créditos optativos de la titulacion. Las condiciones para el reconocimiento las fijard
la UCM a través de la Comision de Estudios.”

e Ademas se ha incluido el siguiente texto que explica el reconocimiento de créditos
por experiencia profesional y el reconocimiento de créditos por ensefianzas
superiores oficiales no universitarias.

La Universidad Complutense tiene publicado el Reglamento de Reconocimiento vy
Transferencia de créditos en Grados y Masteres en la siguiente direccién web:

http://www.ucm.es/normativa

Se elimina el texto:
No se reconoceran créditos por acreditacién de experiencia laboral y profesional.

Se sustituye por el texto:

Se reconocerdn créditos por acreditacion de experiencia laboral y profesional

En consonancia con lo aprobado en el articulo 6 del Real Decreto 861/2010 por el que se
modifica el Real Decreto 1393/2007 de ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, la experiencia laboral y profesional acreditada podrd ser reconocida en forma
de créditos que computardn a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que
dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo. El
reconocimiento por acreditacion profesional recogerd la actividad profesional y laboral
realizada y documentada por el interesado anterior o coetdnea a sus estudios de grado
fuera del ambito universitario.

El procedimiento estd publicado en la siguiente url:

http://www.ucm.es/data/cont/docs/26-2014-06-29-
ProcedimientoReconocimientoporExperiencialLaboral.pdf

Se afiade el texto:

Se reconoceran créditos segun los convenios de colaboracidn entre la Comunidad de
Madrid, la Consejeria de Educacién y la Universidad Complutense de Madrid, a aquellos
alumnos que han obtenido un titulo de Técnico Superior en ensefianzas de Formacién
Profesional de Grado Superior y estan ampliando su formacién en Ensefianzas
Universitarias oficiales de Grado.

La informacién general esta recogida en:

http://www.emes.es/AccesoUniversidad/FPModuloslll/ConvalidacionesentreFPyUni
versidad/tabid/703/Default.aspx
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APARTADO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Apartado 5.1. Descripcion del plan de estudios
Se ha modificado el pdf adjunto Se ha actualizado el documento PDF en el apartado

5.1. Planificacion de las ensefianzas sefialando los cambios en color rojo

Cambio de cuatrimestre de imparticion de algunas materias

Materia principal 9: Desarrollo del software fundamental

Unidad temporal: 3°, 4° y 5° semestre
Deberia cambiarse la unidad temporal a: 3° y 4° semestre

Materia principal 11: Lenguajes informaticos y procesadores de lenguaje

Unidad temporal: 4° y 8° semestre
Deberia cambiarse la unidad temporal a: 6° y 8° semestre

Materia principal 14: Tecnologias de la informacion

Unidad temporal: 5° y 6° semestre
Deberia cambiarse la unidad temporal a : 5°, 6° y 8° semestre

Materia principal 15: Sistemas de informacién
Unidad temporal: 4° y 8°

Deberia cambiarse la unidad temporal a 6° semestre

Materia principal 18: Tecnologia y Arquitectura de Computadores
Unidad temporal: 32 y 82 semestre

Deberia cambiarse la unidad temporal a: 32 y 72 semestre

Después de los cambios en las materias los médulos se distribuyen a lo largo de los 8 semestres segun

el siguiente esquema:

Mddulol

Moddulol

Modulo 4

Médulo 4

Moddulo 5

Modulo 5

12 semestre

22 semestre

32 semestre

42 semestre

52 semestre

62 semestre
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Modulo 3 Modulo 4 Modulo 5 Moédulo 6 72 semestre

Mddulo 3 Maddulo 5 Moddulo 6 82 semestre

Apartado 5.5. - Médulos materias

Se han reflejado los cambios en la planificacidon temporal de las materias y mddulos
correspondientes.

Se ha reflejado que las asignaturas se imparten en inglés ya que desde 2013/14 se imparte un
grupo en inglés.

Se ha incorporado de manera explicita la oferta de un grupo bilinglie, dado que desde el curso
2013-2014 se ha estado impartiendo un grupo en inglés que en la actualidad ya esta asentado.
En concreto, a este respecto, en el apartado 2 se indica:

Impartir un grupo bilinglie permite:
e Dotar alos estudiantes de competencias linglisticas esenciales en el mercado de
trabajo.
e Mejorar las posibilidades de movilidad internacional de nuestros estudiantes.
e Atraer estudiantes de otras nacionalidades para favorecer la internacionalizacién.
e Mejorar la colaboracion de la Facultad de Informatica de la UCM con otras
universidades de prestigio.”

Las modificaciones realizadas se justifican por la necesidad de incorporar de manera explicita
la existencia del grupo bilinglie que se venia impartiendo desde curso 2013-2014.

La imparticidon de un grupo bilinglie supone dotar a los estudiantes de competencias
lingliisticas esenciales en el mercado de trabajo, asi como incrementar la internacionalizacidn
del titulo.

El Médulo 6 que es el TFG que consta de una sola materia la nimero 26. En los requisitos previos
para este médulo y materia se indica lo siguiente: “El estudiante para poder matricularse del
TFG deberd tener matriculados todos los créditos que le restan para finalizar el Plan de Estudios
que esta cursando. Ademds deberd tener superados 160 créditos entre los que se incluirdn los
cursos primero y segundo completos.” La experiencia nos ha demostrado que el requisito de
tener los cursos primero y segundo completos es demasiado exigente y puede producir un
efecto pernicioso sobre alumnos que estan en disposicion de finalizar sus estudios y no podrian
hacerlo por no poder matricular el TFG al tener una asignatura de segundo curso.

Por ello, se propone modificar la redaccién de estos requisitos dejandolo en los siguientes
términos:

“El estudiante para poder matricularse del TFG deberd tener matriculados todos los créditos que
le restan para finalizar el Plan de Estudios que estd cursando. Ademds deberd tener superados
160 créditos entre los que se incluirdn el primer curso completo.” Légicamente este primer curso
si debe aparecer ya que el RD1393/2007 indica que se deben tener todos los créditos basicos
superados y en nuestro caso estos corresponden al primer curso.
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Apartado 6. Profesorado

MODIFICACION:

Se ha afiadido la tabla de profesorado especifico que imparte clase en el Grado de Ingenieria
Informatica.

Estructura del Personal Académico para Universidades Publicas

Afio académico:  2013-14

Centro: Facultad de Informatica

Plan de estudios: GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Categoria Numero de profesores *Créditos impartidos Sexenios
(Catedratico de Universidad 8 6.02% 305 7.08% 3
Titulares Universidad 40 30.08% 1295 30.05% 7
Titulares Escuela Universitaria 2 1.50% 45 1.04%
Funcionarios Interinos 4 301% 155 3.60%
Profesores Visitantes 1 0.75% 1 0.23%
Profesores Contratados Doctores 35 26.32% 118.25 27 44% 3
Profesores Asociados 14 10.53% 403 9.35%
Profesores Ayudantes Doctores W 12.78% 50.45 11.71%
Profesores Colaboradores 10 752% 26 6.03%
Investigadores Ramon y Cajal 2 1.50% 15 3.48%

Se ha afiadido informacion general sobre la cualificacion del profesorado de la Facultad para
impartir el grupo en inglés. En concreto se afade:

“En cuanto a la adecuacién del profesorado para la oferta del grupo bilingle, la Facultad
cuenta con entre 70 y 80 profesores cualificados para ello (por ejemplo, con experiencia
docente en inglés previa, estancias docentes e investigadoras en paises de habla inglesa,
trayectoria investigadora en inglés, y/o titulos oficiales acreditativos de nivel de idioma).

Ademas, dado que hay bastante continuidad en los profesores que imparten clase en inglés
desde la implantacion del grupo bilinglie, muchos de ellos cuentan ya con varios afos de
experiencia docente en inglés.

A continuacién puede verse el porcentaje de profesores que suelen impartir docencia en el
grupo bilinglie dentro de cada categoria de profesorado del Grado:

” Categoria Total profesores del Grado | Porcentaje de profesores
que participan en el grupo | del Grado que participan
eninglés en el grupo en inglés

Catedratico de 1 5%

Universidad

Titular de 10 45%

Universidad

Contratado Doctor 7 32%

Ayudante Doctor 4 18%

TOTAL 22 100%

Apartado 11. Personas asociadas a la solicitud
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Se ha modificado el representante del centro al nuevo Decano y el representante legal de la
Universidad a la nueva vicerrectora de estudios de Grado.

Justificacion original de la memoria Verificada

2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Origen y desarrollo de las ensefianzas de Informéatica en la Universidad Complutense

En la formulacién de un plan para la implantacion de unos estudios de nivel universitario, creemos
que se debe explicar el contexto en que dicha propuesta se concreta, asi como describir la trayectoria
previa que avala a la universidad proponente, como garantias de que el mencionado plan se asienta
sobre unas bases solidas. Por esta razén se incluye en esta memoria un breve apartado que, de forma
extremadamente sucinta, apunta algunos de los hitos de la trayectoria de nuestra universidad en el
ambito de la Informatica.

En la UCM, el interés por los sistemas de calculo automatizados, y las tecnologias que hacen posible
su construccién y utilizacién, puede trazarse hasta la década de los afios 50 del pasado siglo,
configurando asi un itinerario de mas de sesenta afios de actividad. En el surgimiento de estas
actividades resulta clave la colaboraciéon del profesor Garcia Santesmases, a partir de 1951, en los
proyectos que entonces se desarrollaban en la Universidad de Harvard (EE.UU.) bajo la direccién de
Howard Aiken. Como consecuencia de estos contactos con algunos de los creadores de lo que mas
tarde hemos dado en llamar Informatica, nuestro pais forma parte del nucleo inicial de la
International Federation of Information Processing (IFIP), cuya creacion se decide en un congreso
celebrado en Paris en 1959. Es de sefalar que este nucleo inicial, a fecha 1 de enero de 1960, esta
integrado solamente por trece paises.

A lo largo de los afios 60, la UCM abre y consolida su faceta docente en el &mbito de la Informatica
con la celebracién de una serie de cursos de postgrado, bajo la denominacién de "Cursos
Internacionales de Automatica", que cuentan con el patrocinio de la UNESCO. El programa de estos
cursos contiene elementos perfectamente identificables, tanto en el &mbito del software como del
hardware, con los elementos nucleares de los planes de estudios en informatica que aparecerian casi
una década mas tarde.

La creacion en 1966 del Centro de Calculo de la UCM, que cuenta desde su fundacién con un edificio
propio, supone otro hito importante en el desarrollo de la Informéatica en nuestra universidad. Se trata
del primer Centro de Célculo creado en una universidad espafiola y representa un considerable
impulso a la investigacion y la ensefianza practica de la Informatica. La calidad de las instalaciones
del Centro de Célculo, asi como su caracter de institucion abierta a la vanguardia de la investigacion y
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la docencia, hicieron que se convirtiera en un centro de referencia para grupos de investigadores y de
estudiantes, mas alla de la propia comunidad universitaria complutense.

A finales de los 60, y con la experiencia ganada a lo largo de los tres lustros anteriores, la UCM es la
primera universidad espafiola que decide incorporar formalmente unos estudios de Informatica en el
nivel de licenciatura. Asi en el Boletin Oficial del Estado del 2 de abril de 1970, aparece la Orden por
la que se crea la especialidad de "Calculo Automéatico"” en las Secciones de Matematicas y Fisicas de la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Madrid y se aprueba su plan de estudios. Como puede
observarse en aguel momento la UCM no habia recuperado todavia su denominacion de
“complutense”, y existia una unica Facultad de Ciencias con cinco Secciones que posteriormente se
convertirian en Facultades. Durante mas de dos décadas la UCM, por medio de las Facultades de
Ciencias Fisicas y de Ciencias Matematicas, continu6é generando un flujo estable de licenciados
especializados en Informéatica, con promociones que llegaban a superar el centenar de egresados, y
que eran perfectamente absorbidas por el mercado. Por todo ello, la implantacién de esos estudios
puede considerarse como un caso notable de visidn estratégica y anticipacion.

Ya desde los afios 70, y ante la importancia que va cobrando la Informatica, no s6lo como ambito de
ejercicio profesional, sino también como disciplina universitaria en muchos paises de nuestro entorno,
surgen los primeros movimientos para la creacién de facultades especificamente dedicadas a esta
disciplina en Espafa. Evidentemente, la UCM participa de esos movimientos, aunque ninguna de las
tres primeras facultades, creadas por medio de un decreto publicado el 26 de marzo de 1976, se
asigna finalmente a la UCM.

En la década de los 80, la UCM sigue desarrollando actividad docente e investigadora en el campo, a
la vez que haciendo acopio de conocimientos y recursos humanos, y generando sinergias entre
grupos de investigadores con el fin de establecer las condiciones idoneas para la creacién de una
Facultad de Informatica. A finales de la década de los 80, existen ya toda una serie de factores
desencadenantes para la creacion de la Facultad, entre los que habria que destacar:

= La existencia de una dilatada trayectoria previa en el campo, cuantificable en términos de
produccidn cientifica en revistas y congresos, proyectos de investigacion financiados, proyectos de
transferencia de tecnologia, produccion de tesis doctorales y organizacidon de eventos cientificos.

= La existencia de una larga experiencia docente en el nivel de grado, como se ha descrito
anteriormente.

* La existencia de un Departamento (el Departamento de Informéatica y Automatica) que cohesiona
y articula todas las ensefianzas de Informatica en la UCM, y muy especialmente en las Facultades
de Ciencias Fisicas y Ciencias Matematicas.

= El desarrollo normativo de la Ley de Reforma Universitaria (LRU) que, al definir las directrices
generales propias de las titulaciones de Licenciado en Fisica y Licenciado en Matematicas, hace
inviable el mantenimiento de las especialidades de Calculo Automatico y Ciencias de la
Computacioén, respectivamente, en dichas titulaciones.

« La clara definicidn de los titulos de Ingeniero en Informatica, Ingeniero Técnico en Informatica de
Gestion e Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas, que se desprende, igualmente, del
desarrollo normativo de la LRU.

« El entorno socio-econémico de la Comunidad de Madrid, con una demanda de profesionales en
Informatica que dificilmente podia ser cubierta por los egresados de los estudios previamente
existentes.

El 27 de septiembre de 1991, se crea la Escuela Superior de Informatica (posteriormente convertida
en Facultad de Informatica) de la UCM, lo que hace posible que los estudios de Ingenieria en
Informética se implanten definitivamente en el curso 1991-92. Simultaneamente con la Ingenieria en
Informatica, se implantan también en el Centro los estudios de Ingeniero Técnico en Informatica de
Sistemas y de Ingeniero Técnico en Informatica de Gestién. La UCM es, por tanto, una de las
primeras universidades esparfiolas que implantan estos nuevos titulos, dado que los reales decretos
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que definen sus directrices generales propias no aparecen en el BOE hasta el 20 de noviembre de
1990.

Desde la implantacién de los estudios de Ingenieria e Ingenieria Técnica en Informatica, la Facultad
ha mantenido un alto grado de capacidad para atraer estudiantes hacia sus aulas, empezando con
200 alumnos en el curso 1991-1992, y manteniendo a lo largo de los ultimos afios cifras en torno a
los 360 alumnos de nuevo ingreso. Al finalizar el curso 2007-2008, se habian graduado en la UCM
trece promociones de ingenieros en Informatica y quince promociones de ingenieros técnicos.

Justificacion del Grado propuesto

La Ingenieria Informatica es la ciencia y la tecnologia del disefio, implementacion y mantenimiento de
las componentes software y hardware que forman los modernos sistemas informaticos. Esta
solidamente fundamentada en teorias y principios de computacion, matematicas, fisica e ingenieria y
aplica todos ellos a la resoluciéon de problemas técnicos que requieran el desarrollo de arquitecturas
software, hardware y de red que presenten un equilibrio entre diferentes requisitos y objetivos
contrapuestos.

Aunque existe cierta tendencia a considerar la informéatica como una disciplina Unica, algunas
organizaciones de prestigio, como ACM [1] e IEEE [2], han comenzado a destacar hasta cinco
titulaciones independientes que ya funcionan en el mundo anglosajén. Estas titulaciones, como es
bien conocido, son Ingeniero de Computadores, Ciencias de la Computacion, Ingeniero del Software,
Sistemas de Informacién y Tecnologia de la Informacién.

Tradicionalmente los titulos de Ingenieria Informatica en nuestro pais se han correspondido
fundamentalmente, en muchas universidades, con un perfil generalista, similar al de Ciencias de la
Computacion [3] (titulos de Computer Science en el ambito anglosajon). Este perfil corresponde al de
un profesional con conocimientos amplios de conceptos teéricos y aplicados de los aspectos
fundamentales de la informética tanto en su componente hardware como software. Por ello, en
nuestro contexto se prefiere mantener el titulo habitual de Ingenieria en Informatica.

El Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informéatica supone la adaptacién, al Espacio Europeo de
Educacion Superior, del titulo existente con anterioridad a la Ley Organica de Universidades 4/2007,
de 12 de abril, por la que se modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre en Ingenieria en Informatica
que, en el caso de la Universidad Complutense de Madrid, lleva impartiéndose desde 1991.

El interés académico del cuerpo de conocimientos que supone el Titulo de Graduado/a en Ingenieria
Informatica esta histéricamente consolidado y apoyado en una amplia y creciente actividad
investigadora, empresarial y docente.

El Consejo Social de la Universidad Complutense encargé un estudio a la Escuela de Estadistica de
nuestra universidad sobre la inserciéon laboral de los estudiantes de la titulacion de Ingenieria en
Informatica [4]. El informe final muestra que el grado de insercién laboral de nuestros titulados es
muy alto, asi como el nivel de satisfaccién que los egresados tienen con sus puestos de trabajo. En la
tabla siguiente se muestran algunos de los datos mas relevantes que se pueden extraer de este
estudio:
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Ingenieria en
Informéatica

Trabajé durante la carrera (26) 67,1
Contrato fijo o indefinido en la actualidad (%6) 84,7
Tiene trabajo que se corresponde con su nivel 95,5

académico (%)

Media del grado de satisfaccion con su trabajo (0-10) 7

Valoracion de la relacion del trabajo actual con los 9,1
estudios realizados (0-10)

Donde se puede destacar que mas del 65% de los estudiantes han trabajado durante la realizacion de
su carrera, mas del 80% tiene contrato fijo o indefinido. Un dato muy importante es que los
encuestados opinan en mas de un 95% que el trabajo que realizan se corresponde con su nivel
académico.

El grado de satisfaccion con su trabajo esta por encima de 7, y la valoracion de la relacion del trabajo
actual con los estudios realizados es también muy alta.

Todos estos datos nos permiten concluir que el futuro del titulo de Graduado/a en Ingenieria
Informatica en materia de salidas profesionales es muy bueno.

El proyecto EA2004-0009 [5], subvencionado por la Direccion General de Universidades del Ministerio
de Educacion y Ciencia y coordinado por la Fundacién Universidad-Empresa “Las demandas sociales y
su influencia en la planificacion de las titulaciones en Espafia en el marco del proceso de convergencia
europea en educacion superior”, muestra la demanda de titulados universitarios por parte de
empresas con implantacién en el territorio nacional durante el periodo 2000-2004. En el estudio
puede observarse que entre los 10 estudios mas demandados por las empresas en esos 5 afios,
siempre aparecian tanto los ingenieros en informatica como los ingenieros técnicos en informatica.

Los datos sobre demanda de estudiantes para los estudios de Informatica en la Universidad espafiola
siguen siendo muy buenos en la actualidad. En términos absolutos, segun datos del Consejo de
Coordinacion Universitaria [6] para todo el pais, los alumnos de nuevo ingreso matriculados durante
el curso 2006-07 fueron 2777 en Ingenieria en Informatica, 3547 en Ingenieria Técnica en
Informéatica de Sistemas, y 3096 en Ingenieria Técnica en Informatica de Gestién. Esto sitla a
nuestras titulaciones en un lugar privilegiado dentro de las ingenierias sélo superadas en demanda
por titulaciones de larga tradicion como Arquitecto Técnico, Arquitecto, Ingeniero Técnico Industrial
(Especialidad en Mecanica) e Ingeniero Industrial.

Desde la creacion de la Facultad de Informatica la oferta de plazas en nuestras 3 titulaciones se ha
cubierto en su totalidad. A pesar de que los ultimos afios han mostrado una disminucién en el nimero
de estudiantes que demandan en primera opcion titulaciones de Tecnologias de la Informacion
(Ingenierias en Informatica, Telecomunicaciones y Electrénica) en el ambito de la Comunidad de
Madrid, la Facultad de Informatica de la Universidad Complutense ha sabido atraer a un alto
porcentaje de los mismos. En concreto en el curso 2008-09 [7] el 35% de los estudiantes que
eligieron Ingenieria en Informatica en primera opcién lo hicieron en nuestro centro, a pesar de
impartirse esta titulacion en las seis universidades publicas de la comunidad.
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[1] ACM: http://www.acm.org

[2] IEEE: http://www.ieee.org

[3] ACM: Computer Science Curriculum 2008: An Interim Revision of CS 2001, 2008.

http://www.acm.org/education/curricula/ComputerScienceCurriculumUpdate2008.pdf

[4] Estudio sobre la insercion laboral de los titulados en Ingenieria en Informéatica. Promociones de los
afios 2003, 2004 y 2005. Consejo Social de la UCM.

[5] Proyecto EA2004-0009 de la Direcciéon General de Universidades del Ministerio de Educacion y
Ciencia, coordinado por la Fundacién Universidad-Empresa: “Las demandas sociales y su influencia en
la planificacién de las titulaciones en Espafia en el marco del proceso de convergencia europea en
educacién superior”. http://www.fue.es/50545212/52932375669.pdf

[6] Estudio de la oferta, demanda y matricula 2006-2007. Consejo de coordinacion universitaria,
MEC.

http://univ.micinn.fecyt.es/univ/ccuniv/html/informes_y_estudios/documentos/Oferta_Demanda_200
6_07.pdf

[7] Estadisticas de admisioén. Vicerrectorado de Estudiantes. Universidad Complutense de Madrid.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares -caracteristicas
académicas

Como principal referente externo al Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica se encuentra la
Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades (B.O.E. 4 de agosto de
2009), por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales
en el ambito de la Ingenieria Técnica Informatica.

Este acuerdo proviene de los acuerdos de la Conferencia de Decanos y Directores de Centros
Universitarios de Informéatica, CODDI, en su reunién de Madrid, los dias 30 y 31 de Octubre de 2008
[1]. Estos acuerdos derivan del Libro Blanco para el Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica
publicado por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion [2].
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Los referentes internacionales mas utilizados son los documentos “ACM Computer Science Curriculo,
2008” [3] e “Information Technology 2008. Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree
Programs in Information Technology” [3] dentro de las recomendaciones curriculares de la Association
for Computing Machinery, ACM, que contienen una descripcion amplia de las contenidos
recomendados para titulaciones de Computer Science o Information Technologies. Estos documentos
pueden verse resumidos y contextualizados con otros titulos dentro del area de informatica en el
Informe resumen realizado también por ACM en 2005 [5].

[1] Acuerdos de la Conferencia de Decanos y Directores de Informéatica. Propuesta de ficha para el
Grado, octubre de 2008: http://www.fic.udc.es/CODDI/Documentacion.htm.

[2] Libro Blanco: Titulo de Grado en Ingenieria Informatica. Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacidon, marzo de 2004. http://www.aneca.es.

[3] ACM Computer Science Curriculum 2008: An Interim Revision of CS 2001, 2008.

[4] Information Technology 2008. Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in
Information Technology, 2008.

[5] Computing Curricula 2005: The Overview Report covering undergraduate degree programs in
Computer Engineering, Computer Science, Information Systems, Information Technology and
Software Engineering. ACM, AIS e IEEE-CS, septiembre de 2005.

2.3. Descripcién de los procedimientos de consulta internos
utilizados para la elaboraciéon del plan de estudios

La Junta de la Facultad de la Facultad de Informatica de la Universidad Complutense de Madrid
acordd, en su reunién de 19 de febrero de 2008, la creacion de una Comisién de Planes de Estudio
encargada de la elaboracién de las propuestas de nuevos grados en la Facultad. Esta Comision esta
formada por:

= 2 miembros del Equipo Decanal: el Decano (o Vicedecano en quien delegue) y Vicedecano de
Estudios y Calidad.

« 3 representantes del Departamento de Arquitectura de Computadores y Automatica.
* 3 representantes del Departamento de Ingenieria del Software e Inteligencia Artificial.
« 3 representantes del Departamento de Sistemas Informaticos y Computacion.

- 1 representante del Departamento de Algebra.

« 1 representante del Departamento de Andalisis Matematico.

* 1 representante del Departamento de Fisica Aplicada II1.

« 1 representante del Departamento de Estadistica e Investigaciéon Operativa.

* 1 representante del Departamento de Matematica Aplicada.

« 1 representante del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad I1.

* 1 representante del Departamento de Geometria y Topologia.

« 3 representantes de estudiantes.

Una vez terminado su trabajo, la Comisiéon elevé su propuesta de nuevo Titulo de Graduado/a en
Ingenieria Informatica a la Junta de Facultad y fue aprobado por unanimidad con fecha 18 de febrero
de 2009.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

El principal procedimiento de consulta externo que se ha utilizado en la elaboracion de estos planes
de estudio ha sido la participacidon continuada, desde su creacion, en las reuniones de la Conferencia
de Decanos y Directores de Informatica CODDI. Fruto de estas reuniones fue la elaboraciéon del Libro
Blanco para el Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica en marzo de 2004. Posteriormente,
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en octubre de 2008 la Conferencia de Decanos y Directores de Informéatica aprobé una Propuesta de
Ficha para el Grado.

Basada en esta ficha, con fecha 4 de agosto de 2009 se publica en el BOE la Resolucion de 8 de junio
de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del
Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las
universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en el &ambito de la Ingenieria Técnica
Informética.

El Plan de Estudios propuesto esta basado en este Acuerdo.

Los colegios profesionales mostraron su acuerdo con la ficha elaborada por la CODDI y en la que se
basa el Acuerdo del Consejo de Universidades.

Adicionalmente, desde el Decanato de la Facultad de Informéatica se solicité a los miembros del
Comité de Estudiantes Egresados su opinién sobre el proyecto de titulo de Graduado/a en Ingenieria
en Informatica. Este comité esta formado por alumnos egresados de nuestra Facultad y que ocupan
puestos destacados en diversas empresas y administraciones en el sector informatico, tanto en
Espafia como fuera de ella. Las respuestas recibidas han servido para realizar modificaciones en el
proyecto inicial y elaborar el proyecto final aprobado por unanimidad por la Junta de Facultad de la
Facultad de Informéatica de la Universidad Complutense de Madrid el dia 18 de febrero de 2009.

Entre las sugerencias mas relevantes de estas consultas, se muestra la opinion de que no deberian
impartirse mas contenidos en Matematicas y Fisica eliminando contenidos propios de informatica, y la
necesidad de incrementar la carga docente en contenidos de Sistemas operativos y Redes respecto a
los planes actuales. Ambas sugerencias se han aceptado.
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10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informéatica se impartird a partir del curso 2010-2011. La
implantacion sera progresiva comenzando por el primer curso en 2010-2011, el segundo en 2011-
2012 y tercero y cuarto en 2012-2013.

Curso

2010-2011 1°

2011-2012 1° 2°

2012-2013 1° 2° 3° 40

Simultaneamente a la puesta en marcha de los nuevos grados se comenzard la extincién del actual
titulo de Ingenieria Informatica. Esta extincién se realizara curso a curso con el siguiente calendario:

2009-2010: Ultimo curso en el que se admiten nuevos alumnos en primer curso del titulo actual en
Ingenieria Informatica.

2010-2011: No se admiten alumnos en primero del titulo actual, pero se mantiene la docencia para
alumnos repetidores.

En la siguiente tabla se indican los cursos activos del titulo actual de Ingenieria en Informatica hasta
el afo 2015.

Curso

2009-2010 1° | 2° 3° 40 5°

2010-2011 (1°) | 2° 3° 40 5°

2011-2012 (2°) | 3° 40 5°

2012-2013 (3°) | 4° 5°

2013-2014 4°) | 5°

2014-2015 (5°)

Los cursos que aparecen entre paréntesis corresponden a grupos residuales con docencia del plan en
extincién y por tanto estan dedicados a alumnos repetidores.

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de
los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de
estudio

Equivalencia entre los estudios de Ingenieria en Informatica y Graduado en Ingenieria
Informatica:
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Aquellos estudiantes que hayan comenzado sus estudios de Ingenieria en Informatica y no los hayan
finalizado podréan efectuar una transicién al nuevo Titulo de Graduado/a en Ingenieria Informéatica con

la adaptacién de las asignaturas superadas segun la siguiente tabla en la que figuran las

equivalencias:

NOTA: Se incluye una tabla de adaptaciones que podréa ser actualizada

dependiendo del desglose definitivo de cada materia en asignaturas y de los
criterios que la Universidad Complutense pueda establecer para la gestion

interna de las adaptaciones. Una Comision designada al efecto resolvera los
posibles conflictos que puedan surgir en la aplicaciéon de dicha tabla

Asignatura de Ingenieria en Créditos Asignatura del Grado en Créditos

Informéatica (Plan 1998) Ingenieria Informatica

Anélisis matematico 9 Métodos Matematicos de la 12

_ Ingenieria

Algebra 6

Matematica discreta 7,5 Matematica Discreta y Ldgica 12
Matematica

Logica 4,5

Introduccién a la programaciéon 9 Fundamentos de la Programacion 12

Laboratorio de programacion | 4,5

Fundamentos de computadores 7,5 Fundamentos de Computadores 12

Laboratorio de fundamentos de 4,5

computadores

Fundamentos fisicos de la 7,5 Fundamentos de electricidad y 6

informatica electrénica

Tecnologia de computadores 7,5 Tecnologia y Organizacion de 6
Computadores

Teoria de autdmatas y lenguajes 9 Fundamentos de los Lenguajes 6

formales Informéticos

Estructuras de datos y de la 15 Estructuras de Datos y 9

informaciéon Algoritmos

Laboratorio de programacion Il 9 Tecnologia de la programacion 12

Programacién orientada a objetos 4,5

Estructuras algebraicas 4,5 Ampliacion de Matematicas 6

Ampliacién de calculo 4,5

Metodologia y tecnologia de la 12 Métodos algoritmicos en 9

programacion resoluciéon de problemas

Sistemas operativos 6 Sistemas Operativos 6

Estadistica 7,5 Probabilidad y estadistica 6

Programacién funcional 4,5 Programaciéon declarativa 6

Programacion légica 4,5

Estructura de computadores 7,5 Estructura de los Computadores 6
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Arquitectura e ingenieria de 9 Arquitectura de computadores 6
computadores

Redes 9 Redes 6
Procesadores de lenguaje 9 Procesadores de lenguajes 6
Ingenieria del software 18 Ingenieria del software 9
Inteligencia artificial e ingenieria del 9 Inteligencia artificial 9

conocimiento

Sistemas informaticos 15 Trabajo de fin de grado 12
Economia de la empresa 6 Gestion empresarial 6
Bases de datos y sistemas de 12 Bases de Datos 6
informacion

Ampliacion de bases de datos 6
Programacién concurrente 9 Programacién concurrente 6
Informética gréfica 9 Informética gréfica 6
Control inteligente 9 Control inteligente 6
Ingenieria de sistemas basados en 9 Ingenieria de sistemas basados 6
el conocimiento en el conocimiento
Criptografia y teoria de codigos 9 Criptografia y teoria de codigos 6
Anélisis numérico 9 Andlisis numérico 6
Investigacion Operativa 9 Investigacion Operativa 6

En cualquier caso, se adaptaran los estudios de Ingenieria Informatica por la totalidad de los de
Grado a aquellos estudiantes que hayan superado toda la troncalidad de la titulacidon en Ingenieria
Informéatica de la UCM (168 créditos), mas al menos 72 créditos de asignaturas obligatorias. Entre
estos créditos troncales se encuentra la asignatura Sistemas Informaticos de 15 créditos que consiste
en la realizacién, escritura de la memoria y presentacion publica ante un tribunal por parte del
estudiante de un proyecto del ambito de la Ingenieria Informatica.

No obstante, la anterior propuesta estara sujeta al desarrollo del articulo Unico, apartado 32 de la Ley
Organica 4/2007, que modifica la Ley Orgéanica 6/2001, de noviembre de Universidades.

Equivalencia entre los estudios de Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas y
Graduado en Ingenieria Informatica:

Aquellos estudiantes que hayan comenzado sus estudios de Ingenieria Técnica en Informatica de
Sistemas y no los hayan finalizado podran efectuar una transicién al nuevo Titulo de Graduado/a en
Ingenieria Informatica con la convalidacion de las asignaturas superadas segun la siguiente tabla en
la que figuran las equivalencias:

NOTA: Se incluye una tabla de convalidaciones que podra ser actualizada
dependiendo del desglose definitivo de cada materia en asignaturas y de los
criterios que la Universidad Complutense pueda establecer para la gestion
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interna de las mismas. Una Comision designada al efecto resolvera los posibles
conflictos que puedan surgir en la aplicaciéon de dicha tabla

Asignatura Ingenieria Técnica Créditos Asignatura del Grado en Créditos

en Informatica de Sistemas Ingenieria Informatica

(Plan 1998)

Célculo 6 Métodos matematicos de la 12

_ ingenieria

Algebra 6

Matematica discreta 7,5 Matematica discreta y logica 12
matematica

Logica 4,5

Introduccién a la programaciéon 9 Fundamentos de la programacion 12

Laboratorio de programacion I 4,5

Fundamentos de computadores 7,5 Fundamentos de computadores 12

Laboratorio de fundamentos de 4,5

computadores

Fundamentos fisicos de la 7,5 Fundamentos de electricidad y 6

informéatica electrénica

Economia de la empresa 6 Gestion empresarial 6
Estructura de computadores 6

Estructura y tecnologia de 15

computadores Tecnologia y Organizacion de 6
Computadores

Teoria de autdmatas y lenguajes 9 Fundamentos de los Lenguajes 6

formales Informéticos

Estadistica 7.5 Probabilidad y estadistica 6

Sistemas operativos 6 Sistemas operativos 6

Ficheros y bases de datos 9 Bases de datos 6

Redes 7,5 Redes 6

Estructuras de datos y de la 12 Estructura de datos y algoritmos 9

informacion

Laboratorio de programacion 11 9 Tecnologia de la programacion 12

Programacién orientada a objetos 4,5

Metodologia y tecnologia de la 12 Métodos algoritmicos en 9

programacion resolucién de problemas

Ingenieria del software | 6 Ingenieria del software 9

Ingenieria del software 11 6

No obstante, la anterior propuesta estara sujeta al desarrollo del articulo Gnico, apartado 32 de la Ley

Orgéanica 4/2007, que modifica la Ley Organica 6/2001, de noviembre de Universidades.

csv: 217109867852900027548708





Equivalencia entre los estudios de Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion y Graduado
en Ingenieria Informatica:

Aquellos estudiantes que hayan comenzado sus estudios de Ingenieria Técnica en Informatica de
Gestion y no los hayan finalizado podran efectuar una transicién al nuevo Titulo de Graduado/a en
Ingenieria Informéatica con la convalidacion de las asignaturas superadas segun la siguiente tabla en
la que figuran las equivalencias:

NOTA: Se incluye una tabla de convalidaciones que podra ser actualizada
dependiendo del desglose definitivo de cada materia en asignaturas y de los
criterios que la Universidad Complutense pueda establecer para la gestiéon
interna de las mismas. Una Comision designada al efecto resolvera los posibles
conflictos que puedan surgir en la aplicacion de dicha tabla

Asignatura Ingenieria Técnica Créditos Asignatura del Grado en Créditos

en Informatica de Gestion (Plan Ingenieria Informatica

1998)

Calculo elemental 6 Métodos matematicos de la 12

_ ingenieria

Algebra 6

Matematica discreta 7,5 Matematica discreta y logica 12
matematica

Légica 4,5

Introduccién a la programacién 9 Fundamentos de la programacién 12

Laboratorio de programacion | 4,5

Fundamentos de computadores 7,5 Fundamentos de computadores 12

Laboratorio de fundamentos de 4,5

computadores

Fundamentos de electricidad y 6 Fundamentos de electricidad y 6

electrénica electrénica

Técnicas de Organizaciéon y Gestion 6 Gestion empresarial 6

Empresarial 1

Estructura y tecnologia de 9 Estructura de computadores 6
computadores
Estadistica Probabilidad y estadistica 6
Sistemas operativos 6 Sistemas operativos 6
. Bases de datos 6
Fich b de dat 12 P
icheros y bases de datos Ampliaciéon de bases de datos 6
Redes 7,5 Redes 6
Estructuras de datos y de la 12 Estructura de datos y algoritmos 9
informacién
Laboratorio de programacion 11 9 Tecnologia de la programacioén 12
Programacién orientada a objetos 4,5
Metodologia y tecnologia de la 12 Métodos algoritmicos en 9
programacion resoluciéon de problemas
Ingenieria del software de gestién | 6 Ingenieria del software 9
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Ingenieria del software de gestion Il 6

No obstante, la anterior propuesta estaréa sujeta al desarrollo del articulo Gnico, apartado 32 de la Ley
Orgéanica 4/2007, que modifica la Ley Organica 6/2001, de noviembre de Universidades.

10.3 Ensefanzas que se extinguen por la implantacién del
correspondiente titulo propuesto

El plan de estudios que se extingue es el de Ingeniero en Informatica cuyas directrices generales
propias aparecen recogidas en el Real Decreto 1459/1990 de 26 de octubre, BOE de 20 de noviembre
de 1990. El plan de estudios que configura las materias y establece la secuencia temporal viene
establecido en la Resolucién de 28 de abril de 1997 (BOE 19 de mayo de 1997), que es una
adaptacion del Plan de Estudios de Resolucion de 14 de septiembre de 1992 (BOE de 25 de
septiembre de 1992).
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculaciéon

y

procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los

estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporaciéon a |
Universidad y la titulacion

a

La UCM tiene disponible en su pagina web (www.ucm.es) informacion sobre la Universidad, situacion,
formas de acceso, transporte, residencias, oferta cultural y deportiva, estructura de la Universidad,
titulaciones impartidas y servicios.

Toda la informacién referente a las distintas titulaciones ofertadas, asi como a los procesos de
preinscripcion y matriculacion puede encontrarse en la pagina web de la Universidad (www.ucm.es),
mientras que la informacién detallada de la titulacién puede localizarse en la pagina web de la
Facultad (www.fdi.ucm.es).

De forma mas especifica, el Vicerrectorado de Estudiantes, cuenta con una Seccién de Orientacion,
que desarrolla actividades de orientacion sobre las diversas titulaciones, entre las que destaca:

Procedimientos de orientacién:

Jornadas de Orientacion dirigidas a estudiantes
El Vicerrectorado organiza dos tipos de jornadas: unas orientadas a alumnos de 2° de Bachillerato y
otras dirigidas a estudiantes de Ciclos Formativos de Grado Superior.

Su objetivo es facilitar informacion sobre el acceso a la universidad y a las titulaciones que se
imparten en la UCM. Las jornadas constan de dos sesiones que se desarrollan en un dia y tienen una
duracion de 3 horas y treinta minutos, estructuradas en dos partes. La primera, de caracter general,
donde se tratan temas relacionados con las pruebas de acceso, las normas basicas que regulan sus
derechos y deberes dentro de la Universidad, y las actividades culturales y deportivas que pueden
desarrollar en la misma. En la segunda parte, especifica del area de conocimiento elegida por los
estudiantes, se aborda la informacion relativa a las diferentes titulaciones que se imparten en la UCM.
Para ello, diversas autoridades académicas, Decanos, Vicedecanos o Directores y Subdirectores de los
distintos Centros, asi como profesores de los estudios ofertados, les informan sobre las salidas
profesionales, la estructura y los aspectos mas relevantes de cada una de las titulaciones.

Visitas guiadas a centros

Dentro del Programa de Orientacion el Vicerrectorado organiza una visita a la Universidad
Complutense para participar durante un dia en las actividades que tengan lugar en la Facultad o
Escuela que elija cada alumno.

Participacion en el Salén internacional del estudiante AULA

La UCM estéa presente desde su inicio en los eventos relacionados con la difusién de la oferta
educativa. En concreto, el Saldon internacional del estudiante AULA, es uno de los eventos anuales en
los que se ofrece la informacién requerida por los futuros estudiantes, como son la informacién
relativa al acceso a estudios universitarios, los planes de estudios de las diferentes titulaciones que se
ofrecen y los medios e instalaciones disponibles.

Informacioén sobre el proceso de matricula:

Pagina web

El Vicerrectorado de Estudiantes de la UCM facilita informacion sobre el proceso y normas de
matriculacion a través de la pagina Web:
http://www.ucm.es/pags.php?tp=Estudios&a=menu&d=0017186.php

CD de matricula
La UCM edita anualmente un CD sobre la matricula con las siguientes secciones:

a) Instrucciones de matricula. Contiene las normas de matricula (disposiciones legales generales,
plazos, documentacién, tramite de solicitud de matricula, matricula de primer curso, matricula de
asignaturas sueltas y pendientes, matricula gratuita, anulacién de matricula y devolucion de tasas),
las normas de régimen académico (traslados de expediente, simultaneidad de estudios, convocatorias
de permanencia en la Universidad, Examenes extraordinarios de febrero, calendario escolar, extincién
de planes de estudio, titulos que se obtienen en cada centro y su tramitacién, convalidaciones y
reconocimiento de créditos de libre eleccion), los servicios al estudiante (Becas y Ayudas, Seguro
Escolar, Servicio de Biblioteca, Colegios Mayores, Oficina para la integracion de personas con
discapacidad, Oficina para la igualdad de género, Futuro profesional-Centro de Orientaciéon e
Informacién al Estudiante), las normas especificas de matriculacion de Facultades y Escuelas y
Anexos (Relacion de estudios de la Universidad Complutense de Madrid y Centros en los que se
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imparten, direcciones de los Centros de la Universidad Complutense de Madrid, cédigos del Centro y
tabla de paises y territorios).

b) Impreso de matricula. Muestra las normas para cumplimentar el impreso asi como las instrucciones
generales.

c) Planes de Estudio. Se detallan los estudios de s6lo Primer Ciclo, de Primer y Segundo Ciclo y de
s6lo Segundo Ciclo.

d) Asignaturas de Libre Eleccién.
e) Asignaturas de Libre Elecciéon genéricas.

f) Otra informacién. Se muestra la informacion sobre Becas colaboraciéon, Actividades y Escuelas
Deportivas, Actividades culturales, Oficina para la integraciéon de personas con discapacidad, La Casa
del Estudiante, Centro de Orientaciéon e Informacion al Empleo, Informacién sobre estudios de
postgrado, Becas y Ayudas de movilidad para realizar estancias de estudios fuera de Espafia,
Campafia de adhesion al fondo de cooperacion al desarrollo de la UCM, Centro Superior de idiomas
modernos, Oficina Complutense del emprendedor (Compluemprende), Solidarios para el desarrollo
(Programa de Voluntariado), Programa de convivencia entre estudiantes y mayores.

La UCM esta dotada de una Oficina para la Integracion de Personas con Discapacidad, OIPD, que
mantiene contactos permanentes con los Centros de Ensefianzas Medias de la Comunidad de Madrid
con el fin de conocer las necesidades de los estudiantes de nuevo ingreso. De esta manera, facilita
soporte y apoyo en la realizacidon de Pruebas de Acceso a la Universidad a los estudiantes que asi lo
requieran.

Del mismo modo, aparte de en las pruebas de acceso, se coordina con todos los Servicios de la UCM,
en especial con los Servicios de Prevencion, Obras, Orientacién Laboral, Accién Social y Oficina para la
Igualdad de Género para lograr mejor accesibilidad de las personas con discapacidad a la Universidad.

Procedimientos de acogida:

Jornada de bienvenida

Antes del comienzo de cada curso académico, los estudiantes de nuevo ingreso son invitados a una
jornada de bienvenida, organizada por el Decanato, donde el Decano, los miembros del equipo
decanal y una representacion de la Delegacion y de las Asociaciones de Estudiantes realizan una
presentacion de bienvenida, en la que se informa a los nuevos estudiantes del funcionamiento y la
estructura organizativa de la Facultad, asi como de los servicios que el centro pone a su disposicion.
Igualmente se les informa de las paginas web de la Universidad y de la Facultad donde se puede
encontrar toda la informacion sobre los servicios universitarios, becas, practicas en empresas y otras
actividades diversas.

ACCESO

De acuerdo con la normativa, tanto general, como de la Universidad Complutense,
podran acceder a los estudios universitarios oficiales de grado quienes reunan
alguno de los siguientes requisitos:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo
Espanfol o de otro declarado equivalente que hayan superado la Prueba
de Acceso a la Universidad. Se utilizara como nota de acceso la
calificacion final de la Prueba de Acceso a la Universidad.

Estudiantes procedentes de sistemas espanoles anteriores: COU
anterior a 1974-1975, Preuniversitario y Examen de Estado.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato europeo o diploma
de Bachillerato internacional.
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Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato
o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de
la Union Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito
acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de
reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al
titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados
en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién
Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para
el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de
Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o
de Técnico Deportivo (Ciclos Formativos de Grado Superior, Formacién
Profesional de Segundo Grado, Modulos de nivel 3 y equivalentes). Los
estudiantes procedentes de Formacion Profesional participan en el
proceso con la nota media de su expediente. Esta nota de admisién se
puede mejorar realizando la fase especifica de la prueba de acceso a los
estudios universitarios de grado.

Estudiantes en posesion de un Titulo Universitario oficial de Grado,
Master, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico,
Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Titulos equivalentes. Participaran en el
proceso de admisién con la nota media de su expediente.

Estudiantes mayores de 25 afios. Para la adjudicacién de las plazas
se tendra en cuenta la calificacion obtenida en la prueba de acceso.

Estudiantes mayores de 40 afios con experiencia laboral acreditada.
La superacion de la prueba no presupone la admision automatica en el
grado. Para la adjudicacién de las plazas ofertadas se tendra en cuenta la
calificacion obtenida.

Estudiantes mayores de 45 anos. La superacion de la prueba no
presupone la admision automatica en el grado. Para la adjudicacion de las
plazas ofertadas se tendra en cuenta la calificacion obtenida.

Estudiantes con estudios universitarios iniciados en el extranjero,
de sistemas educativos extranjeros o para continuar estudios iniciados en
el extranjero (convalidacion parcial).

Orden de prelacion en la adjudicacion de las plazas:

La adjudicacioén de plazas se realiza en funcién de la nota de admision obtenida por
el estudiante.
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Se atenderan en primer lugar las solicitudes de aquellos estudiantes que hayan
superado la prueba de acceso a la universidad (y equivalentes) o sus estudios de
Formacion Profesional en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en
convocatorias ordinarias o extraordinarias de afos anteriores.

En segundo lugar, se adjudicaran plazas a los estudiantes que superen en la
convocatoria extraordinaria del afio en curso.

Condiciones o pruebas de acceso especiales
No existen para esta titulacion
Perfil de acceso recomendado

La legislacion vigente define el perfil de ingreso exclusivamente a partir de los
itinerarios del Bachillerato-LOGSE, en cuanto éstos se vinculan al tipo de Prueba de
Acceso a la Universidad (PAU) que a su vez, limita parcialmente las titulaciones
universitarias accesibles. Se recomienda un “perfil de ingreso deseable”, en el que
se considera deseable cursar en Bachillerato Fisica, Tecnologia y Mateméticas. De
esta forma los alumnos, al ingresar en los estudios de grado, dispondran de
conocimientos basicos de fisica, de mateméticas, y de aspectos tecnoldgicos.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica esta adscrito a la rama de Ingenieria.

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica presenta una estructura en médulos y materias. Se
organiza en cuatro afios académicos, con 240 ECTS desglosados en ocho semestres. La estructura del
Grado esta formada por seis modulos: materias basicas, materias comunes a la informatica, moédulo de
tecnologia especifica (este médulo consta de dos itinerarios, uno con la tecnologia especifica de
Computacion y otro con la tecnologia especifica de Tecnologia de la informacién, entre los cuales el
alumno debera escoger uno), complementario, optativo y Trabajo de Fin de Grado. Esta planificaciéon en
modulos garantiza la correcta adquisicion de las competencias del titulo.

El crédito ECTS sera de entre 25 y 30 horas de trabajo del estudiante, de las cuales un maximo de 10
correspondera a actividades presenciales y el resto al estudio y trabajo personal desarrollado de forma
dirigida, semi-auténoma o auténoma por el estudiante.

Las ensefianzas conducentes al titulo son impartidas en su totalidad con caracter presencial.

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica se ajusta al acuerdo del Consejo de Universidades
(B.O.E. 4 de agosto de 2009), por el que se establecen recomendaciones relativas a la memoria para la
solicitud de verificacion de titulos oficiales de la profesion de ingeniero técnico en informéatica. Este
acuerdo especifica que debera cursarse un bloque de formacion basica de 60 créditos, un bloque comun a
la rama de informéatica de 60 créditos, un bloque completo de 48 créditos de tecnologia especifica, y
realizarse un proyecto fin de grado de 12 créditos. En el caso del titulo de Graduado/a en Ingenieria
Informatica el alumno podra optar entre cursar un bloque de tecnologia especifica de Computacién, o un
bloque de tecnologia especifica de Tecnologias de la informacion.

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica refleja fielmente las competencias que aparecen en cada
uno de los médulos de este acuerdo.

Las ensefianzas se organizan en los siguientes modulos:

MODULO CREDITOS CARACTER CREDITOS A
OFERTADOS CURSAR
1. Materias basicas 60 Béasico 60
2. Materias comunes a la 60 Obligatorio 60
informéatica
3. Tecnologia especifica 96 Obligatorio 48

(con 2 itinerarios
alternativos)

4. Complementario 30 Obligatorio 30
5. Optativo 102 Optativo 30
6. Trabajo de Fin de Grado 12 Trabajo de fin de grado 12

Estos mddulos se distribuyen a lo largo de los 8 semestres segun el siguiente esquema:

Modulol 1° semestre

Modulol 2° semestre
Modulo 4 3° semestre
Modulo 4 4° semestre
Moédulo 3 Moédulo 5 5° semestre
Modulo 3 Moédulo 5 6° semestre
Moédulo 3 Médulo4 |  Moédulo 5 VTN 7° semestre
Moédulo 3 Moédulo 5 Moédulo 6 8° semestre

Moédulo 1: Médulo de materias basicas (60 ECTS)

El plan de estudios contiene 60 créditos de formacién basica, de los cuéles 48 corresponden a materias de
la rama de Ingenieria y Arquitectura (Matemaéticas e Informética), 6 a la materia Empresa de la rama de
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Ciencias Sociales y Juridicas, y otros 6 a la materia Fisica de la rama de Ciencias.

Este médulo se imparte en su totalidad en el primer y segundo semestre.
En la tabla siguiente se muestran las asignaturas que componen el médulo, indicando la materia
vinculada, el nimero de créditos y la rama a la que se adscriben:

Materia Asignatura ECTS Rama Semestre
Empresa Gestion empresarial 6 Ciencias Sociales 1°
6 ECTS y Juridicas
Fisica Fundamentos de 6 Ciencias 2°
6 ECTS electricidad y electrénica
Métodos Matematicos de 12 Ingenieria y 1°y 2°
Matematicas | la Ingenieria Arquitectura
24 ECTS Matematica Discreta y 12 Ingenieria y 1°y 2°
Légica Matematica Arquitectura
Fundamentos de la 12 Ingenieria y 10y 2°
Informatica Programacion Arquitectura
24 ECTS Fundamentos de 12 Ingenieria y 1°y 2°
Computadores Arquitectura

Mddulo 2: Médulo de materias comunes a la informatica (60 ECTS)

Este mdédulo incluye el conjunto de materias fundamentales para la formacién de cualquier graduado/a en
Ingenieria Informatica y consta de 60 ECTS. Todo el médulo es, por ello, obligatorio.

Las materias que componen este moédulo cubren en su totalidad las competencias reflejadas en el médulo
comun a la rama de informatica del acuerdo del Consejo de Universidades y que se reflejan en el
apartado 3.2. de este documento como competencias CG7 a CG21.

El médulo consta de 5 materias: Etica, legislacion y profesion (6 ECTS), Estructura de computadores (6
ECTS), Sistemas Operativos y Redes Fundamentales (12 ECTS), Programacién Fundamental (21 ECTS) y
Desarrollo de Software Fundamental (15 ECTS).

Este mdédulo se distribuye entre los semestres 3°, 4°, 5°, 6° y 7°.

Materia ECTS Semestre
Estructura de computadores 6 4°
Programacion Fundamental 21 3°y4°
Desarrollo de Software Fundamental 15 3°y 4°
Sistemas Operativos y Redes Fundamentales 12 5°y 6°
Etica, legislacién y profesion 6 7°

Mdodulo 3: Médulo de Tecnologia especifica (48 ECTS)

En este médulo el alumno debera cursar 48 ECTS, y para ello dispondra de dos itinerarios alternativos
entre los que debera optar.

El primer itinerario refleja uno de los bloques de Tecnologia especifica que aparecen en el acuerdo del
Consejo de Universidades, en concreto el bloque de Computacién. Por ello el conjunto de materias que
componen este médulo cubren las competencias especificadas en dicho acuerdo y que aparecen en este
documento en el apartado 3.2 como competencias especificas CE_C1 a CE_C7.

El médulo consta de 4 materias: Programacion avanzada (21 ECTS), Lenguajes Informaticos y
Procesadores de Lenguaje (12 ECTS), Inteligencia Artificial (9 ECTS) e Interaccidon persona-computador (6
ECTS).

Mdédulo 3: Itinerario de computacion

Materia ECTS Semestre
Programacién avanzada 21 5°y 6°
Lenguajes Informaticos y Procesadores de Lenguaje 12 6°y 8°
Inteligencia Artificial 9 5°y 6°
Interaccién persona-computador 6 7°

El segundo itinerario refleja otro de los bloques de Tecnologia especifica que aparecen en el acuerdo del
Consejo de Universidades, en concreto el bloque de Tecnologias de la informacién. Por ello el conjunto de
materias que componen este moédulo cubren las competencias especificadas en dicho acuerdo y que
aparecen en este documento en el apartado 3.2 como competencias especificas CE_TI1 a CE_TI7.

El médulo consta de 4 materias: Tecnologias de la informacion (21 ECTS), Sistemas de informacion (12
ECTS), Redes y seguridad (9 ECTS) e Interacciéon persona-computador (6 ECTS).

Médulo 3: Itinerario de Tecnologias de la informacién
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Materia ECTS Semestre
Tecnologias de la informacién 21 5°, 6°y 8°
Sistemas de informaciéon 12 6°
Redes y seguridad 9 5° vy 6°
Interaccidn persona-computador 6 7°

Este médulo se distribuye en los semestres 5°, 6°, 7° y 8°.

Moédulo 4: Médulo complementario (30 ECTS)

Este médulo incluye 30 ECTS y comprende 3 materias complementarias para una formacién en Ingenieria
Informatica y que no aparecian en la ficha de la CODDI.

Estas tres materias tienen también caracter obligatorio.

Las materias son: Tecnologia y Arquitectura de Computadores (12 ECTS), Sistemas Operativos y Redes
Avanzados (6 ECTS), Métodos Matematicos y Estadisticos (12 ECTS).

Este modulo se distribuye entre los semestres 3°, 4°y 7°.

Materia ECTS Semestre
Métodos Matematicos vy Estadisticos 12 3°y 4°
Tecnologia y Arquitectura de Computadores 12 3°y7°
Sistemas Operativos y Redes Avanzados 6 7°

Mddulo 5: Médulo Optativo (cursar 30 ECTS)

Este modulo se compone Unicamente de asignaturas optativas. El alumno para completar su grado debera
cursar 30 créditos de estas materias para lo que dispone de una oferta de 90 créditos divididos en cuatro
materias, mas una materia adicional que permite realizar hasta 12 créditos mediante practicas
profesionales seguln se regula en el apartado 9.3 de este documento.

Las materias de este modulo son: Complementos de programaciéon y lenguajes (24 ECTS), Complementos
de ingenieria de software e inteligencia artificial (30 ECTS), Complementos de computadores (18 ECTS),
Complementos de matematicas e investigacion operativa (18 ECTS), y Préacticas profesionales (12 ECTS).
Este moédulo se distribuye entre los semestres 5°, 6°, 7° y 8°.

Materia ECTS Semestre
Complementos de programacion y lenguajes 24 5°, 6°, 7°y 8°
Complementos de ingenieria de software e 30 5°, 6°, 7°y 8°
inteligencia artificial

Complementos de computadores 18 5°, 6°, 7°y 8°
Complementos de matematicas e 18 5°, 6°, 7°y 8°
investigacion operativa

Practicas profesionales 12 5°, 6°, 7°y 8°

Mddulo 6: Trabajo de Fin de Grado (12 ECTS)
Por ultimo el médulo de Trabajo de Fin de Grado, de caracter obligatorio, se desarrollara durante el

séptimo y octavo semestre y estara orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo. El
alumno profundizara en este trabajo en la tecnologia especifica que haya elegido en el médulo 3.

Coordinaciéon del grado

La coordinacion y supervision del grado sera responsabilidad de la Junta de Facultad de Informatica. Para
ello se servira de la Comisiéon de Estudios y Calidad.

ExistirAn mecanismos de coordinaciéon en todos los niveles de estructuraciéon de las ensefianzas: maédulos,
materias y asignaturas.

La coordinacion de moédulo implicara que los contenidos de las diferentes materias se impartiran en el
orden adecuado para facilitar el aprendizaje.

La coordinaciéon de materia impedira que se repitan contenidos entre las diferentes asignaturas de una
materia o que se dejen contenidos importantes sin impartir por la division en asignaturas.

La coordinacion de asignatura supondra que los contenidos, actividades formativas y métodos de
evaluacioén de todos los grupos de una asignatura seran comunes.
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Otros recursos humanos

La Facultad cuenta también con 52 personas en el area de administracién y servicios,
de los cuales 31 son personal funcionario de administraciéon (22 mujeres) y 21
personal laboral de administracion (7 mujeres).

Es importante destacar que entre estos uUltimos 11 personas estan dedicadas al
mantenimiento y puesta a punto de los laboratorios de alumnos de la Facultad con
un analista de sistemas, cuatro programadores, y seis técnicos especialistas de
laboratorio. Por otro lado existen 10 personas encargadas del servicio de biblioteca:
1 Director, 1 Subdirector, 2 Jefes de Procesos e Informacion (marfiana y tarde), 2
Jefes de Sala (mafiana y tarde), 4 auxiliares.

La siguiente tabla ilustra la distribucion del personal de administracion y servicios en
las diferentes unidades asociadas a la Facultad de Informatica y proporciona
informacién sobre la experiencia media (medida en afios) del personal:

Unidad Total Técnico Gestion Administrativo ~ Auxiliar ~ Experiencia
Personal media (en
anos)
Gerencia 1 1 15
Biblioteca 10 1 3 3 3 16
Secretaria de alumnos e 4 3 1 22

informacion y registro

Asuntos econémicos 4 2 2 16
Personal 3 1 2 12
Secretaria de direccion 2 1 1 14
Negociado de 1 1 4

coordinaciéon

Departamentos 3 3 12
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Unidades Total A2 B2 C1 Cc2 C3 Experiencia

Personal media (en
afos)

Servicios generales y 10 1 3 6 17

mantenimiento

Laboratorios 1 1 4 2 4 13

Departamentos (técnicos 3 3 12

especialistas en nuevas

tecnologias)

Total.....coooeiii 24

Este personal se considera suficiente para las necesidades globales de la Facultad,
tal y como se ha comprobado hasta el momento.

Previsién de otros recursos humanos necesarios

La plantilla actual es suficiente para cubrir las necesidades de administracion y apoyo
a la docencia del nuevo grado.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

Para dar cumplimiento a la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, la UCM dispone de una “Oficina para la Igualdad
de Género” que depende del Vicerrectorado de Cultura y Deporte y que inicié su
funcionamiento en octubre de 2004.

El objetivo genérico de esta Oficina es desarrollar acciones para avanzar en la
igualdad entre mujeres y hombres dentro de la propia Universidad. Las actuaciones
van dirigidas a toda la comunidad complutense y por tanto a los tres colectivos
fundamentales, con caracteristicas y problematicas muy diferentes: estudiantes,
profesorado y personal de administracion y servicios.

Por lo que se refiere a los objetivos especificos se dirigen a:

- Recabar informacién estadistica desagregada por sexo acerca de los distintos
colectivos de la UCM, asi como asesorar para la elaboracion de estos datos.

- Promover estudios acerca de la situacion de hombres y mujeres en la UCM, cuya
finalidad sera suministrar informacion acerca de los desequilibrios existentes.

- Fomentar la ensefianza e investigacion acerca de la igualdad entre mujeres y
hombres; para ello se haran propuestas en los planes de estudio de grados,
postgrados e investigaciones especificas.
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- Fomentar el conocimiento por parte del personal de la Universidad acerca del
alcance y significado del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones
formativas.

- Velar por el cumplimiento de las leyes de Igualdad y, en general, por la aplicacion
efectiva del principio de igualdad en los &mbitos administrativo, docente y laboral.

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad que regula la Ley 51/2003,
de 2 de diciembre la Universidad Complutense dispone de una “Oficina para la
Integracion de Personas con Discapacidad”. Esta oficina se cre6 el 3 de diciembre de
2003 con el fin de conocer la situacion de este colectivo y realizar las acciones
oportunas que permitan su acceso a la educacién superior en igualdad de condiciones
y su plena integracion dentro de nuestra comunidad universitaria. La “Oficina para la
Integracion de Personas con Discapacidad” de la UCM proporciona atencién directa a
toda la comunidad universitaria, estudiantes, profesores y personal de
Administraciéon y Servicios, ofreciendo un espacio donde plantear dudas y
necesidades, y recoger sugerencias para ofrecer un servicio de calidad.

También se promueve el fomento de la educaciéon para la paz, la no violencia y los
derechos humanos como se establece en la Ley 27/2005 de 30 de noviembre.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

La Facultad cuenta con un total de 167 profesores, de los cuales 126 son hombres y 41 son mujeres, el
91% tienen dedicacién a tiempo completo y el 72% son doctores.

Categoria del | Total ATC | CCIA | LSI | ISA | Alg | AM | EIO | FA | EFC | GT | MA
profesorado
Catedréaticos 8 3 4 1
de
Universidad
Titulares de 45 11 2 27 1 1 1 2
Universidad
Profesores 1 1
titulares
interinos
Profesores 33 13 1 15 1 2 1
contratados
doctores
Profesores 16 2 4 1 2 1 2 4
asociados
Profesores 9 1 5 1 2
ayudantes
doctores
Profesores 27 8 18 1
colaboradore
s

Ayudantes 27 8 18 1
Profesores 1 1
eméritos
Total.......... 167 46 3 92 4 5 2 4 3 5 1 2
ATC: Arquitectura y tecnologia de computadores

CCIA: Ciencias de la computacion e inteligencia artificial

LSI: Lenguajes y sistemas informaticos

ISA: Ingenieria de sistemas y automatica

Alg: Algebra

AM: Anélisis matematico

ElO: Estadistica e investigacion operativa

FA: Fisica aplicada

EFC: Economia financiera y contabilidad

GT: Geometria y topologia

MA: Matematica aplicada

Como puede comprobarse en las ensefianzas impartidas en la facultad participan profesores de muy
diversas areas de conocimiento, lo cual muestra el caracter multidisciplinar del profesorado que redundara
en la calidad de las ensefianzas impartidas.

A pesar de la juventud de la plantilla, y de que el nUmero de funcionarios en la actualidad es de 55, el
numero de sexenios reconocidos a profesores de la Facultad es de 129 y el de quinquenios de 195 lo que
da una relacién entre quinquenios y sexenios de 1,51.

Estos profesores y personal estaran al cargo de la docencia de los tres titulos de grado que se impartiran
en nuestra Facultad: Graduado/a en Ingenieria Informatica, Graduado/a en Ingenieria del Software y
Graduado/a en Ingenieria de Computadores, asi como en el master con mencion de calidad en
Investigacion en Informatica, y aquellos nuevos masteres que se implanten en el futuro.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios
Las bajas que se produzcan en la plantilla se cubriran de acuerdo con los procedimientos establecidos por

la Universidad Complutense. Cabe mencionar que la UCM ha aprobado recientemente un plan de jubilacién
voluntaria, uno de cuyos objetivos es el rejuvenecimiento de la plantilla de profesorado.
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MODIFICACION:

Estructura del Personal Académico para Universidades Piiblicas

Afio académico:  2013-14

Centro: Facultad de Informatica

Plan de estudios: GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Categoria Numero de profesores *Créditos impartidos Sexenios
(Catedratico de Universidad 8 6.02% 305 7.08% 30
Titulares Universidad 40 30.08% 1295 30.05% 76
Titulares Escuela Universitaria 2 1.50% 45 1.04% 0
Funcionarios Interinos 4 3.01% 15.5 3.60% 0
Profesores Visitantes 1 0.75% 1 0.23% 0
Profesores Contratados Doctores 35 26.32% 118.25 27.44% 33
Profesores Asociados 14 10.53% 403 9.35% 0
Profesores Ayudantes Doctores 17 12.78% 50.45 11.71% 0
Profesores Colaboradores 10 7.52% 26 6.03% 3
Investigadores Ramon y Cajal 2 1.50% 15 3.48% 0

En cuanto a la adecuacion del profesorado para la oferta del grupo bilinglie, la Facultad cuenta
con entre 70 y 80 profesores cualificados para ello (por ejemplo, con experiencia docente en
inglés previa, estancias docentes e investigadoras en paises de habla inglesa, trayectoria
investigadora en inglés, y/o titulos oficiales acreditativos de nivel de idioma).

Ademas, dado que hay bastante continuidad en los profesores que imparten clase en inglés
desde la implantacion del grupo bilinglie, muchos de ellos cuentan ya con varios afos de
experiencia docente en inglés.

A continuacidn puede verse el porcentaje de profesores que suelen impartir docencia en el
grupo bilinglie dentro de cada categoria de profesorado del Grado:

"” Categoria Total profesores del Grado | Porcentaje de profesores
que participan en el grupo | del Grado que participan
en inglés en el grupo en inglés

Catedrdtico de 1 5%

Universidad

Titular de 10 45%

Universidad

Contratado Doctor | 7 32%

Ayudante Doctor 4 18%

TOTAL 22 100%
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios

disponibles

La Facultad de Informatica dispone de las infraestructuras (aulas, laboratorios, biblioteca, etc)
necesarias para abordar los Grados en Ingenieria Informatica, Ingenieria de Computadores e
Ingenieria del Software con garantia de calidad.

La Facultad de Informatica consta de un edificio inaugurado en 2003, en el que se ubican todos los
recursos materiales y servicios necesarios para impartir las ensefianzas del Titulo de Graduado/a en
Ingenieria Informatica. Las aulas se encuentran en la planta baja y primera. Los laboratorios de
docencia estan situados en la planta segunda. Los despachos de los profesores y los laboratorios de
investigacion se encuentran distribuidos entre las plantas segunda, tercera y cuarta. El decanato, las
direcciones de los tres departamentos adscritos a la Facultad y los Servicios Generales se encuentran
en el ala Noroeste del edificio ocupando las plantas segunda, tercera y cuarta. En la primera planta se
encentran la Sala de Juntas, la Sala de Grados, y la Sala de Reuniones. El Salén de actos, con
capacidad para 330 personas, se encuentra en la planta baja.

Por dltimo la biblioteca ocupa las 4 plantas del ala suroeste del edificio.

Aulas

La Facultad dispone de 16 aulas para clases magistrales (de 78 a 182 puestos) con capacidad para
2100 alumnos. Todas las aulas estan dotadas con sistema de videoproyeccion, retroproyeccion,
megafonia inalambrica y conexién a Internet por cable (100 Mb/s) y WiFi.

Laboratorios

La Facultad dispone de 12 laboratorios con capacidad total para 480 alumnos simultaneamente. Cada
laboratorio dispone de 20 PCs de gama alta conectados por cable (100 Mb/s) a Internet, con sistema
de videoproyeccion, retroproyeccion y megafonia inalambrica. La equipacion informatica total de los
laboratorios es de 260 PCs, 10 servidores, 25 impresoras. Los laboratorios permanecen abiertos todo
el dia para la realizaciéon de précticas regladas y acceso libre de alumnos.

4 de los laboratorios disponen de infraestructura para practicas de disefio de circuitos integrados,
programacion de microprocesadores, disefio con FPGAS, practicas de sistemas operativos,
infraestructura para funcionar como laboratorio de redes y como laboratorio de robética.

Existe un servicio de préstamo de componentes electrénicos que permite a los alumnos preparar sus
préacticas de disefio de circuitos en casa antes de las sesiones regladas de laboratorio.

Ademas existe un servicio de préstamo de ordenadores portatiles para los alumnos dotado en la
actualidad con 20 méaquinas.

Biblioteca

La Biblioteca de la Universidad Complutense a la que pertenece la Biblioteca de la Facultad de
Informética ha sido evaluada por la ANECA obteniendo en 2006 la Certificacion de Calidad.

La biblioteca ocupa 1.215 metros cuadrados distribuidos en cuatro plantas y tiene 241 puestos de
lectura. Dispone de dos salas de lectura, una mediateca con 47 puestos de consulta y tres salas de
trabajo en grupo, y un depésito. Cuenta con una plantilla de 10 funcionarios y 2 becarios y el horario
de apertura es de 9 a 21 horas.

El presupuesto gestionado por la Biblioteca en este curso ha sido de mas de 150.000 € (destacando
63.000 € en libros y 55.000 € en revistas), ingresando unos 2.300 nuevos volimenes y 650 CDs y
DVDs.

Dispone de una coleccién de mas de 23.500 volimenes, incluyendo el fondo histérico del Centro de
Célculo de la Universidad Complutense, 371 publicaciones periédicas y cerca de 3.000 CDs y DVDs.
Ademas destaca por las colecciones electrénicas con las que cuenta la UCM. Por un lado de
publicaciones periédicas, como las subscripciones a la ACM Digital Library, a IEEE Xplore, a Springer
Book Series, Wiley InterScience y Elsevier Science Direct, que cubren un porcentaje muy alto de las
publicaciones periédicas sobre Informatica que se editan en el mundo. Por otro de colecciones de
libros, fundamentalmente Safari Books que este afio cuenta con mas de 5.000 libros de actualidad en
el campo de la Informatica, Ebrary Academic Collection y colecciones histéricas digitalizadas, como
Dioscorides.

Campus Virtual

El Campus Virtual UCM (CV-UCM) extiende los servicios y funciones del campus universitario por
medio de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién. EI CV-UCM es un conjunto de
espacios y herramientas en Internet que sirven de apoyo al aprendizaje, la ensefianza y la gestiéon
docente, y estan permanentemente a disposicién de todos los miembros de la comunidad
universitaria.

La UCM ofrece a todos los profesores la oportunidad de “virtualizar” sus asignaturas como
complemento a la ensefianza presencial. Pueden disponer por tanto, de un instrumento valioso, en
particular, para el autoaprendizaje, la comunicacién y la evaluacion.
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Espacio WIFI
La Facultad dispone de conexion inalambrica en todo el edificio, lo que permite a los estudiantes el
uso de sus propios equipos informaticos en cualquiera de los espacios de nuestra facultad.

Museo de informatica

La Facultad de Informéatica dispone de un Museo de la Informéatica donde se puede realizar un
recorrido educativo por la historia de la Informética desde sus comienzos (el museo cuenta con el
primer computador construido en Espafia) hasta la actualidad.

Servicio de cafeteria

La Facultad dispone de dos cafeterias con servicio de comedor para los alumnos y profesores de la
Facultad.

Servicio de taquillas
La Facultad dispone de un servicio de 2500 taquillas que permite asignar al comienzo del curso
escolar una taquilla a cada uno de los alumnos matriculados para poder depositar sus pertenencias.

Servicio de reprografia
Se dispone de un servicio de reprografia donde se pueden realizar fotocopias, impresiones de
documentos digitales y encuadernaciones.

Cajero automatico
La Facultad de Informatica tiene servicio de cajero automatico las 24 horas del dia.

Transporte publico
La Facultad tiene servicio de autobuses municipales a la puerta del edificio.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Aunqgue las instalaciones de la Facultad de Informatica son muy nuevas, la Facultad tiene una politica
de inversiones y renovaciéon de material muy ambiciosa.

Cada afio se renuevan completamente los computadores de al menos cuatro de los laboratorios de la
Facultad. Por ejemplo durante el curso pasado el presupuesto de los laboratorios de alumnos de la
Facultad superé los 160.000 euros.

Esta politica se mantendré en el futuro.
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Justificacién de las estimaciones realizadas.

Los estudios realizados por la Universidad Complutense para los actuales estudios de Ingenieria
Informéatica entre 2003 y 2006 muestran los valores de Tasa de Graduacién, Tasa de Abandono y
Tasa de Eficiencia que se indican en la siguiente tabla.

Curso Tasa de Graduacion Tasa de Abandono Tasa de Eficiencia
2003 36,08 11,34 78,93
2004 36,79 10,36 78,26
2005 38,21 21,70 77,81
2006 29,52 24,67 74,23
Valor medio 35,15 17,02 77,31

La estimacion de tasas propuesta para los nuevos estudios de grado se ha elevado ligeramente
respecto a la del dltimo afio. Ademas, la figura del estudiante a tiempo parcial permitira que la
definicion de estas tasas se ajuste mas a la realidad de nuestra Facultad, donde mas del 50% del
alumnado trabaja durante los Ultimos cursos de sus estudios.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

15 DECRETO Rectoral 16/2015, de 15 de junio, de creacion de los Vicerrectorados
de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competencias en es-
fos y otros organos unipersonales y de diversas cuestiones de indole organizativo.

Con el objetivo de hacer de la Universidad Complutense una Universidad publica de
calidad nacional e internacional, garantizar el mejor desarrollo de sus funciones y el ejerci-
cio de su responsabilidad social y proporcionar un funcionamiento dindmico y adaptado a
los fines perseguidos, se hace preciso adoptar algunas medidas de indole organizativa que
permitan asegurar una gestion agil, eficiente y transparente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 58/2003, de 8 de mayo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID numero 285, de 28 de mayo), los Vicerrectores, que
serdn nombrados por el Rector, tienen por misién asistirle en el gobierno de la Universi-
dad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean delegadas por este. El Regla-
mento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 13 de julio de 2005 (“Boletin Oficial de la Universidad
Complutense de Madrid” ndmero 10, de 25 de noviembre), establece, por su parte, en sus
articulos 91, 93.2 y 95, que cada uno de los Vicerrectorados serd responsable del ambito
de actividades, asi como de las competencias especificas, que el Rector le delegue, segtin
se establezca en un Decreto Rectoral que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletin Oficial de la Universidad Complu-
tense de Madrid”, en aplicacién de los articulos 91 y 94 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la crea-
cion de los distintos Vicerrectorados y la fijacion del dmbito funcional en el que desarrolla-
rdn actividades y ejercerdn competencias por delegacion del Rector, con especificacion de
determinadas vinculaciones orgdnicas. Se recogen, a su vez, una serie de delegaciones espe-
cificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las com-
petencias de las que son titulares por atribucion de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como de
los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articu-
lo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero, y, de forma mds precisa en el 4mbito de la Universidad Complutense de Madrid, los
articulos 88 y 97 del Reglamento de Gobierno de esta Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Articulo 1
Vicerrectorados

La Universidad Complutense de Madrid cuenta con los siguientes Vicerrectorados, de-
pendientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado.

b) Vicerrectorado de Planificacién y Evaluacién Institucional.

c) Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

d) Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado.

e) Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento.
f) Vicerrectorado de Calidad.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Planificaciéon Econdmica y Gestion de Recursos.
i) Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion.

j)  Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Cultura y Deporte.

k) Vicerrectorado de Estudiantes.

I)  Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.
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Los Vicerrectorados, junto con la Secretaria General y la Gerencia, integran el Conse-
jo de Direccidn, que asistird al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Los Vicerrectorados, que seran responsables de la elaboracién de la propuesta de li-
neas estratégicas correspondientes a su ambito de competencias, estaran dotados de los me-
dios personales y materiales necesarios para el ejercicio de su actividad.

Articulo 2
Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado

1. Se crea el Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado, que serd respon-
sable de las materias relacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Politica Académica y Profesorado desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica.

b) La presidencia, cuando corresponda a la Universidad, de la Comisién Mixta de la
Universidad y los Hospitales Universitarios vinculados.

c¢) Laplanificacion y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad Com-
plutense de Madrid, incluyendo la propuesta de los criterios y pardmetros para la
elaboracion de un documento de plantilla de Personal Docente e Investigador y la
preparacion del mismo.

d) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacion con el régimen juridi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, situaciones administrativas, régimen académico, retributivo y disciplinario,
con excepcidn expresa de la facultad de imposicién de sanciones disciplinarias al
profesorado.

e) Elotorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los Centros
de Ensefianza Universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

f) La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal Docente e Investigador, de acuerdo con las instruccio-
nes que el Rector le confiera.

g) Eldisefio y puesta en prictica de las acciones formativas oportunas para el Perso-
nal Docente e Investigador.

h) Lasrelaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo al Personal
Docente e Investigador.

i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el dmbito funcional
atribuido a este Vicerrectorado.

3. Corresponden al Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado las relacio-
nes con los Hospitales Universitarios y Asociados.

Articulo 3
Vicerrectorado de Planificacion y Evaluacion Institucional

1. Se crea el Vicerrectorado de Planificacion y Evaluacion Institucional, que serd
responsable del disefio y seguimiento de la estructura institucional de la Universidad en
cuanto a sus diversos centros y estructuras docentes e investigadoras sin perjuicio de las
adscripciones concretas a otros Vicerrectorados que se especifiquen.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Planificacién y Evaluacién Institucional desarrollard las siguientes actividades y ejer-
cerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Estudio de Estructuras de Centros.

b) La planificacion y desarrollo de la politica de centros y estructuras docentes e in-
vestigadoras de la Universidad Complutense de Madrid, asi como la evaluaciéon
del desempeiio de su funciones.

c¢) La propuesta de creacion, modificacion o supresion de Facultades y Escuelas.

d) Lapropuesta de creacion, modificacion o supresion de Departamentos Universita-
rios, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigacion y de-
mds centros y estructuras docentes e investigadoras de la Universidad, salvo los
Centros de Apoyo a la Investigacidn y aquellos otros que se asignen expresamen-
te a otro Vicerrectorado.
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e) Lacoordinacién de los procesos electorales en Facultades, Departamentos e Insti-
tutos Universitarios.

f) Elnombramiento y cese de los Directores y demds cargos académicos de Departa-
mentos, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigacion y
demds centros y estructuras docentes e investigadoras de la Universidad adscritos
al Vicerrectorado.

g) Elnombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, salvo los De-
canos y Directores de Escuelas.

h) La coordinacién de las relaciones de la Universidad con los Centros adscritos.

3. Corresponden al Vicerrectorado de Planificaciéon y Evaluacién Institucional las
relaciones con las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterinario
y las Clinicas Universitarias de la Universidad Complutense de Madrid.

Articulo 4
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion

1. Se crea el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, que serd
responsable de todo lo concerniente a las relaciones entabladas por la Universidad Complu-
tense de Madrid con instituciones publicas y privadas, particularmente Universidades y
Centros de Investigacidn, extranjeras, asi como la politica complutense de cooperacion, en
colaboracidn, en este ultimo caso, con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y
Gabinete del Rector.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) Laplanificacién y desarrollo de la politica de relaciones internacionales y de coo-
peracion de la Universidad, esta dltima en colaboracion con el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

b) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacion académica y cientifica.

¢) Lapromocidn, coordinacion, preparacidn, firma, ejecucion y seguimiento de la po-
litica universitaria de convenios y proyectos internacionales, salvo en el supuesto
de que tales competencias estén atribuidas a otro 6rgano por razén de la materia.

d) La promocién, coordinacién, preparacion, firma, ejecucion y seguimiento de la
politica universitaria de convenios para acciones de cooperacién, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

e) La gestion de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacio-
nal y demds organismos ptiblicos de cooperacién al desarrollo, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

f) La supervisién de la Escuela Complutense Latinoamericana.

g) Las relaciones del Consejo de Direccién con los centros de la Universidad Com-
plutense en el exterior.

h) Elseguimiento de las actividades relativas a educacién superior que se desarrollen
en foros internacionales.

1) La gestion del programa Erasmus y otros programas de movilidad internacional de
estudiantes y profesores y el apoyo e iniciativas de acogida a los estudiantes y pro-
fesores visitantes, en coordinacién con los Vicerrectorados de Estudiantes y de
Politica Académica y Profesorado.

j) Cuantas otras funciones vengan atribuidas al Rector en materia de relaciones in-
ternacionales, incluida la representaciéon de la Universidad Complutense de
Madrid, siempre que no resulte obligada la intervencidn del Rector por la natura-
leza de dicha representacion.

3. Corresponden al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion las
relaciones con el Real Colegio Complutense en Harvard y demds centros Complutenses en
el extranjero, asi como el Centro Complutense para la Ensefianaza del Espafiol.
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Articulo 5
Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Doctorado

1. Se crea el Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado, que
serd responsable de la definicidn, impulso y seguimiento de la politica cientifica y de inves-
tigacién de la Universidad Complutense de Madrid, integrando las cuestiones relativas a los
estudios de doctorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado desarrollard las siguientes actividades
y ejercerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Investigacion, en los términos de lo previsto en
el articulo 169.1 de los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

b) La presidencia de la Comisién de Doctorado.

¢) Laplanificacién y desarrollo de la politica de investigacion, incluyendo la partici-
pacién de la Universidad Complutense de Madrid en las convocatorias en materia
de investigacion de las administraciones y organismos nacionales e internaciona-
les, en colaboracién con el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y
Emprendimiento.

d) El impulso, seguimiento y coordinacién de las cuestiones relativas al Campus de
Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Vicerrec-
torado de Estudios.

e) Lapropuestay gestion de planes de investigacién propios, anuales o plurianuales,
incluyendo las cuestiones relativas a su financiacion.

f) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
res, ayudantes y becarios en otros centros.

g) Elseguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios de Investigacion
de la Universidad Complutense de Madrid y de la Escuela de Doctorado, en coor-
dinacién con el Vicerrector de Planificacién y Evaluacién Institucional.

h) La firma de convenios de investigacion, asi como la presentacién de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
bito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de conformidad
con la legislacién de contratos del sector publico.

i) La propuesta de creacion, modificacion y supresion de Centros de Asistencia a la
Investigacidn, asi como el seguimiento de sus actividades cientificas.

j) Lacoordinacién de los planes de estudio de Doctorado.

k) El establecimiento de la programacion docente y el seguimiento de los estudios
universitarios oficiales de doctorado, incluyendo el disefio y la supervisién de los
procesos de acceso y admisién de estudiantes a los mismos, en colaboracién con
el Vicerrectorado de Estudiantes.

1) Elapoyo a los Departamentos y a los Centros para el desarrollo de los programas
de Doctorado.

m) La elaboracidn de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de Doctorado de
cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con otras
Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracién, en este tltimo caso, con
el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

n) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Doctorado, excepto
la expedicion de los mismos.

o) Ladireccién de la politica bibliotecaria, potenciando y mejorando los servicios bi-
bliotecarios de la Universidad Complutense.

p) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién a las materias
de este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacién y Doctorado dependerd la
Biblioteca de la Universidad Complutense.

Articulo 6
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento

1. Se crea el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento
para la incentivacion de las relaciones universidad-sociedad con el fin de contribuir al de-
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sarrollo econémico, cultural, artistico, cientifico y técnico de la sociedad, con especial aten-
cién al impulso de iniciativas de emprendimiento.

2.

Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-

do de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)

b)

)

d)

e)

g)

h)

i)
3
k)

3.

La definicién y puesta en practica de estrategias que fomenten el papel de la Univer-
sidad Complutense de Madrid como un instrumento para contribuir al desarrollo
econdmico, cultural, artistico, cientifico y técnico de la sociedad.

El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pu-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad de la labor docente, investigadora
y cultural de la Universidad Complutense de Madrid.

La planificacién y desarrollo de politicas que permitan la generacién de polos de
innovacion, la elaboracion de programas de valorizacién y transferencia del cono-
cimiento.

El ejercicio de las competencias que, en materia de autorizacién y suscripcion de
contratos a que hace referencia el articulo 83 de la Ley Orgénica de Universidades
y el 173 de los Estatutos de la Universidad, prevé el articulo 174 de estos dltimos.
El impulso y seguimiento de las cdtedras Universidad-Empresa.

La firma de contratos de investigacion con la Unién Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma.

La autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el otorgamiento de licen-
cias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de propiedad indus-
trial de titularidad de la Universidad.

La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cion de Empresas de Base Tecnoldgica en cuyo capital social participe la Univer-
sidad, de conformidad con la normativa vigente; de las escrituras de ampliacion
de capital y del resto de actos societarios que requieran la firma del representante
de la Universidad. Asi como la representacién de la Universidad en las juntas ge-
nerales o consejos de Administracién, en su caso.

La adopcidn de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacion con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el dmbito funcional
atribuido a este Vicerrectorado.

Del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento depen-

derd la Oficina Complutense del Emprendedor.

Articulo 7

Vicerrectorado de Calidad

1.

Se crea el Vicerrectorado de Calidad, que serd responsable de todas las cuestiones

relativas a los procesos, tanto internos como externos, de incentivo y evaluacién de la cali-
dad de las labores docente, investigadora y de gestion.

2.

Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

desarrollarad las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

La presidencia de la Comisién General de Calidad

La planificacién y desarrollo de instrumentos de supervision del desarrollo de la
docencia y de politicas de mejora y evaluacién de la calidad docente.

La supervisién de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones y
de las actividades de investigacion y gestion.

La articulacién de politicas de estimulo en materia de innovacién educativa y la
puesta en marcha de medidas de formacién del profesorado.

La convocatoria y resolucion de los Proyectos de Innovacién y Mejora de la Cali-
dad Docente y de la Gestién y Administracién.

La planificacion, articulacion y desarrollo de politicas propias de evaluacién de la
calidad de la investigacion y la gestion.
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g) La coordinacién de la captura y provisién de datos solicitados a la Universidad
para la elaboracion de rankings y estudios institucionales de las Universidades
tanto nacionales como internacionales.

h) La coordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacidn llevados a cabo por
la Fundaciéon Madri+d y La Aneca.

i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién con el dmbito
funcional atribuido a este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Calidad dependerd la Oficina para la Calidad de la Univer-
sidad Complutense.

Articulo 8
Vicerrectorado de Estudios

1. Se crea el Vicerrectorado de Estudios, que serd responsable de todas las cuestio-
nes relativas a los estudios de Grado y de Mdster impartidos en la Universidad Compluten-
se de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios.

b) La presidencia de la Comisién de Titulos Propios.

¢) La planificacién del mapa de titulaciones oficiales de Grado y Mdster de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

d) La coordinacién de los planes de estudio de los titulos oficiales de Grado y de
Master de la Universidad Complutense de Madrid.

e) El establecimiento de la programacién docente y el seguimiento de los estudios
universitarios oficiales de Grado y de Master, incluyendo la gestion y supervision
de los procesos de acceso y admision de estudiantes a los mismos, en colabora-
cién con el Vicerrectorado de Estudiantes.

f) Elapoyo alos Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas de
Grado y de Master.

g) Laelaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de Grado y Mds-
ter de cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracion, en este dltimo caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

h) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Grado y Mdster, ex-
cepto la expedicién de los mismos.

i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion a las materias
de este Vicerrectorado.

Articulo 9
Vicerrectorado de Planificacion Econémica y Gestion de Recursos

1. Secreael Vicerrectorado de Planificacién Econémica y Gestién de Recursos, que
serd responsable de las cuestiones relativas a la planificacidn, coordinacién y gestién de la
politica econdémica de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Econdmica.

b) La presidencia del Comité de Seguridad y Salud.

c) La supervisién del drea econdémica de la Universidad en colaboracién con la Ge-
rencia.

d) Elestudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) Laaprobacién de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

f) Laelaboracidn de una propuesta de saneamiento econémico de la Universidad y la
ejecucion de una politica que permita la consecucién de nuevas fuentes de finan-
ciacién en coordinacion con la Gerencia.
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g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracidn del anteproyecto de presupuesto, a propuesta de la Gerencia.

h) La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.

i) La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacién y seguimiento de los
convenios sobre infraestructuras.

j)  Elseguimiento de la tramitacién y ejecucion de las grandes obras en concurrencia
con la Gerencia.

k) La gestion econdmica de las residencias de profesores y de otros miembros de la
comunidad universitaria.

1) El disefio, ejecucion y seguimiento de una politica de prestaciones sociales a los
trabajadores de la Universidad Complutense en coordinacién con el Vicerrectora-
do de Extensién Universitaria, Cultura y Deporte.

m) La definicién del modelo de gestiéon econémica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en colaboracién con la Gerencia de la Universi-
dad y el Vicerrectorado de Planificacién y Evaluacién Institucional.

n) Cualesquiera otras facultades econdmico-financieras atribuidas originariamente
al Rector, salvo las que correspondan a la Gerencia de la Universidad por delega-
cién de aquel.

o) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién con las mate-
rias de este Vicerrectorado.

Articulo 10
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion

1. Se crea el Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién, que serd responsable
de todas las cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacién apli-
cadas a las labores de docencia, investigacion y gestion.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia del Consejo Asesor de Nuevas Tecnologias.

b) Laelaboracién, mantenimiento y gestion de la pdgina web institucional de la Uni-
versidad Complutense, fomentando las politicas de divulgacién dentro y fuera de
la Universidad a través de este medio.

c) Ladireccién de la politica informadtica, potenciando y mejorando los servicios in-
formdticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense.

d) La consolidacién, gestion y seguimiento del Campus Virtual.

e) Laplanificacion, definicion y gestion de los medios de hard, software y aplicacio-
nes necesarios para el adecuado desempeifio de la docencia, la investigacion y la
gestién de la Universidad Complutense.

f) La planificacién y gestion de la red de datos de la Universidad.

g) La definicién y gestién de los recursos que faciliten la implantacién de la Admi-
nistracion electrénica.

h) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion a las materias
de este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién dependerd el Centro de In-
teligencia Institucional.

Articulo 11
Vicerrectorado de Extension Universitaria, Cultura y Deporte

1. Se crea el Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Cultura y Deporte, que serd
responsable de la definicién y ejecucion de politicas dirigidas a potenciar las actividades
culturales y deportivas de la Universidad Complutense de Madrid y a atender las necesida-
des prestacionales de los distintos colectivos que integran la Universidad Complutense de
Madrid.
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2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La supervision del Servicio de Publicaciones de la Universidad.

b) La gestién y puesta en valor de los Museos y el Patrimonio Histérico-Artistico de
la Universidad Complutense, asi como de la Orquesta Sinfénica de la Universidad
Complutense de Madrid.

c¢) La planificacion y direccion de actividades culturales en la Universidad Complu-
tense de Madrid y, en general, la coordinacién y direccion de las relaciones con ins-
tituciones publicas y privadas para el desarrollo de actividades en estos dmbitos.

d) La promocién de la creacion y desarrollo de foros de debate sobre temas sociales
y culturales.

e) Laplanificacion y direccion de actividades deportivas en la Universidad Compluten-
se de Madrid, asi como la supervision de la gestion de las instalaciones deportivas.

i) Las gestion de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboracién con
distintas asociaciones para la promocién de actividades académicas y extraacadé-
micas dirigidas a este colectivo.

j) Ladefinicién y supervisién de actividades de accidén social para los colectivos de
la Comunidad Universitaria Complutense en coordinacion con el Vicerrectorado
de Planificaciéon Econémica y Gestién de Recursos.

k) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el drea funcional corres-
pondiente a este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Cultura y De-
porte, dependeran:

a) El Servicio de Publicaciones de la Universidad Complutense.
b) La Universidad para los Mayores.

Articulo 12
Vicerrectorado de Estudiantes

1. Se crea el Vicerrectorado de Estudiantes, que serd responsable de las cuestiones
relativas a los alumnos de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense
de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las
competencias especificas que se detallan:

a) La coordinacién de las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios y de los pro-
cesos de admision de estudiantes.

b) La planificacién y gestién de los diversos programas de becas de estudio de la
Universidad Complutense de Madrid para el grado universitario y para el mdster
oficial.

¢) La tramitacidn de la convalidacién y reconocimiento de estudios oficiales.

d) Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.

e) El fomento de la participacién estudiantil en los érganos de gobierno de la Uni-
versidad.

f) La gestion de las relaciones con los érganos de representacion de los estudiantes y
con las asociaciones de estudiantes, incluyendo el establecimiento de una politica
de fomento de este tipo de asociaciones.

g) La supervision de los servicios de informacién y orientacién a los estudiantes, asi
como la creacidn y gestion del Observatorio del Estudiante.

h) La supervision de la gestion de los Colegios Mayores propios de la Universidad
Complutense de Madrid desarrollando una politica de mejora en la calidad de los
servicios.

i) Las relaciones con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid asi como todas las cuestiones relativas a los colegiales residentes en los
Colegios Mayores propios y adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

j)  Lasrelaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo a estudiantes.

k) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion con el ambito
funcional atribuido a este Vicerrectorado.
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3.
a)
b)

Del Vicerrectorado de Estudiantes dependerdn:

La Casa del Estudiante.
La relacién con la Oficina de Apoyo a la Diversidad e Inclusién. En todo lo que
concierna a los estudiantes.

Articulo 13

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector

1.

Se crea el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector, que

serd responsable de todo lo concerniente a las relaciones entabladas por la Universidad de
Madrid con organizaciones ptblicas y privadas de 4mbito nacional, asi como de la organi-
zacion y coordinacién técnica del equipo rectoral.

2.

Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias especificas:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

i)
)
k)
)

La presidencia de la Comisién Permanente de la Universidad.

La coordinacién de las reuniones del equipo rectoral y el seguimiento y progreso
de las decisiones adoptadas en el Consejo de Direccidn, sin perjuicio de las fun-
ciones del Secretario del Consejo de Direccidn.

La coordinacién, con la Casa de Su Majestad el Rey, los 6rganos constitucionales,
los Gobiernos de Espafia y de las Comunidades Auténomas, las entidades que
componen la Administracion Local, las organizaciones civiles y las Embajadas,
de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

La promocion, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones puiblicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros érganos por razén de la materia.

La promocion, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captacion de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboracién con el Vicerrectorado de Planificacion
Econémica y Gestién de Recursos.

La gestion de las relaciones interuniversitarias en el ambito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
El seguimiento de las relaciones entre la Universidad Complutense de Madrid y la
Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid.

La gestion y seguimiento de los Convenios con los Colegios Mayores adscritos a
la Universidad Complutense.

La promocién, coordinacién, preparacion, firma, ejecucién y seguimiento de la
politica universitaria de convenios para acciones de cooperacién, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

La gestion de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacio-
nal y demds organismos publicos de cooperacién al desarrollo, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

La promocioén, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria en materia
de voluntariado, en colaboracion con el Vicerrectorado de Estudiantes.

Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional del presente Vicerrectorado.

Articulo 14

Secretaria General

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ria General ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a)
b)

La Presidencia de la Comisién de Reglamentos.

La representacion de la Universidad en cuantos actos, negocios juridicos y contra-
tos procedan ante cualquier Administracién Publica o entidad publica o privada,
sin perjuicio de los previsiones de representacion especifica reconocidas en este
mismo Decreto.
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¢) Larepresentacion de la Universidad Complutense de Madrid en los actos propios
de la jurisdiccion penal, asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este
ambito, mediante acuerdo del Rector adoptado al efecto.

d) Lainstruccién de los procedimientos administrativos que no vengan expresamen-
te atribuidos a otros érganos de la Universidad y, entre ellos, particularmente, los
de reclamacién de responsabilidad patrimonial, los de revision de oficio y los de
declaracién de lesividad.

e) La solicitud de dictdimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.

f) La direccién, coordinacién y puesta en valor del Archivo histérico.

g) Ladireccién de la politica de proteccién de datos personales.

h) Elimpulso y coordinacién de la implantacion de la Administracion electrénica en
la Universidad Complutense de Madrid.

i) La coordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponde a la Junta Electoral de la Universidad Complutense de Madrid.

j)  Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente y que no sean competencia de otro miembro del Consejo de
Direccién.

Articulo 15
Gerencia
1. Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Ge-

rencia ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a)
b)

c)

d)

2)

h)
)
)
k)
)

m)

2.
dicina de

La presidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacién de Puestos de Trabajo.
Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratacion admi-
nistrativa, sin mds limites que los que pudiera imponer la normativa aplicable a
esta materia.

La aprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vicerrectorado de
Planificacién Econémica y Gestién de Recursos.

La ejecucioén de una politica econdmica que garantice el funcionamiento saneado
de la Universidad Complutense de Madrid y la consecucién de nuevas fuentes de
financiacién, en coordinacién con el Vicerrectorado de Planificacién Econdémica
y Gestion de Recursos.

La introduccién de mecanismos de mejora de los sistemas de informacién y de
apoyo a la gestiéon académica y administrativa.

El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el Personal de
Administracién y Servicios, con excepcion de la imposicion de sanciones discipli-
narias y del nombramiento de Vicegerentes y Gerentes de centro.

La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal de Administracidn y Servicios, de acuerdo con las ins-
trucciones que el Rector le confiera.

El disefio y ejecucién de las acciones formativas del Personal de Administraciéon 'y
Servicios.

Las relaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo al Personal
de Administracién y Servicios.

Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacién con el Perso-
nal de Administracién y Servicios, a excepcidn de la imposicidn de sanciones dis-
ciplinarias.

La definicion y ejecucidn de una politica de prevencion de riesgos laborales.

Las funciones de coordinacién y supervisién del Servicio de Prevencion de Ries-
gos Laborales y Medicina del Trabajo, incluyendo la presidencia del Comité de
Riesgos Laborales.

La organizacion de los servicios de seguridad de la Universidad Complutense.

De la Gerencia dependerd el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y Me-
1 Trabajo.
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Articulo 16
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo dmbito funcional los Vicerrectores, y, en funcién de las competencias
que les son delegadas mediante este Decreto, el Secretario General y el Gerente, desempe-
flardn los cargos, puestos o vocalias en los érganos colegiados o entidades para los que re-
sulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siempre que es-
tas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno, bien con cardcter permanente o bien
porque las sesiones que asi lo exijan.

Articulo 17
Ausencia del Rector

Con caricter general, en los casos de ausencia, enfermedad, abstencién o recusacion
del Rector, le sustituird el titular del Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el titular del
Vicerrectorado que le siga, sucesivamente, de acuerdo con el orden recogido en el articulo 1.

Articulo 18
Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia o enfermedad de los Vicerrectores, se sustituirdn del siguiente
modo:

Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado, por el Vicerrectorado de Plani-
ficacion y Evaluacién Institucional.

Vicerrectorado de Planificacién y Evaluacion Institucional, por el Vicerrectorado de
Politica Académica y Profesorado.

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, por el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Doctorado, por el Vicerrectora-
do de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento

Vicerrectorado de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento, por el Vicerrec-
torado de Politica Cientifica, Investigacion y Doctorado

Vicerrectorado de Calidad, por el Vicerrectorado de Estudios.

Vicerrectorado de Estudios, por el Vicerrectorado de Calidad.

Vicerrectorado de Planificacién Econémica y Gestién de Recursos, por el Vicerrecto-
rado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.

Vicerrectorado de Tecnologias de la Informaciodn, por el Vicerrectorado de Planifica-
cién Econémica y Gestion de Recursos.

Vicerrectorado de Extension Universitaria, Cultura y Deporte, por el Vicerrectorado
de Planificacién Econdmica y Gestién de Recursos.

Vicerrectorado de Estudiantes, por el Vicerrectorado de Calidad.

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector, por el Vicerrecto-
rado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracién de la competencia, haciéndo-
se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 19
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerardn dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar los
siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando de-
sarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias.
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Articulo 20
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en el presente Decreto podrdn ser en cualquier
momento objeto de avocacion por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 14 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el dmbito de las
competencias que por este Decreto se les delegan, podrdn someter al Rector los asuntos que
por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 21
Prohibicién de subdelegacion

En ningtin caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cién contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, asi como todas
las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo dispuesto en
la presente disposicion.

DISPOSICION ADICIONAL

Todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a 6rganos de gobier-
no unipersonales o, al referirse a sus titulares, utilicen el género masculino, se entenderdn
hechas indistintamente en femenino o masculino.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicacién en el “Boletin Oficial de
la Universidad Complutense” para su mayor difusién entre la comunidad universitaria.

Madrid, a 15 de junio de 2015.—FIl Rector, Carlos Andrada Heranz.
(03/22.970/15)
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